
Actual problems  
of psychological knowledge

Актуальные проблемы  
психологического знания

Теоретические и практические 
проблемы психологии

Theoretical and practical  
problems of psychology

Scientific and practical journal

Научно-практический журнал

No. 1 (74)
January — March

Published since 2006

№ 1 (74)
январь — март

Издается с 2006 г.

Москва
Moscow

2026

МОСКОВСКИЙ ПСИХОЛОГО-СОЦИАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ
MOSCOW PSYCHOLOGICAL AND SOCIAL UNIVERSITY



Зарегистрирован Федеральной службой по надзору за соблюдением законодательства  
в сфере массовых коммуникаций и охраны культурного наследия

Свидетельство ПИ № ФС77-62463 от 27 июля 2015 г.

Журнал входит в Перечень рецензируемых научных изданий,  
в которых должны быть опубликованы основные научные результаты  

диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук,  
на соискание ученой степени доктора наук

Главный редактор
Ермолаева Марина Валерьевна  — доктор психологических наук, профессор, про-
фессор ФГАОУ ВО «Московский государственный технический университет имени 
Н. Э. Баумана (национальный исследовательский университет)»

Заместители главного редактора:
Коробейников Игорь Александрович — доктор психологических наук, профессор, за-
меститель директора по научной работе ФГБНУ «Институт коррекционной педагоги-
ки Российской академии образования»
Лубовский Дмитрий Владимирович  — кандидат психологических наук, доцент, 
профессор ФГБОУ ВО «Московский государственный психолого-педагогический 
университет» 

Редакционная коллегия:
Акопов Гарник Владимирович — доктор психологических наук, профессор,  профессор 
Самарского филиала ГАОУ ВО города Москвы «Московский городской педагогиче-
ский университет», заслуженный деятель науки РФ
Акопян Любовь Суреновна — доктор психологических наук, доцент, профессор кафе-
дры педагогики и психологии ФГБОУ ВО «Самарский государственный социально-
педагогический университет»
Андреева Алла Дамировна — кандидат психологических наук, старший научный со-
трудник, заведующая лабораторией научных основ детской практической психологии 
ФГБНУ «Психологический институт Российской академии образования»
Вачков Игорь Викторович  — доктор психологических наук, профессор, профессор 
НОЧУ ВО «Московский институт психоанализа»
Подольская Татьяна Афанасьевна — доктор психологических наук, профессор, глав-
ный научный сотрудник ФГБНУ «Институт художественного образования и культу-
рологии Российской академии образования»
Сыманюк Эльвира Эвальдовна — доктор психологических наук, профессор, заведую-
щая кафедрой общей и социальной психологии ФГАОУ ВО «Уральский федеральный 
университет имени первого Президента России Б. Н. Ельцина»
Шнейдер Лидия Бернгардовна — доктор психологических наук, профессор, профессор 
ФГБОУ ВО «Московский педагогический государственный университет»

Редакционный совет:
Аванесян Грант Михайлович  — доктор психологических наук, профессор, заведую-
щий кафедрой общей психологии Ереванского государственного университета (Ере-
ван, Армения)
Берберян Ася Суреновна  — доктор психологических наук, профессор, заведующая 
кафедрой психологии ГОУ ВПО «Российско-Армянский (Славянский) университет», 
председатель Армянского отделения Профессиональной психотерапевтической лиги, 
руководитель Армянского отделения Международной академии психологических наук



ISSN 2073-8544
© Московский психолого-социальный университет, 2026
© Актуальные проблемы психологического знания, 2026
© Коллектив авторов, 2026

Возрастная классификация: не маркируется

Дубровина Ирина Владимировна — доктор психологических наук, профессор, акаде-
мик Российской академии образования, почетный работник сферы образования Рос-
сийской Федерации, лауреат премии Президента Российской Федерации в области 
образования
Зеер Эвальд Фридрихович  — доктор психологических наук, профессор, директор 
Научно-образовательного центра «Инновации в профессиональном образовании»  
ФГАОУ ВО «Российский государственный профессионально-педагогический 
университет»
Поляков Алексей Михайлович — доктор психологических наук, доцент, профессор ка-
федры общей и медицинской психологии Белорусского государственного университе-
та (Минск, Республика Беларусь)
Цибизова Татьяна Юрьевна  — доктор педагогических наук, доцент, профессор  
ФГАОУ ВО «Московский государственный технический университет имени Н. Э. Ба-
умана (национальный исследовательский университет)»

Учредитель: ОАНО ВО «Московский психолого-социальный университет»

Панарин Андрей Александрович — доктор экономических наук, профессор РАО, ректор 
ОАНО ВО «Московский психолого-социальный университет», главный редактор изда-
тельства ОАНО ВО «Московский психолого-социальный университет»
Третьяков Андрей Леонидович — советник ректора на научной работе ОАНО ВО «Мо-
сковский психолого-социальный университет», ответственный редактор издательства 
ОАНО ВО «Московский психолого-социальный университет»



4

Дорогие читатели нашего журнала, наши уважаемые авторы,  
члены редакционной коллегии и редакционного совета!

Весна  — это пора обновления, ревизии интеллектуального багажа, 
рефлексии своей способности влиять на ход собственной жизни. Без 
ощущения поступательного хода жизни невозможно преподавание, об-
щение со студентами, научное творчество. Это ощущение обеспечивает-
ся не столько предсказуемостью хода собственной жизни и способностью 
управлять ею, сколько эмоциональным переживанием включенности в 
жизнь и ее осмысленности. Чувство включенности позволяет пережи-
вать жизнь как подлинно свою, вписывает смысл жизни в контекст вре-
менной перспективы, создает возможность строить перспективу буду-
щего, конструировать и сравнивать разные варианты поведения, искать 
экзистенциальный смысл своей жизни. Существует много источников 
формирования открытого смыслового горизонта: В. П. Зинченко писал о 
том, что свобода предполагает наличие огромного числа путей развития 
и неограниченное пространство выбора. Возникает вопрос о том, что обе-
спечивает обращенность человека к экзистенциальному смыслу (смыслу 
альтернатив) и даже саму ориентировку человека на множественность 
и обогащение смыслов, на выход за пределы жесткой детерминирован-

СЛОВО ГЛАВНОГО РЕДАКТОРА
CHIEF EDITOR’S WORD
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ности жизни. Одним из факторов, способствующих такой ориентировке, 
является искусство.

По мнению Ю. М. Лотмана, искусство есть опыт того, что не случи-
лось, или того, что могло бы случиться. Оно, с одной стороны, является 
моделью жизни, а с другой стороны, несет в себе тайну. Тайна эта прояв-
ляется в том, что художественный образ виртуален, он живет в сознании 
субъекта художественного восприятия как открытый, незаконченный, 
невоплощенный. В. П. Зинченко утверждал, что недосказанность харак-
теризует любое произведение искусства и составляет его тайну. Эта тай-
на создает духовную атмосферу и феномены субъектности сотворенного 
произведения искусства, что обеспечивает возможность духовной субъ-
ективации мира. 

Переживание и ожидание таинственного неуловимо присутству-
ет в каждом мгновении человеческого существования как душевное и, 
позднее, духовное бытие, обращенное к области смыслов, в котором эти 
смыслы рождаются и позднее «экзистенциализируются». Эта область 
глубоко укоренилась в эмоциональных переживаниях особого рода, 
которые сопровождают становление человеческой индивидуальности, 
субъективности и самости, образуют фон, на котором бытие и время 
приобретают более глубокий смысл, делают жизнь жизнью, персони-
фицируют ее. Переживания таинства жизни поднимают человека над 
обыденностью, над скучной колеей будней, потенцируют время и стано-
вятся его потребностью. В зрелые годы их удается пережить спонтанно 
в моменты критической перестройки сознания (в экзистенциальные мо-
менты, в ходе встречи с «другим Я» (В. С. Соловьев, П. Д. Успенский, 
Ф. Д. Горбов, Д. А. Леонтьев) и осознанно — в творчестве (Р. Мэй), в люб-
ви (В. С. Соловьев), в эстетическом переживании колдовской магии ис-
кусства (В. П. Зинченко)). Все эти смыслообразующие моменты жизни 
человека характеризуются одной особенностью, которая только и исхо-
дит из сказочного, таинственного в нас — они потенцируют время. 

Дорогие друзья, коллеги, рада в этот весенний день поздравить всех 
нас с двадцатилетием нашего журнала! Искренние поздравления Редак-
ционной коллегии и Редакционному совету журнала, коллективу наших 
авторов, нашим читателям! Вместе с поздравлением хочу напомнить, что 
психология, как никакая другая наука, вдохновляет нас, её привержен-
цев, даёт силы, порождает идеи для педагогического и научного труда, 
насыщает энергией сегодняшнего дня, актуального будущего и незабвен-
ного прошедшего.

Главный редактор 
Марина Валерьевна Ермолаева
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Научная статья / Scientific article 
УДК 159.9 
DOI: 10.51944/20738544_2026_1_10 
EDN: LNZDRI

Феноменальное сознание: философский дискурс  
и психологическая определенность

Гарник Владимирович Акопов
СФ ГАОУ ВО МГПУ, Самара, Россия, akopovgv@gmail.com, ORCID: 0000-0001-8374-1629

Аннотация. Роль сознания, в его многообразных проявлениях, формах и видах, 
становится центральной в современном мире. Исторически взаимосвязанные философ-
ские и психологические подходы в постановке и решениях проблемы сознания сегодня 
существенно дополняются нейрокогнитивными. Представленный в зарубежной «науке 
о сознании» опыт исследований не обеспечивает целостного взгляда на проблему и ее 
решения. Дуализм, связанный, в частности, с противопоставлением феноменального и 
когнитивного сознания, оказался непреодолимым. Опыт философских и психологиче-
ских исследований сознания, при условиях соответствующей консолидации, а также со-
пряжения с нейрокогнитивными исследованиями, может служить основанием для су-
щественного продвижения в решении не только теоретических, но и прикладных задач, 
связанных с проблематикой сознания. Отдельные зарубежные исследования по своим 
результатам сопоставимы с обновленной отечественной философской и психологиче-
ской методологией. Это, в частности, дифференциация социального сознания в логике 
дихотомии Восток — Запад; множественная идентификация по типам и видам сознания; 
отдельные концепции и модели сознания. Современные российские философские и 
психологические исследования сознания могут составить необходимый ресурс консоли-
дации. В психологии это, в частности: положение о многомерности сознания; категори-
альный и типологический подходы; расширенный принцип единства сознания, деятель-
ности и созерцания; многоуровневая модель единства сознания; положение о дополни-
тельности словесных и невербальных знаковых систем репрезентативного сознания; не 
акцентированные ранее феномены немедитативного созерцания, «ухода в свои мысли», 
«полного осознания», внутренней коммуникации личности и др. Консолидация может 
способствовать выстраиванию целостной композиции хаотично представленной мозаи-
ки подходов к решению проблемы сознания.
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Abstract. The role of consciousness, in its diverse manifestations, forms, and modes, is 
becoming central in the contemporary social world, simultaneously shared and unified. His-
torically interconnected philosophical and psychological approaches to framing and address-
ing the  problem of consciousness are today significantly complemented by neurocognitive 
approaches and generative artificial intelligence programs. The research experience present-
ed in foreign interdisciplinary “science of consciousness” does not provide a holistic view of 
the problem of consciousness and its solutions. Dualism, associated, in particular, with the op-
position between phenomenal consciousness (a “difficult problem”) and cognitive, or more 
broadly, psychological consciousness (an “easy problem”), has proven insurmountable. The ex-
perience of domestic philosophical and psychological research on consciousness, with appro-
priate consolidation and integration with neurocognitive research, can serve as the basis for 
significant advances in solving not only theoretical but also applied problems related to con-
sciousness. The results of certain foreign studies are consistent with updated domestic philo-
sophical and psychological methodology and scientific mentality. These include, in particular, 
the differentiation of social consciousness within the logic of the East-West dichotomy; mul-
tiple identification by types and kinds of consciousness; some conceptions and models of con-
sciousness. Contemporary Russian philosophical and psychological studies of consciousness 
can contribute to the necessary consolidation resource. In Russian psychology, these include, 
in particular: the proposition of the multidimensionality of consciousness; categorical and ty-
pological approaches to the problem of consciousness; an expanded principle of the unity of 
consciousness, activity, and contemplation; a multi-level model of the unity of consciousness; 
the proposition of the relationship between verbal and non-verbal sign systems of represen-
tative consciousness; previously unemphasized phenomena of non-meditative contemplation, 
“mind-wandering”, “mindfulness”, and internal communication of the  individual; psychose-
mantic, socio-communicative, metasystemic-reflexive, and other conceptions of consciousness. 
A consolidating position will facilitate the definition of the conditions for constructing a holis-
tic (systemically integrated) composition from a chaotically presented mosaic of approaches to 
solving the problem of consciousness. 

Keywords: consciousness, science of consciousness, phenomenal consciousness, philoso-
phy of consciousness, psychology of consciousness, consolidation, neurocognitive studies of 
consciousness, conjugation, consolidation resource.

Введение
Тема сознания, неотъемлемо присутствующая в философских изы-

сканиях, велением времени периодически занимает центральное место 
в психологии, прервавшей свою родовую связь с философией в момент 
обретения статуса самостоятельной науки. Платформа В.  Вундта, ос-
нователя первой психологической лаборатории (1879 г.) с ключевой 
категорией сознания, благоприятствовала плавному выходу «физиоло-
гической» (экспериментальной) психологии из философии, что вызва-
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ло масштабный резонанс во многих странах и привлекло специалистов 
смежных направлений, в частности У. Джеймса — врача по образованию, 
философа и психолога по призванию; В. М. Бехтерева — невролога, пси-
хиатра, психолога, основателя первого психоневрологического институ-
та (1907 г.); Г. И. Челпанова — философа и психолога, основателя перво-
го Института психологии (1912 г.) и др. 

Со второй половины XX века, в связи с оформлением аналитической 
философии и новым спектром технологических возможностей изучения 
диады «мозг-сознание», проблема сознания получила новый импульс 
развития и приобрела более широкий статус междисциплинарной обла-
сти — «наука о сознании». В связи с широким фронтом исследований, 
тема сознания вновь обрела высокий статус в философии и психологии 
[6; 14; 16]. Причины несопоставимого по масштабам отличия англоязыч-
ных и русскоязычных исследований сознания, несомненно, связаны с ме-
тодологической статикой советского периода и, предположительно, раз-
личными языковыми менталитетами [12]. По своим направлениям наука 
о сознании охватывает, помимо философии и психологии, также антро-
пологию, социологию, нейрофизиологию, лингвистику, информатику и 
др. дисциплины. Следует отметить, что понятие «наука» используется 
здесь в более широком значении. Еще в 1997 году G. Schouborg, в статье 
«Методология для науки о сознании» с приложением «Понятийной кар-
ты науки о сознании», включил в соответствующее междисциплинарное 
поле в номинации «повседневная наука» адекватные исследованиям 
суждения обычных людей, «исключая софистику». Автор — специалист 
в области философии психологии (Philosophical Psychology) — в числе 
комплекса наук о сознании обозначает также феноменологию («рефлек-
сивное изучение процессов, состояний, событий сознания, благодаря ко-
торым “приобретаются все знания”»), нейронауку, науку о поведении и 
социальную науку [44].

К сожалению, активно развиваемые также в отечественной психоло-
гии новые, достаточно автономные направления: «когнитивная наука», 
«нейронаука» и их «нейрокогнитивное» объединение — практически вы-
теснили такую отрасль психологии, как психология сознания. 

Становление науки о сознании
Согласно одной из статей авторитетного энциклопедического слова-

ря по сознанию [36], вышедшего в электронном формате в 2009 г. (пе-
чатный в 2014 г.), становление науки о сознании прошло через два этапа, 
предпосылки которых начали формироваться в соответствующих пу-
бликациях с 1960-х гг. На первом этапе (1980–1994 гг.) вызревало пара-
дигмальное оформление, и дата начала связана с выходом в свет журнала 
Journal of Mind and Behavior; на втором этапе (1994–2008 гг.) произошла 
«институциализация» статуса самостоятельного направления; дата на-
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чала привязана к первой из серии тематических конференций в Туссоне 
(Аризона, США), а также началу выхода журнала Journal of Conscious-
ness Studies. На этой конференции присутствовало порядка 700 человек, 
было заслушано множество докладов по тематике сознания; вместе с тем 
автор отмечает, что 20  % сообщений носили эзотерический характер. 
Научная нормативность стала доминировать в ежегодных конферен-
циях «Ассоциации научных исследований сознания» (ASSC), проводи-
мых ежегодно в разных странах и на разных континентах [11]. Масштаб 
междисциплинарности на разных конференциях и в разных журналах 
в разные годы неодинаков. По нашим подсчетам, на примере уже упо-
мянутого англоязычного энциклопедического компендиума [46] состав 
авторов включает: психологи — 35 %, философы — 24 %, представители 
биологических наук — 12 %, когнитивное и нейрокогнитивное направле-
ния — 9 %, медицина и психиатрия — 6 %, социальные и гуманитарные 
направления, а также узкотехнологические (радиология, циклотроны, 
компьютеры и т. д.) — по 4 %; специализация остальных авторов не ука-
зана. Англоязычная наука о сознании поддерживается соответствующей 
журнальной периодикой (порядка 5) и весьма широким спектром сбор-
ников, монографий, а также справочных изданий.

В масштабном перечне современных отечественных периодических 
журналов по разным направлениям психологии, к сожалению, отсутству-
ют издания, ориентированные на проблематику сознания. Немногочис-
ленные тематические статьи по сознанию во всей совокупности россий-
ских психологических журналов не часто затрагивают фундаментальные 
проблемы сознания, а само понятие сознания встречается все реже. Вместе 
с тем можно отметить монографические работы ряда психологов в этой 
области: В. П. Зинченко, В. Ф. Петренко, Е. В. Субботского, В. М. Аллах-
вердова, А. В. Карпова, Г. В. Акопова, А. Ю. Агафонова и др. Определен-
ную известность получили актуально сфокусированные по времени и ме-
сту четыре Самарские конференции «Историческая психология Россий-
ского сознания: ментальность российской провинции» (1994, 1997, 1999, 
2004 гг.) [15]. Проблематика последующих трех конференций была рас-
ширена по названию и содержанию: «Психология сознания: современное 
состояние и перспективы» и, помимо методологических и теоретических 
вопросов, включала прикладные, практически ориентированные направ-
ления (2007, 2011, 2015 гг.). В 2019 году была опубликована монография 
«Категория сознания в современной психологии», определившая переход 
к новому парадигмальному оформлению психологических изысканий, ос-
нованному на богатстве отечественных и зарубежных концепций, а также 
моделей сознания [6]. В 2023–2025 гг. в серии новых авторских публика-
ций, сопряженных с рядом работ в области науки о сознании, были пред-
ставлены новые подходы и разработки проблемы сознания в методологии, 
теории, а также по теме единства сознания [2; 3]. 
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В связи со значительным финансированием ведущими государства-
ми программ исследований мозга, а в последние годы также различных 
моделей искусственного интеллекта, проблематика сознания все более 
переоформляется в терминологии нейрокогнитивных, а также компью-
терных, информационных и нейросетевых направлений. Сложившаяся 
ситуация напоминает, казалось бы, преодоленную в мировой и отече-
ственной психологии доминанту экстремального объективизма. Еще в 
1977 году А. Н. Леонтьев в главе о сознании своей книги: «Деятельность. 
Сознание. Личность» писал, что «сейчас поистине страшным для пси-
хологии стал редукционизм. Осознание этого все больше проникает и 
в западную науку» [23]. Сегодня позиция редукционизма в англоязыч-
ных исследованиях и решениях проблемы сознания рассматривается как 
одна из множества возможных. 

Сознание через «само сознание»,  
или «перспектива от первого лица»
В статье А. В. Смирнова «Загадки сознания и кантианские ответы» 

приводится, по нашему мнению, один из воодушевляющих для филосо-
фов и психологов ответов на загадку сознания: «исследования сознания 
через само сознание», то есть то, что в науке о сознании совпадает с так 
называемой перспективой от 1-го лица. Автор отмечает, что эта линия 
исследований сознания «противостоит линии “чистой доски”, представ-
ленной сегодня многими направлениями аналитической философии, 
семиотики, нейрофилософией и нейронаукой» [28], т. е. «перспективой 
от 3-го лица». Нам представляются принципиально важными, в кон-
тексте актуальности и «перспективы развития кантианского проекта» 
решения проблемы (загадки) сознания, выделенные А.  В.  Смирновым 
аспекты. Это, прежде всего, соотношение «всеобщего-вообще» как уни-
версальной общечеловеческой «способности к связности» и вариантов 
реализации этой способности как «всеобщего в рамках больших куль-
тур» (там же). На наш взгляд, в логике обоснований этой позиции, в ка-
честве подкрепляющего аргумента для данного аспекта может выступать 
комплекс исследований, объединенных в коллективной монографии под 
редакцией Ч. Вайтхеда (Ch. Whitehead) «Происхождение сознания в со-
циальном мире» [45], в которой отчетливо показаны существенные раз-
личия «всеобщего» в «коллективном сознании» культур Запада и Вос-
тока. Ранее в категориях «холистичность / аналитичность» (Р. Нисбет, 
К. Пенг, И. Чой и А. Норензаян) и «ментальность» (А. В. Сухарев) было 
показано отсутствие «всеобщего-вообще» в сравнительном изучении 
разных культур [25; 29]. Весьма важным, на наш взгляд, является также 
выделенный А. В. Смирновым аспект проявлений сознания, связанный 
со «смыслополаганием как реализацией способности к связности» в раз-
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личных модусах сознания: сенсорном, когнитивном, коммуникативном 
[28]. В этой, можно сказать, философско-психологической перспективе 
отсутствует противопоставление феноменального и когнитивного созна-
ния, констатируемое в работе Д. Чалмерса [30]. 

Авторы разнонаправленных исследований в междисциплинарной 
науке о сознании, все еще не преодолевшей признаков комплекса, весь-
ма далекого, как нам представляется, от интегративной холистичности, 
в поиске целостности, нередко апеллируют к феноменальному сознанию 
в поиске интегрального, нередукционистского решения трудной пробле-
мы сознания. В этом поиске, в зависимости от дисциплинарной ориента-
ции, имплицитно универсализируется используемый философский или 
психологический либо нейрокогнитивный категориальный аппарат. Это 
обусловлено не только соответствующими научными традициями, но и 
тем, что феноменальное сознание актуализируется исключительно с по-
зиции от 1-го лица, нейрокогнитивный подход к сознанию — от 3-го лица, 
в то время как психологический подход может совмещать обе позиции. 
Менее значимы, но все же различны и профессиональные дискурсы, в 
частности в категориях объективизма или субъективизма, в использова-
нии метафор, стиля речи, интонаций и др. Неравнозначность философ-
ского и психологического дискурсов в постановке и решениях проблемы 
сознания с использованием соответствующих понятий отчасти решается 
теми исследователями междисциплинарной «науки о сознании», кото-
рые предварительно оформляют корпус значений категории сознания 
(«идентификация сознания» в англоязычной лексике) [34; 38; 39; 50].

Философия и психология сознания: 
возможности консолидации 
Возможно ли не только имеющее место сопряжение, но и «перевод» 

или содержательный переход от философского дискурса к психологи-
ческому? Как известно, в отличие от позиции философа и психолога 
Ф.  Брентано  — учителя Э.  Гуссерля, психология исключена из гуссер-
лианской феноменологии [27]. Вместе с тем, при всех философских и 
психологических разночтениях в определениях понятий «сознание» и 
«эго» (субъективность, самость, «Я»), в логике их соотношения с «миром 
вещей», т. е. окружающим миром, они включены в спектр основных кате-
горий как феноменологии, так и психологии. Более того, категория «ин-
тенциональность» (важная характеристика сознания, определяющая его 
направленность на объект, была впервые обозначена в работах Ф. Брен-
тано) нередко используется в психологии. Что касается таких понятий, 
как «трансцендентальное сознание» и «трансцендентальное эго» в фено-
менологии Гуссерля [27], то по примеру вошедших в классику и в совре-
менную психологию таких трансцендентальных явлений, как гештальт, 
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творческое озарение — инсайт, трансвитальный смысл, созерцание, ме-
дитативные и другие особые состояния сознания, а также достаточно 
известных в психологии направлений трансцендентальной психологии 
(А. И. Миракян и др.) и трансперсональной психологии (С. Гроф и др.), 
можно предполагать, что вполне возможен перенос и адаптация этих и 
других философских категорий в психологию. 

Таким образом, если не акцентировать тему «первичности — вторич-
ности» материи и сознания, в свое время решенную философом и психо-
логом С. Л. Рубинштейном, то в ставшей вполне толерантной в вопросах 
материализма — идеализма науке о сознании (натурализм, физикализм, 
энактивизм, иллюзионизм и т. д.) вполне допустимы любые мыслимые 
или воображаемые речевые обороты. Вместе с тем, как нам представля-
ется, «выносимое за скобки» феноменологией «эмпирическое сознание» 
никак не помешает отечественной философии и психологии выстроить 
консолидированную позицию в отношении роли философской феноме-
нологии для современной психологии. Исторически целый ряд фило-
софских учений позитивизма, экзистенциализма, философии жизни и 
других послужил основой благополучно существующих созвучных на-
правлений в психологии. Однако «феноменологическая психология» в 
отечественной психологии не вполне оформлена «де-юре». При суще-
ствующей реверсивности и/или дополнительности «позиций от 1-го и 
3-го лица» в науке о сознании, в условиях все более сложной конфигура-
ции объективной, субъективной и виртуальной реальностей, возможны 
серьезные риски «потери» самой реальности. Технологические достиже-
ния последних десятилетий подводят к необходимости пересмотра клас-
сической философской и психологической диады «материя — сознание» 
(в иных терминах — «душа — тело») в новой логике, обусловленной три-
адой объективизма, субъективизма и виртуализма (вкупе с искусствен-
ным интеллектом). Консолидированная программа философских и пси-
хологических изысканий в непрерывно обновляющейся проблематике 
соотношения индивидуального, группового и массового (общественно-
го) сознания в этих условиях, по нашему мнению, может способствовать 
выходу из «текучей» неопределенности.

Феноменальное сознание: как и почему?
Согласно мнению современного философа М.  Д.  Горбачева, тема 

«феноменального сознания или квалиа» является центральной для фи-
лософии сознания [18]. В современной англоязычной науке о сознании 
междисциплинарный статус послужил серьезным триггером привлече-
ния философов, которые неизменно, в разных аспектах обращались к 
феноменологии в попытках прояснить: содержание, место, связь с ма-
териальным миром, функции, формы и носители сознания, а также ме-
тоды верификации выдвигаемых положений. Такие задачи ставит перед 
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исследователями сознания видный представитель и один из основопо-
ложников направления «Наука о сознании», автор одной из концепций 
сознания [48], инициатор дискуссии о соотношении психических и моз-
говых процессов [49], психолог М. Велманс в своей работе «Направле-
ние более глубокого понимания сознания» [50]. 

Вопросом: «Феноменальное сознание — как это возможно и почему 
это необходимо?» задается немецкий психолог О. Нойман (Neumann) в 
своей статье, опубликованной в 1990-м году [42]. Определяя содержание 
и функции феноменального сознания, автор считает его частью модели 
мира, состоящей из последовательности эпизодов («поток сознания» по 
У. Джеймсу), возможно иллюзорных, при отсутствии «прямого доступа» 
(access consciousness) в обычных случаях, но в отдельных случаях с воз-
можностью осознания. Автор критически относится к иному англоязыч-
ному словосочетанию «феноменальное сознание» (phenomenal mind) в 
связи со значительно большей многозначностью термина mind в срав-
нении с двумя общепринятыми consciousness и awareness, определяя со-
держание понятия в психологической коннотации. 

В сопоставимом времени датский философ-феноменолог Д. Захави 
в 1998 году отмечал: «Феноменальное сознание вновь стало респекта-
бельной и популярной научной и философской темой» и далее: «нео
бихевиоризм подвел к необходимости серьезного учета субъективного 
измерения сознания, т.  е. позиции “от первого лица”» [51]. Солидари-
зуясь в этом вопросе с аналитическими философами, Захави подчерки-
вает важность «феноменологического рассмотрения сознания… как до-
полнения к нейронаучному и психологическому (функциональному)» 
[там же]. Вместе с тем он дифференцирует традиционную феноменоло-
гию и «тип теоретического донаучного рассмотрения того, как объекты 
воспринимаются и подвергаются интроспекции», т.  е. выступает про-
тив отождествления гуссерлианской феноменологии с так называемой 
фолк-психологией (психология здравого смысла) и отстаивает первый 
вариант, обозначая его как «феноменальное измерение сознания» [там 
же]. Причем приоритетным Захави считает «анализ отношения между 
феноменальным сознанием с самостью (self) и самосознанием» [там же, 
с. 688]. Захави расширяет понятие самосознания (self-awareness), вклю-
чая в него дорефлексивное самосознание и рефлексивные проявления 
самоощущений разных модальностей, другие типы рефлексии, а также 
рефлексию в отношении самосознания, считая менее выигрышным в со-
ответствующих исследованиях «теории репрезентации высшего поряд-
ка» (higher-order representation theories) [там же, с. 689–696]. 

Годом позже в Британском психологическом журнале вышла статья 
Дж. Пикеринга [43], в которой констатировался рост исследований со-
знания в логике естественных наук, порождающих новую проблемати-
ку с позиций отсутствия приемлемых решений так называемой трудной 
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проблемы сознания [17; 19; 26]. В обсуждаемом пространстве методоло-
гических подходов к проблеме сознания (проблема «мозг и сознание», 
ранее — психофизическая и психофизиологическая проблемы, в новом 
оформлении  — поиск нейронных коррелятов сознания) были заявле-
ны две исследовательские перспективы: «перспектива от первого лица» 
(калька с английского), т. е. научно-психологические исследования субъ-
ективной реальности человека и «перспектива от третьего лица», т.  е. 
классическая естественно-научная парадигма исследований сознания, 
включающая определенный спектр методов, более или менее широко  
освоенных психологами, но в рамках строгих канонов естественных наук. 
Пикеринг усматривает две возможные линии сопряжения философско-
го и научного в исследованиях сознания: 1. Изучение самого феномена 
сознания по Гуссерлю (феноменальное сознание), ждущего своего реше-
ния в научной психологии. 2. Изменение представлений о современной 
науке в контексте проблемы сознания [43]. 

В связи с вышеприведенной и встречающейся во многих работах 
представителей науки о сознании двойственной позицией в исследова-
ниях сознания (от 1-го и 3-го лица), резонно возникает вопрос о возмож-
ности достижения целостного знания, или, в иной формулировке, вопрос 
о единстве сознания [3; 4; 35]. Принятие данной дилеммы в дискурсе не-
которых авторов оформляется как «двухаспектный монизм» бинарных 
оппозиций: «внутренний мир человека» — «эгоцентричный мозг»; «при-
ватная» — «публичная» реальность. При этом автор, A. Trehub, акценти-
рует необходимость «принципа связующего моста» [47]. Ранее, противо-
поставив эпистемологию и онтологию в решении трудной проблемы со-
знания, идею «дуального монизма» высказал М. Велманс [49].

Обстоятельный анализ феноменального сознания в связке с «сознани-
ем доступа» (access consciousness) выполнен в работах Д. В. Иванова [22] 
и С. Ф. Нагумановой [24] в cопоставлении этих двух видов сознания, ра-
нее выделенных известным представителем науки о сознании Н. Блоком. 
Множественность неупорядоченных идентификаций сознания в работах 
ряда других зарубежных авторов рассматривается с позиций выделения 
одной, основополагающей идентификации, в качестве которой нередко 
выступает та или иная категория или функция сознания [8; 9]. На роль 
такой ключевой категории нередко претендуют: квалиа, репрезентация, 
сознание высшего порядка, интегрированная информация и др. В  отно-
шении последней следует отметить, что впервые информационная кон-
цепция сознания была представлена в работах отечественного философа 
Д. И. Дубровского [19; 20]. Эта концепция может быть более органично со-
пряжена с некоторыми из современных отечественных психологических 
концепций сознания в сравнении с позже оформленной «теорией интегри-
рованной информации» Дж. Тонони. Основу сопряжения философского и 
психологического подходов, по нашему мнению, могут составить инфор-
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мационно-кодовые «носители» сознания в логике тех или иных знаковых 
систем «различных языков сознания», обозначенных в работах В. П. Зин-
ченко [7; 21]. Иное философско-методологическое решение обсуждается в 
серии монографий современного отечественного психолога Г. С. Прыгина.

Многомерность сознания
Множество идентификаций или толкований содержания понятия 

«сознание» в науке о сознании не ограничивается двумя исходными в 
англоязычной лексике: awareness, consciousness. В  типологии дефини-
ций сознания в Оксфордском словаре [46] и, к примеру, в монографии 
Хондерича [39] приводятся отчасти совпадающие перечни из пяти наи-
менований. Неопределенность состоит в том, что дефиниции и соотно-
шение различных идентификаций у разных авторов часто не совпадают. 
Так, феноменальное сознание может отождествляться с квалиа [18], а 
последнее часто определяется на примерах явлений сенсорной сферы и 
отождествляется, таким образом, с сенсорным сознанием, что предпола-
гает функциональное «участие» не только репрезентативного, но также 
рефлексивного сознания. 

Вопрос о типах идентификации сознания, на наш взгляд, можно рас-
сматривать не только с позиций дефиниции сознания или выяснения, «на 
что это похоже», но и в логике хорошо известных в психологии «струк-
турных образующих» сознания по В. П. Зинченко. Со времен Аристоте-
ля выделяются разные виды «душевных явлений». Это познавательные 
процессы (внимание, память, перцепция, мышление и др.), эмоциональ-
но-чувственные, мотивационные и действенные процессы, с каждым из 
которых органично связан соответствующий тип сознания. Заслуга це-
лостного выделения этих типов сознания задолго до созвучных в науке 
о сознании (Higher order consciousness) принадлежит Л. С. Выготскому, 
концептуально оформившему понятие высших психических функций. 
В отечественных унитарных, т. е. выполненных в рамках предметной об-
ласти одной науки — психологии, известны реализованные программы 
исследований сознания, выполненные в «пространствах» идентифика-
ций сознания в соответствующей типологии сознания: психосеманти-
ческая концепция сознания, основанная на словесной, визуально-об-
разной, метафорической или иной знаковой системе (В.  П.  Зинченко, 
В. Ф. Петренко); теория магического происхождения сознания и ревер-
сивной актуализации на разных возрастных этапах (Е. В. Субботский), 
метасистемная концепция на рефлексивной основе (А. В. Карпов); соци-
ально-коммуникативная концепция сознания (Г. В. Акопов), смысловая 
теория (А. Ю. Агафонов) и др. 

Особо отметим «единую концепцию сознания и эмоций», оформлен-
ную Ю. И. Александровым в логике «низко — высоко дифференцирован-
ных систем» онтогенетического развития психики [32]. Эмоциональное 
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(аффективное) сознание, выделяемое представителями науки о созна-
нии наряду с аттенционным, мнемическим, сенсорным, перцептивным, 
когнитивным и т. д., наименее выстроено в таких атрибутах сознания, как 
произвольность, интенциональность, знаковая опосредованность, репре-
зентативность и др. В силу этого возникает вопрос, а является ли аффект 
проявлением (одним из типов или характеристик) именно сознания? 

Известно, что проблема аффекта и интеллекта так и не была решена 
Л. С. Выготским ни в дихотомии «общения и обобщения» как основных 
характеристик сознания, ни в дихотомии смыслового и системного стро-
ения сознания. Не вполне ясно, на каком уровне можно описать эмоции 
и чувства в категории высших психических функций. Допустимое в ана-
литике разделение единого сознания в дихотомию «эмоции — сознание» 
в соотношении с более широкой дихотомией «интуитивное — рациональ-
ное» несет в себе более или менее отчетливую коннотацию когнитивного 
сознания, откуда недалеко и до информационной теории эмоций. Таким 
образом, уходя от феноменологии эмоций, мы, возможно, приближа-
емся к решению трудной проблемы сознания, но ценой потери непре-
рывной целостности переживания и вместе с ним субъективного «Я» в 
угоду дискретной целостности эмоций — симулякров. В этом контексте 
актуализируется тема эволюционной первичности сенсорики (А. Н. Ле-
онтьев) либо эмоций в версии К. К. Платонова. Современные цифровые 
(дискретные) модели ощущений и восприятий при отсутствии таковых 
для эмоций подкрепляют аргументацию тех, кто, не отрывая субъектив-
ности от аффекта, связывает их с феноменальным сознанием. 

В зарубежных публикациях нового времени феноменальное со-
знание сохраняет свое центральное значение в методологических дис-
курсах науки о сознании. Отметим, в частности, работы M. Arici [33] и 
S. H. Klausen [40]. Оба автора выделяют, главным образом, субъективное 
(subjective) и качественное (qualitative) «начало» в существенных харак-
теристиках феноменального сознания. В этих работах психологический 
взгляд может усмотреть гипотетическую связь используемых философа-
ми в поле науки о сознании вышеприведенных понятий с их психоло-
гическими коннотациями, это, в частности, интенциональность, самость, 
эго, «Я»; установка, направленность личности и др.

Методология сознания в философии и психологии
Возвращаясь к теме статьи и обращаясь к исторической связи фи-

лософии и психологии, на основании вышеизложенного, можно кон-
статировать все более сложное соотношение философского и научного 
психологического знания в решении изначально существующей в обеих 
системах знаний проблемы сознания. В разных понятийных вариациях: 
материя и сознание, психофизическая проблема, психофизиологическая 
проблема, проблема «мозг-сознание»; душа, духовность, сознание, пси-
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хика, ментальность, «свободная энергия», субъективный опыт; объек-
тивная и «субъективная реальность» и др. — скрыты различные смысло-
вые акценты. Неоднозначная еще в досоветской российской философии 
и психологии методология, с доминантой религиозной (христианской) 
философии, была позже переориентирована в единую универсальную 
философскую методологию марксизма, а в постсоветский период вновь 
вернулась к неоднозначности «либерального» подхода (А. В. Юревич). 
Эта предыстория существенно отличает отечественную психологию от 
западной (англоязычной), которая избежала методологических «разры-
вов» в своей эволюционной истории. Аналитическая философия с по-
зиций рациональной ясности и научной строгости значимо потеснила 
феноменологию в проблематике сознания и стала органическим допол-
нением междисциплинарности в науке о сознании. Но «интервенция» 
многочисленных философских методологий, теоретических оснований, 
мнений, утверждений, положений выглядит сегодня весьма пестрой, 
хаотичной, не выстроенной в единую линию преодоления трудных во-
просов о происхождении, сущности, функциях, структуре, видах, типах 
сознания и, главное, не несет в себе возможности отчетливой научной 
рефлексии предлагаемых решений. В связи с этим не просматриваются 
и возможности решения соответствующих теоретических, прикладных и 
практических задач. Основная линия приложения многочисленных уси-
лий, направленных в основном на решение «трудной проблемы», оказа-
лась тупиковой. Известный отечественный философ М. К. Мамардашви-
ли, не вписавшийся со своей оригинальной позицией в «официальную» 
советскую философию, был не чужд феноменологии, рационализму и 
проблеме сознания, глубоко интересовался возможностью психологи-
ческой (и в этом смысле — практической) конкретизации философских 
положений о сознании, оппонировал и сотрудничал с известными отече-
ственными психологами. «Картезианские размышления» Мамардаш-
вили можно рассматривать не только в логике переосмысления учения 
Р. Декарта о сознании, но и как блестящий пример психологической кон-
нотации соответствующих категорий [5]. 

Обсуждение, заключение
Психология в свое время перешагнула через психофизиологическую 

проблему не без помощи философии диалектического материализма и 
направила свои усилия на развитие новых актуальных направлений и 
отраслей, а также решение прикладных и практических задач. В отече-
ственных методологических изысканиях в области психологии созна-
ния определились новые подходы и принципы, не акцентированные на 
«трудной проблеме» сознания. В сопоставимом поиске науки о сознании 
решение трудной проблемы упирается в неоднозначность содержания 
категории феноменального сознания; часть исследователей ограничи-
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вает содержание качественной характеристикой (квалиа или сенсорное 
сознание в оппозиции с представителями «теории сознания высшего 
порядка» [37]), другая — проявлениями субъективности (subjectivity) в 
формах «Я» или «эго» [35; 41]; встречаются также идентификации фе-
номенального сознания в понятиях интенциональности, реже — рефлек-
сии. В зависимости от идентификации и, соответственно, возможности 
содержательной интерпретации в статусе психологических категорий, в 
том числе и когнитивной коннотации, феноменальное сознание стано-
вится, в логике Д. Чалмерса, «легкой проблемой» сознания. 

С позиций сопряжения, а в перспективе и консолидации обзорно-
аналитических работ отечественных философов и психологов в отно-
шении англоязычного корпуса изысканий в науке о сознании, все более 
заметен переход от монокатегориальных подходов в решении проблемы 
сознания к поликатегориальным (дименсиональным) и метасистемным 
пространствам сознания. Типологический подход, определяющий раз-
личные основания идентификации сознания; расширение принципа 
единства (деятельность, сознание и созерцание) и оформление много
уровневой модели единства сознания, а также другие подходы и реше-
ния в определенной степени снимают остроту трудной проблемы созна-
ния, обеспечивая выходы в соответствующую практику. 

Вместе с тем имплицитная или явная доминанта поиска решений 
трудной проблемы в необозримом пространстве исследований англо
язычной науки о сознании привела некоторых исследователей к гипер-
трофированной оценке роли нейрокогнитивного фактора при серьезной 
недооценке роли социального познания и к неявной «депривации» пси-
хологического фактора, номинируемого как «перспектива от первого 
лица» [13]. Такая исследовательская перспектива вкупе с прагматикой 
нового времени и гиперболизацией дискурсивных возможностей кван-
товой механики или искусственного интеллекта создает определенные 
риски денонсации научного статуса психологии сознания в системе 
наук, а вслед за ней и психологии в целом [13]. 

Полученные в исследованиях и практиках сознания новые феномены: 
mind-wandering (уход в свои мысли [10]), пауза созерцания [31] («точ-
ка подвеса», по Мамардашвили, между сознанием и бессознательным), 
mindfulness (полная осознанность), внутренняя коммуникация личности 
(обобщенная версия внутренней речи по Л. С. Выготскому) посредством 
«трансмиссии» словесных языковых репрезентаций в несловесные: визу-
ально-образные, интонационно-звуковые и другие  — могут служить ос-
новой объединения, а возможно, и систематической интеграции исследо-
вательских усилий философов и психологов. Организационно это могут 
быть совместные штудии, публикации, апробация новых идей на совмест-
ных мероприятиях различных форм и уровней и по возможности — созда-
ние константных исследовательских групп и сообществ.
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Аннотация. В статье рассматривается ресурсная роль семьи в поддержании субъ-
ективного благополучия военнослужащих, принимавших участие в боевых действиях. 
Представлен анализ исследований детерминантов субъективного благополучия воен-
нослужащих. Акцент сделан на доверительные межличностные отношения и показате-
ли стабильности/нестабильности эмоционально-личностной сферы. Анализ различий 
между группами военнослужащих с разным статусом семейного положения (женат, хо-
лост, разведен) показал, что психологически более стабильными и субъективно благо-
получными чаще являются военнослужащие, состоящие в браке, менее стабильными и 
благополучными — разведенные военнослужащие. Обнаружены единые тенденции в со-
стоянии военнослужащих, не зависящие от их семейного статуса — постэкспедиционная 
астенизация, а также позитивная роль доверительных межличностных отношений в под-
держании их субъективного благополучия. 
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lity. An analysis of differences between groups of military personnel with different marital sta-
tuses (married, single, divorced) revealed that married personnel are more likely to be psycho-
logically stable and subjectively well-off, while divorced personnel are less stable and well-off. 
Common trends in the well-being of military personnel, independent of their marital status, 
were identified: post-expedition asthenia, as well as the positive role of trusting interpersonal 
relationships in maintaining their subjective well-being.

Keywords: subjective well-being, trusting interpersonal relationships, personal reflec-
tion of emotions, neuroticism, conscious self-regulation, basic personality traits, family, mili-
tary personnel.

Исследования факторов и условий поддержания психологического 
здоровья и благополучия военнослужащих  — участников боевых дей-
ствий являются особенно актуальными в настоящее время, поскольку 
они выступают в качестве научного базиса системы психологического 
обеспечения готовности военнослужащих эффективно выполнять свои 
задачи, а также их последующей ресоциализации и реадаптации к усло-
виям мирной жизни. Роль семьи как психологического ресурса здоровья 
и благополучия военнослужащих неоспорима. 

Семья, являясь малой социальной группой, члены которой связа-
ны общностью быта и взаимной ответственностью, выполняет множе-
ство функций, имеющих как общественное, так и личностное значение. 
В контексте нашего исследования мы акцентируем внимание на психо-
терапевтической функции семьи [13] и тесно связанной с ней восстано-
вительной функции, обеспечивающей абсолютное принятие человека в 
совокупности всех его качеств, достижений, проявлений и как следствие 
выступающей благоприятной средой для восстановления человека при 
его нересурсных состояниях.

Семья военнослужащего имеет некоторые социально-психологиче-
ские особенности, важнейшей из которых является то, что напряженная 
и связанная с риском для жизни служебная деятельность военнослужа-
щего приводит к усилению роли и ценности семьи для него прежде всего 
в плане эмоциональной поддержки через уважение к его воинскому тру-
ду и признание его высокого статуса, а также в плане своего рода психо-
логической реабилитации.

Особенно востребованы функции семейной поддержки и реабили-
тации военнослужащих сегодня, в условиях СВО на Украине. Выполняя 
боевые задачи в ходе СВО, требующие повышенной ответственности и 
связанные с необходимостью принятия быстрых и эффективных про-
фессиональных и жизненно важных решений, военнослужащие испыты-
вают высокий уровень стресса, физических и психологических нагрузок, 
апеллирующих к их фрустрационной устойчивости, психологическому 
здоровью и субъективному благополучию. 

Рассмотрение психологических ресурсов военнослужащих — участ-
ников боевых действий, через призму субъективного благополучия, вы-
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ступающего интегральным индикатором стрессоустойчивости и адап- 
тации личности, актуализирует теоретические и эмпирические исследо-
вания их общей и профессиональной социализации, состояний психо-
логического здоровья, а также разработку технологий оказания психо-
логической помощи на новых методологических основаниях системно- 
динамического и субъектного подходов. Проблеме субъективного бла-
гополучия военнослужащих, как неотъемлемой части общей проблемы 
благополучия в вооруженных силах, и факторам его детерминации по-
священ целый ряд современных исследований [3; 19]. 

Актуальной тенденцией в исследованиях субъективного благополу-
чия военнослужащих стало включение в научный анализ особенностей 
семейных отношений.

Так, в теоретической модели благополучия военнослужащих 
S. V. Bowles, P. T. Bartone, D. Ross и соавторов [20] обозначены три об-
ласти благополучия: служба, личная (семейная) жизнь и область их 
пересечения. Было показано, что ключевым фактором, определяющим 
конструктивный трек адаптивных реакций и, как следствие, уровень 
благополучия военнослужащих, является наличие социальной и психо-
логической поддержки, которая обеспечивается членами семьи и бли-
жайшим социальным окружением.

По мнению А. А. Златиной, психологическое благополучие военнос-
лужащих определяется не только внешними условиями несения воен-
ной службы, но и качеством отношений с другими людьми, в том числе 
семейных отношений [4].

Исследования факторов, компенсирующих негативные влияния ус-
ловий реальных боевых действий на психологическое благополучие во-
еннослужащих, проведенные A. Skomorovsky, показали, что важнейшим 
из них является фактор поддержки семьи [18]. S. K. Brooks и N. Green-
berg также изучали позитивные факторы субъективного благополучия 
военнослужащих. При этом в анализ были включены отношения с окру-
жающими и ролеспецифичные стрессоры как факторы, не имеющие пря-
мой связи с участием военнослужащих в боевых действиях. В структу-
ру фактора «отношения с окружающими» с близкими вкладами вошли 
следующие переменные: эффективное лидерство, поддержка команди-
ров, интегрированность в социальные группы и социальная поддержка. 
В качестве социальных групп рассматривались служебные коллективы 
и семья [17].

Проведенный нами анализ показывает, что субъективное благопо-
лучие военнослужащих является сложным интегральным эффектом 
взаимодействия различных внутренних и внешних факторов и условий, 
среди которых важная роль отводится семье и семейным отношениям. 

Конечно, при анализе состояния субъективного благополучия во-
еннослужащих, принимавших участие в военных операциях, нужно 
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исходить из его внутриличностных предиспозиций  — личностно-ха-
рактерологических свойств, особенностей осознанной саморегуля-
ции, эмоциональных компетенций, ценностно-смысловых установок 
и др. Эти идеи отражены в работах Л. В. Куликова, отмечавшего опос-
редованность влияния внешних факторов благополучия субъектив-
ным восприятием и субъективной оценкой личности, обусловленны-
ми всем ее складом [5]. 

Поскольку субъективное благополучие представляет собой слож-
ное и многогранное переживание личностью благополучности разных 
сторон ее бытия [5; 15], можно обоснованно предположить, что специ
фика его изменений у военнослужащих будет соотноситься с этапами 
их вхождения в выполнение боевых задач в условиях ведения реаль-
ных военных действий. В исследованиях Т. П. Мильчарек с соавтора-
ми [12] было показано, что на адаптационном этапе (этапе вхождения 
в зону ведения боевых действий) происходит первичная адаптация к 
экстремальной обстановке, проявляющаяся естественным повышени-
ем тревоги и актуализацией когнитивных и личностных механизмов 
ее преодоления. При неизбежном первом столкновении с тяжелыми 
потрясениями наступает кризисный этап, когда переживания военно
служащих приобретают выраженную аффективную окраску, возника-
ет состояние острого психического напряжения. После преодоления 
кризиса следует протагонистический этап, когда состояние военнос-
лужащего стабилизируется, он овладевает собой, обретая соответству-
ющий опыт действий. Рефлексивный этап связан с оценкой, анализом и 
переосмыслением произошедших событий и себя в них. Этот этап чаще 
наступает после возвращения военнослужащих с территории ведения 
боевых действий [12]. 

Обоснованность обращения к внешним семейным и внутренним 
эмоционально-личностным факторам субъективного благополучия во-
еннослужащих, принимавших участие в боевых действиях, подтвержда-
ется данными исследований О. С. Ширяевой. Автор показала, что в экс-
тремальных условиях (например, условиях ведения боевых действий) 
актуализируется асимметричная модель поддержания субъективного 
благополучия, базирующаяся преимущественно на внутриличностных 
ресурсах и поведенческих программах. В ситуации менее интенсивного 
влияния экстремальных факторов вероятнее актуализация симметрич-
ной модели, опирающейся как на внутренние (когнитивные, регулятив-
ные, мотивационно-ценностные и пр.), так и на внешние ресурсы лич-
ности [16], среди которых наиважнейшим является семья и ее психоте-
рапевтические и восстановительные функции. 

На основании проведенного нами анализа представлений о субъек-
тивном благополучии и результатах его эмпирического исследования 
у военнослужащих, принимавших участие в боевых действиях [1], для 
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изучения ресурсной роли семьи в достижении их субъективного благо-
получия, с учетом его эмоционально-личностных детерминантов, мы ис-
ходили из теоретической модели детерминации субъективного благопо-
лучия, апробация которой представлена в нашей ранее опубликованной 
работе [1]. В  контексте решения проблемы настоящего исследования 
предложенная детерминационная модель была дополнена доверитель-
ными межличностными отношениями (рис. 1), поскольку:

фрустрация межличностных отношений выступает значимым фак-
тором субъективного неблагополучия военнослужащих, особенно в 
«кризисные» периоды военно-профессиональной социализации [14]; 

в системе межличностных отношений доверие как способность лич-
ности организовать социальный мир вокруг себя и достичь равновесия 
внутри себя, основанная на эмоционально-позитивном взаимопонима-
нии, выступает условием, позволяющим надеяться на благоприятный 
исход в ситуации риска [11], и может рассматриваться как ресурс субъ-
ективного благополучия. 

Осознанная 
саморегуляция

Эмоциональный 
интеллект

Доверительные
отношения

Личностные
свойства

Субъективное 
благополучие

Признаки
невротизации

Трудности личностной 
рефлексии эмоций

Рисунок 1. Теоретическая модель детерминации  
субъективного благополучия военнослужащих 

Цель нашего эмпирического исследования: изучение ресурсной 
роли семьи в поддержании субъективного благополучия военнослужа-
щих, участвовавших в боевых действиях, с учетом его эмоционально-
личностных детерминантов. 

Задачи исследования:
1.	 Провести исследование и сравнительный анализ показателей 

субъективного благополучия, выраженности признаков невротизации, 
отражающей уровень стрессированности личности и вероятность не-
гативной динамики субъективного благополучия, и доверительности 
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межличностных отношений / субъективного одиночества у военнослу-
жащих — участников боевых действий с разным статусом семейного по-
ложения (женат, разведен, холост).

2.	 Определить специфику поддержания субъективного благополу-
чия у военнослужащих с разным статусом семейного положения через 
соответствующий анализ детерминационных влияний показателей, от-
ражающих состояние и функционирование эмоционально-личностной 
сферы (особенности личностной рефлексии эмоций, осознанная само-
регуляция, доверительные межличностные отношения), и базовых лич-
ностных свойств.

Гипотезы:
1.	 Принимавшие участие в боевых действиях военнослужащие с 

разным статусом семейного положения отличаются по уровню субъек-
тивного благополучия, выраженности невротической симптоматики и 
доверительности межличностных отношений / субъективного одиноче-
ства. Психологически более стабильными и субъективно благополучны-
ми являются военнослужащие, состоящие в браке.

2.	 Различается уровень влияния показателей, отражающих состоя-
ние и функционирование эмоционально-личностной сферы, и базовых 
личностных свойств в поддержании субъективного благополучия воен-
нослужащих с разным статусом семейного положения.

Материалы и методы исследования
Характеристика выборки. В эмпирическом исследовании приняли 

участие 194 военнослужащих мужского пола, в возрасте от 20 до 53 лет, 
которые находились в зоне ведения СВО не менее полугода. На момент 
исследования военнослужащие были возвращены с территории ведения 
боевых действий (около 1 месяца). Военнослужащие были информиро-
ваны о целях и процедуре исследования. Предъявлялись бланковые вер-
сии психодиагностических методик. 

Методики
В исследовании применялись следующие психодиагностические 

методики: методика диагностики субъективного благополучия лично-
сти [15]; методика «Трудности личностной рефлексии эмоций» [2]; тест 
эмоционального интеллекта [6]; опросник «Стиль саморегуляции пове-
дения» [8], диагностирующий уровень сформированности осознанной 
саморегуляции; методика диагностики уровня субъективного ощущения 
одиночества, направленная на изучение доверительных межличност-
ных отношений, уровня одиночества и социальной изоляции человека 
(в адаптации Н. Е. Водопьяновой [9]); краткий пятифакторный опрос-
ник личности (TIPI-RU) в адаптации А. С. Сергеевой, Б. А. Кириллова, 
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А. Ф. Джумагулова [10], измеряющий выраженность пяти базовых лич-
ностных черт; опросник для выявления и оценки признаков невротиза-
ции [7]. 

Анализ данных
Статистическая обработка данных осуществлялась с использовани-

ем H-критерия Краскела — Уоллиса, регрессионного анализа и расчета 
описательных статистик. 

Результаты исследования и их обсуждение
Военнослужащие были разделены на 3 группы: 1-я группа (82 чело-

века)  — состоящие в браке, 2-я группа (58 человек)  — не состоящие в 
браке, 3-я группа (54 человека) — находящиеся в разводе. 

Сравнительный анализ, с применением H-критерия Краскела  — 
Уоллиса, общих показателей субъективного благополучия (СБ), выра-
женности невротической симптоматики, отражающей уровень стресси-
рованности личности и вероятность негативной динамики СБ, и дове-
рительности межличностных отношений / субъективного одиночества, 
обнаружил существенные различия между группами военнослужащих с 
разным статусом семейного положения (табл. 1).

Таблица 1. Сравнительный анализ уровня субъективного благополучия, 
выраженности невротических симптомов и доверительных межличностных 

отношений у военнослужащих с разным семейным положением

Показатель
Средние значения

х2 р
Женатые Холостые Разведенные

Субъективное благополучие 4,94 4,53 3,27 165,881 0,000
Тревога 7,14 6,86 5,41 14,49 0,001
Истерические реакции 6,51 6,10 4,57 8,47 0,014
Невротическая депрессия 6,65 6,23 4,35 19,36 0,000
Обсессивно-фобические нарушения 5,15 4,93 3,55 14,34 0,001
Вегетативные нарушения 13,48 12,92 10,11 8,29 0,016
Доверительные межличностные 
отношения

14,38 22,65 41,17 15,812 0,000

Анализ средних значений показателей, по которым выявлены ста-
тистически значимые различия (тревога, реакции истерического типа, 
невротическая депрессия, обсессивно-фобические и вегетативные на-
рушения, уровень субъективного благополучия и одиночества), показал, 
что военнослужащие, состоящие в браке, в основном характеризуются 
отсутствием депрессивных проявлений — их настроение более устойчи-
во, самооценка адекватная, нет приступов тоски и апатии; не свойствен-
ны устойчивые страхи (темноты, одиночества, закрытых или открытых 
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пространств), навязчивые мысли и воспоминания, они уверены в своих 
поступках, уверены при принятии решений; для них не характерна повы-
шенная впечатлительность, неадекватная эмоциональная реактивность 
(агрессия, крики, угрозы) и обидчивость; они менее тревожны; у них от-
сутствует дисбаланс вегетативной нервной системы с соответствующи-
ми проявлениями в виде головных болей, скачков давления, нарушений 
сна и аппетита, расстройств терморегуляции и ЖКТ. Обращает на себя 
внимание более высокий уровень доверительных отношений с близкими 
людьми, а также преимущественно высокий уровень СБ. 

Военнослужащие, не состоящие в браке, характеризуются средним 
уровнем СБ с тенденцией к высокому; у большинства из них имеются 
доверительные отношения, однако есть и проявления осторожности в 
межличностных контактах. Невротическая симптоматика (депрессия, 
истерические реакции, связанные с требованиями признания, впечат-
лительностью, обидчивостью и избыточностью эмоционального реаги-
рования, вегетативные нарушения) встречается редко, и уровень ее про-
явлений не позволяет говорить о собственно невротическом состоянии 
как нозологии. Тем не менее страхи, навязчивые воспоминания и мысли, 
беспокойство по поводу одиночества, ослабление тонуса и энергии часто 
представлены у них на субнозологическом уровне. 

Военнослужащие, находящиеся в разводе, в основном характе-
ризуются средним уровнем СБ с тенденцией к низкому; уровень их до-
верительных отношений невысок, они часто погружены в себя, а воз-
никающее чувство одиночества может побуждать их к поиску средств 
нивелирования этого состояния. Невротическая симптоматика у этой 
группы военнослужащих проявляется чаще: имеет место пониженный 
фон настроения, ограничение контактов с окружающими, снижение ин-
тересов, чувство безрадостности, тревога, а также повышенная эмоцио-
нальная возбудимость, обидчивость, требования признания. Страхи и 
навязчивые воспоминания проявляются интенсивнее и чаще, чем у дру-
гих военнослужащих. 

Следует отметить, что по результатам анализа эмпирических дан-
ных достоверных различий по шкале астении между группами во-
еннослужащих с разным семейным статусом не обнаружено. Боль-
шинство обследованных нами участников боевых действий вне за-
висимости от семейного положения были несколько астенизированы, 
поскольку находились в постэкспедиционном периоде, когда нет не-
обходимости быть начеку и можно позволить себе расслабиться, в том 
числе снять эмоциональные барьеры. 

Для каждой группы военнослужащих  — участников боевых дей-
ствий (женатых, холостых, разведенных) с использованием регрессион-
ного анализа был определен вклад изучаемых показателей эмоциональ-
но-личностной сферы в достижение СБ. На основе данных регрессион-
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ного анализа были построены соответствующие модели детерминации 
СБ (табл. 2).

Таблица 2. Регрессионные модели детерминации  
субъективного благополучия военнослужащих, участвовавших  
в боевых действиях, с разным статусом семейного положения

Семейное 
положение

Зависимая 
переменная

Значимые предикторы 
(независимая переменная)

R2 t β p

Женат

С
уб

ъе
кт

ив
но

е 
бл

аг
оп

ол
уч

ие

Доверительные межличностные 
отношения

0,460

–2,863 0,315 0,000

Добросовестность –1,401 0,472 0,000
Тревога 1,078 –0,328 0,001
Понимание своих эмоций 2,073 0,544 0,010
Неспособность выдерживать 
(переносить) эмоции

–1,563 –0,319 0,021

Запреты на эмоции 1,750 0,478 0,025

Холост

С
уб

ъе
кт

ив
но

е 
бл

аг
оп

ол
уч

ие

Доверительные межличностные 
отношения

0,420

–1,078 0,415 0,000

Избегание эмоций –4,747 –0,533 0,000

Программирование 3,279 0,366 0,002

Склонность использовать 
физиологически 
ориентированные защиты

–2,383 –0,252 0,021

Неспособность выдерживать 
(переносить) эмоции

–2,304 –0,243 0,025

Разведен

С
уб

ъе
кт

ив
но

е 
бл

аг
оп

ол
уч

ие

Доверительные межличностные 
отношения

0,551

–1,516 0,565 0,000

Контроль экспрессии 4,699 0,506 0,000

Открытость новому опыту –2,653 0,278 0,011

Моделирование 3,668 0,406 0,001

Трудности выражения своих 
эмоций

3,437 0,396 0,001

Запреты на эмоции –2,606 0,283 0,012

Согласно эмпирической модели для семейных военнослужащих 
значение коэффициента детерминации R2 составляет 0,46, следователь-
но, 46  % дисперсии переменной «субъективное благополучие» по этой 
группе обусловлено влиянием включенных в регрессионную модель пре-
дикторов. Позитивное влияние на СБ семейных военнослужащих оказы-
вают способность к пониманию собственных эмоций, запреты на эмоции 
как стойкие личностные установки на эмоциональную сдержанность, 
доверительные отношения и добросовестность; негативное влияние ока-
зывают низкая устойчивость к эмоциональным нагрузкам и тревога. 
Полученные данные позволяют говорить о том, что в поддержании СБ 
семейные военнослужащие могут использовать запреты на переживание 
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и внешнее проявление эмоций, которые в краткосрочной перспективе 
выполняют охранные функции для самого военнослужащего и функции 
заботы об эмоциональном благополучии членов его семьи, однако явля-
ются неконструктивными в долгосрочной перспективе. Кроме того, се-
мейные участники боевых действий могут переживать субъективное не-
благополучие, если они высокотревожны и эмоционально неустойчивы.

В группе участников боевых действий, не состоящих в браке, со-
гласно регрессионной модели, 42 % дисперсии переменной «субъектив-
ное благополучие» обусловлено влиянием вошедших в модель преди-
кторов. В этой группе СБ поддерживается через открытость и доверие 
близким людям, а также через продумывание своих действий и поведе-
ния в направлении достижения намеченных целей (программирование 
как механизм осознанной регуляции). Снижают их СБ избегание силь-
ных эмоций и эмоциогенных ситуаций, психоэмоциональная неустойчи-
вость, склонность снимать эмоциональное напряжение алкоголем, таба-
кокурением, перееданием и пр. 

Разведенные участники СВО поддерживают СБ игнорировани-
ем собственной эмоциональности, контролем выражения эмоций через 
максимальное их сдерживание, адекватным оцениванием своих возмож-
ностей и внешних обстоятельств при достижении намеченных целей (ре-
гуляторный процесс моделирования), выстраиванием доверительных 
отношений с товарищами. Однако, как мы отмечали ранее, устойчивого 
высокого уровня СБ они не достигают. Чрезмерная открытость новому 
опыту при стойких личностных установках на эмоциональную сдержан-
ность снижает их СБ. В этой группе военнослужащих 55,1 % дисперсии 
переменной «субъективное благополучие» обусловлено влиянием пере-
численных предикторов.

Выводы
1. Анализ результатов проведенного нами исследования показывает, 

что военнослужащие — участники боевых действий с разным статусом 
семейного положения (женат, холост, разведен) отличаются по уровню 
СБ, выраженности признаков невротизации и уровню доверительности 
межличностных отношений / субъективного одиночества. Психологиче-
ски более стабильными и субъективно благополучными чаще являются 
военнослужащие, состоящие в браке, менее стабильными и благополуч-
ными — разведенные военнослужащие. Общей тенденцией в состоянии 
военнослужащих, вне зависимости от их семейного положения, являет-
ся постэкспедиционная астенизация. Таким образом, первая гипотеза 
подтверждена.

2. Показатели, отражающие состояние и функционирование эмоцио-
нально-личностной сферы, и базовые личностные свойства вносят разный 
по направленности (позитивный  / негативный) и интенсивности (сла-
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бый / сильный) вклад в достижение СБ военнослужащих с разным ста-
тусом семейного положения. СБ семейных военнослужащих в большей 
степени определяется их способностью понимать свои эмоциональные 
состояния и уровнем организованности личности. На СБ не состоящих в 
браке участников боевых действий заметнее влияет осознанное програм-
мирование действий в направлении достижения поставленных целей. Во-
еннослужащие, находящиеся в разводе, чаще используют моделирование 
внешних и внутренних условий деятельности и контроль, сопряженный 
с трудностями выражения эмоций. Военнослужащие, имеющие опыт се-
мейной жизни, для достижения СБ используют ориентированный вовне 
(на других) механизм запрета на эмоции, при этом их СБ зависит от вы-
раженности базовых личностных свойств добросовестности (у женатых) 
и открытости новому (у разведенных), в то время как не имеющие опыта 
семейной жизни военнослужащие используют механизмы регуляции соб-
ственных действий. Доверительные межличностные отношения оказы-
вают позитивное влияние на СБ военнослужащих вне зависимости от их 
семейного положения. Вторая гипотеза подтверждена.

Следует подчеркнуть, что определенные нами ведущие тенденции в 
эмоционально-личностном реагировании военнослужащих  — участни-
ков боевых действий, состоящих и не состоящих в браке, не исключают 
отдельные случаи противоположных реакций и состояний. Это связано 
с полидетерминированностью СБ и необходимостью его комплексной 
оценки, включающей и личностный профиль военнослужащего, и его 
опыт преодоления стрессовых ситуаций, и особенности внутрисемейных 
отношений, и уровень его психической травматизации. 

Полученные нами данные убедительно свидетельствуют о позитив-
ной поддерживающей (ресурсной) роли семьи в достижении субъектив-
ного благополучия участников СВО через принимающую позицию, эмо-
циональную привязанность и доверие.
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Электрофизиологическая ткань психодинамики  
(на примере решения анаграмм)

Анатолий Иосифович Назаров
ФГБОУ ВО «Государственный университет «Дубна», Дубна, Россия, аnnaz1939@yandex.ru, 
ORCID: 0000-0002-5844-0688

Аннотация. Представлены результаты эксперимента с применением метода 
спектрально-временнóго анализа локальной энцефалограммы (ЛЭ), регистрируе-
мой при решениях человеком анаграмм. В выполнении таких действий участвует ряд 
психологических операций, динамику которых можно, как предполагалось, просле-
дить на физиологическом уровне в виде временнóй последовательности конфигура-
ций спектров частотных характеристик ЛЭ. На качественном уровне были изучены 
паттерны суммарных и парциальных спектров для каждой из нерешенных анаграмм. 
Оказалось, что индивидуальные суммарные спектры для разных анаграмм и одного 
и того же испытуемого существенно не отличаются по частотному составу, тогда как 
парциальные спектры для одной и той же анаграммы существенно отличались один 
от другого, демонстрируя скрытую динамику психологических операций, выполня-
емых в процессе решения анаграммы. Этот результат рассматривается в контексте 
тезиса о психофизиологическом переходе, который был обозначен в теории деятель-
ности, предложенной А. Н. Леонтьевым.



42

Ключевые слова: психодинамика, психофизиологический переход, операции, дей-
ствие, спектрально-временнóй анализ, локальная энцефалограмма.

The Electrophysiological Fabric of Psychodynamics 
(Using Anagram Solving as an Example)

Anatoly I. Nazarov
Dubna State University, Dubna, Russia, аnnaz1939@yandex.ru, ORCID: 0000-0002-5844-0688

The results of an experiment using a method of spectral-temporal analysis of the  local 
encephalogram (LE) recorded during human anagram solving are presented. A number of psy-
chological operations are involved in the execution of such actions, the dynamics of which can, 
as expected, be traced at the physiological level as a temporal sequence of configurations of 
the LE power spectra density. The patterns of the sum and partial spectra for each of the un-
solved anagrams were qualitatively studied. It turned out that individual sum spectra for dif-
ferent anagrams and for the same subject do not differ significantly in frequency composition, 
whereas the partial spectra for the same anagram differed significantly from one another, de
monstrating the hidden dynamics of the psychological operations performed during anagram 
solving. This result is considered in the context of the thesis of the psychophysiological transi-
tion, which was outlined in the Activity Theory proposed by A. N. Leontiev.

Keywords: psychodynamics, psychophysiological transition, operations, action, spectral-
temporal analysis, local encephalogram.

Введение
Термин «психодинамика», введенный в научный обиход психоло-

гом-фантастом З.  Фрейдом, не имеет строгого определения. Таким же 
до конца не определенным остается и, по крайней мере, лингвистически 
близкий к нему термин «динамический стереотип», который, согласно 
И. П. Павлову, является физиологической основой прижизненно сфор-
мировавшихся стереотипных форм условно-рефлекторного поведения 
организма. Пожалуй, ближе всего к пониманию истиной сути психоди-
намики подошел К. Леви́н в своей концепции динамической психологии 
[4]. Общим для этих трех разных и одинаково уважаемых авторов явля-
ется ключевое слово «динамика», которое, однако, связано по смыслу с 
разными предметными областями психологии: психоанализом (Фрейд), 
психофизиологией (Павлов) и личностной мотивацией поведения 
(Леви́н). Кстати, своего рода повивальной бабкой для психологических 
концепций Фрейда и Леви́на служила физическая теория термодинами-
ки, в которой в те времена уже сложились формализованные представ-
ления о взаимодействии физических сил в энергетическом поле. Остава-
лось только вместо физических сил рассматривать взаимодействие сил 
психологических (мотивов, потребностей, влечений и т. д.), подчиняю-
щееся тем же или аналогичным законам1.

Сейчас с термином «психодинамика» можно встретиться в разных пси-
хологических публикациях, в которых, однако, интерес представляет скорее 

1  В наше время эта естественно-гуманитарная парадигма стала более математизированной и 
получила название синергетика [6].
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не она сама, а ее, выражаясь языком лингвистики, та или иная валентность: 
психодинамика чего? Между тем изначальный и главный смысл этого тер-
мина связан с бессознательной сферой личности, где происходит взаимо-
действие с различными элементами психики, которое так или иначе прояв-
ляется во внешнем поведении человека и в осознании его внутреннего мира. 

Мне представляется, что помимо вышеупомянутых областей при-
менения этого термина есть еще одна немаловажная, о которой, пожа-
луй, ничего не известно, — психодинамика действия. Последнее разво-
рачивается во времени, в течение которого повторяются или меняются 
операции, входящие в его психологическую структуру. Говоря об опера-
циях как способах выполнения действия, А. Н. Леонтьев [5] отмечал их 
преимущественно неосознаваемый2 характер, а также необходимость их 
анализа другими, непсихологическими средствами. Он обозначил этот 
момент как переход (там же, с. 120), при котором дальнейший (собствен-
но операционный) анализ должен перейти на физиологический уровень 
(там же, с. 113). Возможно, что такой переход представляет собой не не-
что плавное и непрерывное, а качественный скачок от одной системы по-
нятий (психологической) к другой (психофизиологической). 

Переходя от действия к операциям, необходимо выделить в них две 
разновидности, отличающиеся прежде всего по своему происхождению 
и функциональному предназначению. 

Некоторые операции (обозначим их как ДО) вначале были осозна-
ваемыми действиями, которые по мере их полного освоения и трениров-
ки «автоматизировались» и стали неосознаваемыми, по крайней мере, в 
своей процессуальной части (движения руки во время письма, элементы 
сложных спортивных и трудовых движений, пальцевая моторика музы-
кального исполнителя…). Такие «последейственные» операции приобре-
таются в индивидуальном опыте и, как правило, специфичны для каж-
дого конкретного действия, образуя часть «интеллектуального бессозна-
тельного». Даже если они участвуют в выполнении других действий, их 
физиологическая организация модифицируется, хотя их внешняя фор-
ма остается прежней. Об этом говорили Н. А. Бернштейн [1], А. В. За-
порожец и А. Н. Леонтьев [2], приводя яркие и убедительные примеры 
разных уровней построения одних и тех же моторных операций, когда 
они выполнялись при решении психологически разных задач (например, 
поднять как можно выше руку или достать рукой шляпу). 

Другие — служебные операции (СО) — являются физиологическим 
ресурсом для любого действия еще до его совершения и независимо от 
его содержания (дыхание, сердцебиение, реакции зрачка глаза…). Они не 
специфичны для каждого конкретного действия, что, кстати, создает про-
блему неоднозначности их толкования, когда их параметры используются 

2  Термин «неосознаваемое» я отношу к интеллектуальному бессознательному, которое 
отличается от глубинного бессознательного, по Фрейду (подробнее см. [7], а также [12; 13]). 
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в качестве «объективных индикаторов» субъективных процессов. Пробле-
ма неоднозначности решается лишь при строгом контроле эксперимен-
тальной ситуации, благодаря которому нивелируется или даже исключа-
ется влияние внеэкспериментальных факторов на упомянутые параметры. 

В экспериментальных исследованиях поведения с давних времен 
применяются оба вида операций, которые оцениваются по одному-трем 
параметрам: времени реакции в ответ на стимул, амплитуде (интенсив-
ности) и частоте. Начиная приблизительно с 60-х годов XIX века коли-
чество таких параметров увеличилось благодаря развитию электрофизи-
ологии, появлению методов цифровой регистрации и обработки данных, 
в которых используется сложный (по крайней мере, для психологов) 
математический аппарат. Появилась возможность получать на основе 
сырых первичных данных вторичные и третичные, не обнаруживаемые в 
явном виде в первичных. В связи с этим проникновение вглубь действия, 
изучение свойств входящих в него операций, о чем говорил в упомяну-
той работе А. Н. Леонтьев, используя понятие «перехода», стало делом 
практики, а не только абстрактных рассуждений. Описанный ниже экс-
перимент является первым (?) шагом в этом направлении.

***
В данной статье под психодинамикой подразумевается изменение 

внутренней операциональной структуры действия на разных временны́х 
интервалах его выполнения. Существование такой структуры не требу-
ет доказательства и принимается здесь как аксиома, которую в разных 
редакциях можно встретить в многочисленных работах, так или иначе 
посвященных психологической тематике. При этом основная цель ста-
тьи  — не содержательный анализ внутренней операциональной струк-
туры действия (пока это скорее предмет теоретических спекуляций), а 
выяснение общего характера ее временнóй организации в однотипных 
условиях, которая, согласно основной гипотезе, должна отразиться в 
спектрально-временнóм профиле скрытого сукцессивного процесса. 

Для эксперимента было выбрано задание с решениями анаграмм. 
Для решения анаграммы необходимо выполнить ряд операций, в том 
числе: воспринять ее буквенный состав, произвести несколько раз в 
уме перестановки букв или их сочетаний, фиксировать значимые со-
четания, проверять их на соответствие заданному в анаграмме количе-
ству букв, сделать окончательный выбор значимого слова в качестве 
правильного решения анаграммы. Все это сопровождается разными 
степенями умственного напряжения и колебаниями эмоциональных 
состояний, вызываемых промежуточными неудачами или удачей в 
рекуррентных попытках достичь правильного решения; то есть в дей-
ствия испытуемых вовлечены интеллектуальные и эмоциональные 
ресурсы, запросы на которые меняются при переходе к разным опера-
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циям, что составляет биологическую суть психодинамики, ее неосоз-
наваемую составляющую. 

В качестве объективного показателя внутренней психодинамики 
при решении испытуемыми предлагаемых им задач была использова-
на локальная ЭЭГ с единственным активным отведением от точки Fp1. 
Правомерность использования ЭЭГ, имеющей физиологическую природу, 
в контексте психодинамики подтверждается рядом экспериментальных 
данных, в которых была показана ее связь с психологическими факторами 
в различных видах действий человека [3; 10; 11]. Например, с помощью 
частотно-временного анализа3 было обнаружено, что в локальной ЭЭГ, ре-
гистрируемой в диапазоне до 100 Гц в течение от нескольких секунд до 10 
и более минут, происходит непрерывная и быстрая смена ее частот с пери-
одически меняющимся профилем [8; 9]. Это видно на рисунке 1 (лучше 
смотреть оригинальную запись процесса в режиме воспроизведения). 

Рисунок 1. Фрагмент частотно-временнóго анализа (верхний канал)  
локальной ЭЭГ (Fp1, нижний канал), 

 записанной во время попытки решения испытуемым анаграммы из 6 букв. 
(Из протокола авторского эксперимента)

Выбор частоты временнóго ряда биосигналов в качестве индикато-
ра психодинамики не случаен. Он основан на моем (возможно, не только 
моем) убеждении в том, что в информации, которая регистрируется с по-
мощью отводящего электрода, расположенного на небольшом участке  
(0.5–1 см2) кожного покрова, отражается не только и не столько то, что про-
исходит лишь на этом участке или под ним, а электрическая активность 
всего организма. Это обусловлено хорошей электропроводностью кожи, по-
крывающей все тело человека. Она аккумулирует на себе многие локальные 

3  При частотно-временнóм анализе сигнального ряда его частота рассматривается как 
функция времени (см. рис. 1).
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электрические сигналы внутреннего происхождения4 в виде суммарного 
кожного потенциала (СКП), который можно регистрировать на различных 
участках тела. А ведь психодинамика — это не то, что локализуется в каком-
то ограниченном месте, ее многочисленные неосознаваемые «исполнители» 
распределены по всему организму как единому целому. В отличие от клас-
сического показателя КГР, частота которого ограничивается (искусствен-
но!) 1–2 герцами, верхняя граница частотного диапазона СКП — не менее 
90 Гц. Каков профиль распределения частот внутри этого диапазона при вы-
полнении человеком различных умственных действий и каковы свойства 
его динамики на протяжении времени выполнения действия? Для ответа на 
эти вопросы в течение последних 6 лет в лаборатории экспериментальной 
психологии государственного университета «Дубна» проводились экспери-
менты, один из которых описан в данной статье. 

Метод
Стимульный материал. Анаграммы состояли из нескольких случай-

но расставленных букв, которые при правильной их расстановке обра-
зуют значащее слово, хорошо известное всем испытуемым. Чем длиннее 
скрытое в анаграмме слово, тем труднее испытуемому найти решение, 
то есть правильно расставить предъявленные буквы. Для эксперимента 
были отобраны хорошо знакомые испытуемым слова, состоящие из 5, 6, 
7, 8, 9 или 10 букв. С помощью простой программы5 из этих слов были об-
разованы несколько вариантов анаграмм, один из которых вошел в сти-
мульный список. Одна и та же длина анаграммы повторялась 3 раза, но 
каждый раз скрытое в ней слово было другого содержания. Весь стимуль-
ный список состоял из 3 х 6 = 18 анаграмм. Они предъявлялись по одной 
в порядке возрастания сложности в виде слайдов в формате PowerPoint 
на экране компьютерного монитора.

Процедура. Экспозиция каждой анаграммы заканчивалась, как толь-
ко испытуемый давал правильный ответ или, если ответа не было, по ис-
течении 40 с. Сразу после каждого ответа или по окончании указанного 
времени на экране показывалось на 5 с слово, которое и было решени-
ем анаграммы. Это позволяло снять у испытуемого психическое напря-
жение, особенно в случае неудачной попытки, или служить своего рода 
подкреплением его догадки. Затем на 5 с показывался пустой слайд, по-
сле которого следовала очередная проба с другой анаграммой.

Задания выполнялись разными испытуемыми с разной скоростью, 
но общая продолжительность эксперимента не превышала 15 мин.

Регистрация локальной ЭЭГ производилась с помощью системы 
МР-150 (Biopac, США) с универсальными биоусилителями DA-100C 

4  К  сожалению, к ним обычно примешиваются и сигналы внешнего происхождения, от 
которых не всегда можно избавиться даже с помощью цифровой фильтрации. 

5  Автор Р. В. Соколов, старший преподаватель кафедры психологии университета «Дубна».
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и встроенной программой AcqKnowlege-4.1 для обработки биосигналов 
любого вида. Отводящий (активный) электрод для локальной ЭЭГ уста-
навливался в точке Fp1; референтный электрод закреплялся на левом 
мастоиде, а заземляющий электрод — на середине лба испытуемого. ЭЭГ 
регистрировалась в полосе частот 0.05–300 Гц при частоте аналого-циф-
ровой дискретизации 2000 Гц. 

Синхронно с локальной ЭЭГ на параллельном канале регистрирова-
лись сигналы о появлении целевых слайдов, которые снимались с фото-
диодного датчика, закрепленного в левом нижнем углу экрана монитора. 
На третьем канале с помощью микрофона регистрировались ответы ис-
пытуемых, в которых они называли свое решение. 

Испытуемые. Группа из 10 участников состояла из 6 человек (двое 
мужчин) — студентов кафедры психологии университета «Дубна» в воз-
расте от 20 до 25 лет и 4 женщин в возрасте от 20 до 30 лет, ранее не уча-
ствовавших в психологических экспериментах. Перед началом основных 
проб с участниками проводился ознакомительный инструктаж. 

Результаты
Из 18 анаграмм испытуемые правильно решали от 4 до 12 с коли-

чеством букв, как правило, не более 7. Время их решения находилось 
в диапазоне от 6 до 12 с. Нерешенные анаграммы в основном состояли 
из 7–10 букв. Для дальнейшего анализа были отобраны только записи 
локальной ЭЭГ с нерешенными анаграммами, поскольку их продолжи-
тельность была одинаковой (40 с); всего таких записей оказалось 91, что 
составляет чуть больше 50  % от всех 180 анаграмм (10 испытуемых х 
18 анаграмм в стимульном ряду). 

Чтобы получить информацию обо всем диапазоне частот, содержа-
щихся в «сырой» (то есть не разделенной на так называемые полосы) 
ЭЭГ, а также их динамике, недостаточно одного частотно-временнóго 
анализа, пример которого приведен на рисунке 1. Он дает лишь средние 
значения частот, попадающих в скользящее по записи дискретное окно, 
которое имеет фиксированную во времени ширину. При относительно 
большой ширине окна (3 и более секунды) средние показатели частоты 
внутри окон, находящихся на разном расстоянии по координате време-
ни, могут оказаться мало или совсем неразличимы за счет перераспреде-
ления парциальных частот внутри скользящего окна. Кроме того, частот-
но-временной анализ не содержит информации об амплитуде сигнала.

Более сильным и точным, с точки зрения частотной структуры психо-
динамики, является спектральный анализ, в котором частота и амплитуда 
сигнала представлены в едином показателе мощности Р; Р = V2/F, где V — 
амплитуда (вольты), F — частота (герцы). На рис. 2 показаны типичные 
примеры индивидуальных профилей спектральной мощности локальной 
ЭЭГ в одной из проб с решением анаграмм четырьмя испытуемыми. 
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Рисунок 2. Примеры индивидуальных спектров мощности локальной ЭЭГ 
(Fp1) для нерешенных анаграмм 

Длительности проб у всех испытуемых одинаковые — 40 с. На часто-
те 50 ± 5 Гц V-образное падение мощности обусловлено работой заграж-
дающего фильтра. Показатели мощности умножить на 10-8. 

У каждого из большинства испытуемых общая конфигурация инди-
видуального спектра остается одинаковой для разных нерешенных ана-
грамм. Она состоит из относительно маломощной фоновой активности с 
близкими частотами при разнице между соседями в 2–3 Гц, образуя до-
вольно плотное распределение частот по всему диапазону. На этот фон 
накладываются несколько более мощных (доминирующих) частот, от-
стоящих друг от друга, как правило, на 10 Гц и более. В приведенных при-
мерах первая такая частота приходится на 8–10 Гц. Но она встречается 
не у всех испытуемых. На рис. 3 представлена характерная для каждого 
испытуемого и всех анаграмм локализация доминирующих частот в диа-
пазоне от 5 до 100 Гц. На этом рисунке испытуемые упорядочены по на-
растанию пиковых значений доминирующей частоты.

Каждая точка определялась как превышающая условный уровень 
мощности частоты. Тонкими линиями соединены пиковые значения до-
минирующих частот. Нумерация испытуемых соответствует порядку 
возрастания доминирующих частот.

Количество точек для каждого испытуемого соответствует коли-
честву доминирующих частот в диапазоне от 5 до 100 Гц. Видно, что у 
одних испытуемых (№  6, 7, 10) доминирующие частоты расположены 
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очень близко (плотно) друг к другу, охватывая почти весь диапазон спек-
тральных частот, тогда как у других (№ 8, 9) они находятся на более уда-
ленных один от другого участках, охватывая относительно небольшой, 
более низкочастотный диапазон спектра.

Рисунок 3. Доминирующие частоты спектральной мощности  
для не решенных испытуемыми анаграмм

Спектральная мощность характеризует структурный аспект психо-
динамики, то есть то, чтó, собственно, наполняет электрический паттерн 
всего процесса выполнения действия (действий). Но поскольку здесь 
нет координаты времени, не видно и самой динамики. 

Выше упоминалось, что у каждого испытуемого спектр мощности в 
своей общей конфигурации в основном сохраняется при работе с разными 
анаграммами. А что происходит в пределах решения одной анаграммы? 

Спектр мощности дает суммарную картину того, какие частоты и ка-
кой мощности имели место на всем интервале времени, в течение кото-
рого выполнялось действие. Если же нас интересует то, когда именно по-
являлись те или иные частоты или когда изменилась их амплитуда, то в 
спектре соответствующая информация отсутствует. Однако ее можно вос-
становить с помощью известного искусственного приема, который при-
меняется там, где обрабатываются временны́е ряды данных (вэйвлеты), —  
в технических и некоторых гуманитарных науках [12–18]. Сравнительно 
недавно и пока еще эпизодически вэйвлетовый анализ нашел примене-
ние при обработке ЭЭГ. Наиболее значимой, в психологическом аспекте, 
представляется кандидатская диссертация физиолога Р. А. Наумова [10], 
посвященная распознаванию типов мыслительной деятельности по спек-
трам ЭЭГ при решении пространственных и вербально-логических задач. 
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Психологи, насколько мне известно, еще не освоили этот прием, наверное 
из-за сложности используемого в нем математического инструментария, 
что, впрочем, оправдано преимущественно техническими сферами его 
применения. Однако в нашем случае можно обойтись более простым его 
вариантом. Речь идет о спектрально-временнóм анализе, который в данной 
статье был адаптирован применительно к ее специфическому материалу.

Объектом спектрально-временнóго анализа послужили предвари-
тельно обработанные записи локальной ЭЭГ: с помощью заграждающего 
фильтра удалялась частота 50 Гц, полоса частот локальной ЭЭГ ограни-
чивалась диапазоном 1–100 Гц. Затем записи ЭЭГ для каждой отдель-
ной пробы с одной нерешенной анаграммой были разделены на равные 
участки6 (фокусные зоны) длительностью 2 с. Поскольку обрабатыва-
лись только нерешенные анаграммы с фиксированной длительностью 
их решения 40 с, внутри каждой пробы было создано 20 (= 40 с : 2) фо-
кусных зон. На рис. 4 приведен пример фрагмента такой обработки, со-
стоящий из 10 фокусных зон. 

В начале каждой зоны парными цифрами указаны временны́е интервалы  
(в секундах) зоны относительно начала всей записи.

Рисунок 4. Фрагмент обработки локальной ЭЭГ (Fp1),  
состоящий из 10 фокусных зон, выделенных вертикальными линиями  

(всего их было 20 для одной нерешенной анаграммы) 

Если теперь для каждой фокусной зоны построить свой спектр мощ-
ности, можно посмотреть, как он меняется на различных интервалах 
всей временнóй области решения конкретной анаграммы. То есть вме-
сто суммарного спектра для данной анаграммы (примеры приведены на 
рис. 2) мы увидим его «слагаемые», привязанные к разным временны́м 
интервалам. Сравнивая эти парциальные спектры, мы можем получить 

6  В  обычной практике вэйвлетового анализа такое деление на равномерные участки всего 
временнóго ряда происходит автоматически с помощью специальных программ, пока еще недоста-
точно совершенных и универсальных [16; 17].
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информацию об амплитудно-частотной динамике локальной ЭЭГ, реги-
стрируемой в течение всего процесса решения анаграммы. 

На рис. 5 приведено несколько примеров парциальных спектров при 
попытке испытуемой решить одну анаграмму. Видно, как меняются спек-
тры на разных интервалах от начала (0–2 с) к концу пробы (32–34 с): 
на интервале 6–8 с значительно возрастают амплитуды на частотах 30 и 
45 Гц, а на частотах до 25 Гц они уменьшаются, то есть мощность спектра 
смещается в сторону более высоких частот; на интервале 12–14 с ампли-
туда на частоте 30 Гц ослабевает до своего начального уровня и практи-
чески исчезает доминирующая частота 75 Гц, которая была хорошо вы-
ражена в начальном интервале; на интервале 20–22 с амплитуды частот 
45 и 55 Гц снова возрастают и т. д. Бóльшая часть доминирующих частот, 
отмеченных уже на первом интервале 0–2 с, сохраняются на протяжении 
всей пробы, меняется в основном распределение амплитуд между ними 
на всем временнóм участке.

В верхней части каждого графика указан временнóй интервал построения 
спектра. Показатели мощности умножить на 10-9. Все графики выполнены в 
одном масштабе.

Рисунок 5. Фрагменты спектрально-временнóго анализа  
попытки решения одной анаграммы  

(№ 15н, общая длительность пробы 40 с. Испытуемая № 2)
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Такие изменения могут происходить не только внутри действия с од-
ной анаграммой, но и на протяжении всех проб с разными анаграммами. 
Однако на суммарных спектрограммах эти изменения (по частоте и ам-
плитуде) малозаметны, как это показано на рис. 6: доминирующие часто-
ты при разных анаграммах практически не меняются, хотя их амплитуды 
(мощности) подвержены слабым колебаниям.

Рисунок 6. Суммарные спектры для разных нерешенных анаграмм  
(7н, 8н — в первой половине сеанса; 16н, 18н — в конце сеанса).  

Испытуемый № 5

Еще более показательным является изменчивое поведение отдель-
ных доминирующих частот, входящих в суммарный спектр некоторой 
анаграммы, на разных интервалах общего времени попыток ее решения. 
На рис. 7 приведен пример такой динамики для трех из нескольких до-
минирующих частот — 15, 30 и 60 Гц (исп. № 2, анаграмма № 15н). 

Мощность доминирующей частоты изображена как функция от 
интервалов общей длительности (40 с) попытки решения анаграммы. 
Интервалы (каждый по 2 с) обозначены по своим конечным значе-
ниям, которые отсчитывались относительно начала попытки. Напри-
мер, интервал 8 соответствует времени от 6 до 8 с от начала попытки,  
интервал 16 — времени от 14 до 16 с и т. д.

Видно, что каждые 2 с амплитуды доминирующих частот меняются. 
Наиболее сильные изменения характерны для относительно низкой ча-
стоты (15 Гц); с увеличением частоты амплитуда уменьшается и ее изме-
нения становятся менее масштабными (см. кривую для 60 Гц). На самом 
деле в данном случае количество доминирующих частот было больше 
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(= 6), но чтобы не перегружать график, показаны только три. Для осталь-
ных частот (30, 45, 75 Гц) общая картина динамики была аналогичной. 

Рисунок 7. Пример динамики доминирующих частот (15, 30 и 60 Гц7)  
для нерешенной анаграммы № 15

Корреляции между тремя кривыми были частичными — лишь на не-
которых интервалах. Так, на интервалах от начала до 12 с корреляция (по 
Пирсону) между частотами 15 и 30 Гц была отрицательной и не значимой 
(r = –0.7, p = 0.1), а на интервалах от 16 до 32 она была положительной и 
значимой (r = 0.6, p = 0.00).

Таким образом, за внешней стабильностью суммарного частотного 
спектра стоит скрытая разнонаправленная динамика процесса решения 
анаграмм, при которой парциальные спектры, как показывает простой 
визуальный анализ, различны как по некоторым частотам, так и по их 
амплитудам, образуя разные профили для разных интервалов.

Выводы
1. Разложение суммарного спектра на последовательность парциаль-

ных спектров для каждого из временны́х интервалов и сравнение кон-
фигураций этих спектров позволяет выявить скрытую динамику про-
цесса решения анаграммы, которая выражается в изменениях мощности 
и количества доминирующих частот на разных временны́х интервалах  
(рис. 5 и 7). 

2. Индивидуальный профиль суммарного частотного спектра ло-
кальной ЭЭГ для разных анаграмм остается у данного испытуемого 
практически одинаковым по доминирующим частотам при незначитель-
ных колебаниях их амплитуды (рис. 6). 

3. Состав и амплитуды доминирующих в спектре частот у разных 
испытуемых отличаются, но можно выделить 4 типа суммарных про-

7  Определялись по суммарному спектру локальной ЭЭГ (Fp1).
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филей (рис. 2), которые характеризуются разным соотношением мощ-
ностей для низких и высоких частот, а также наличием или отсутствием 
пилообразных колебаний суммарного профиля между доминирующими 
частотами.

4. Плотность суммарных спектров, определяемая по числу домини-
рующих в них частот, варьирует у разных испытуемых от 4 до 16 (рис. 3).

Заключение
Решение анаграммы — это не просто хаотическая и повторяющаяся пе-

рестановка букв в уме в поиске их правильной последовательности. В про-
цессе онтогенеза человек овладевает родным языком, не подозревая, что 
при этом он бессознательно усваивает и статистическую структуру этого 
языка. В последнюю входят только определенные сочетания букв, которые 
многократно повторяются в разных словах, образуя в памяти своего рода 
функциональные единицы, стройматериал потенциальных слов8. Если при 
сканировании памяти найдено 2–3 такие единицы, то с высокой вероятно-
стью анаграмма будет решена, даже если искомое слово содержит большее 
количество единиц. Здесь действует принцип узнавания целого по его ча-
сти. Решение иногда бывает неверным, когда в найденном слове содержатся 
не все буквы, образующие анаграмму, тогда поиск будет продолжен. 

Таким образом, оперирование с единицами, которые выбираются из 
комбинаторной конфигурации, хранящейся в памяти, в сочетании с уз-
наванием целого по его части составляет основное, хотя и процессуально 
несознаваемое, содержание психодинамики решения анаграммы, кото-
рая отражается в изменчивости парциальных спектров.

Поскольку данные по решенным анаграммам в силу их разной про-
должительности не рассматривались, фактор узнавания был исключен 
из анализа: на мой взгляд, разница между решенными и нерешенными 
анаграммами проявляется только в конечном результате поиска, тогда 
как его динамика в обоих случаях остается одинаковой. 

Что касается комбинаторики, то предполагалось, что она должна 
быть отражена как в суммарных (для разных нерешенных анаграмм), так 
и в парциальных спектрах (для одной и той же анаграммы). Однако это 
предположение подтвердилось только для парциальных спектров, кото-
рые оказались более изменчивы для разных временны́х интервалов, по 
сравнению с суммарными. Последние незначительно отличались друг от 
друга для разных анаграмм.

Может возникнуть вопрос: а что же, собственно, такого психологи-
ческого в спектрально-временнóй динамике? Последняя, как отмечалось 

8  В грамматике эти единицы имеют свои названия — приставка, корень, суффикс, окончание, 
однако к анаграммам они неприменимы, поскольку анаграмма не является словом. Тем не менее эти 
элементы слова могут входить в состав комбинаторной конфигурации, в которую включены те или 
иные буквосочетания. 
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выше, рассматривается как специфический индикатор скрытой психо-
динамики, которая осознается лишь в своих конечных продуктах, а не 
в своем полностью развернутом процессе. Испытуемый осознает только 
те буквенные сочетания, которые попадают в фокус его внимания при 
многократном просмотре всей анаграммы, пока не будет найдена та ее 
часть, по которой произойдет узнавание целого — скрытого в анаграмме 
значащего слова. Восприятие стимульной анаграммы, выделение в ней 
различных сочетаний образующих ее букв (комбинаторика), узнавание 
наиболее вероятных сочетаний и по ним — узнавание целого слова, — та-
ков состав психологических операций, из которых состоит действие, то 
есть процесс решения; это операции, которые выше были названы по-
следейственными (ДО), имея в виду онтогенетическую историю их про-
исхождения. Чтобы узнать, что стоит за этими операциями, необходимо 
сделать «леонтьевский переход» на физиологическое поле, которое со-
держит биологические ресурсы (служебные операции — СО), использу-
емые для реализации действия. Среди них наиболее перспективным для 
построения законченной теории действия (она была начата А. Н. Леон-
тьевым) представляется спектрально-временнóй анализ действия, кото-
рый можно рассматривать как иноязычное (физиологическое) продол-
жение психологического анализа. В данной статье обозначены крайние 
пункты перехода от психологического состава решения анаграммы к био-
логической (точнее  — электрофизиологической) ткани этого решения. 
Выяснение промежуточных пунктов — задача ближайшего будущего.
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Приложение

Список стимульных анаграмм

№№ п/п Анаграммы Слова Количество букв
1 катвы тыква 5
2 деовр ведро
3 пкека кепка
4 акоасб собака 6
5 опсорв вопрос
6 лкояоб яблоко
7 рквоитн вторник 7
8 кабушар рубашка
9 кобчбаа бабочка

10 рмкаоовк морковка 8
11 киряасял скалярия
12 восотерф светофор
13 адбракиар баррикада 9
14 езеорвитл телевизор
15 лоьиинмкб мобильник
16 любинедане наблюдение 10
17 жекосльнеи скольжение
18 вдякаилици ликвидация
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Важным фактором реализации профессиональной деятельности 
юриста является ее просоциальная направленность, выражающаяся в не-
обходимости защищать права и свободы граждан, отстаивать интересы 
общества и государства. Значимость социальных ценностей должна глу-
боко укорениться в мировоззрении юриста, формируя готовность в своей 
деятельности и поведении руководствоваться морально-нравственными 
и правовыми ориентирами, избегать коррупционных форм поведения 
[4]. Имеющиеся исследования в этой области указывают на ключевую 
роль социально-психологических установок личности юриста, позволя-
ющих ему объективно анализировать правовые ситуации, учитывать ин-
тересы сторон и принимать взвешенные решения в сложных ситуациях 
[6; 7; 13; 14; 16].

В современной психологии социально-психологическая установ-
ка понимается как состояние психологической готовности, складыва-
ющейся на основе опыта и оказывающей влияние на реакции человека 
относительно тех объектов и ситуаций, с которыми он связан и кото-
рые социально значимы [3; 13]. Основываясь на работах Д. Н. Узнадзе, 
В. А. Ядова, А. Г. Асмолова, современные авторы, такие как И. В. Абаку-
мова, Е. А. Макарова, Д. Ф. Никифорова, Т. Д. Скуднова, Т. Ю. Сычева 
и др., подчеркивают, что понятие «установка» следует рассматривать не 
как вообще отношение, позицию к какому-либо предмету, явлению, че-
ловеку, а как диспозицию — «готовность к определенному поведению в 
конкретной ситуации» [5; 7; 10; 13].

Социально-психологические установки формируют профессиональ-
ное самосознание юриста, способствуют реализации его системы ценно-
стей и убеждений в своей трудовой деятельности. Это доказано во мно-
гих исследованиях, посвященных данной проблематике [6; 8; 11; 15; 17].

В целом исследования роли социально-психологических установок 
в деятельности юристов в достаточной мере представлены в научной ли-
тературе [8; 9; 14; 20]. Например, С. Н. Полякова при исследовании со-
циально-психологических установок сотрудников органов внутренних 
дел подробно рассматривает коммуникативные установки, установки 
эмоционально-волевой саморегуляции, социально-перцептивные уста-
новки, карьерные установки. Подчеркивается, что структура социаль-
ных установок субъектов межличностного взаимодействия в условиях 
служебной деятельности сотрудников МВД представлена ценностным, 
когнитивным и аффективно-поведенческим компонентами [9]. 

Л. Н. Молчанова, А. И. Редькин отмечают в своих работах, что спо-
собность личности формировать и поддерживать в себе позитивные, 
оптимистичные установки и ценности как в отношении к себе, так и в 
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отношении к другим людям и жизни в целом является ресурсом устой-
чивости [6].

Т. С. Пухарева, Т. С. Шерстюк исследовали социально-психологиче-
ские установки у работников правоохранительных органов. Исследова-
ние показало, что у представителей правоохранительных органов наибо-
лее выраженными социально-психологическими установками являются 
ориентация на результат, установка на свободу и альтруизм [11]. Полу-
ченные результаты согласуются со спецификой юридических профес-
сий и принципами юридической деятельности, поскольку ориентация 
на альтруизм, оказание помощи другим людям, готовность действовать 
ради интересов других и закона соотносятся с одной из основных про-
фессиональных задач юриста — защищать права и свободы граждан.

Тем не менее обзор литературы по данной проблеме выявляет дефи-
цит исследований, направленных на изучение особенностей формиро-
вания и развития социально-психологических установок юристов. По-
нимая, что это достаточно длительный процесс, следует учитывать так-
же его многогранность, т. е. необходимость воздействовать не только на 
уровень знаний, но и на отношения, оценочные суждения, эмоции и по-
веденческие намерения. Как отмечается в исследованиях Т. Н. Балиной, 
формирование социально-психологических установок происходит в те-
чение всей жизни через социализацию, личный опыт и усвоение моделей 
поведения значимых людей [1; 2]. Поэтому чем раньше будущий юрист 
окажется под системным профессионально-педагогическим влиянием, 
обеспечивающим просоциальное развитие его личности, тем в большей 
степени устойчивыми в структуре личности окажутся социально-психо-
логические установки.

Учитывая вышеизложенное в настоящей работе поставлена цель: 
представить научному сообществу опыт создания условий профилак-
тики коррупционного поведения в структуре учебного процесса при 
реализации основной профессиональной образовательной программы 
высшего образования (ОПОП ВО) 40.03.01 — Юриспруденция, который 
способствует формированию и развитию социально-психологических 
установок студентов-юристов.

Цель исследования конкретизирована в следующих задачах:
1)	 описать опыт образовательной организации ЧОУ ВО «Таганрог-

ский институт управления и экономики», реализующей ОПОП ВО 
40.03.01 — Юриспруденция, позволяющий на протяжении всего об-
учения создавать условия профилактики коррупционного поведе-
ния, формируя просоциальную направленность личности будущих 
юристов;

2)	 представить инструментарий и выборку эмпирического иссле-
дования, направленного на апробацию валидности комплекса 
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профессионально-педагогических условий формирования социаль-
но-психологических установок студентов-юристов;

3)	 представить результаты исследования социально-психологических 
установок обучающихся по выборкам и провести их сравнительный 
анализ.

В соответствии с целью и задачами исследования выдвинута гипо-
теза: в условиях комплекса мероприятий по профилактике коррупци-
онного поведения, системно и последовательно реализуемого на протя-
жении всего периода реализации ОПОП ВО 40.03.01  — Юриспруден-
ция, происходит формирование и развитие социально-психологических 
установок, обеспечивающих просоциальную направленность личности 
будущих юристов.

Реализация основной профессиональной образовательной про-
граммы высшего образования (ОПОП ВО) 40.03.01 — Юриспруденция 
осуществляется в ЧОУ ВО «Таганрогский институт управления и эко-
номики» в контексте внедрения просоциальных социально-психологи-
ческих установок при обучении студентов-юристов более десяти лет. 
В рамках реализации юридическим факультетом дисциплин уголовно-
правового цикла специального и профильного назначения, таких как 
«Антикоррупционная деятельность», «Противодействие экстремизму, 
терроризму и коррупции», «Криминология», обучающиеся в период 
профессионального обучения системно и целенаправленно погружают-
ся в условия профилактики коррупционного поведения посредством 
внедрения в учебный процесс образовательных технологий, нацеленных 
на формирование превентивных социально-психологических установок. 
Специфика организации учебного процесса в таком ключе апробирована 
многолетней практикой, представлена в научных работах О. В. Каряги-
ной, А. П. Писаренко с соавторами [12], а также в ряде зарубежных ис-
следований [17; 18; 19].

В рамках изучения вышеуказанных дисциплин реализуют следую-
щие формы познавательной деятельности:
–	 самостоятельно и под руководством преподавателя разрабатывают 

образовательный антикоррупционный просветительский контент и 
принимают участие в его реализации в форме лекториев для обу
чающихся старших школьников, студентов среднего профессио-
нального образования, что реализует подвид института наставни-
чества и профилактирует возможное противоправное поведение у 
аудитории;

–	 самостоятельно и под руководством преподавателя из материалов 
следственной и судебной практики подбирают казусы (с корруп-
ционной компонентой), составляют учебные вопросы к ним (на-
правленные на профилактику антикоррупционного поведения) и 
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формируют из полученной совокупности учебного материала тре-
нировочные кейсы и тесты;

–	 на семинарских занятиях проводят мониторинги актуальных ад-
министративных и уголовных коррупционных дел на портале го-
сударственной автоматизированной системы (ГАС) «Правосудие», 
исследуют решения и приговоры судов, анализируют вынесенное 
наказание. Помимо этого, в конце каждого семестра обучающиеся 
по дисциплинам, связанным с противодействием коррупции, посе-
щают судебные заседания по административным и уголовным кор-
рупционным делам, что является важной формой антикоррупцион-
ной превенции среди молодежи; 

–	 участвуют в качестве солекторов в научно-практических семинарах 
с практикующими специалистами из числа представителей право-
охранительных органов, подготавливая теоретическую часть докла-
да и защищая ее;

–	 создают подборки видеороликов (эпизодов художественных филь-
мов с тематикой коррупционной составляющей) для общего про-
смотра в аудитории и последующего правового анализа и обсужде-
ния, что преследует цель профилактики коррупционного поведения 
через погружение в кинематографическое искусство;

–	 системно и активно участвуют в деятельности Общественного объ-
единения молодежных инициатив «Мне не все равно!» на научной 
базе ЧОУ ВО ТИУиЭ, основной целью которого является выра-
ботка рекомендаций, методик и новых форм противодействия кор-
рупции. В частности, в рамках деятельности объединения «Мне не 
все равно!» обучающиеся занимаются научно-исследовательской 
деятельностью: создают и публикуют в научной периодике статьи, 
участвуют с докладами в работе профильных антикоррупционных 
научных форумов и конференций, организуют и проводят научно-
просветительские мероприятия для студентов неюридических про-
филей, создают научный социально значимый контент в виде видео-
роликов, социальных плакатов и наружной рекламы, вырабатывают 
под руководством преподавателя методические рекомендации для 
правоохранительных и исполнительных органов власти в целях 
пропаганды неприятия коррупции среди молодежи, участвуют в 
проведении ежегодного социально-правового конкурса молодеж-
ных инициатив «Мне не все равно!», нацеленного на правовое и со-
циокультурное просвещение педагогов, школьников и студентов. 

Реализация описанных мероприятий позволила осуществить экс-
перимент с участием контрольной и экспериментальной групп, позво-
ляющий оценить влияние встроенных в учебный процесс профилакти-
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ческих и развивающих мер на социально-психологические установки 
студентов-юристов.

Объектом исследования выступили обучающиеся по направлению 
подготовки 40.03.01 — Юриспруденция в возрасте от 18 до 24 лет очной 
формы обучения. Всего в исследовании приняли участие 120 человек. 
Ото всех испытуемых, ставших объектами исследования, получено ин-
формированное согласие. Само исследование проведено в соответствии 
с законодательством Российской Федерации и нормативными докумен-
тами ЧОУ ВО «Таганрогский институт управления и экономики», вы-
ступающего в качестве исследовательской организации. Выборка вклю-
чала три группы испытуемых: обучающиеся 1-го курса (60 человек), 
обучающиеся 4-го курса очной формы обучения, принимавшие участие 
в программе профилактики коррупционного поведения на протяжении 
всего периода обучения (60 человек  — экспериментальная группа) и  
4-го курса очной формы обучения, не принимавшие участие в программе 
(60 человек — контрольная группа). Исследование проводилось в начале 
2023, 2024, 2025 учебных годов (октябрь-ноябрь). Каждый год тестиро-
валось по 20 человек из каждой группы. В число испытуемых входили 
юноши и девушки, поступившие в вуз сразу после школы по результатам 
ЕГЭ. Студенты, имеющие академические задолженности, в число испы-
туемых не включались с целью выравнивания выборки по образователь-
ному потенциалу. В программу, создающую условия профилактики кор-
рупционного поведения на протяжении всего этапа обучения, учащиеся 
привлекались добровольно после проведения ряда разъяснительных и 
агитационных мер.

В качестве диагностического инструментария выбрана «Мето-
дика диагностики социально-психологических установок личности» 
(О.  Ф.  Потемкиной). Методика включает в себя 80 вопросов, которые 
позволяют выявить склонность человека к альтруизму или эгоизму, ори-
ентацию на процесс или результат, а также значимость свободы, власти, 
содержания работы и денег в его жизни, что и помогает определить клю-
чевые социально-психологические установки личности.

Цель методики заключается в выявлении степени выраженности со-
циально-психологических установок и изучении мотивационно-потреб-
ностной сферы личности, того, что для человека наиболее важно. Анализ 
ответов позволяет судить о ведущих установках личности.

Все испытуемые проходили психологическое тестирование в ком-
пьютерных классах в сопровождении экспериментатора. Для проведе-
ния тестирования использовалась цифровая платформа «PsyTests: Пси-
хологические тесты онлайн», https://psytests.org/, которая позволяет 
сохранить бланк ответов испытуемого и автоматически производит об-
работку ответов в соответствии с ключом теста. Экспериментатор по-
могал обучающимся выбрать нужный тест из каталога и устно пояснял 
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инструкцию для испытуемых. Время тестирования не ограничивалось. 
Выгруженные из цифровой платформы PsyTests результаты тестирова-
ния направлялись по электронной почте автору для последующей обра-
ботки и анализа.

Анализ полученных данных строился на основе применения таких 
математико-статистических методов, как расчет среднего арифметиче-
ского и медианных значений в каждой выборке отдельно по всем шкалам 
методики, расчет достоверности различий между выборками по каждой 
из шкал методики по U-критерию Манна — Уитни.

Проведем сравнительный анализ данных, полученных по методике 
диагностики социально-психологических установок личности О. Ф. По-
темкиной на выборке первого курса и экспериментальной группе чет-
вертого курса, в которой студенты на протяжении всего периода обу-
чения принимали участие в программе профилактики коррупционного 
поведения. 

В таблице 1 отражены среднеарифметические данные по каждой 
шкале методики, медианные значения и достоверность различий по 
U-критерию Манна — Уитни. 

Таблица 1. Сравнительный анализ данных по методике  
«Диагностика социально-психологических установок личности»:  

1-й курс и 4-й курс (Э — экспериментальная группа)

Название 
шкалы

Среднее 
арифметич.

Медиана
Достоверность различий 

по U-критерию*
Уровень 

значимости1-й курс 4-й курс 
(Э)

1-й курс 4-й курс 
(Э)

Процесс 6,4 4,6 6 4 UЭмп = 863 — достоверно p ≤ 0.01
Результат 5,2 7,0 5 7 UЭмп = 888,5 — достов. p ≤ 0.01
Эгоизм 7,4 6,2 8 6 UЭмп = 889,5 — достов. p ≤ 0.01
Альтруизм 4,1 6,1 5 6 UЭмп = 700 — достов. p ≤ 0.01
Деньги 6,7 5,9 7 6 UЭмп = 1344 — достов. p ≤ 0.01
Труд 4,5 6,4 4 6 UЭмп = 899,5 — достов. p ≤ 0.01
Власть 7,2 5,6 7 6 UЭмп = 924 — достов. p ≤ 0.01
Свобода 5,8 6,1 6 6 UЭмп = 1800 — недостов. Зона незнач.

* Примечание: Здесь и далее Uкр.= 1356, при p ≤ 0.01; Uкр.= 1486, при p ≤ 0.05.

Сопоставление средних и медианных значений позволяет заключить, 
что распределение данных в исследуемых группах близко к симметрич-
ному, в них нет экстремально больших или маленьких значений (выбро-
сов), которые бы существенно смещали среднее арифметическое, что, в 
свою очередь, подтверждает достаточную репрезентативность выборки.

Поскольку медианные значения существенно не отличаются от 
среднего арифметического, оно в данном случае может служить мерой 
центральной тенденции, отражающей типичные значения. Поэтому для 
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графического представления сравнительных результатов использованы 
значения среднего (рис. 1). Наложение двух рядов данных на лепестко-
вой диаграмме позволяет наглядно увидеть различия между выборками. 
Очевидно, что обучающиеся первого курса обладают более выраженны-
ми ориентациями на эгоизм, процесс деятельности (а не на ее резуль-
тат), власть и деньги. Экспериментальная группа (сокращ. Э) четвертого 
курса существенно превышает показатели первокурсников по уровню 
альтруизма, ориентации на результат и на труд. Ориентация на свободу 
имеет практически равные значения.

Власть

Процесс

Результат

Альтруизм

Эгоизм

Труд

1-й курс Ср.

6,7

6,1

6,2

6,2

6,0

7,0

5,9

5,6
4,6

4,5

4,10

2

4

6

8

5,9

5,2

7,2

7,4

6,4

Деньги

Свобода

4-й курс (Э) Ср.

Рисунок 1. Распределение средних значений по методике «Диагностика 
социально-психологических установок личности»

Анализ результатов по критерию Манна — Уитни (табл. 1) показы-
вает, что между исследуемыми группами обнаружены достоверные раз-
личия на уровне значимости p ≤ 0.01 по всем шкалам, кроме шкалы «сво-
бода». Рассмотрим результаты по каждой шкале. 

Ориентация на процесс у первокурсников выражена выше средне-
го, медианное значение равно 6. К четвертому курсу эта ориентация до-
стоверно снижается, что подтверждается расчетом U-критерия. Соот-
ветственно, установка на результат повышается, медианные значения по 
группе с 5 единиц возрастают до 7, и эти изменения также достоверны. 
Мы предполагаем, что, в условиях профилактики коррупционного по-
ведения, обучающиеся юридического профиля понимают не только важ-
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ность результатов в своей профессии, но и ее социальное значение. Если 
при поступлении и в начале обучения они рассматривали юриспруден-
цию как просто интересную сферу деятельности, то к четвертому курсу 
формируется осознание важности результатов своего труда, развивается 
установка на их достижение.

Высокий уровень ориентации на эгоизм, среднестатистически свой-
ственный всем молодым людям, к четвертому курсу достоверно снижает-
ся, и одновременно возрастают показатели альтруистических установок. 
Расчет критерия Манна — Уитни по шкале «альтруизм» также оказыва-
ется достоверно значимым, что указывает на существенный рост этого 
показателя к четвертому курсу. Установка на деньги и заработок также 
значимо снижается, и более важную роль начинает играть установка на 
труд. Очевидно, обучающиеся осознают, что результативная работа на 
благо общества — это цель юридической деятельности. Оплата этой дея-
тельности, соответственно, вторична, и деньги не могут являться ценно-
стью сами по себе. 

Результаты первокурсников показывают высокий уровень установок 
на власть, который к четвертому курсу достоверно снижается. При этом 
показатели по шкале «свобода» между первым и четвертым курсом в на-
шей выборке достоверно не различаются. Анализ данных по ориентации 
на свободу в сочетании со шкалой «власть» позволяет говорить, что про-
исходит трансформация от стремления контролировать и властвовать 
над другими в ходе своей профессиональной деятельности к желанию 
использовать знания закона и свои профессиональные юридические на-
выки для отстаивания собственной независимости и независимости дру-
гих людей. Данная установка в условиях профилактики коррупционного 
поведения и развития профессионального самосознания подкрепляется 
и возрастающим к четвертому курсу альтруизмом. 

Между первым и четвертым курсом достаточно большой интервал 
времени. В  этот период студенты активно взрослеют, получают зна-
ния, формируют профессиональные навыки, вращаются в различных 
социальных кругах. Поэтому логично предположить, что их социаль-
но-психологические установки претерпевают изменения и в результате 
действия других факторов, не связанных с участием в программе про-
филактики коррупционного поведения. Следовательно, в ходе научного 
анализа важно сравнить полученные результаты с контрольной выбор-
кой, т. е. теми обучающимися четвертого курса, которые не принимали 
участие в программе профилактики коррупционного поведения, а про-
сто осваивали образовательную программу по направлению подготовки 
«юриспруденция». 

Такие данные тоже нами были получены в выборке четверокурсни-
ков, не принимавших участие в программе (контрольная группа, n = 60). 
Результаты сравнения социально-психологических установок, получен-
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ные на выборке первого курса и контрольной выборке четвертого курса, 
представлены в таблице 2. 

Таблица 2. Сравнительный анализ данных по методике  
«Диагностика социально-психологических установок личности»:  

1-й курс и 4-й курс 
(К — контрольная группа)

Название 
шкалы

Ср. арифметич. Медиана
Достоверность различий  

по U-критерию
Уровень 

значимости
1-й 

курс
4-й 

курс 
(К)

1-й 
курс

4-й 
курс 
(К)

Процесс 6,4 5,8 6 6 UЭмп =1364 — достоверно p ≤ 0.05
Результат 5,2 5,4 5 5 UЭмп =1624 — недостоверно Зона незнач.
Эгоизм 7,4 6,9 8 7 UЭмп =1386 — достоверно p ≤ 0.05
Альтруизм 4,1 4,8 5 5 UЭмп =1423 — достоверно p ≤ 0.05
Деньги 6,7 6,4 7 6 UЭмп =1724 — недостоверно Зона незнач.
Труд 4,5 5,8 4 5 UЭмп =864 — достоверно p ≤ 0.01
Власть 7,2 6,6 7 7 UЭмп =1644 — недостоверно Зона незнач.
Свобода 5,8 5,9 6 6 UЭмп =1800 — недостоверно Зона незнач.

Анализ данных показывает, что установка на процесс у обучаю-
щихся старшекурсников контрольной группы также менее выражена, 
по сравнению с первокурсниками; различия достоверны, но в этом слу-
чае на уровне значимости p ≤  0.05. При этом установка на результат 
имеет тенденцию к росту, что можно заметить по увеличению значе-
ния среднего арифметического в контрольной группе, но медианные 
значения в рассматриваемых выборках по этой шкале равны, и расчет 
U-критерия попадает в зону незначимости. Следовательно, можно сде-
лать вывод, что в контрольной группе существенной установки на до-
стижение конкретных результатов труда у большинства обучающихся 
не наблюдается.

Достоверные изменения между первым курсом и контрольной груп-
пой четвертого получены по шкалам «эгоизм» и «альтруизм». Установка 
на эгоизм снижается к четвертому курсу, по шкале «альтруизм» наблю-
дается рост показателей. Но эти изменения обнаруживаются на 5%-ном 
уровне значимости, в отличие от экспериментальной выборки четверо-
курсников, где наблюдались достоверные изменения при p ≤ 0,01. 

Также достоверными оказываются изменения по шкале «труд», и 
это единственный случай при сравнении первого курса с контрольной 
группой четвертого курса, где уровень значимости изменений p ≤ 0.01. 
Очевидно, что на протяжении профессионального обучения происходит 
активное развитие профессионального самосознания, представлений о 
социальной значимости юридического труда, как в экспериментальной, 
так и в контрольной группе. 
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Незначимые изменения или их отсутствие наблюдаются в контроль-
ной группе по сравнению с группой первокурсников по шкалам «резуль-
тат», «деньги», «власть» и «свобода». Следует отметить, что ориентация 
на власть, снижающаяся к четвертому курсу в экспериментальной груп-
пе, практически не снижается в контрольной группе. Это свидетельству-
ет о сохранении у данных обучающихся установки на контроль над дру-
гими людьми, что в юридической практике может привести к выражен-
ным профессиональным деформациям и желанию использовать людей в 
своих целях.

Далее проведем сравнительный анализ данных экспериментальной 
и контрольной групп, полученных в результате тестирования обучаю-
щихся четвертого курса. Это позволит проанализировать, какие именно 
трансформации происходят в социально-психологических установках 
студентов-юристов под влиянием обучения в условиях систематической 
профилактики коррупционного поведения. Данные для сравнения пред-
ставлены в таблице 3.

Таблица 3. Сравнительный анализ данных по методике «Диагностика 
социально-психологических установок личности»: 4-й курс экспериментальная 

группа (Э) и 4-й курс контрольная группа (К)

Название 
шкалы

Ср. арифм. Медиана
Достоверность различий по 

U-критер.
Уровень 

значимости
4-й 

курс 
(Э)

4-й 
курс 
(К)

4-й 
курс 
(Э)

4-й 
курс 
(К)

Процесс 4,6 5,8 4 6 UЭмп = 738 — достоверно p ≤ 0.01

Результат 7,0 5,4 7 5 UЭмп = 999.5 — достоверно p ≤ 0.01

Эгоизм 6,2 6,9 6 7 UЭмп = 1480 — достоверно p ≤ 0.05

Альтруизм 6,1 4,8 6 5 UЭмп = 1034 — достоверно p ≤ 0.01

Деньги 5,9 6,4 6 6 UЭмп = 1541,5 — недостоверно Зона незнач.

Труд 6,2 5,9 6 5 UЭмп = 1458,5 — достоверно p ≤ 0.05

Власть 5,6 6,6 6 7 UЭмп = 1188,5 — достоверно p ≤ 0.01

Свобода 5,9 5,9 6 6 UЭмп = 1785.5 — недостоверно Зона незнач.

Расчет критерия Манна  — Уитни показывает, что обучающиеся 
экспериментальной группы к четвертому курсу в подавляющем боль-
шинстве сменили ориентацию с процесса на результат и разница меж-
ду экспериментальной и контрольной группой достоверна при уровне 
значимости p ≤ 0.01. Такой же высокий уровень значимости различий 
получен в результате развития альтруистических установок обучаю-
щихся экспериментальной группы и их переориентации с «власти» на 
«свободу». Наблюдается в этой группе и более низкий уровень эгоисти-
ческих ориентаций, различия между выборками достоверны при уров-
не значимости p ≤ 0,05.
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Как в экспериментальной, так и в контрольной группе к четверто-
му курсу очевиден значительный рост установки на труд. Тем не менее, 
принимая во внимание среднее арифметическое и медианные значения 
экспериментальной и контрольной групп четвертого курса, можно за-
метить, что в экспериментальной группе у большего числа обучающих-
ся произошло развитие установки на труд, степень выраженности этой 
установки выше. Различие между выборками по шкале «труд» оказыва-
ется достоверным (Uэмп = 1458,5; при p ≤ 0.05). 

В зону незначимости попали различия между экспериментальной 
и контрольной группами по шкалам «свобода» и «деньги». Обратив 
внимание на выборку первокурсников, отметим, что достоверных 
различий между первым и группами четвертого курса по этой шка-
ле также не наблюдается, и медианные значения везде равны 6 еди-
ницам (из 10 возможных). Это можно интерпретировать как общую 
молодежную тенденцию к независимости, стремление оторваться от 
родителей, приобрести свое место в жизни, как в социальном, так и в 
профессиональном плане. И  конечно же, важная составляющая сво-
боды — это финансовая независимость, возможность самостоятельно 
обеспечивать свои потребности. Поэтому установка на деньги, зара-
боток остается широко представленной в обеих выборках четвертого 
курса, при этом более низкие средние значения обнаружены в экспе-
риментальной группе.

Подводя итоги эмпирической части исследования, можно сделать 
следующие выводы.

1.	 Созданные в образовательной организации ЧОУ ВО «Таган-
рогский институт управления и экономики» условия профилактики 
коррупционного поведения в рамках реализации учебного процесса по 
ОПОП ВО 40.03.01 — Юриспруденция можно рассматривать как благо-
приятную среду формирования профессионально значимых социально-
психологических установок будущих юристов.

2.	 В созданных экспериментальных условиях экспериментальная 
группа обучающихся показала достоверный рост (как по сравнению с 
обучающимися первого курса, так и в сравнении с контрольной груп-
пой) значений установки на результат деятельности при значимом 
снижении установки на процесс, интерес к которому продолжает со-
храняться, но уже не имеет доминантного значения. Из важных из-
менений также следует подчеркнуть снижение эгоистических ориен-
таций и достоверный рост значений по альтруистическим установкам. 
В сочетании роста значимости установок на труд, превышающего зна-
чимость денег, и снижения ориентации на властное использование 
своих полномочий, можно делать вывод о формировании просоциаль-
ной направленности личности.
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3.	 В контрольной группе в сравнении с первокурсниками зафик-
сированы достоверные изменения, но на уровне значимости p ≤ 0.05, 
по таким шкалам, как «процесс», «эгоизм» (снижается), «альтруизм» 
(возрастает).

4.	 Между обучающимися первого курса и экспериментальной груп-
пой четвертого курса различия, достоверные на уровне значимости 
p ≤ 0.01, выявлены по всем шкалам методики, за исключением показа-
теля «свобода», и все изменения указывают на развитие просоциальной 
направленности личности. 

5.	 Сравнение данных, полученных на выборках четвертого курса 
экспериментальной и контрольной групп, позволило обнаружить досто-
верные различия на уровне значимости p ≤  0.01 по шкалам «процесс», 
«результат», «альтруизм» и «власть» и на уровне значимости p ≤ 0.05 по 
шкалам «эгоизм» и «труд».

Полученные выводы позволяют заключить, что выдвинутая в иссле-
довании гипотеза подтверждена: в условиях комплекса мероприятий по 
профилактике коррупционного поведения, системно и последователь-
но реализуемого на протяжении всего периода реализации ОПОП ВО 
40.03.01  — Юриспруденция, происходит формирование и развитие со-
циально-психологических установок, обеспечивающих просоциальную 
направленность личности будущих юристов.

Результаты исследования доказывают, что к четвертому курсу у 
большинства обучающихся направления подготовки «юриспруденция» 
происходит развитие позитивных установок на труд, на достижение ре-
зультата в деятельности, ориентации на альтруизм. Эти изменения более 
выражены, когда обучение студентов-юристов проходит в условиях си-
стематической профилактики коррупционного поведения. Они созданы 
на основе современных интерактивных методов обучения, погружения в 
практические ситуации, вовлечения в общественное движение «Мне не 
все равно!» и направлены на формирование адекватной профессиональ-
ной мотивации, заботу об общественном благе, развитие самосознания и 
нравственной составляющей личности будущего юриста.
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Аннотация. В статье представлены особенности консультативной работы в рамках 
теории и практики саногенного мышления Ю. М. Орлова и С. Н. Морозюк как эффек-
тивного средства оптимизации стрессовых расстройств личности.

Современная жизнь сопровождается непрерывным ростом темпа и объема инфор-
мации, усложнением социальных и профессиональных взаимодействий, что неизбежно 
приводит к повышенной психологической нагрузке. Стресс в таких условиях становится 
почти постоянным спутником человека, оказывая негативное влияние на эмоциональ-
ное состояние, когнитивные функции и физическое здоровье. Хроническое воздействие 
стрессовых факторов связано с развитием тревожных и депрессивных расстройств, на-
рушением сна, снижением работоспособности и повышенным риском соматических 
заболеваний.

В связи с этим значительное внимание психологической науки и практики сосре-
доточено на разработке методов, направленных на профилактику и коррекцию стрессо-
вых расстройств. Одним из таких подходов является саногенная рефлексия — процесс 
осознанного анализа собственных психоэмоциональных состояний и реакций на стресс. 
Термин «саногенная» происходит от латинского слова sanus, означающего «здоровый», 
что подчеркивает направленность метода на укрепление психического и физического 
здоровья.

Ключевые слова: саногенная рефлексия, саногенное мышление, стресс, личность, 
патогенная рефлексия.
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Abstract. The  article presents the  features of advisory work within the  framework of 
the theory and practice of sanogenic thinking by Yu. M. Orlov and S.N. Morozyuk as an effec-
tive means of optimizing stress disorders of personality.

Modern life is accompanied by a continuous increase in the pace and volume of informa-
tion, increasing complexity of social and professional interactions, which inevitably leads to in-
creased psychological stress. Stress in such conditions becomes an almost constant companion 
of a person, having a negative impact on the emotional state, cognitive functions and physical 
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health. Chronic exposure to stress factors is associated with the development of anxiety and 
depressive disorders, sleep disorders, decreased performance and an increased risk of somatic 
diseases.

In this regard, considerable attention of psychological science and practice is focused on 
the development of methods aimed at the prevention and correction of stress disorders. One 
of these approaches is sanogenic reflection, a process of conscious analysis of one’s own psy-
choemotional states and reactions to stress. The term “sanogenic” comes from the Latin word 
“sanus”, meaning “healthy”, which emphasizes the focus of the method on strengthening men-
tal and physical health.

Keywords: sanogenic reflection, sanogenic thinking, stress, personality, pathogenic 
reflection.

Введение
Актуальность изучения саногенной рефлексии особенно велика в 

современном мире, где информационные, профессиональные и социаль-
ные нагрузки продолжают расти, а привычные механизмы психической 
защиты оказываются недостаточными. Внедрение методов саногенной 
рефлексии в повседневную практику может стать эффективным инстру-
ментом оптимизации стрессовых реакций, способствуя сохранению пси-
хического здоровья и повышению адаптивного потенциала личности.

Саногенная рефлексия позволяет человеку систематически иссле-
довать свои эмоциональные реакции, выявлять стрессовые триггеры и 
формировать конструктивные стратегии поведения. Она сочетает эле-
менты самонаблюдения, критического анализа и внутреннего самораз-
вития, выступая инструментом не только психологической поддержки, 
но и профилактики эмоционального выгорания. Научные исследования 
подтверждают, что регулярная практика рефлексивного осмысления 
собственных переживаний способствует снижению уровня тревожности, 
повышению устойчивости к стрессу и улучшению качества жизни [7; 21].

Целью данного исследования является рассмотрение саногенной 
рефлексии как эффективного средства оптимизации стрессовых рас-
стройств. В рамках работы анализируются психологические механизмы 
саногенной рефлексии, ее роль в саморегуляции психоэмоционального 
состояния, а также практические подходы к использованию данного ме-
тода для повышения стрессоустойчивости личности.

Для достижения цели исследования были поставлены следующие 
задачи:
1) 	 проанализировать теоретические основы саногенной рефлексии и 

ее значение в психологии стрессоустойчивости;
2) 	 выявить механизмы влияния саногенной рефлексии на психоэмо-

циональное состояние человека в стрессовых ситуациях;
3) 	 рассмотреть практические методы и техники применения сано-

генной рефлексии для профилактики и коррекции стрессовых 
расстройств;
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4) 	 оценить эффективность саногенной рефлексии в повышении устой-
чивости к стрессу на основе существующих научных данных.

В качестве гипотезы исследования выступает то, что эффективным 
механизмом в контексте коррекции стрессовых расстройств и травм лич-
ности выступает терапия саногенным мышлением и рефлексией. 

Теория
Саногенная рефлексия представляет собой осознанный процесс ана-

лиза человеком собственных мыслей, эмоций и поведения в стрессовых 
ситуациях. Она направлена на укрепление психического здоровья, раз-
витие эмоциональной устойчивости и повышение способности адапти-
роваться к внешним и внутренним стрессовым факторам. Термин «са-
ногенная» происходит от латинского sanus, что означает «здоровый», 
подчеркивая основную цель — поддержание психоэмоционального рав-
новесия и создание внутреннего ресурса, позволяющего справляться с 
психоэмоциональными нагрузками.

Психологическая основа саногенной рефлексии заключается в том, 
что человек может наблюдать и осознавать свои внутренние состояния, 
анализировать их причины и последствия, а затем преобразовывать их в 
адаптивные формы поведения [22]. 

Ключевыми компонентами этого процесса являются:
1. Самоосознание — способность замечать свои эмоции, мысли, теле-

сные ощущения и реакции на стрессовые события. Самоосознание по-
зволяет выявлять автоматические и негативные паттерны реагирования, 
осознавать их влияние на психоэмоциональное состояние и формиро-
вать базу для дальнейшей коррекции.

2. Критическое осмысление собственных реакций  — способность 
анализировать причины эмоциональных состояний, различать рацио-
нальные и иррациональные реакции, оценивать их последствия для себя 
и окружающих. Этот компонент снижает риск импульсивного поведе-
ния, повышает способность к взвешенным действиям и способствует 
развитию эмоциональной гибкости.

3. Формирование конструктивных стратегий поведения — на осно-
ве анализа своих реакций человек разрабатывает эффективные способы 
преодоления стрессовых ситуаций. К таким стратегиям можно отнести: 
планирование действий, изменение восприятия стрессора, применение 
техник релаксации и эмоциональной регуляции, а также использование 
социальных ресурсов для поддержки.

4. Развитие внутреннего ресурса личности  — регулярная практика 
рефлексии укрепляет эмоциональную устойчивость, самоконтроль, уве-
ренность в собственных силах и способность к восстановлению после 
стрессовых событий. Это формирует психологическую защиту, которая 
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снижает вероятность возникновения тревожных и депрессивных состо-
яний [1, с. 90].

Связь саногенной рефлексии со стрессовыми расстройствами прояв-
ляется через механизм саморегуляции. Стрессовые реакции возникают 
тогда, когда требования внешней среды превышают внутренние ресурсы 
человека [11; 20]. Саногенная рефлексия позволяет:
1) 	 выявлять стрессовые триггеры;
2) 	 осознавать физиологические, эмоциональные и когнитивные реак-

ции на стресс;
3) 	 анализировать причины и последствия этих реакций;
4) 	 корректировать поведение и эмоциональные реакции;
5) 	 предотвращать закрепление негативных паттернов, ведущих к хро-

ническому стрессу, тревожности и депрессии;
6) 	 развивать адаптивные стратегии преодоления стрессовых ситуаций 

и повышать устойчивость к будущим стрессорам [3, с. 46].
Кроме того, регулярная практика саногенной рефлексии способству-

ет улучшению когнитивных и эмоциональных функций, повышению 
концентрации внимания, улучшению памяти и способности к принятию 
решений в сложных ситуациях. Она также формирует устойчивую эмо-
циональную саморегуляцию, что важно для предотвращения эмоцио-
нального выгорания и психосоматических заболеваний [8].

Таким образом, саногенная рефлексия является многоуровневым 
психологическим инструментом. Она сочетает в себе элементы самона-
блюдения, анализа, критического мышления и стратегического планиро-
вания, направленные на оптимизацию стрессовых реакций. Люди, прак-
тикующие этот подход, демонстрируют более высокую стрессоустойчи-
вость, большую психологическую гибкость и способность поддерживать 
стабильное психоэмоциональное состояние в условиях постоянного воз-
действия внешних и внутренних стрессоров [10].

Саногенная рефлексия не ограничивается теоретическим анализом, 
она активно применяется в практической психологии и психотерапии 
для повышения стрессоустойчивости личности и профилактики эмоцио
нальных расстройств. Практическое применение этого подхода предпо-
лагает регулярное использование различных техник и упражнений, ко-
торые помогают человеку осознавать свои эмоциональные состояния, 
выявлять стрессовые триггеры и формировать адаптивные стратегии 
поведения [2; 12; 17].

Одним из основных методов является ведение дневника эмоций, ког-
да человек фиксирует свои мысли, переживания и реакции на события 
дня. Такой подход позволяет систематически отслеживать повторяющи-
еся стрессовые ситуации, выявлять паттерны эмоциональных реакций и 
оценивать эффективность различных способов саморегуляции. Анализ 
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дневника способствует выявлению негативных автоматических реакций 
и разработке более конструктивных моделей поведения.

Другой эффективный инструмент — рефлексивные медитации и упраж-
нения на осознанность (mindfulness) [13]. Они направлены на концентра-
цию внимания на текущем моменте, наблюдение за эмоциями без оценки и 
принятие их как естественной реакции организма. Эти практики помогают 
снизить уровень тревожности, уменьшить эмоциональное напряжение и 
повысить способность к саморегуляции в стрессовых ситуациях [4, с. 112].

Анализ стрессовых ситуаций также является ключевым элемен-
том практической работы с саногенной рефлексией. Человек разби-
рает конкретные события, оценивает свои реакции, выделяет рацио
нальные и иррациональные элементы поведения и разрабатывает 
альтернативные способы реагирования [22]. Такой подход формирует 
навыки адаптивного реагирования и предотвращает закрепление па-
тологических реакций.

Таблица 1. Основные методы практического применения  
теории и практики саногенного мышления

Метод Суть и описание Цель применения
Эффект для 

стрессоустойчивости
Ведение дневника 
эмоций

Запись мыслей, эмоций 
и реакций на события 
дня

Анализ 
повторяющихся 
паттернов, 
выявление 
стрессовых триггеров

Повышение 
осознанности, 
формирование 
адаптивных реакций

Рефлексивная 
медитация и 
mindfulness

Концентрация на 
текущем моменте, 
наблюдение за эмоциями 
без оценки

Снижение 
эмоционального 
напряжения, 
развитие 
осознанности

Снижение 
тревожности, 
улучшение 
саморегуляции

Анализ стрессовых 
ситуаций

Разбор конкретных 
стрессовых 
событий, выявление 
рациональных и 
иррациональных 
реакций

Коррекция 
поведения, 
формирование 
конструктивных 
стратегий

Уменьшение 
импульсивных 
реакций, повышение 
стрессоустойчивости

Разработка 
индивидуальных 
стратегий

Применение выводов 
рефлексии для 
планирования действий 
в будущем

Повышение 
адаптивного 
потенциала

Укрепление 
внутреннего 
ресурса, улучшение 
эмоционального 
контроля

Техники релаксации 
(дыхательные 
упражнения, 
прогрессивная 
мышечная 
релаксация)

Практическое снижение 
физиологического 
напряжения

Снижение реакции 
организма на стресс

Уменьшение 
соматических 
проявлений 
стресса, повышение 
психоэмоциональной 
стабильности
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Регулярное применение этих методов позволяет не только осозна-
вать свои реакции на стресс, но и трансформировать их в конструктив-
ные, адаптивные стратегии поведения. Практика саногенной рефлексии 
способствует формированию устойчивого внутреннего ресурса лично-
сти, повышает способность к восстановлению после психоэмоциональ-
ных перегрузок и снижает риск развития хронических стрессовых состо-
яний [9; 15].

Эффективность саногенной рефлексии в коррекции стрессовых 
расстройств и травм личности подтверждается многочисленными 
исследованиями.

Таким образом, саногенная рефлексия является комплексным ин-
струментом, который сочетает элементы самонаблюдения, анализа, 
критического мышления и стратегического планирования. Она помо-
гает человеку контролировать свои эмоциональные реакции, улучшать 
когнитивные функции и повышать психоэмоциональную устойчи-
вость. В условиях современного мира, где информационная и социаль-
ная нагрузка постоянно увеличивается, использование практических 
методов саногенной рефлексии становится особенно актуальным и 
необходимым для сохранения психического здоровья и оптимизации 
стрессовых реакций [7; 8].

Саногенная рефлексия предполагает использование разнообраз-
ных психологических техник, которые помогают человеку осознанно 
воспринимать свои эмоции и поведение, корректировать реакцию на 
стрессовые ситуации и формировать устойчивый внутренний ресурс. 
Важно подчеркнуть, что практическое применение рефлексии не огра-
ничивается лишь фиксацией эмоций или медитациями, а включает си-
стематическую работу с мыслями, чувствами и поведением, это еще и 
вопрос смыслов [16].

Одним из эффективных методов является техника «эмоциональной 
раскладки», когда человек делит свои переживания на категории (напри-
мер, тревога, гнев, радость, усталость) и анализирует их интенсивность, 
частоту и триггеры [13; 14]. Такая практика помогает выявлять скрытые 
стрессовые факторы, снижать эмоциональное напряжение и формиро-
вать конструктивные способы реагирования.

Другой подход  — метод анализа «событие-реакция-вывод», кото-
рый позволяет систематически разбирать каждую стрессовую ситу-
ацию: какое событие вызвало реакцию, какая была эмоциональная и 
поведенческая реакция и какой вывод можно сделать для будущих си-
туаций [5]. 
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Таблица 2. Техники и упражнения, направленные на угашение эмоций

Метод Описание Как применять Эффект
Эмоциональная 
раскладка

Категоризация и анализ 
эмоций

Разделять эмоции на 
группы, оценивать 
интенсивность и 
частоту

Снижение 
эмоционального 
напряжения, выявление 
стрессовых триггеров

Метод 
«событие-
реакция-вывод»

Разбор стрессовой 
ситуации по шагам

Анализировать 
события, реакции и 
делать выводы для 
будущего

Формирование 
адаптивных 
стратегий, повышение 
саморегуляции

Визуализация 
успешного 
исхода

Мысленное 
представление 
позитивного 
разрешения стрессовых 
ситуаций

Ежедневно 
визуализировать 
успешное преодоление 
трудностей

Укрепление 
уверенности, снижение 
тревожности

Техника 
«остановка и 
наблюдение»

Прекращение 
автоматической 
реакции и наблюдение 
за эмоциями

В момент сильного 
стресса делать паузу, 
наблюдать ощущения

Снижение 
импульсивных реакций, 
развитие осознанности

Дыхательные 
упражнения

Контролируемое 
дыхание для снижения 
физиологического 
напряжения

Выполнять глубокое 
дыхание 3–5 минут в 
стрессовой ситуации

Снижение 
физиологической 
реакции на 
стресс, улучшение 
самочувствия

Прогрессивная 
мышечная 
релаксация

Последовательное 
напряжение и 
расслабление мышц

Проходить по группам 
мышц, начиная с 
головы до ног

Снижение мышечного 
напряжения, 
уменьшение 
тревожности

Использование этих техник в комплексе позволяет человеку не 
только осознавать свои реакции на стресс, но и активно изменять их, 
формируя устойчивый эмоциональный и когнитивный ресурс. Регуляр-
ная практика саногенной рефлексии способствует укреплению психо
эмоционального здоровья, развитию адаптивных навыков и повышению 
способности к эффективной саморегуляции [18].

Систематическое внедрение этих методов в повседневную жизнь 
помогает:
1) 	 предотвращать развитие хронического стресса и эмоционального 

выгорания;
2)	 улучшать концентрацию внимания и когнитивные функции;
3) 	 снижать риск психосоматических заболеваний [6, с. 151].

Таким образом, саногенная рефлексия является комплексным ин-
струментом психопрофилактики и саморегуляции, который сочетает 
элементы анализа, самонаблюдения и стратегического планирования, 
направленные на оптимизацию стрессовых реакций и укрепление вну-
треннего ресурса личности. Что говорит о решении поставленных нами 
задач в начале исследования. 
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Проведенный анализ показал, что саногенная рефлексия является 
эффективным психологическим инструментом, направленным на опти-
мизацию стрессовых реакций и профилактику стрессовых расстройств. 
Ее основой выступает осознанное исследование человеком собственных 
эмоций, мыслей и поведения, что позволяет глубже понимать природу 
своих переживаний и трансформировать деструктивные формы реаги-
рования в конструктивные.

Саногенная рефлексия способствует развитию эмоционально-
го интеллекта, формированию навыков саморегуляции и повышению 
психологической гибкости личности. Она помогает не только снизить 
интенсивность негативных эмоций, но и укрепить внутренний ресурс, 
обеспечивающий устойчивость к внешним стрессовым воздействиям. 
Практические методы, основанные на рефлексивном анализе, такие как 
ведение дневника эмоций, техника осознанности, анализ стрессовых 
ситуаций и дыхательные упражнения, доказали свою эффективность 
в повышении стрессоустойчивости и профилактике эмоционального 
выгорания.

В работах С.  Н.  Морозюк рассмотрена структура саногенной реф-
лексии и разработана технология ее применения как средства и метода 
развития и коррекции характера в условиях социально-психологичес-
кого тренинга. В основе теории и практики указанной технологии авто-
ром положена концепция эмоций, рассматривающая эмоцию как устой-
чивую психическую функционирующую систему, обеспечивающую при-
способление людей к окружающей среде, к ситуации, друг к другу [3].

Согласно концепции СГР, «эмоции представляют собою аффек-
тивный результат психического автоматизма, состоящий в реализации 
устойчивой последовательности умственных операций, специфических 
для типичных эмоциогенных ситуаций». Ю. М. Орлов впервые описал 
операциональную структуру эмоции с точки зрения «поведения ума», 
программ поведения, вырабатывающих ту или иную эмоцию. Несоответ-
ствие реальности поведения ожиданиям переживается субъектом как от-
рицательная эмоция. По мнению Ю. М. Орлова, разрушающее действие 
на организм оказывают такие отрицательные эмоции, как страх неудачи, 
чувство вины, обиды и стыда, возникающие в ситуациях реального или 
воображаемого общения, в котором происходит последовательное вы-
полнение умственных актов:
—	 присвоение другому человеку, партнеру по общению определенной 

программы поведения;
— 	 восприятие поведения партнера;
— 	 проверка соответствия поведения партнера ожиданиям.

Соответствие ожиданий реальному поведению партнера способ-
ствует созданию переживаний, подкрепляющих умственное поведение, 
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которое, в свою очередь, и порождает типичные эмоциогенные ситуа-
ции и конфликты. Несоответствие реального поведения партнера ожи-
даниям переживается субъектом как неприятная эмоция. Как правило, 
присваивание программ поведения (ожидания), когнитивные автома-
тизмы общения не осознаются на уровне бытийного нерефлексивного 
сознания. Если же бессознательные программы поведения ума осо
знаются, то человек приобретает способность контролировать генезис 
эмоции в самом себе. 

С позиции теории и практики СГМ — саногенное мышление рассма-
тривается как средство управления эмоциями путем осознания и соот-
ветственно управления теми умственными операциями, которые авто-
матически ее порождают. На этой основной идее построена вся работа 
по развитию саногенного мышления и саногенной рефлексии. Если по-
зитивистский подход в психотерапии проявляется в отказе от анализа 
причин проблемы, а обращение к прошлому опыту ориентировано лишь 
на поиск ресурсов, то сущность саногенного мышления заключается в 
конструктивном переосмыслении прошлого опыта, выявлении неэффек-
тивных рефлексивных стратегий, обслуживающих обыденную филосо-
фию, лишенную научных оснований, приводящую к страданию. 

Процесс развития саногенной рефлексии должен отражать функцио
нальную структуру самой рефлексии как особого вида мыслительной 
деятельности. Отработка способности контролировать генезис эмоции в 
самом себе происходит на всех уровнях установочной регуляции пове-
дения, которые и положены автором в основу алгоритма развития сано-
генной рефлексии. На первом этапе очень важно сделать объектом само-
наблюдения и рефлексии смысловые установки, которые и определяют 
направленность, динамику и устойчивость протекания деятельности и 
поведения. С помощью специальных методов активизируются неэффек-
тивные программы поведения, в том числе и умственного, и психологи-
ческие защиты, что способствует их осознанию, актуализации потребно-
сти к саморазвитию.

Активизирующаяся рефлексия способствует осознанию рефлексив-
ной стратегии в определенной ситуации. На втором этапе формируется 
потребность в саногенной рефлексии, раскрываются механизмы и воз-
можности рефлексии с конструктивной направленностью. Средством 
актуализации этих механизмов автор предлагает методики вербально-
го описания не столько элементов эмоционально-поведенческих пат-
тернов, сколько мыслительных шаблонов, стереотипных когнитивных 
программ, которые и лежат в основе конкретных поведенческих актов. 
На этом этапе производится оценивание характерной для субъекта дея-
тельности и поведения ситуационной рефлексивной стратегии (защит-
ной, волевой, самопоражающей), осуществляется выбор оптимального 
варианта рефлексии, носящей конструктивный характер, позволяющей 
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не только защищать от переживания негативных эмоций, но и реально 
изменить поведение субъекта.

На третьем этапе работа, направленная на формирование саногенной 
рефлексии, осуществляется на предметно-операциональном уровне. На 
этом уровне личность учится занимать особую рефлексивную позицию, 
позволяющую выполнить функцию снижения неопределенности в выбо-
ре типовой программы поведения достижения цели. Учиться управлять 
поведением с учетом времени и места, отслеживать и блокировать стере-
отипные, ставшие неэффективными характерные проявления личности.

Именно эти этапы отражают стратегию и тактику в работе над раз-
витием саногенной рефлексии в когнитивно-эмотивной технологии 
С. Н. Морозюк.

Автор рассматривает группу как социальное пространство формиро-
вания СГР.

Группа способствует процессу самопознания и интроспекции, явля-
ется не только пространством для саногенной личностной рефлексии, но 
и средством ее развития.

В групповых условиях освоение СГР происходит в экстравертиро-
ванной форме, что дает возможность групповой рефлексии обнаруже-
ния неконструктивных рефлексивных стратегий (защитной, волевой, 
самопоражающей).

Условия группы способствуют объективации ценностей, пережива-
ний, присущих конкретным ее участникам, благодаря чему они легко 
становятся предметом рефлексии, облегчается и процесс растождествле-
ния когнитивных, интеллектуальных и эмоциональных составляющих в 
процессе рефлексивного анализа. Это способствует более быстрому при-
обретению умения и навыка конструктивного рефлексивного анализа.

Основной метод теории и практики СГМ — аутопсихоанализ эмоций 
предполагает активность субъекта размышления: чем более он активен, 
тем более эффективен в освоении нового стиля мышления, в развитии 
саногенной рефлексии.

Учитывая тот факт, что рефлексия выполняет функцию снижения 
неопределенности в выборе типовой программы достижения цели и 
прекращается с синтезом программы, в нашем исследовании респон-
дентам было необходимо прежде всего научиться рефлексии соб-
ственных переживаний. Для этого использовалась технология СГР, 
что значительно способствовало ослаблению влияния негативных 
эмоций и повышению конструктивности поведенческих паттернов. 
Как правило, присваивание программ поведения (ожидания)  — ког-
нитивные автоматизмы общения — не осознается на уровне обыден-
ного сознания. Если же эти бессознательные программы поведения 
ума осознаются, то человек приобретает способность контролировать 
генезис эмоции в самом себе.
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Обучение саногенной рефлексии происходило по технологии разви-
тия саногенного мышления (СГМ) Ю. М. Орлова и саногенной рефлек-
сии (СГР) С. Н. Морозюк в процессе формирующего эксперимента.

Наше экспериментальное исследование проводилось на базе Мо-
сковского педагогического государственного университета и Москов-
ского психолого-социального университета. Экспериментальная рандо-
мизированная выборка — 100 человек. Испытуемые были распределены 
на две рандомизированные группы: 1 — экспериментальная, в которой 
респонденты были поставлены в условия самостоятельной работы по 
развитию саногенной рефлексии (50 человек), и 1 группа — контроль-
ная. Перед респондентами данной группы не ставилось задачи само-
стоятельного изучения теории СГР и развития саногенной рефлексии 
(50 человек).

В качестве методик выступали:
1.	 Шкала оценки влияния травматического события, IES-R. 
2.	 Проективный тест «когнитивно-эмотивный тест» (Орлов Ю. М., 

Морозюк С. Н.).
3.	 Шкала для клинической диагностики ПТСР (clinical-administered 

PTSD scale — CAPS).
4.	 Тест базисных эмоций (по К. Изард).
Ниже представлены результаты исследования (табл. 3).

Таблица 3. Результаты диагностики защитной рефлексии респондентов 
контрольной и экспериментальной группы по методике КЭТ 

(Ю. М. Орлов, С. Н. Морозюк)

Параметры КЭТ (по Ю. М. Орлову, 
С. Н. Морозюк)

Экспериментальная 
группа

Контрольная 
группа

Различия
t, Стьюдента

Объем защитной рефлексии при 
репродукции неудачи

12,3 12,4 0,14

Объем защитной рефлексии при 
репродукции чувства вины

22,1 22,4 0,35

Объем защитной рефлексии при 
репродукции стыда

17,5 17,3 0,22

Объем защитной рефлексии при 
репродукции обиды

19.5 19,3 0,22

Агрессия против других 8,8 8,8 0

 Агрессия против себя 7,5 7,5 0

Рационализация «обесценивание 
объекта»

12,4 12,3 0,14

Рационализация обстоятельствами 22,6 22,5 0,14

Проекция на других 7,3 7,3 0,35

Защита от чувства вины 6,4 6,6 0,14

Защита от чувства стыда 7,3 7,2 0,14

Защита от страха неудачи 7,2 6,9 0,35
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Параметры КЭТ (по Ю. М. Орлову, 
С. Н. Морозюк)

Экспериментальная 
группа

Контрольная 
группа

Различия
t, Стьюдента

Защита от зависти 11,8 11,5 0,14

Защита от обиды 5,4 5,4 0

Уход из ситуации 10,2 10,1

Самоуничижение Я 6,4 6,6 0,14

Возбуждение вины в других 7,3 7,2 0,14

Саногенное, реалистическое мышление 14,6 14,5 0,35

Несоответствие поведения других 
ожиданиям

6,4 6,6 0,14

Апеллирующее мышление 7,3 7,2 0,14

Примечание: р ≤ 0,01, р ≤ 0,05.

Данные таблицы 3 представляют результаты сравнения двух групп 
по различным параметрам когнитивно-эмотивного теста (КЭТ). В  та-
блице приведены средние значения для экспериментальной и контроль-
ной групп, а также рассчитанные различия между этими группами по 
t-критерию Стьюдента.

Анализ данных показывает, что большинство различий между груп-
пами являются незначительными и колеблются в диапазоне от 0 до 0,35. 
Это указывает на то, что обе группы демонстрируют схожие результаты 
по большинству параметров.

Наиболее заметные различия наблюдаются по следующим пара-
метрам: объем защитной рефлексии при репродукции чувства вины 
(r = 0,35); объем защитной рефлексии при репродукции обиды (r = 0,22); 
защита от страха неудачи (r = 0,35).

Однако даже эти различия остаются в пределах малых значений, что 
позволяет предположить отсутствие статистически значимых различий 
между группами по данным параметрам.

В целом, данные таблицы свидетельствуют о том, что эксперимен-
тальная и контрольная группы имеют схожие характеристики по боль-
шинству параметров когнитивно-эмотивного теста. Это может указы-
вать на то, что исследуемые группы находятся в схожих условиях или 
имеют схожие эмоциональные и когнитивные особенности.

На основании проведенного исследования с использованием когни-
тивно-эмотивного теста (КЭТ) и методики оценки посттравматического 
стрессового расстройства (ПТСР) среди двух групп по 50 человек можно 
сделать следующие выводы.

Идентичность групп по характеристикам и результатам диагно-
стики: обе группы показали схожие результаты по большинству пара-
метров КЭТ и ПТСР.  Это указывает на то, что группы были правиль-
но подобраны и являются сопоставимыми по своим психологическим 
характеристикам.
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Отсутствие значимых различий между группами: анализ данных 
показал, что различия между группами по большинству параметров не-
значительны и не достигают уровня статистической значимости. Это 
свидетельствует о том, что исследуемые группы находятся в схожих пси-
хологических условиях и имеют схожие эмоциональные и когнитивные 
особенности.

Эффективность применения КЭТ и методик оценки ПТСР: исполь-
зование КЭТ и методик оценки ПТСР позволило получить детальное 
представление о психологических особенностях исследуемых групп. Это 
подтверждает эффективность применения данных методик для диагно-
стики и сравнения психологических характеристик различных групп.

Таким образом, саногенная рефлексия может рассматриваться как 
одно из ключевых направлений психологической самопомощи и психо-
профилактики в условиях растущих психоэмоциональных нагрузок со-
временного общества. Ее внедрение в практику личностного развития, 
образования и профессиональной деятельности способствует не только 
сохранению психического здоровья, но и повышению качества жизни, 
гармонизации внутреннего состояния и эффективной адаптации челове-
ка к требованиям внешней среды.

Гипотеза о том, что эффективным механизмом в контексте коррек-
ции стрессовых расстройств и травм личности выступает терапия сано-
генным мышлением и рефлексией, нашла свое подтверждение в работе. 
Саногенная рефлексия способствует снижению уровня стресса, улуч-
шению настроения и повышению качества жизни. Она также помогает 
преодолеть травмы личности, такие как посттравматическое стрессовое 
расстройство, депрессия и тревожные расстройства.

Однако эффективность саногенной рефлексии зависит от инди-
видуальных особенностей человека, его мотивации и готовности к 
самоанализу. Для достижения наилучших результатов рекомендует-
ся сочетать саногенную рефлексию с другими методами коррекции 
стрессовых расстройств, такими как психотерапия, медитация и фи-
зическая активность.

Саногенная рефлексия является эффективным методом коррекции 
стрессовых расстройств и травм личности. Она позволяет человеку осо
знать свои мысли, чувства и поведение, выявить причины стресса и раз-
работать стратегии его преодоления. Развитие саногенной рефлексии 
способствует улучшению саморегуляции, снижению уровня стресса и 
повышению качества жизни.
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Abstract. The  article presents an empirical investigation of students’ perceptions of 
higher education institutions. The study revealed a correlation between these perceptions and 
student loyalty, with students positioned as consumers of higher education services. Despite 
attempts by various state and private higher education organizations to influence students’ 
perceptions, they remain in a zone of low controllability.
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ty, controllability zone.

Введение в проблему
На протяжении длительного периода в Российской Федерации 

предпринимаются попытки системного формирования представлений 
о высших образовательных учреждениях посредством создания едино-
го официального рейтинга организаций высшего образования (далее — 
ОВО), однако до настоящего времени успехом они не увенчались. Одна-
ко в условиях растущей конкуренции ОВО на рынке образовательных 
услуг проблема формирования устойчивых отношений со студентами 
приобретает для высших учебных заведений стратегическое значение, а 
именно, не столько привлечение абитуриентов на предлагаемые образо-
вательные программы, сколько сохранение лояльности студентов ОВО 
до завершения обучения. 

Многие ОВО сосредоточены на работе с потенциальными потре-
бителями образовательных услуг (абитуриентами), не в полной мере 
осознавая значимость поддержания лояльности уже обучающихся сту-
дентов. Вместе с тем лояльность студентов перестала ограничиваться 
соблюдением формальных организационных норм ОВО, а все более 
включает в себя познавательные, эмоциональные, поведенческие и мо-
тивационные компоненты, определяющие содержание личных рекомен-
даций потенциальным приобретателям образовательных услуг. В то же 
время, значительная часть исследователей рассматривает представление 
об ОВО и лояльность к ней студентов вне взаимосвязи.

Цели и задачи исследования
Данная проблема определила цель нашего исследования — выявле-

ние связи между представлением студентов об ОВО и уровнем их лояль-
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ности к ней. Объектом исследования стало представление об организа-
ции высшего образования. Предметом — связь представления студентов 
об организации высшего образования и их лояльности к ней. В качестве 
гипотезы исследования выступило предположение о существовании вза-
имосвязи между представлением студентов об ОВО и уровнем их лояль-
ности к организации.

Методологической основой исследования представлений высту-
пили идеи деятельностного подхода А. Н. Леонтьева, согласно кото-
рому представления рассматривались как интериоризированные об-
разы действий, формирующиеся в процессе предметной деятельности 
и несущие в себе опыт взаимодействия с объектами окружающего 
мира [9]. При исследовании представлений мы опирались на факторы 
репутации, изложенные в работах А. Даулинга [4], В. А. Чикер [18], 
В. Е. Ревы [11] и других. 

Методологическую базу исследования лояльности определили тру-
ды отечественных и зарубежных ученых, которые по-разному трактова-
ли данный организационный феномен, указывая, что крайне сложно вы-
делить пределы лояльности, но еще более сложно измерить ее уровень 
[7; 13; 14; 17; 19; 21]. 

В научной литературе нет однозначно принятой трактовки по-
нятия «лояльность». Так, в толковом словаре В.  И.  Даля лояльный 
человек рассматривается как доступный, приветливый, благородный, 
правдивый и доброжелательный [3]. Энциклопедия Брокгауза трак-
тует это понятие как законность, верность долгу, принципу [20], а 
толковый словарь русского языка С. И. Ожегова и Н. Ю. Шведовой 
говорит о лояльности как о формальном поведении в пределах закон-
ности, в пределах благожелательно-нейтрального отношения к кому-, 
чему-нибудь [15].

В.  И.  Доминяк определяет лояльность как комплекс трех 
составляющих: 
— 	 социально-психологической установки на уважительное и добро-

желательное отношение к руководящему составу и сотрудникам, к 
компании в целом;

— 	 действий сотрудника в интересах компании и осознанного выполне-
ния им служебных обязанностей;

— 	 соблюдения формальных и неформальных организационных норм, 
правил и обязательств [6].

В свою очередь, Л. Джуэлл утверждает, что лояльность представляет 
собой переменную, отражающую силу связи, существующую в представ-
лении человека, между ним и конкретной организацией, в которой он 
работает [5]. Несколько иначе трактует понятие К. Харский, определяя 
лояльность как динамичный процесс изменения уровня благонадежно-
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сти по отношению к конкретному набору правил, обусловленный факто-
рами внутренней и внешней жизни человека и его референтной группы. 
К. Харский уточняет, что лояльность сотрудника — это не навсегда дан-
ное человеку свойство, а процесс разной степени интенсивности измене-
ния данного свойства в зависимости от окружающих условий, личных 
мотивов и ценностей [16].

При проведении нашего эмпирического исследования мы опирались 
на модель «циркулярной детерминации» С. Г. Борисовой [1], в рамках 
которой лояльность рассматривается как динамический процесс, фор-
мируемый под воздействием:
–	 институциональных факторов (репутация вуза, качество 

образования);
–	 социально-психологических условий (организационная культура, 

стиль руководства);
–	 индивидуальных характеристик (ценностные ориентации, карьер-

ные амбиции).
Эмпирической базой исследования выступило онлайн-анкетиро-

вание с использованием сервиса Yandex Forms среди студентов госу-
дарственных и негосударственных ОВО (Московский педагогический 
государственный университет, университет Правительства Москвы, Во-
ронежский государственный университет, Московский институт психо-
анализа, Московский психолого-социальный университет), что обеспе-
чило репрезентативность выборки.

Выборка исследования была сформирована методом целенаправ-
ленного отбора. Критерии включения в выборку:
–	 очная форма обучения;
–	 различные направления подготовки (психология, юриспруденция, 

журналистика, технические и гуманитарные специальности).
Объем выборки: 266 человек. Из них 96 мужчин (36,4 %), 170 жен-

щин (63,6 %).

Методы
При реализации эмпирического исследования были применены сле-

дующие методики:
–	 методика «Оценка лояльности сотрудника к организации», Л. Г. По-

чебут, О. Е. Королева [10];
–	 метод организационных метафор С. Каммингса [2];
–	 метод семантического дифференциала Ч. Осгуда [9].

Этапы и результаты эмпирического исследования
На первом этапе была проведена оценка лояльности (полученные 

результаты представлены в таблице 1).
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Таблица 1. Соотношение уровня лояльности  
с процентом выборки по методике «Оценка лояльности сотрудника  

к организации», Л. Г. Почебут, О. Е. Королева

Уровень лояльности Процент от выборки
Совершенно не лоялен 5.45 %

Низкая лояльность 52.73 %
Средняя лояльность 41.82 %

Анализ полученных данных выявил преобладание низкого уровня ло-
яльности (52.73 %), что может свидетельствовать о системных проблемах 
в восприятии образовательной организации студентами. Средний уровень 
(41.82 %) демонстрирует умеренную вовлеченность, тогда как группа «со-
вершенно не лояльных» (5.45  %) требует особого внимания, так как их 
негативный опыт может влиять на общую репутацию вуза. Стандартное 
отклонение 0.68 свидетельствует об умеренном разбросе данных.

На следующем этапе мы проанализировали связи результатов, по-
лученных с помощью «семантического дифференциала», и уровнем 
лояльности студентов. С этой целью нами была проведена проверка на 
нормальность распределения по одновыборочному критерию Колмого-
рова  — Смирнова. Проверка показала ненормальное распределение, в 
связи с чем для дальнейшего анализа был выбран непараметрический 
метод — коэффициент ранговой корреляции Спирмена [12]. 

По результатам статистического анализа данных связи, коэффициент 
корреляции Спирмена между шкалой семантического дифференциала 
«Бессилие/Власть» и лояльностью равен –0,395 (полученные результаты 
представлены в табл. 2). 

Таблица 2. Результаты корреляционного анализа по критерию Спирмена

Шкалы семантического дифференциала Ч. Осгуда Уровень лояльности

«Бессилие/Власть» –

Примечание: р < 0,01.

Отрицательное значение коэффициента корреляции свидетельству-
ет о наличии статистически значимой обратной связи между переменны-
ми, что можно интерпретировать как: чем сильнее выражено ощущение 
власти у студентов, тем ниже уровень их лояльности к образовательной 
организации высшего образования (p = 0,001 < 0,01).

На третьем этапе нами была проведена интерпретация метафор ре-
альных и идеальных организаций, а также расчёты процентного соотно-
шения между уровнем лояльности и типом метафор реальной органи-
зации, а также уровнем лояльности и тональностью метафор реальной 
организации.
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При анализе метафор реальной организации и уровня лояльности 
респондентов, обнаружились следующие связи:

1. Среди респондентов со средней лояльностью (уровень 3) преоб-
ладают позитивные образы — 68  % ассоциаций носят однозначно по-
ложительный характер, такие как «Семья» или «Дерево», что отража-
ет восприятие организации как органичной и поддерживающей среды. 
Нейтральные метафоры составляют 24 % от общего числа, тогда как не-
гативные встречаются лишь в 8 % случаев, демонстрируя редкие крити-
ческие оценки. Чем выше уровень лояльности к организации у студен-
тов, тем больше позитивных ассоциаций с ней возникает.

2. При низкой лояльности (уровень 2) картина становится более 
противоречивой: 45  % метафор нейтральны, что может указывать на 
отстранённое восприятие организации, в то время как 35  % описаний 
содержат явно негативную окраску. Например, метафоры «Треш» или 
«Сломанный телефон», подчёркивающие разочарование в рабочих ком-
муникативных процессах. Позитивные ассоциации сохраняются, но их 
доля сокращается до 20 %, что свидетельствует о частичной утрате эмо-
циональной связи с организацией, снижении доверия до ситуации, когда 
сотрудники не видят в организации ни одного аспекта, заслуживающего 
положительной оценки. У студентов с низким уровнем лояльности пре-
обладают нейтральные и негативные метафоры.

3. В группе с отсутствующей лояльностью (уровень 1) 75 % метафор 
носят резко отрицательный характер. Описания передают глубокое не-
приятие организационной реальности, при этом нейтральные оценки за-
нимают лишь 25 %, а позитивные полностью отсутствуют. Это указыва-
ет на кризис лояльности, так как у нелояльных студентов большинство 
метафор реальной организации негативные, а позитивные метафоры 
отсутствуют.

Следующим этапом исследования было проведение расчётов про-
центного соотношения между уровнем лояльности и типом метафор 
идеальной организации, а также уровнем лояльности и тональностью 
метафор идеальной организации. Результаты расчёта показывают, что 
в контексте представлений об идеальной образовательной организации, 
независимо от уровня лояльности, все группы демонстрируют исключи-
тельно позитивные образы при описании желаемого состояния органи-
зации, что свидетельствует о единстве представлений о совершенстве, 
хотя конкретные акценты различаются.

При анализе метафор реальной организации и уровня лояльности 
респондентов, обнаружились следующие связи. Среди среднелояльных 
студентов (уровень 3) преобладают природные и возвышенные метафо-
ры — 60 % описаний содержат образы типа «Рай на земле» или «Солн-
це», что отражает стремление к гармоничной и вдохновляющей рабочей 
среде. Оставшиеся 40 % распределяются между социальными метафора-
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ми («Симфония») и техническими («Современная галерея») образами, 
подчеркивающими важность как человеческих отношений, так и техно-
логического прогресса.

Студенты с низкой лояльностью (уровень 2) чаще используют соци-
альные метафоры (50 % случаев), такие как «Взаимоуважение» или «Ко-
манда», что указывает на запрос к улучшению межличностных аспектов 
работы. Технические метафоры занимают 30 % («Технологический про-
гресс»), а природные — лишь 20 %, демонстрируя более прагматичный 
подход к идеалу организации. 

Наиболее показательной является группа с отсутствующей лояльно-
стью (уровень 1), где 80 % идеальных метафор относятся к социальной 
сфере («Семья», «Храм»), что можно интерпретировать как компенса-
торную реакцию — острую потребность в безопасности и поддержке, ко-
торых не хватает в текущей ситуации. Оставшиеся 20 % составляют аб-
страктные понятия типа «Справедливость», подчеркивающие важность 
этических принципов.

Примечательно, что ни в одной группе не встречаются технические 
метафоры, связанные с властью или контролем, что подтверждает выво-
ды о негативном восприятии иерархических структур. Вместо этого во 
всех категориях преобладают образы, подчеркивающие единство («Сим-
фония»), развитие («Дерево») или заботу («Семья»). Такое единодушие 
в видении идеала, контрастирующее с разницей в восприятии текущего 
состояния, указывает на существование универсальных организацион-
ных ценностей, которые могут служить ориентиром для преобразований 
в управлении лояльностью. 

Выявлена связь между эмоциональной окраской метафор идеальной 
организации. Все метафоры оценки идеальной организации позитивные, 
однако в зависимости от вуза их направленность различается:
–	 для респондентов со средним уровнем лояльности важна гармония 

(предлагаются в основном метафоры: «Рай», «Дерево»). При этом 
85 % из них используют исключительно природные метафоры для 
описания идеальной организации высшего образования;

–	 студенты с низкой лояльностью хотели бы видеть больше прак-
тичных улучшений. Например, метафоры: «Технопрогресс», 
«Библиотека»;

–	 для респондентов с отсутствующей лояльностью важна социальная 
безопасность. Например, метафоры: «Семья», «Храм».

Вызывают интерес связи, возникающие при оценке метафор образо-
вательной организации, лояльности и фактора «Бессилие/Власть». Так:
–	 при рассмотрении корреляции между респондентами, оценивающи-

ми организацию как «властную» (высокие баллы по шкале «Вла-
сти») и уровнем их лояльности, они чаще имеют лояльность 1–2. 
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Следовательно, демонстрируют более низкую лояльность. 73  % 
респондентов с оценкой «Власти» ≥ 2 имеют лояльность ≤ 2. Сле-
довательно, чем выше оценка организации как властной, тем ниже 
уровень лояльности;

–	 чем ниже лояльность респондентов, тем больше метафор идеальной 
организации, выражающихся через отсутствие «Власти»: «Гармо-
ния», «Равенство» (85  % случаев)  — и децентрализацию: «Сеть», 
«Сообщество» (метафоры без иерархии);

–	 высокие баллы «Власти» коррелируют с негативными метафорами 
(«Тюрьма», «Диктатура» — в открытых ответах) и низкими оценка-
ми по шкалам «Удовольствие» (r  =  –0.52) и «Индивидуальность» 
(r = –0.41);

 –	 существует связь между позитивными метафорами власти и уров-
нем лояльности. «Мягкая» власть образует нейтральный эффект. 
Когда студенты воспринимают власть как защиту, их лояльность не 
снижается;

 –	 шкала «Бессилие/Власть» указывает на наличие связи — чем выше 
уровень по шкале «Власть», тем больше прослеживается оценка 
власти в негативных механистических метафорах реальной орга-
низации. Жесткая иерархия воспринимается студентами как огра-
ничение их свободы, что снижает лояльность. Например, метафора 
«Боль  — моральное изнасилование руководством» трактуется как 
«моральное изнасилование гениальными решениями гениальней-
шего руководства». При этом респонденты транслируют высокий 
уровень оценки по шкале «Бессилие/Власть», оценивают реальную 
организацию крайне низко по шкалам семантического дифферен-
циала, как равнодушную и угасающую. Респонденты показывают 
низкий уровень лояльности (–2) к образовательной организации. 
При этом можно выделить основные аспекты описания: моральное 
насилие, ирония и сарказм, а также дисбаланс власти. В идеале ре-
спонденты видят организацию как метафору «Вайб» — место с гар-
моничной связью между студентами и руководством, основанной на 
взаимопонимании.

В ходе интерпретации эмпирических данных обнаружились потен-
циальные зоны рисков лояльности студентов, так как, согласно класси-
фикации индикаторов потенциальных рисков метода организационных 
метафор Каммингса, попадание ОВО в критическую зону снижает ло-
яльность. Специфика рисков наглядно отражена в их классификации 
метафорических индикаторов Каммингса. Так, риск институциональ-
ного раскола выражает контраст между реальными метафорами («Госу-
дарственная власть», «Треш») и идеальными («Симфония», «Райские 
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сады»). Их наличие позволяет прогнозировать кризис легитимности 
руководства (власть воспринимается как навязанная, а не заслуженная). 
Указывает на диссонанс между формальными и неформальными норма-
ми ОВО и тенденцию к снижению исполнительской дисциплины, росту 
«теневых» поведенческих норм. На риск демотивации перспективных 
кадров указывает частота метафор утраты энергии («Угасание», «Гон-
ка») при идеале («Жизненная сила», «Солнце»). Это свидетельствует об 
эрозии «социального контракта», заключенного между ОВО и студента-
ми, и, следовательно, о готовности предпочесть другие организации для 
продолжения обучения.

На риск ритуализации изменений указывает разрыв между мета-
форами процесса («Сломанный телефон») и результата («Часы»). Как 
правило, такой риск возникает при подмене реальных решений их ими-
тацией. К примеру, создание студенческих советов без реальных полно-
мочий, что приводит к росту циничного восприятия любых инициатив 
руководства ОВО. 

О риске дисфункциональной мифологии свидетельствует наличие 
идеализированных метафор («Рай», «Алфея») при отсутствии реали-
стичных путей их достижения. В  этом случае у студентов происходит 
формирование утопических ожиданий, несовместимых с доступными 
ресурсами, риск поляризации представлений на «верящих в будущее 
ОВО» и «разочарованных — не верящих». 

На риск символического истощения указывает частая встречаемость 
либо повторяемость метафор стагнации («Болото», «Геронтократия»). 
Это свидетельствует о ситуации бесплодности попыток руководства 
ОВО создать вдохновляющий образ позитивного будущего организации, 
блокирует мотивацию студентов к участию в развитии организации.

Выводы
Данные эмпирического исследования позволили нам сформулиро-

вать следующие выводы:
1.	 Подтверждена гипотеза о существовании связи между представ-

лениями студентов об организации высшего образования и уровнем их 
лояльности к ней. Полученные данные подтверждают теоретическое 
положение о двойственной природе представлений, как результата ин-
дивидуального опыта и как продукта социального взаимодействия. Вы-
явленные метафорические паттерны отражают глубинные когнитивные 
схемы, опосредующие восприятие организационной реальности и вы-
ступающие психологическим механизмом лояльности к ОВО.

2.	 Позитивное представление студентов государственных и негосу-
дарственных ОВО связано с дистанцией власти. Так, чем сильнее у сту-
дентов образ организации как иерархичной, контролирующей или авто-
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ритарной, тем ниже их лояльность. Децентрализованные, ориентирован-
ные на поддержку и развитие структуры соответствуют универсальным 
ожиданиям идеальной организации, в то время как авторитарные прак-
тики провоцируют отчуждение и при несовпадении ожиданий с реаль-
ностью ведут к снижению лояльности студентов к организации высшего 
образования.

3.	 Студенты государственных и негосударственных ОВО показали 
средний и низкий уровень лояльности. Отсутствие студентов с высоким 
уровнем лояльности свидетельствует о низком уровне использования 
ресурса формирования представлений студентов об ОВО, в которой они 
обучаются. 

4.	 Несмотря на усилия различных государственных и негосудар-
ственных ОВО по изменению представлений студентов, они находятся в 
зоне слабой управляемости, то есть осуществляют выбор образователь-
ного учреждения руководствуясь внешними случайными факторами. 
Данный контекст требует переосмысления традиционных подходов к 
управлению представлениями об организациях высшего образования и 
определяет актуальность учета взаимосвязи между представлением сту-
дентов об образовательном учреждении и их лояльностью — двумя клю-
чевыми факторами конкурентоспособности в образовательной сфере.
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Введение в проблему
Саморегулируемое обучение студенческой молодежи представляет 

собой вид профессиональной подготовки будущих специалистов, при 
которой студенты выступают активными участниками образовательно-
го процесса и самостоятельно осуществляют планирование, контроль и 
оценивание собственной профессиональной подготовки [5].

Эффективность саморегулируемого обучения зависит от реализа-
ции его основных аспектов, а именно: активных (групповых проектов, 
дискуссий, практических занятий) и традиционных (лекций, чтения) 



103

методов, анализа учебно-профессиональных результатов, выбора страте-
гий профессиональной подготовки, контроля над траекторией профес-
сиональной подготовки, корректировки учебных действий, направления 
волевых усилий на достижение краткосрочных и долгосрочных учебно-
профессиональных целей, отслеживания учебно-профессионального 
прогресса, постановки краткосрочных и долгосрочных учебно-профес-
сиональных целей [9].

В процессе саморегулируемого обучения студенческая молодежь 
берет на себя ответственность за ход профессиональной подготовки и 
учебно-профессиональные решения, демонстрирует навыки контроля, 
оценки и планирования собственной профессиональной подготовки, 
умение обучаться индивидуально и в команде согруппников, задейству-
ет множество методов и средств профессиональной подготовки, а также 
стилей обучения, применяет учебно-профессиональные компетенции в 
изменяющихся и типичных ситуациях среды обучения, совершенствует 
инициативу, критическое мышление и самостоятельность [10].

Целью исследования является установление приоритетности на-
правлений исследования саморегулируемого обучения студенческой 
молодежи с помощью систематического обзора статей Scopus за 2025 год.

Задачи исследования: осуществить подбор и анализ научных статей, 
посвященных саморегулируемому обучению (self-regulated learning) сту-
денческой молодежи; установить приоритетности направлений исследо-
вания саморегулируемого обучения студенческой молодежи.

Гипотеза. В современных зарубежных научных исследованиях наи-
большее внимание уделяется самому феномену «саморегулируемое обу-
чение», его видам и моделям. Фоновыми выступают статьи, посвященные 
установлению влияния качеств и особенностей студентов как субъектов 
учебно-профессиональной деятельности на саморегулируемое обучение.

Методы
В соответствии с целью и задачами исследования по ключевым сло-

вам «саморегулируемое обучение» (self-regulated learning) из 59 научных 
статей за 2025 год, опубликованных в системе международного научного 
цитирования Scopus на платформе Science Direct в 2025 году, отобраны 
16 научных статей, ранее на русский язык не переводившихся и система-
тизации не подвергавшихся.

Результаты
Систематический обзор статей Scopus за 2025 год дал возможность 

установить приоритетность направлений исследования саморегулируе-
мого обучения студенческой молодежи.
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1.	 Виды саморегулируемого обучения студенческой молодежи:
—	 отслеживание саморегулируемого обучения в действии и выявле-

ние того, как индивидуальные различия студентов способствуют 
формированию регуляции в трех типах когнитивно различных ака-
демических заданий (чтение, устный анализ и письменный анализ), 
осуществленные E.  Panadero, A.  Fernández-Ortube, D.  Zamorano, 
L. Pinedo, I. Sánchez-Iglesias & L. Barrenetxea-Mínguez [27], показали, 
что высокая самооценка эффективной регуляции в саморегулируе-
мом обучении и предыдущие академические достижения предсказы-
вали более частое использование таких стратегий саморегулируемого 
обучения, как выбор траектории профессиональной подготовки, кон-
троль над ходом обучения, оценка учебно-профессиональной резуль-
тативности, постановка учебно-профессиональных целей, и лучшую 
академическую успеваемость. Студенты, испытывающие трудности в 
саморегулируемом обучении, демонстрируют: недостаток навыков са-
морегуляции, отсутствие учебно-профессиональной направленности, 
пониженную учебно-профессиональную мотивацию, потребность в 
поддержке, противоречивость адаптации к условиям профессиональ-
ной подготовки, ситуативную социальную изоляцию, сложность в 
определении стиля обучения и в оценке себя как будущего специали-
ста и собственных учебно-профессиональных результатов;

—	 интегрированное саморегулируемое обучение и подход «переверну-
того класса» (“flipped classroom”, принцип обучения, основанный на 
самостоятельном усвоении нового учебно-профессионального ма-
териала студентами вне стен университета и выделении аудиторно-
го времени на выполнение заданий, лабораторных и практических 
исследований, упражнений и индивидуальные консультации пре-
подавателей) для обучения навыкам сестринского дела студентов, 
описанные T.-Y. Chen & C.-C. Hung [12], требуют активного участия 
студенческой молодежи в обучении. Студенты-медики распреде-
лены в экспериментальную группу (саморегулируемое обучение с 
преподаванием в «перевернутом классе», n  =  50) или в контроль-
ную группу (традиционное, стандартное обучение в аудитории, 
n = 50). Повышение самоэффективности, саморегуляции обучения 
и выполнения навыков сестринского дела по сравнению с исходным 
уровнем было значительно выше через 16 недель в эксперименталь-
ной группе по сравнению с контрольной группой (β = 6,10, p = 0,04 и 
β = 11,74, p < 0,01, β = 11,92, p < 0,001 соответственно). Интеграция 
саморегуляции обучения с подходом «перевернутого класса» улуч-
шила навыки сестринского дела и повысила самоэффективность и 
саморегуляцию обучения;
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—	 стратегическое саморегулируемое обучение (подход к профессио-
нальной подготовке, при котором студенты выступают активными 
участниками образовательного процесса, самостоятельно контро-
лируя собственные действия, корректируя траекторию освоения 
знаний, оценивая результаты профессиональной подготовки, пла-
нируя учебно-профессиональные цели, задачи и этапы) студентов 
китайских университетов на английском языке, охарактеризован-
ное P.  Yang, W.  Huang, H.-Z.  Shen, H.  Yang & C.  Gao [13], описа-
но на базе данных 262 студентов с помощью анкеты по стратегиям 
обучения, интервью и дневников обучения 9 студентов. Студенче-
ская молодежь активно применяла метакогнитивные (осознанные и 
регулирующие стратегии, представляющие собой алгоритмы учеб-
но-профессиональных действий, регулирующие параметры таких 
когнитивных процессов, как внимание, мышление и память, и позво-
ляющие осуществлять контроль и оценку собственного обучения, 
мышления и познавательного процесса) и когнитивные (специфи-
ческие методы, применяемые для решения учебно-профессиональ-
ных проблем и включающие планирование, рассуждения, целепола-
гание и др.) стратегии для интернализации внешних опосредующих 
ресурсов (учебных материалов, технологических инструментов), а 
также помощь в виде обсуждений со сверстниками и наставлений 
преподавателей. Менее активное использование студенческой мо-
лодежью социальных и аффективных стратегий свидетельствует о 
недостаточной социально опосредованной саморегуляции;

—	 эффективность адаптивного саморегулируемого обучения (подхода, 
рассматривающего подстраивание обучения под индивидуальные 
особенности студентов при стимулировании саморегулируемого обу-
чения) на онлайн-курсах для студентов-медиков Гонконга, описанная 
E. A. Chan, Y. W. Mak, P. Kor, K. Cheung, C. Wu & T. Lai [14], опреде-
лена по результатам количественного исследования 136 студентов-
медиков до и после его проведения и качественного исследования 
32  студентов с применением онлайн-анкеты и фокус-группового 
интервью. Отмечены улучшения в принятых студентами стратегиях 
мотивации обучения (внутренняя ценность, p < 0,05; самоэффектив-
ность, p < 0,001; когнитивная стратегия, p < 0,001; саморегуляция,  
p < 0,001). Метакогниция студентов (способность к осознанию и кон-
тролю внутренних психических процессов и собственных мыслей) 
улучшилась (p < 0,001) после вмешательства. Студенты 1-го курса 
учились и становились более осведомленными о саморегуляции, осоз-
навая увеличение своих способностей к саморегуляции для принятия 
стратегий в достижении более высоких академических показателей. 
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Студенты последнего курса признали и подчеркнули, что самоиници-
атива (способность к действиям и принятию решений без подсказок 
и конкретных инструкций, играющая ведущую роль в выявлении и 
решении учебно-профессиональных проблем, инициировании задач 
и проектов, поиске альтернативных вариантов решения учебных за-
дач) и мотивация были основополагающими для их воспринимаемой 
самоэффективности в принятии саморегулируемых стратегий.

2.	 Диагностика саморегулирования обучения студенческой 
молодежью:
—	 развитие саморегулируемого обучения с использованием искус-

ственного интеллекта, предпринятое A. Mazı & Al. Mazı [21], стало 
возможно в ходе разработки валидной и надежной шкалы для изме-
рения отношения 250 студентов провинции Анкара (Турция) к ин-
теграции искусственного интеллекта в саморегулируемое обучение. 
Саморегулируемое обучение способствует академическому успеху, 
учебно-профессиональной эффективности, управлению временем. 
Определен композитный индекс надежности, равный 0,86, что сви-
детельствует о высокой валидности и надежности шкалы;

—	 разработка, пересмотр и валидация опросника саморегулирования 
обучения китайскими студентами, выполненные Y.  Shi & H.  Yang 
[25], базируются на том, что самоконтроль  — критически важный 
аспект обучения студентов. Интегрируя открытые опросы, интер-
вью, экспертную оценку с теоретической основой саморегулируемо-
го обучения в Китае, авторы генерировали 92 задания для пилотного 
тестирования на 362 студентах в Китае. С  целью анализа пунктов, 
надежности и валидности опросника и факторного анализа повтор-
ным тестированием охвачены 409 студентов. В опроснике сохранены 
38 пунктов по 10 факторам, что объясняет 63,71 % дисперсии. Китай-
ский опросник саморегулируемого обучения показал высокую надеж-
ность общих баллов в диапазоне от 0,81 до 0,9 и подшкал в диапазоне 
от 0,64 до 0,8. Конструктная валидность подтверждена умеренными 
и сильными корреляциями (от 0,51 до 0,59) внутри подшкал. Резуль-
таты конфирматорного факторного анализа показали, что двухэтап-
ная трехфакторная модель соответствует лучше, чем одноэтапная. 
Конвергентная валидность подтверждена значимыми корреляциями 
с самоконтролем и академической успеваемостью, что подтверждает 
релевантность китайского опросника саморегулируемого обучения.

3.	 Личностные качества студенческой молодежи и саморегулируемое 
обучение:

—	 академическая активность и саморегулируемое обучение студентов, 
охарактеризованные S. Chen & L.-F. Zhang [11], описаны согласно 
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данным шкалы академической жизнерадостности и саморегуляции 
и ответам на опросник исследовательских стилей 203 студентов 
из района Большого залива Китая. Академически жизнерадостная 
студенческая молодежь чаще использовала при саморегуляции па-
мять, целеполагание и ответственность за обучение. 3 стиля иссле-
дования, генерирующие креативность (законодательный, иерархи-
ческий и либеральный), опосредовали связь между академической 
жизнерадостностью и 3 категориями саморегулируемого обучения. 
3 стиля исследования, соответствующие нормам (исполнительный, 
консервативный и монархический), не опосредовали эту связь.

4.	 Модели саморегулируемого обучения студенческой молодежи:
—	 влияние различных метакогнитивных моделей (концепций, иссле-

дующих способность к осознанию и контролю собственных ког-
нитивных процессов) на саморегулируемое обучение студентов в 
условиях смешанного обучения, установленное X. Geng & Y.-S. Su 
[15], описано согласно результатам исследования в течение 18 не-
дель 44 студентов, участвовавших в 3 заданиях саморегулируемого 
обучения и заполнивших анкету на оценку метакогнитивной ос-
ведомленности. 2-этапный кластерный анализ использовался для 
изучения различных метакогнитивных моделей среди студентов: 
студентов с высоким и низким уровнями метакогнитивных знаний 
и регуляции. Оба типа студентов стремятся к достижению резуль-
татов. Студенческая молодежь с высоким уровнем метакогнитив-
ных знаний и регуляции использует приобретенные в процессе 
профессиональной подготовки метакогнитивные навыки контро-
лирования, коррекции, оценивания, планирования собственных 
когнитивных процессов. Студенты с низким уровнем метакогни-
тивных знаний и регуляции демонстрируют только декларатив-
ные, процедурные и условные знания;

—	 модели понимания студентами прочитанного на английском языке 
как иностранном, мотивации, навыков саморегуляции, улучшенные 
игровым саморегулируемым обучением, раскрытые G.  Maimaiti & 
K. F. Hew [20], фигурируют в исследовании влияния перевернуто-
го геймифицированного подхода к саморегулируемому обучению. 
177 студентов разделены на 2 группы: геймифицированную экспе-
риментальную группу (n = 91) и негеймифицированную контроль-
ную группу (n = 86). Геймифицированный подход к саморегулиру-
емому обучению улучшил понимание прочитанного на английском 
языке, мотивацию и навыки саморегулируемого обучения;

—	 моделирование саморегулируемого обучения студентов сложным 
профессиональным знаниям, выполненное L. Huang, Y. Zhan & S. Ba 
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[19], представлено при объяснении того, как саморегулируемое обу-
чение влияет на развитие знаний о технологическом педагогическом 
контенте. Расшифрованы протоколы размышлений вслух 39 студен-
тов. На основе моделей 9 критических событий саморегулируемого 
обучения извлечены из протоколов размышлений вслух студентов. 
Выделены 2 группы саморегулируемого обучения: 1) группа имела 
короткую длину последовательности и преимущественно выпол-
няла действия по прояснению (группа с низким регулированием); 
2) группа имела большую длину последовательности и участвовала 
в разнообразных действиях саморегулируемого обучения (группа с 
высоким регулированием);

—	 саморегулируемое обучение студентов старших курсов сестринско-
го дела университета в Гонконге (Китай) в условиях комплексно-
го симуляционного паллиативного образования, представленное 
B. P. M. Chung, E. A. Chan, K. K. P. Chang & D. Y. L. Leung [24], вклю-
чено в процесс изучения склонности студентов-медиков адаптиро-
ваться, вкладывать когнитивные усилия и эмоционально регулиро-
вать собственную профессиональную подготовку при навигации по 
сложной и неоднозначной паллиативной помощи в моделируемой 
среде. 29 студентов 4-го курса сестринского дела зачислены на прак-
тический предмет «клинические исследования» в рамках 5-летней 
программы. Студенческая молодежь описала социально сконстру-
ированный опыт оптимизации обучения на основе взаимодействия 
саморегуляции и когнитивных усилий для работы в сложных и ди-
намичных симуляциях паллиативной помощи. Процесс характери-
зовался 5 подтемами: обучение, вызванное тревогой в симулирован-
ной среде; активное принятие ответственности за непредвиденные 
проблемы во взаимоотношениях; готовность быть гибким (откры-
тым) для переоценки приоритетов и смены позиции по отношению 
к пациентам / семьям; присутствие в настоящем (пауза для гибкого 
анализа прошлого и «что, если»); переосмысление ухода для страте-
гического соответствия (фокусировки) тому, где находились паци-
енты и их семьи.

5.	 Поведенческие проявления студенческой молодежи, способству-
ющие саморегулируемому обучению:
—	 взаимодействие между цифровыми отвлечениями, саморегули-

руемым обучением студентов США, Южной Кореи и Турции и 
мотивационными факторами (удовлетворением базовых психоло-
гических потребностей и восприятием ценности полезности), оха-
рактеризованное A.  E.  Flanigan, A.  C.  Brady, M.  Akcaoglu, Y.  Dai, 
S. Won, B. K. Daleiden & K. Hartley [26], свидетельствует о том, что 
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тенденции к саморегуляции обучения незначительно влияли на 
цифровые отвлечения с применением технических устройств. Удов-
летворение базовых потребностей и восприятие ценности полезно-
сти выступали в качестве защитных факторов. Цифровая отвлека-
емость в студенческих аудиториях выходит за рамки культурных 
влияний, приводящих к различиям в поведении студентов;

—	 поддержка автономии преподавателей и творческий подход сту-
дентов, способствующие саморегулируемому обучению, рас-
крытые F.  Núñez-Regueiro, N.  B.  Verger, P.  Bressoux, A.  Batruch, 
M. Bouet, M. Bressan, G. Brown, F. Butera, A. Cherbonnier, C. Darnon, 
M.  Demolliens, A.-L.  de Place, O.  Desrichard, L.  Goron, B.  Hémon, 
P.  Huguet, E.  Jamet, V.  Mazenod, N.  Mella-Barraco, E.  Michinov & 
P.  Pansu [17], прослежены в исследовании взаимовлияния между 
восприятием студентами (n = 8224) креативности (использованием 
творческих когнитивных процессов во время обучения), поддерж-
кой автономии преподавателей (поведением преподавателей, спо-
собствующим автономному обучению) и саморегуляцией (регули-
рованием ресурсов, усилий, мотивации в учебно-профессиональной 
деятельности). Саморегуляция способствовала положительным из-
менениям в поддержке креативности и автономии с течением вре-
мени (лагированные эффекты). Одновременные и оптимальные 
эффекты саморегуляции возможны при наличии креативности и 
поддержки автономии. Поддержка автономии преподавателей игра-
ла двойную роль, частично компенсируя низкий уровень креатив-
ности для поддержания адекватной саморегуляции и частично по-
вышая креативность студенческой молодежи;

—	 саморегуляция и создание «кажущегося непринужденного» обу-
чения среди студентов (применение имплицитного научения, при 
котором студенты усваивают информацию и формируют навыки, 
не осознавая этого, получают знания и развивают свои учебно-про-
фессиональные способности естественно и непринужденно при 
использовании в образовании игровых методов, многообразных 
источников информации, наблюдения, непрямой инструкции и под-
ражания), описанные L. Hui, S. F. E. Rovers, J. J. G. van Merriënboer, 
J. Donkers & A. B. H. de Bruin [23], сфокусированы на том, что са-
морегуляция, как способность к адаптации к изменяющимся учеб-
но-профессиональным условиям, достижению поставленных учеб-
но-профессиональных целей и контролю собственных мыслей, 
поведения, эмоций, включающая 3 вида контроля (когнитивный, 
поведенческий, эмоциональный), способствует эффективности обу
чения и улучшению результатов профессиональной подготовки 
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студентов. Для повышения шансов на достижение высокой саморе-
гуляции студентам следует: активно искать обратную связь, осно-
ванную на учебных целях; выбирать сложные задачи в соответствии 
с текущим уровнем подготовки; контролировать учебную среду для 
повышения концентрации внимания; применять соответствующие 
когнитивные (акцентирование внимания на когнитивных процес-
сах: восприятии, мышлении, памяти) и метакогнитивные (способы 
организации и контроля над профессиональной подготовкой, вклю-
чающие контроль над усвоением знаний, оценивание результатов 
профессиональной подготовки, планирование учебно-профессио-
нальной деятельности, применение учебно-профессиональных зна-
ний на практике) стратегии обучения; ставить четкие учебно-про-
фессиональные цели.

6.	 Повышение уровня саморегулируемого обучения:
—	 повышение академической успеваемости и уровня саморегулируе-

мого обучения студентов с помощью самооценки и стратегий при-
верженности (степени соответствия учебно-профессионального по-
ведения студентов рекомендациям преподавателей по организации 
саморегулируемого обучения), осуществленное K. Huang & A. Lee-
Post [18], заключается в том, что по сравнению с контрольной груп-
пой экспериментальная группа продемонстрировала устойчивое 
улучшение успеваемости и учебного поведения. Подчеркнут по-
тенциал интеграции самооценки и стратегий приверженности для 
улучшения саморегулируемого обучения и академической успевае-
мости в онлайн-образовании;

—	 повышение уровня саморегулируемого обучения студентов китай-
ских университетов, изучающих английский как иностранный, по-
средством применения чат-бота с использованием искусственного 
интеллекта, представленное J. Gu & Q. Liu [16], осуществлено в ис-
следовании с участием 62 студентов 1-го курса (экспериментальная 
группа занималась с применением чат-бота под руководством пре-
подавателя, контрольная группа занималась в условиях обычно-
го, традиционного обучения). Выявлено улучшение в постановке 
учебно-профессиональных целей, стратегиях выполнения задач и 
управлении временем среди студентов в экспериментальной груп-
пе. Студенты воспринимали чат-бот как инструмент повышения эф-
фективности вовлеченности и планирования.

Обсуждение
Результаты установления приоритетности направлений исследова-

ния саморегулируемого обучения студенческой молодежи коррелируют 
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с исследованиями: жизнестойкости как личностного и профессионально-
го качества [22], классификаций моделей саморегулируемого обучения 
[1], описания модели саморегулируемого обучения студентов — будущих 
специалистов на основе самооценки готовности к профессиональной де-
ятельности [3], поддержки саморегулируемого обучения в онлайн-сре-
де [2], практик развития универсальной компетенции самоорганизации 
студентов [4], самоконтроля как фактора, влияющего на саморегуляцию 
и самоэффективность студентов [8], учебно-профессионального стресса 
студентов [6], учебно-профессиональной рефлексивности студентов [7].

Заключение (выводы)
Гипотеза подтвердилась.
В современных зарубежных научных исследованиях наибольшее 

внимание уделяется самому феномену «саморегулируемое обучение», 
его видам и моделям. Фоновыми выступают статьи, посвященные уста-
новлению влияния качеств и особенностей студентов как субъектов 
учебно-профессиональной деятельности на саморегулируемое обучение.

Систематический обзор статей Scopus за 2025 год дал возможность 
установить приоритетность направлений исследования саморегулируе-
мого обучения студенческой молодежи:
1)	 модели саморегулируемого обучения студенческой молодежи 

(25 %) и виды саморегулируемого обучения студенческой молодежи 
(25 %);

2)	 поведенческие проявления студенческой молодежи, способствую-
щие саморегулируемому обучению (18,75 %);

3)	 повышение уровня саморегулируемого обучения (12,5  %) и диа-
гностика саморегулирования обучения студенческой молодежью 
(12,5 %);

4)	 личностные качества студенческой молодежи и саморегулируемое 
обучение (6,25 %).

Следует уделить внимание качествам и особенностям студенческой 
молодежи  — субъекта учебно-профессиональной деятельности: актив-
ности, мотивации, рефлексии, саморегуляции (контролю, коррекции, 
оцениванию, планированию), самостоятельности, целенаправленности.
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Аннотация. В статье две части. В первой охарактеризованы первые этапы формиро-
вания тьюторского образования, во второй анализируется социальный проект Г. П. Щед
ровицкого по «выращиванию» методологов. По мнению автора, в настоящее время склады-
вается полноценный институт тьюторства, включающий подготовку тьюторов, рефлексию 
тьюторской практики, философское и теоретическое осознание тьюторской деятельности. 
Обращается внимание на смену традиционной педагогической парадигмы и разработ-
ку новой, предполагающей культивирование индивидуальности учащихся и различных 
траекторий их развития; признание множественности образовательных практик и гори-
зонтальных отношений между педагогами и учащимися (сопровождение, помощь, со-
вместное обсуждение и решение проблем и др.); создание образовательной среды, обеспе-
чивающей разные траектории развития и гуманистические ориентации, разработку новой 
педагогической этики; реализацию в образовании современных представлений о культуре, 
мышлении, человеке, его развитии. Одной из главных задач по реализации социального 
проекта восстановления в стране интеллигенции Щедровицкий рассматривал привлече-
ние талантливых молодых людей и индивидуальное «выращивание» их, т. е. то, что сегод-
ня можно назвать «тьюторским сопровождением». Автор был одним из первых учеников 
Щедровицкого, проходивший свои университеты в ходе реализации данного проекта.  
Он рассказывает о своих взаимоотношениях с Щедровицким, которые в настоящее время 
выглядят как отношения тьютора с тьюторантом. Анализируются «киты», на которых ос-
новывалось образование в рамках данного социального проекта: привлечение талантливых 
молодых людей и создание особой образовательной среды (включающей методологиче-
ское сообщество, предполагающей творчество, обсуждение новых книг и статей, обеспече-
ние условий для неутилитарной, клубной формы жизни). Из рассмотренного материала 
автор заключает, что реализация социальных проектов типа проекта Щедровицкого пред-
полагает тьюторский подход как современную стратегию образования и самообразования. 
Однако интеллигентность, считает он, не сводится только к мышлению, а социальность не 
должна сводиться к рациональному управлению. 

Ключевые слова: образование, личность, формирование, выращивание, проект, со-
циальность, мышление, реализация, управление, поступок.
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Abstract. The article is divided into two parts. The first describes the early stages of 
the development of tutoring education, while the second analyzes G. P. Shchedrovitsky’s 

1  Статья написана по материалам выступления автора на XVIII Международной научно-практиче-
ской конференции «Тьюторство в открытом образовательном пространстве» (состоялась 29 окт. 2025 г.) 
[8]. Доклад назывался «Проблемы реализации социальных проектов и возможный ресурс тьюторства».
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social project for the  “cultivation” of methodologists. According to the  author, a  fully-
fledged institution of tutoring is currently being formed, including the training of tutors, 
reflection on tutoring practice, and a philosophical and theoretical understanding of tuto
ring activity. Attention is drawn to the shift in the traditional pedagogical paradigm and 
the  development of a  new one, which involves cultivating the  individuality of students 
and their various development trajectories; recognition of the  plurality of educational 
practices and horizontal relationships between teachers and students (support, assistance, 
joint discussion and problem solving, etc.); the  creation of an educational environment 
that ensures diverse development trajectories and humanistic orientations, the develop-
ment of a new pedagogical ethics; the implementation in education of modern concepts of 
culture, thinking, man, and his development. Shchedrovitsky considered one of the main 
objectives of implementing the social project of restoring the intelligentsia in the country 
to be attracting talented young people and their individual “cultivation,” i. e., what today 
might be called “tutoring support.” The author was one of Shchedrovitsky’s first students, 
who attended his universities during the implementation of this project. He recounts his 
relationship with Shchedrovitsky, which today resembles the relationship between a tutor 
and a student. He analyzes the pillars upon which education within this social project was 
based: attracting talented young people and creating a  special educational environment 
(including a  methodological community, fostering creativity, discussing new books and 
articles, and providing conditions for a non-utilitarian, club-like lifestyle). From the ma-
terial reviewed, the author concludes that the  implementation of social projects such as 
Shchedrovitsky’s project presupposes a tutoring approach as a modern strategy for educa-
tion and self-education. However, he believes that intelligence is not limited to thinking 
and sociality should not be limited to rational management.

Keywords: education, personality, formation, cultivation, project, sociality, thinking, 
implementation, management, action.

Введение
Процесс формирования тьюторского образования лучше всего схва-

тывается категорией «становление». Это означает, что формируется но-
вая педагогическая практика и форма образования. Другими словами, 
современное тьюторское образование — это не продолжение историче-
ски известных форм тьюторства, а новообразование («тьюторское дви-
жение», «сообщество», «институт») [1]. Большую роль в его формиро-
вании играет процесс «концептуализации», т. е. построение концепций, 
проектов и программ тьюторства. Они задают гипотетические и актуаль-
ные особенности и структуру тьюторского образования, его осмысление, 
проблемы и направления их решения.

Хотя Георгий Щедровицкий (известный философ второй половины 
прошлого века, методолог, мой наставник) разрабатывал концепцию об-
разования не в рамках тьюторской традиции, с ретроспективной точки 
зрения, его деятельность по формированию (он предпочитал термин 
«выращивание») методологов вполне может быть подведена под совре-
менное понятие тьюторства. 

Отсюда задача данного исследования: рассмотреть опыт общения 
автора с Г. Щедровицким, во-первых, как эффективный пример тью-
торского сопровождения, во-вторых, с целью охарактеризовать осо-
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бенности тьюторского подхода, ориентированного в содержательном 
плане не только на развитие тьюторанта, но и на решение социальной 
проблемы. Охарактеризуем сначала современное состояние тьютор-
ской практики в Росcии. 

Первые этапы формирования тьюторского образования
Тьюторское движение и образование относительно молодое. Тем не 

менее оно уже заметно в российской педагогике [1]. В относительно ко-
роткий срок (если иметь в виду историческое время) удалось конститу-
ировать уникальное тьюторское сообщество. Например, в созданную в 
2007 году «Межрегиональную тьюторскую ассоциацию» (аббревиатура 
«МТА») вступило более 500 человек, причем в МТА есть представите-
ли 35 регионов России, открыто 14 региональных отделений [7]. В ряде 
российских университетов и школ работают тьюторы, которые не толь-
ко сопровождают своих подопечных («тьюторантов»), но одновременно 
разрабатывают более эффективные формы своей деятельности. Органи-
зована учеба самих тьюторов, например в Московском городском педа-
гогическом университете создана тьюторская магистратура. Сообщество 
издает профильные книги и журналы, ежегодно проводит конференции. 
Научную и методическую работу направляют несколько теоретических 
семинаров. Постепенно складывается «социальный институт тьютор-
ства». Вот некоторые особенности этого института. 

• Принимается точка зрения, следуя которой можно говорить о кри-
зисе и завершении модерна и соответственно обострении социальных 
противоречий, связанных с этими процессами. 

• В  настоящее время «традиционная педагогическая парадигма» 
подвергается серьезной критике, в качестве альтернативы формули-
руются новые положения и принципы, призванные способствовать 
становлению «новой педагогической парадигмы» [10]. Для этой па-
радигмы характерны, например, следующие положения: культивиро-
вание (конституирование) индивидуальности учащихся и различных 
траекторий их развития; признание популятивности (множественно-
сти) образовательных практик, а также горизонтальных отношений 
между педагогами и учащимися (сопровождение, помощь, совместное 
обсуждение и решение проблем и др.); создание образовательной сре-
ды, обеспечивающей разные траектории развития и гуманистические 
ориентации, в том числе посильное участие в спасении жизни на Земле; 
разработка новой педагогической этики, предполагающей ограничение 
вертикальных отношений и концепции формирования; реализация в 
образовании современных представлений о культуре, мышлении, чело-
веке, его развитии, что предполагает смену методологических и теоре-
тических оснований, и другие [11; 12].
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• Наряду с тьюторским образованием складывается еще ряд новых 
форм образования («семейное», «открытое», «экосистемное», «инклю-
зивное», «иноязычное»), в которых формулируются многие принципы 
и положения, сходные по концептуализации с тьюторскими. Это есте-
ственно, поскольку эти формы образования ориентированы на решение 
актуальных современных проблем и опираются на современные знания 
и методологию. Естественно встает задача кооперации и разграничения 
тьюторской практики с перечисленными новыми формами образования, 
а в теоретическом плане сравнение тьюторского подхода с близкими 
формами концептуализации, например психологическим («персонали-
стическим») подходом и другими, которые формулируют коучи, настав-
ники, педагоги-новаторы. 

Один из критериев здесь может быть такой: кооперация и разгра-
ничения осуществляются на основе трех факторов. Первый — область 
ответственности, то есть за что тот или иной субъект берет ответствен-
ность. Второй фактор — концептуальные представления каждого субъек-
та новой формы образования. Третий — характер и особенности реаль-
ной практики. 

• Новые формы образования еще долго будут существовать рядом с 
традиционным, сложившимся образованием. Оно, вероятно, под влия-
нием этих новых форм будет постепенно меняться, но в рамках традици-
онной педагогической парадигмы. Непростая задача — создать условия 
для сосуществования и кооперации новых форм образования с тради-
ционным. Тем не менее, это необходимо сделать, поскольку социальное 
пространство и частично нормы для указанных разных видов образова-
ния общие. 

• Все виды современного образования испытывают на себе влияние 
ряда новых условий и факторов: Интернета, кризиса модерна, новых 
видов социальности, новых представлений о мире и человеке. Можно 
сказать, что человек конца прошлого и начала этого столетия оказался 
в новом мире, во многом непонятном, отчасти катастрофичном. Одна 
из целей образования — помочь молодому человеку в нем ориентиро-
ваться и жить. 

В настоящее время тьюторское образование концептуализируется, в 
частности, на основе средового подхода, понимаемого, однако, нетради-
ционно. Речь идет не о биологическом понимании среды, а «культурно-
семиотическом». Кроме того, о среде, создаваемой в образовании, ориен-
тированной культуросообразно и персоналистически (обеспечивающей 
индивидуализацию и самообразование). Почему формируемая в новом 
образовании среда характеризуется как культурно-семиотическая? По-
тому, что ее образуют разного рода тексты (включая дидактические 
предметы и самих педагогов), которые еще нужно правильно понять и 
которые определяют у входящих в нее субъектов видение и понимание 
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действительности, причем нередко на значительное время. Учитывая, 
что тьютор помогает тьюторанту понять эти тексты культуросообразно, 
можно считать, что данные тексты образуют для тьюторов семиотиче-
скую основу «приватной культуры» [11; 12]. 

Поскольку тьютор ориентирует тьюторанта на самостоятельные 
действия и выбор, культурно-семиотическая среда  — продукт их со-
вместного творчества и деятельности. А так как эта среда создается не 
для одного индивида, а многих, она достаточно сложная, по сути это 
много разных «подсред». Сложность связана и с тем, что тексты куль-
турно-образовательной среды должны допускать понимание (есте-
ственно, для определенного уровня развития молодого человека, пред-
полагая его встречную активность). И еще, культурно-образовательная 
среда должна обеспечивать развитие учащегося, причем в тьюторском 
образовании  — индивидуальное и одновременно работающее на «об-
щую культуру». То есть тьютор помогает тьюторанту создавать приват-
ную культуру и входить в общую.

Развитие индивида тьютор понимает иначе, чем в традиционном 
образовании. Развитие  — продукт совместных усилий трех субъектов 
«педагогического действия»: тьюторанта, тьютора и остальных педаго-
гов, обеспечивающих развитие учащегося как «социального субъекта». 
Тьюторант ведь не только личность («уникальная» или «массовая»), 
одновременно он, как и остальные, живет в культуре, приобщается к со-
циальным нормам и институтам, другими словами, он еще и социальный 
субъект. Одна из задач общего образования — обеспечить развитие инди-
вида именно как социального субъекта. В традиционной педагогической 
парадигме решение этой задачи осуществляется в рамках педагогики 
формирования. 

Сопровождение тьюторанта нельзя понимать как управляемое 
движение к определенным целям, предполагающее усвоение учебных 
предметов и формирование способностей, необходимых молодому че-
ловеку на выходе (завершении) среднего или затем и высшего обра-
зования. С одной стороны, сопровождение имеет несколько целей, с 
другой — эти цели, так сказать, формулируются и достигаются «здесь 
и сейчас», кроме того, они определяют характеристики не самого раз-
вития, а культурно-семиотической среды, обусловливающей возмож-
ное развитие. Поясним.

В учебе и связанной с ней жизнью тьюторант попадает (естествен-
но, не без собственной активности) в различные ситуации, некоторые 
из которых становятся для него проблемами. Одни «проблемные ситуа-
ции» он может разрешить сам, другие нет. Осознавая последнее, тьюто-
рант обращается к тьютору. Они вместе обсуждают возникшие ситуации 
и проблемы, намечают их решения, анализируют возможные послед-
ствия. Тьютор, как обладающий большим опытом жизни, может пред-
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лагать понимание ситуации и решение проблемы, но, учитывая личность 
тьюторанта, соотносит свои предложения с возможностями тьюторанта, 
оставляя на него окончательное решение. Таким образом, первая цель 
тьютора  — помощь в анализе и решении возникающих периодически 
проблемных ситуаций (будем называть эту цель и соответствующие про-
блемные ситуации «повседневными»). 

Вторая цель  — совместное обсуждение и выработка направления 
и шагов развития тьюторанта (сюда, например, относится составление 
«индивидуальных программ развития», «картирование», «вопрошание», 
работающее на оценку прошлого и формулирование замыслов будущего 
и др.). Однако и в данном случае тьютор должен сначала вывести тьюто-
ранта на понимание необходимости подобной «навигационной» работы, 
чтобы она стала его собственной проблемой и задачей. 

Третья цель должна способствовать развитию тьюторанта, отвеча-
ющему не на повседневные и навигационные проблемные ситуации, 
а на более широкое понимание времени, культуры и самого человека. 
Здесь вариативность и избыточность смыслов культуры, и выработка 
понимания правильной индивидуальной жизни, и уяснение пробле-
мы спасения современной жизни на Земле, и многое другое. И опять 
же, тьютор должен помочь тьюторанту увидеть эти смыслы и пробле-
мы как свои. 

Хотя мы охарактеризовали эти цели как разные, в реальном процессе 
образования они накладываются друг на друга. 

Социальный проект Г. П. Щедровицкого 
В начале 1952 года, рассказывает Щедровицкий в книге «Я всегда 

был идеалистом», «твердо решил, что основной областью моих заня-
тий — на первое десятилетие во всяком случае, а может быть и на всю 
жизнь  — должны стать логика и методология, образующие „горячую 
точку“ в человеческой культуре и мышлении… я представлял себя про-
грессором в этом мире. Я считал (в тогдашних терминах), что Октябрь-
ская революция начала огромную серию социальных экспериментов по 
переустройству мира, экспериментов, которые влекут за собой страда-
ния миллионов людей, может быть их гибель, вообще перестройку всех 
социальных структур… я был тогда твердо убежден, что путь к дальней-
шему развитию России и людей России идет прежде всего через восста-
новление, или воссоздание культуры — новой культуры, ибо я понимал, 
что восстановление прежней культуры невозможно. Именно тогда, в 
1952 году, я сформулировал для себя основной принцип, который опре-
делял всю дальнейшую мою жизнь и работу: для того чтобы Россия мог-
ла занять свое место в мире, нужно восстановить интеллигенцию Рос-
сии» [16, с. 288].
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Почему это была постановка социального проекта? Социальный про-
ект предполагает замысел (здесь он налицо), установку на реализацию 
(она предполагалась и была, как мы знаем, осуществлена), разработку 
объекта проектирования (в идеале построение социальной модели), по-
зволяющую замысел реализовать, наконец, для социального проектиро-
вания этот объект и его проектирование представляют собой социальное 
явление и социальное действие (что тоже в данном случае присутствова-
ло: объект — «воссоздание культуры и интеллигенции», социальное дей-
ствие — создание Московского методологического кружка (аббревиату-
ра «ММК») и методологического движения) [9]. Теперь второй вопрос, 
почему можно считать, что все это имеет отношение к тьюторству?

А потому, что в качестве одной из главных задач по реализации дан-
ного проекта Щедровицкий рассматривал привлечение талантливых мо-
лодых людей и индивидуальное «выращивание» их, т. е. то, что мы сегод-
ня можем назвать «тьюторским сопровождением». Естественно, тогда, в 
начале 60-х, когда Щедровицкий стал реализовывать свою программу, 
такого понятия (тьюторское сопровождение) не было, но то, что он де-
лал, полностью соответствует содержанию этого понятия. 

Итак, предполагалось привлечение молодых людей и индивиду-
альное «выращивание» их. Одним из первых был я, студент 2-го курса 
педагогического института им. В.  П.  Потемкина (был такой в Москве, 
готовил педагогов для вузов, существовал с 1931 по 1960 год). Я прошел 
уже службу в армии, но мало что знал о философии и науке. Познако-
мившись с Щедровицким, я помог ему создать в институте кружок по 
философии физики (реально, методологический). Одновременно подру-
жился со своим наставником, решил у него учиться. Со своей стороны, 
Щедровицкий не только вел кружок, но и принял горячее участие в моей 
жизни, делился со мной своими знаниями и опытом, довольно откровен-
но рассказывал о себе. 

Но как я понял позднее, незаметно решил испытать меня на проч-
ность. Так, через полгода после знакомства он дал мне читать диссер-
тацию Александра Зиновьева «Восхождение от абстрактного к кон-
кретному» [6]. Это было сложное философское исследование, не по-
терявшее свое значение до сих пор, а мое знание философии было тогда 
практически на нуле. К удивлению Щедровицкого (кстати, и меня са-
мого), после 2 месяцев героических усилий понять текст Зиновьева, я 
все же стал разбираться в диссертации и начал задавал своему учителю 
осмысленные вопросы. 

Вторым основным действием по реализации данного проекта было 
создание среды, обеспечивающей правильное, с точки зрения Щедро-
вицкого, развитие молодых людей, решивших участвовать в реализации 
данного проекта. Среду образовывало методологическое сообщество 
(первый «кит», на котором среда стояла). Сначала это был сам Щедро-
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вицкий и два-три участника его домашнего семинара, приходившие на 
кружок в педагогический институт. Потом, через полгода после знаком-
ства я стал посещать домашний семинар Щедровицкого, и сообщество 
расширилось. Семинар работал два-три раза в неделю, его посещало 
примерно 12–15 человек. Несколько участников семинара окончили 
философский факультет МГУ, другие тоже имели высшее образование. 
Я оказался в среде умных, думающих и очень доброжелательных моло-
дых людей. Всех их объединяло желание реформировать философию и 
науку, противостояние официальной философии (диамату и истмату), 
ощущение причастности к большому делу. Щедровицкий был организа-
тором и, как сегодня говорят, «зачинателем дискурсивности». 

Среду образовывала и творческая работа участников семинара (вто-
рой «кит»). Почти у всех были научные задачи (например, мне была по-
ставлена задача, проанализировать происхождение геометрии, начиная 
от ее предпосылок в земледелии, заканчивая «Началами» Евклида). 
Решение этих задач обсуждалось на семинарах, причем методология об-
суждения была для того времени очень продвинутой (рефлексия, крити-
ка, коллективное мышление, формулирование гипотез и прочее). Кроме 
того, я всегда мог попросить Щедровицкого что-то обсудить тет-а-тет по 
своей работе, например, мы часто с ним спорили относительно методоло-
гии исследования, особенно когда я стал переходить к анализу античной 
геометрии. Как правило, решение поставленных Щедровицким и семи-
наром задач выливалось в многолетнюю работу; так исследование проис-
хождения геометрии стало предметом моей кандидатской диссертации и 
вышедшей несколько лет тому назад книги. 

Третьим «китом», на котором основывалась среда, были статьи и 
книги, которые мы читали, по поводу которых спорили. Уже в конце пер-
вого года Щедровицкий дал мне из своей библиотеки две книги Аристо-
теля («Метафизика» и «Аналитики»), сказав, что надо их прочесть и что 
вообще это начало моего философского самообразования. Многие семи-
нары были посвящены обсуждению какой-нибудь только что вышедшей 
пионерской работы. Поскольку участники семинара были творческими 
людьми, как правило, одной версией новой статьи или книги обойтись не 
удавалось. Сталкивались на обсуждении две-три версии.

Наконец, был и четвертый «кит» нашей среды — «неутилитарная» 
жизнь (Щедровицкий называл ее «клубом»). Мы после работы пили чай 
или сухое вино, обсуждали текущие события, спорили, рассказывали 
байки. К неутилитарной жизни относились также посещения консерва-
тории и походы, например, помню один на байдарках. О значении этой 
сферы жизни пишет и философ Ханна Арендт, учившаяся у Мартина 
Хайдеггера: «Смотря на вещи с этого ракурса (когда считают, что «всеми 
публичными делами управляют власть и интерес» и задача воспитания 
сводится только к усвоению необходимого), мы ничего не узнаем о на-
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стоящем содержании политической жизни — о радости и удовлетворе-
нии от пребывания в компании равных, от совместных действий и по-
явлений на публике, от того, чтобы с помощью слов и дел включаться в 
дела мира, тем самым приобретая и поддерживая свою личную идентич-
ность и начиная нечто совершенно новое» [2, c. 389].

Щедровицкий никогда прямо не навязывал мне свои убеждения и 
не обучал в привычном смысле этого слова. Если я обращался к нему с 
просьбой о помощи или он сам решал, что нужно меня чему-то обучить, 
например, писать тезисы и статьи или выступать на конференции, то 
обычно он рассказывал, каким образом он сам пишет или готовится к вы-
ступлению. Никогда не скрывал своих убеждений, но и не вменял их мне 
директивно. И так Щедровицкий действовал не только по отношению ко 
мне, а ко всем своим ученикам. Подобная культура отношений сегодня 
опознается как один из аспектов (этический) тьюторского подхода. 

Условия реализации социального проекта Щедровицкого
Теперь очень непростой вопрос, каким образом подобная деятель-

ность и образ жизни работали на реализацию сформулированного выше 
социального проекта Щедровицкого  — вырастить интеллигенцию для 
новой культуры? Здесь можно отметить несколько моментов. Пожалуй, 
один из главных  — культ мышления. Щедровицкий считал, что если 
человек сможет приобщиться к самостоятельному, строгому и крити-
ческому мышлению (что очень непросто, это все равно, говорил он, как 
научить танцам лошадей), то такой человек сможет не только успешно 
решать стоящие перед ним проблемы и задачи, но и разбираться в со-
циальных вопросах. Другими словами, мышление — столбовая дорога к 
интеллигентности. 

Не менее важно, был уверен мой учитель, правильно понимать при-
роду социальности. На взгляд «позднего» Щедровицкого, в ее основе 
лежало рациональное управление, высшим звеном которого выступа-
ла методология. При этом он никогда прямо не критиковал социальное 
устройство страны. В приватной беседе мог, но главным все же считал 
подготовку методологов, которые должны были обеспечить рациональ-
ное управление. Как-то мы с ним гуляли на ул. Горького. Уж не помню, о 
чем говорили, но запомнил, когда мой учитель сказал: «Я ненавижу этот 
строй, он рухнет». Но при этом Щедровицкий никогда не призывал нас 
бороться против социализма, вероятно считая, что наша задача в дру-
гом: обеспечить будущих управленцев знаниями и технологиями. «Для 
меня, — пишет Щедровицкий в конце своей жизни, — работа в области 
методологической Касталии есть главное. Если мне удастся подготовить 
сто — сто пятьдесят методологов на страну, я умру спокойно. Поскольку 
они дальше будут по принципу лавины готовить следующих» [15, с. 482].
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По моим наблюдениям, в настоящее время методологов в стране на 
порядок больше, чем надеялся подготовить мой учитель. Но являются 
ли эти методологи интеллигентами в духе того, как их замышлял Ще-
дровицкий? Согласился ли бы он, например, со своим когда-то любимым 
учеником Юрием Громыко? В  рекламе на YouTube своей новой книги 
«Россия — Ноев Ковчег человечества: Философско-религиозные и ме-
тодологические аспекты государственной идеологии будущей России» 
(2019) Громыко пишет следующее: «Основная идея этой книги  — по-
пробовать сформулировать идеологию прорыва России в будущее. Мы 
с автором Юрием Васильевичем Крупновым абсолютно убеждены, что 
именно Россия, российский уникальный опыт, имперский опыт, социа-
листический опыт является основой предложения самим народом обще-
ству России, а также всему миру уникальной идеологии, связанной с про-
рывом и развитием… Человечество сегодня с болью, конечно, в корчах 
расстается с идеологией финансового капитализма, финансового импе-
риализма, и можно совершенно четко сказать, что прошедшие тридцать 
лет показали, что капитализм в России не получился. Мы стоим перед 
выдающей важнейшей задачей, как организовать наше идейное устрем-
ление в будущее, и двигаться туда… Россия — это, действительно, Ноев 
Ковчег человечества, и она может предложить такую созидательную иде-
ологию, которая отличается от идеологии капитализма, направленной на 
уничтожение народов…» [5].

Известно, что после начала СВО методологическое движение рас-
кололось, распалось на отдельные группы с разными взглядами. Тем не 
менее методологи востребованы в самых разных областях. Короче, во-
прос, касающийся нашей темы: можно ли считать, что социальный про-
ект Щедровицкого реализован? 

Безусловно, важным ресурсом реализации социального проекта Ще-
дровицкого выступало выращивание, как сегодня можно утверждать в 
логике тьюторского подхода, методологов. Но, на мой взгляд, считать 
методологов, вышедших из школы ММК, интеллигенцией, инициирую-
щей следующую большую культуру («фьючекультуру») в нашей стране, 
трудно. Многие из них индифферентны к культуре, другие, действитель-
но, работают на культуру и будущее. Впрочем, варианты по-разному ре-
ализованного социального проекта — обычное дело, поскольку социаль-
ные проектировщики и акторы, в данном случае из-за дефицита социаль-
ных знаний и стратегий, а также различного понимания социальности, 
порождают разную социальную реальность. Об этом, например, писал 
Зигмунд Бауман [3, с. 240–242]. В  результате замыслы социальных 
проектов, во-первых, как правило, не соответствуют их реализации, во-
вторых, таких реализаций несколько, в-третьих, эти реализации могут 
быть даже противоположными. Социальный проект Щедровицкого — не 
исключение.
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Заключение. Выводы
Если все же говорить об идеале, то думаю, из рассмотренного при-

мера можно сделать, по меньшей мере, два вывода. 
Первый, что реализация социальных проектов типа проекта Щедро-

вицкого предполагает тьюторский подход как современную стратегию 
образования и самообразования, главным в которой является не фор-
мирование, а создание сложной культурно-семиотической среды, че-
тыре аспекта которой я выше отметил. Конкретно, среду образовывало 
методологическое сообщество, творческая работа участников семинара 
Щедровицкого, статьи и книги, которые они читали, по поводу которых 
спорили, наконец, «неутилитарная», клубная жизнь.

Второй вывод. Интеллигентность не сводится только к мышлению, 
а социальность не сводится к рациональному управлению. Вероятно, че-
ловек должен еще приобщаться к духовности как правильному отноше-
нию к человеку и жизни. Понять, что такое в данном случае правильность 
и духовность, не так-то просто, это предполагает размышления, обсужде-
ния и поступки. Сказанное не стоит понимать в том смысле, что станов-
ление правильного мышления — дело второстепенное. Нет, это один из 
путей, в том числе и становления интеллигентности [13; 14; 15; 17–20]. 
Другое дело, что одного этого недостаточно. Не менее важно формиро-
вание культуры поступков, о чем писал Михаил Бахтин и Ханна Арендт  
[4; 2; 16], и таких ценностей, как совесть, любовь к людям, защита куль-
туры, критическое самосознание. 
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Аннотация. В  статье представлены результаты эмпирического исследования, на-
правленного на выявление особенностей аутентичности у людей взрослого возраста и 
ее взаимосвязей с показателями смысложизненных ориентаций, депрессии и самоотно-
шения. Рассмотрена динамика изменений исследуемых показателей в зависимости от 
возраста и пола. Проанализированы теоретические подходы к определению феномена 
аутентичности, а также ее роль в личностном развитии на этапах взрослости.

На основе эмпирических данных описаны выявленные корреляции между аутен-
тичностью и психологическими показателями. Сделаны выводы на основании получен-
ных результатов о сходствах и различиях динамики показателей по полу во взрослом 
возрасте, даны рекомендации, как это можно целенаправленно учитывать в разнообраз-
ных программах психологической поддержки.
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The dynamics of these indicators were examined in relation to age and gender. Various ap-
proaches to defining authenticity and its role in development during adulthood are analyzed.

Based on empirical data, the identified correlations between psychological indicators are 
described. Conclusions are drawn from the obtained results regarding similarities and diffe
rences in the dynamics of these indicators across genders in adulthood. Recommendations are 
provided on how these findings can be purposefully considered in various psychological sup-
port programs.

Keywords: personality, authenticity, genuineness, identity, mindfulness, adulthood, age-
related crisis, productivity, resource, depression.

Введение
Актуальность исследования феномена аутентичности обусловлена 

современными социокультурными тенденциями — возрастанием уровня 
стресса в повседневной жизни, процессами глобализации, ускорением со-
циально-экономических преобразований, а также активным внедрением 
виртуального пространства и технологий искусственного интеллекта в 
различные сферы человеческой деятельности. Эти тенденции формируют 
новые вызовы для личности, связанные с утратой чувства внутренней це-
лостности, подлинности переживаний и автономности в принятии реше-
ний. В подобных условиях развитие аутентичности может иметь значение 
как ресурс и фактор психологической устойчивости. Аутентичная лич-
ность способна сохранять связь со своими ценностями и переживаниями, 
противостоять внешнему давлению и жить в соответствии с внутренними 
смыслами в мире быстрых социальных и технологических изменений.

Отличительной чертой развития взрослых является отсутствие чет-
ких границ, которые можно проследить в возрастном развитии детей и 
юношей. Вопросы формирования идентичности и установления бли-
зости являются ключевыми на протяжении всего периода взрослости. 
В  этот период центральное место в развитии занимают процессы ста-
новления профессиональной идентичности, так как он является наибо-
лее продуктивным для трудовой деятельности. Успешное совмещение 
реализации в работе и семейных обязанностей — одна из главных задач 
периода взрослости. Эриксон в концепции психосоциального развития 
личности характеризовал этот период выбором между продуктивностью 
(генеративностью) и инертностью (стагнацией) [13]. 

Стадия взрослости и возможность продуктивно реализовываться 
может быть логично связана успешным формированием идентичности, 
что является центральной задачей предыдущих периодов (подростко-
вый и ранневзрослый периоды). Согласно Эриксону, только сформи-
ровав устойчивую Я-концепцию, личность способна выйти за пределы 
эгоцентричных интересов и иметь ресурсы для заботы о других людях и 
участия в жизни общества.

Современные эмпирические исследования подтверждают, что вы-
сокий уровень включенности в трудовую и семейную деятельность кор-
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релирует с развитием ответственности, альтруистических установок, 
устойчивой идентичности, а также позитивной Я-концепции взрослого 
человека [5]. Несостоятельность в достижении продуктивности может 
проявляться в форме выгорания, социального отчуждения и апатии. 
Идентичность в этом контексте может служить фундаментом, на кото-
ром строится продуктивная реализация. 

В современном научном дискурсе наблюдается постепенный сдвиг 
исследовательского интереса от изучения феномена личностной иден-
тичности к исследованию аутентичности личности. Идентичность отра-
жает осознание человеком собственной уникальности, основанное на со-
вокупности его физических, психологических и социальных характери-
стик, чувстве принадлежности и выполняемых социальных ролях [14]. 
Аутентичность описывает феноменологическое переживание собствен-
ного «Я», отражающее способность сохранять верность себе в условиях 
жизненных изменений. Оба понятия связаны с ощущением непрерыв-
ности личностного «Я» — осознанием того, что человек остается собой, 
несмотря на происходящие изменения. Однако в случае идентичности 
это ощущение опирается на эмпирический опыт (представления, вос-
поминания, восприятия), тогда как аутентичность основана на внутрен-
нем убеждении и переживании собственной подлинности, не требующих 
внешнего подтверждения [8].

Большую исследовательскую работу в анализе понятия «аутентич-
ность» проводит С. К. Нартова-Бочавер и ее ученики и последователи. 
Аутентичность рассматривается как черта личности, означающая вер-
ность своему истинному «Я», соответствие природе индивидуальности, 
пространственно-временному контексту жизни и предназначению. В ее 
работе выделяются 3 основные парадигмы исследования аутентичности.

•	 Личностно ориентированный подход (Г.  Баррет-Леннард) рас-
сматривает аутентичность как многофакторное личностное образование, 
включающее три взаимосвязанных компонента. Первый — аутентичная 
жизнь (Congruence), подразумевающая согласованность между осознан-
ным образом себя и собственными эмоционально-поведенческими про-
явлениями. Второй компонент — отсутствие внешнего влияния (Absence 
of external influence), отражающее степень независимости человека от 
внешнего давления, ожиданий и социальных норм. Третий  — самоот-
чуждение (Self-alienation), характеризующееся рассогласованием между 
истинным «Я» и его осознанным восприятием.

•	 Экзистенциальный подход (М. Кернис и Б. Голдман) трактует ау-
тентичность как многомерное психологическое образование, включаю-
щее четыре ключевых компонента. Первый — осознанность (Awareness), 
выражающаяся в четком понимании собственного «Я» и осмыслении ин-
дивидуального жизненного опыта. Второй — непредвзятость (Unbiased 
processing), связанная с признанием и принятием собственных недо-
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статков как естественных, но поддающихся личностным изменениям 
аспектов. Третий  — аутентичное поведение (Authentic behavior), отра-
жающее способность человека действовать в соответствии с внутренни-
ми убеждениями и ценностями. Четвертый  — аутентичные отношения 
(Relational orientation), характеризующиеся искренностью и признани-
ем значимости эмоционально близких связей.

Позднее личностно ориентированный и экзистенциальный подходы 
были интегрированы в двухфакторную модель, выделяющую внутрен-
нюю и внешнюю аутентичность [32].

•	 Субъектная парадигма (С.  К.  Нартова-Бочавер) определяет ау-
тентичность как способность личности сохранять верность собствен-
ной индивидуальности, жизненным обстоятельствам и внутреннему 
предназначению. В  данном подходе аутентичность понимается не как 
надситуативная устойчивость, а как черта личности, отражающая чув-
ствительность человека к изменяющимся условиям и контекстам его 
жизнедеятельности. 

В эмпирическом исследовании для определения аутентичности ис-
пользуется экзистенциальный подход М.  Керниса и Б.  Голдмана через 
характеристики: Осознанность, Непредвзятость, Аутентичное поведе-
ние, Отношения [23]. 

Экзистенциальное направление определяет аутентичность в контек-
сте процесса становления личности, основанного на свободе, осознанном 
выборе и личной ответственности за собственное существование. Этот 
подход акцентирует внимание на способности человека творчески фор-
мировать себя, принимая уникальность своей жизни и ее ограниченность.

Согласно идеям М. Хайдеггера, аутентичность связана с принятием 
человеком собственной свободы. Для того чтобы быть подлинным, не-
обходимо признать уникальность и конечность своего существования, а 
также быть готовым к переживанию неудач как неотъемлемой части лич-
ного пути. Аутентичность проявляется в готовности действовать реши-
тельно и осмысленно, создавая себя через индивидуальный жизненный 
проект, в котором формируется и утверждается его истинное «Я» [12]. 

Р. Мэй, К. Роджерс, А. Маслоу и другие ученые, развивающие идеи 
гуманистического и экзистенциального направления психологии, под-
черкивали мысль о том, что сохранение аутентичности в социальном про-
странстве представляет собой важнейшую задачу личностного развития, 
требующую от человека мужества и внутренней стойкости. В.  Франкл 
определял аутентичность как путь человека к самому себе, который ле-
жит через мир [11]. 

Согласно концепции Г. Марселя, аутентичность представляет собой 
онтологическую тайну человеческого существования, раскрывающуюся 
через творческое самовыражение и способность к подлинной любви к 
Другому. Философ выделял два фундаментальных способа бытия чело-



132

века: «быть» и «иметь». Первый отражает состояние внутренней целост-
ности и духовной подлинности, тогда как второй ориентирован на обла-
дание и контроль, что усиливает эгоцентрические тенденции и приводит 
к восприятию других людей как объектов. Таким образом, стремление к 
обладанию отдаляет человека от подлинного существования, нарушает 
его связь с другими, с Богом и с собственной свободой [26].

Многообразие подходов к понятию «аутентичность» структурирова-
но в статье И. В. Вачкова, И. А. Перемолотовой «Типологизация подхо-
дов к понятию аутентичности» [3].

Установлено, что аутентичность развивается по мере взросления 
человека, независимо от культурного контекста его принадлежности  
[15; 16; 22; 24; 27; 31; 33]. Большое количество исследований продемон-
стрировало ресурсную функцию аутентичности для психологического 
благополучия [30]. В то же время она может стать возможным предикто-
ром неадаптивного развития личности. Основная часть исследований 
посвящена изучению аутентичности в контексте устойчивых, некон-
фликтных этапов жизненного пути. В то же время отдельные результаты 
указывают на то, что в ситуациях стресса и напряженных жизненных из-
менений аутентичность может проявляться более выраженно, чем в ус-
ловиях стабильности и психологического комфорта [6; 7; 18]. 

Исследование аутентичности как ресурса для преодоления выгора-
ния во взрослом возрасте было проведено на группе медиков (24–73 года), 
спортивных тренеров (24–70 лет), военнослужащих (26–55 лет). Резуль-
таты исследования продемонстрировали, что аутентичность выступает 
защитным фактором, снижающим риск возникновения экзистенциаль-
ных кризисов, связанных с потерей или сомнением в смысле жизни, а 
также способствует уменьшению выраженности профессионального 
выгорания, особенно в сферах деятельности, связанных с повышенной 
стрессовой нагрузкой [1].

Аутентичность выступает важным личностным механизмом, регу-
лирующим просоциальное поведение. Она обеспечивает способность 
сохранять баланс между эмпатией к другим и состраданием к себе, соз-
давая условия для взаимопонимания и психологического комфорта в 
общении. Аутентичность может выполнять профилактическую роль, 
снижая вероятность проявления так называемой «дурной креативности» 
(malevolent creativity), которая нередко приводит к социально отклоня-
ющемуся или асоциальному поведению. Она помогает соотносить ответ-
ственность и свои возможности, помогает учитывать моральный аспект 
в своих решениях [21]. 

Возрастные особенности проявлений аутентичности к настоящему 
моменту остаются малоизученными. 

Эмпирические данные показывают, что аутентичность не имеет ста-
тистически значимой связи с темпераментом [7]. Ее можно рассматри-
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вать как динамическое образование, формирующееся на протяжении 
жизненного пути под влиянием индивидуального опыта, жизненных со-
бытий и актуальных задач личностного становления. 

В исследовании, охватывающем три возрастные группы жителей Ве-
ликобритании (20–39, 40–59 и 60 лет и старше), выявлено, что уровень 
аутентичности определяется не только возрастными особенностями — ее 
выраженность имеет тенденцию к росту с возрастом,  — но и степенью 
интенсивности личностного или возрастного кризиса. В  периоды жиз-
ненных изменений люди, с одной стороны, проявляют более глубокий 
интерес к самопониманию и самоанализу, а с другой — могут испытывать 
снижение ощущения собственной подлинности из-за внутренних кон-
фликтов и противоречий, присущих нестабильным этапам жизненного 
пути [29].

В исследовании, проведенном среди людей в возрасте от 11 до 85 лет 
[28], установлено, что с увеличением возраста представления человека о 
себе становятся более позитивными, дифференцированными и точными, 
что согласуется с концепцией личностной сложности. В рамках этой те-
ории накопление жизненного опыта приводит к расширению категорий 
самоописания и повышению точности.

Ю.  В.  Сорокина рассматривает аутентичность личности как ключе-
вой детерминант нравственного поведения в профессиональной практике 
врача. На основании анализа философских и психологических концепций 
автор приходит к выводу, что аутентичность определяет способность спе-
циалиста соотносить меру своего влияния на пациента с профессиональ-
ными и этическими нормами. Показано, что уровень аутентичности врача 
отражает целостность его ценностно-смысловой позиции и внутреннюю 
согласованность профессиональной идентичности [9].

Исследования, посвященные изучению ресурсной роли аутентично-
сти, довольно значительны [2; 18; 19; 20; 23; 25].

В работе В.  Г.  Ерофеевой показано, что в детском возрасте прояв-
ления аутентичности носят неосознанный, имплицитный характер [4]. 
В этот период ребенок лишь начинает осознавать собственное «Я» и еще 
не способен разграничивать подлинные и внешне навязанные проявле-
ния себя. В подростковом возрасте отмечается рост открытости к окру-
жающему миру, что обусловлено необходимостью включения в социаль-
ное пространство и освоения новой системы взаимодействий, определя-
ющих формирование самосознания, при этом трудности в различении 
проявлений аутентичности сохраняются. На этапе ранней взрослости 
аутентичность выходит на уровень осознанного переживания: юноши и 
девушки начинают ясно различать подлинные и неаутентичные прояв-
ления своего внутреннего «Я». Возникает осознание роли межличност-
ных отношений в процессе самопонимания и взаимосвязи аутентично-
сти с собственной автономией. 
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Аутентичность и ее основные компоненты тесно связаны с позитив-
ными аспектами психологического функционирования  — целеполага-
нием, эмоциональной удовлетворенностью, чувством осмысленности, 
активным участием в жизни, гармоничными отношениями и субъектив-
ным ощущением счастья. В то же время она обратно коррелирует с при-
знаками неблагополучия, такими как повышенный уровень негативных 
переживаний и чувство социальной изоляции.

Общая гипотеза, рассматривающая аутентичность как значимый 
личностный ресурс, способствующий психологическому благополучию 
в период становящейся взрослости, получила эмпирическое подтверж-
дение [6]. Полученные результаты согласуются с выводами современных 
исследований, в которых аутентичность рассматривается как позитив-
ный личностный феномен, способствующий росту эвдемонического и 
гедонистического благополучия, выполняющий защитную функцию по 
отношению к депрессивным, тревожным и стрессовым состояниям, а 
также тесно связанный со смысложизненными ориентациями, развитой 
саморегуляцией и позитивным образом «Я» [8; 23; 30].

В исследовании О. Ю. Судневой результаты регрессионного анали-
за показали, что аутентичность выступает значимым предиктором по-
зитивного личностного функционирования. Напротив, низкий уровень 
аутентичности ассоциируется с уменьшением субъективной эффектив-
ности, затруднениями в осознании и распознавании собственных эмо-
ций и потребностей, а также с пониженным уровнем ответственности и 
внутреннего контроля, уменьшением степени выраженности субъект-
ности индивида [10]. Юноши склонны к проявлению аутентичности и 
автономности в большей степени, чем девушки. Им присуща более вы-
раженная ориентация на отстаивание собственной позиции, склонность 
к принятию нестандартных решений, независимость в суждениях и по-
ведении, а также самооценка, основанная преимущественно на личных 
критериях и индивидуальных стандартах. Для девушек типична ориен-
тация на получение одобрения и социальной поддержки. 

Исследование И. В. Вачкова, Т. К. Храмовой показало взаимосвязь 
аутентичности и самореализации личности в период ранней взрослости. 
Аутентичность представляет собой сложный, интегративный феномен, 
проявляющийся во взаимодействии личности с социумом. Она выража-
ется в искренности по отношению к себе, умении сохранять внутреннюю 
целостность и верность своим ценностям через принятие себя, осознан-
ность действий, развитие самопонимания и самопознания. Независимо 
от того, трактуется ли аутентичность как стабильная личностная харак-
теристика, индивидуальная способность или ситуативное состояние, она 
выполняет ключевую функцию в организации внутреннего мира чело-
века и способствует его личностной целостности и самореализации [2].
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Для расширения понимания взаимосвязей аутентичности с дру-
гими показателями и исследования полоролевых отличий было про-
ведено исследование особенностей аутентичности в период взрослости 
(30–50  лет) на выборке  — 401 человек (246 женщин и 155 мужчин) в 
возрасте периода взрослости от 30 до 50 лет. Выборка из разных городов, 
национальностей РФ, из общих характеристик — период интереса или 
обучения психологии.

Целью исследования является выявление психологических особен-
ностей аутентичности личности в период взрослости (30–50 лет) и ана-
лиз ее взаимосвязей с показателями самоотношения, смысложизненных 
ориентаций, локуса контроля и уровня депрессии в период взрослости.

Для достижения поставленной цели были сформулированы следую-
щие задачи:

1.	 Проанализировать показатели аутентичности личности в период 
взрослости в соответствии с моделью Керниса — Голдмана.

2.	 Изучить взаимосвязи показателей аутентичности с характери-
стиками самоотношения (внутренняя конфликтность, внутренняя чест-
ность, самообвинение, самопринятие, самоуверенность, самоценность и 
др.), смысложизненных ориентаций (осмысленность жизни, цели в жиз-
ни, процесс и результативность жизни и др.), депрессии (по шкале Бека) 
у мужчин и женщин. Выявить статистически значимые различия иссле-
дуемых показателей по полу.

3.	 Сравнить психологические характеристики аутентичности и свя-
занные с ней показатели у мужчин и женщин в возрасте 30–50 лет.

На основании изложенных выше представлений были сформулиро-
ваны гипотезы:

1.	 Аутентичность личности в период взрослости является систем-
ным психологическим ресурсом. Существуют взаимосвязи между по-
казателями аутентичности в подходе Керниса — Голдмана и депрессии, 
характеристиками смысложизненных ориентаций и самоотношения.

2.	 Существуют гендерные различия в структуре и психологических 
коррелятах аутентичности в период взрослости.

В исследовании использовались следующие методики:
1)	 Шкала аутентичности Керниса — Голдмана (в адаптации С. К. Нар

товой-Бочавер, А. А. Корнеева, С. И. Резниченко);
2)	 Методика исследования самоотношения (тест МИС, опросник 

МИС) В. В. Столина, С. Р. Пантилеева;
3)	 Тест смысложизненных ориентаций (СЖО) Д. А. Леонтьева;
4)	 Шкала депрессии А. Бека (Beck Depression Inventory: BDI).

Критерий Шапиро — Уилка для проверки нормальности распределе-
ния полученных показателей показал, что распределение по имеющимся 
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шкалам отлично от нормального, далее использовались соответствую-
щие критерии анализа характеристик.

Сравнение независимых выборок с помощью критерия хи-квадрат 
по полу показало статистически значимые различия (табл. 1): 

Таблица 1. Сравнение независимых выборок по полу  
с помощью критерия хи-квадрат

Показатель Среднее Ж Среднее М X p Различия

Возраст 40,30 40,44 22.3006 0.32442 Отсутствуют

Осознанность 3,68 3,62 20.2711 0.73247 Отсутствуют

Непредвзятость 3,17 3,10 38.4549 0.09010 Отсутствуют

Аутентичное 
поведение

3,35 3,34 28.4327 0.33750 Отсутствуют

Отношения 3,41 3,19 42.7237 0.02065 Присутствуют

Внутренняя 
конфликтность

5,02 5,41 24.5218 0.00355 Присутствуют

Внутренняя 
честность

5,56 4,91 24.4441 0.00095 Присутствуют

Отраженное 
самоотношение

6,02 5,57 14.1304 0.11776 Отсутствуют

Самообвинение 4,54 4,92 17.2329 0.06937 Отсутствуют

Самопривязанность 4,64 4,19 14.4446 0.10736 Отсутствуют

Самопринятие 5,80 4,66 43.7847 0.00000 Присутствуют

Саморуководство 4,95 4,66 17.6053 0.06200 Отсутствуют

Самоуверенность 5,25 5,18 15.6712  0.04734 Присутствуют

Самоценность 5,54 4,86  17.8466  0.03700 Присутствуют

Локус контроля — 
жизнь

26,95 26,43  38.6619  0.13349 Отсутствуют

Локус контроля — Я 17,91 17,52  24.5924  0.31696 Отсутствуют

Показатель 
осмысленности 
жизни

101,86 96,81  75.5949  0.15223 Отсутствуют

Процесс жизни 25,62 25,80  38.5247  0.16580 Отсутствуют

Результативность 
жизни

24,91 23,65  42.5132  0.03876 Присутствуют

Цели в жизни 27,19 27,03  24.4022  0.75353 Отсутствуют

Шкала депрессии 
Бека

14,00 14,62  44.1566  0.16497 Отсутствуют

Когнитивно-
аффективные 
проявления

8,45 9,39  40.0511  0.02881 Присутствуют

Соматические 
проявления

5,55 5,23  29.8704  0.02730 Присутствуют
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Описание переменных со значимыми отличиями
Отношения (параметр аутентичности Керниса — Голдмана) (табл. 2):

Таблица 2. Средние показатели параметров аутентичности  
по методике Керниса — Голдмана

Пол Осознанность Аутентичное поведение Отношения Непредвзятость

Ж 3,68 3,35 3,41 3,17

М 3,62 3,34 3,19 3,10

Итог 3,66 3,35 3,32 3,14

Наиболее высокие средние значения в структуре аутентичности в 
подходе Керниса — Голдмана у мужчин и женщин зафиксированы по шка-
ле осознанности, что указывает на относительно развитую способность 
участников к рефлексии собственных переживаний, мотивов и состояний.

Сравнение по полу выявляет тенденцию к несколько более высоким 
значениям у женщин по всем параметрам аутентичности, особенно по 
показателям аутентичных отношений. Это может свидетельствовать о 
большей включенности женщин в процессы межличностных взаимодей-
ствий в период взрослости. В рамках данной концепции аутентичности 
термин «отношения» отражает стремление человека к искреннему и от-
крытому взаимодействию с другими. 

Данные позволяют заключить, что структура аутентичности у муж-
чин и женщин в период взрослости является относительно малодиффе-
ренцированной по полу, выявленные различия носят скорее качествен-
ный и смысловой характер, чем выраженный количественный. Они 
могут рассматриваться в контексте специфики переживания психологи-
ческого кризиса мужчинами и женщинами в период взрослости.

Внутренняя конфликтность, Внутренняя честность, Самопринятие, 
Самоуверенность, Самоценность (Методика исследования самоотноше-
ния) (табл. 3):

Таблица 3. Средние показатели по полу параметров Методики исследования 
самоотношения В. В. Столина, С. Р. Пантилеева
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Ж 5,02 5,56 6,02 4,54 4,64 5,80 4,95 5,25 5,54 

М 5,41 4,91 5,57 4,92 4,19 4,66 4,66 5,18 4,86 

 Итог 5,17 5,31 5,85 4,68 4,47 5,36 4,84 5,22 5,28 
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Анализ средних показателей параметров самоотношения по мето-
дике В. В. Столина — С. Р. Пантилеева выявил ряд гендерных особен-
ностей. У женщин значимо средние показатели: Внутренняя честность, 
Самопринятие, Самоуверенность, Самоценность. Отмечается большая 
степень принятия себя и ориентации на внутренние стандарты оценки у 
женщин в период взрослости.

У мужчин зафиксирован более высокий уровень внутренней кон-
фликтности и самообвинения.

Полученные данные согласуются с представлениями о том, что в 
период взрослости женщины демонстрируют более интегрированное и 
принимающее самоотношение, тогда как для мужчин характерна боль-
шая выраженность внутреннего напряжения и самокритики. Эти особен-
ности самоотношения могут выступать значимыми психологическими 
факторами, влияющими на специфику переживания кризиса и ресурсы 
адаптации в зрелом возрасте.

Результативность жизни (Тест СЖО Д. А. Леонтьева) — средние по-
казатели женщин выше, чем у мужчин (табл. 4):

Таблица 4. Сравнение средних показателей  
Методики СЖО Д. А. Леонтьева по полу

Пол
Локус 

контроля — 
жизнь

Локус 
контроля — Я

Показатель 
осмысленности 

жизни

Процесс 
жизни

Результативность 
жизни

Цели в 
жизни

Ж 26,95 17,91 101,86 25,62 24,91 27,19

М 26,43 17,52 96,81 25,80 23,65 27,03

Итог 26,75 17,76 99,91 25,69 24,42 27,13

Согласно результатам, полученным по Методике СЖО Д. А. Леон-
тьева, более высокие показатели осмысленности жизни у женщин сви-
детельствуют о более выраженном переживании жизни как целостной, 
значимой и наполненной смыслом. Более высокий внутренний локус 
контроля по шкалам «Жизнь» и «Я» указывает на большую субъектив-
ную ответственность за происходящее и уверенность в собственной спо-
собности управлять жизнью и собой. Это может отражать более сформи-
рованную смысловую регуляцию жизнедеятельности женщин в период 
взрослости.

Показатель результативности жизни у женщин выше, чем у мужчин, 
что может указывать на более позитивную оценку достигнутых жизнен-
ных результатов и удовлетворенность пройденным жизненным путем. 

Общий показатель депрессии у женщин несколько ниже, чем у муж-
чин, показатели Когнитивно-аффективные проявления и Соматические 
также отличаются незначительно (табл. 5):
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Таблица 5. Сравнение средних показателей  
Шкалы депрессии А. Бека по полу

Пол
Шкала депрессии 

Бека
Когнитивно-аффективные 

проявления
Соматические 

проявления

Ж 14,00 8,45 5,55

М 14,62 9,39 5,23

Итог 14,24 8,82 5,43

У мужчин депрессивное состояние чаще проявляется на уровне мыс-
лей и эмоций: больше негативных переживаний, установок, убеждений о 
себе, пессимизма, внутреннего напряжения.

У женщин выше соматические проявления, например: утрата рабо-
тоспособности, нарушение сна, утомляемость, утрата аппетита, потеря 
веса, охваченность телесными ощущениями и др.

Эти различия отражают гендерно-специфические стратегии пере-
живания кризисных состояний и подтверждают значимость учета струк-
туры депрессивных проявлений при психологической диагностике и 
сопровождении.

В мужской выборке (155 испытуемых) можно отметить статистиче-
скую значимость взаимосвязей психологических показателей:

•	 Возраст и Осознанность (ρ = 0.3692), Самообвинение (ρ = –0.4112), 
Самопринятие (ρ  =  –0.2760), Саморуководство (ρ  =  –0.3593), Ло-
кус контроля  — Я (ρ  =  –0.3680), Соматические проявления депрессии 
(ρ = –0.2938). Полученные результаты могут свидетельствовать о пере-
ходе от реактивных форм переживания жизненных трудностей к более 
рефлексивному и осмысленному отношению к собственному опыту. 
Данный вывод согласуется с представлениями о постепенном усилении 
метакогнитивного контроля и способности к самонаблюдению в период 
взрослости. Одновременно отмечается тенденция к уменьшению уровня 
самокритики и чувства вины, а также к снижению выраженности сома-
тических проявлений депрессивных состояний.

•	 Осознанность и Возраст (ρ  =  0.3692), Самообвинение 
(ρ  =  –0.2781), Саморуководство (ρ  =  –0.3538), Самоуверенность 
(ρ = 0.2964), Самоценность (ρ = 0.4733), Показатель осмысленности жиз-
ни (ρ = 0.2949). Осознанное восприятие себя и окружающего мира спо-
собствует снижению внутреннего давления и самоконтроля, подтверж-
дает роль осознанности как ресурса для личностного роста и экзистен-
циальной удовлетворенности.

•	 Отношения и Самоуверенность положительно взаимосвязаны 
(ρ = 0.2796). Это позволяет предположить, что способность к открыто-
му и согласованному с внутренним опытом взаимодействию с окружаю-
щими связана с более устойчивым ощущением собственной ценности и 
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уверенностью в себе. В условиях кризиса взрослости такие аутентичные 
отношения могут выполнять ресурсную функцию.

В женской выборке (246 испытуемых) отмечаются корреляции по 
критерию Спирмена:

•	 Возраст и Осознанность (ρ  =  0.2785), Внутренняя честность 
(ρ  =  –0.4589), Отраженное самоотношение (ρ  =  –0.2355), Самообви-
нение (ρ  =  –0.4684), Самопривязанность (ρ  =  –0.3435), Самопринятие 
(ρ = –0.2852), Локус контроля — Я (ρ = –0.4182), Шкала депрессии Бека 
(ρ = –0.3399), Когнитивно-аффективные проявления (ρ = –0.2864), Со-
матические проявления (ρ  =  –0.3351). По мере взросления у женщин 
усиливается осознанность и способность к рефлексивному проживанию 
собственного опыта, что соответствует развитию аутентичности соглас-
но модели Керниса — Голдмана. Одновременное снижение показателей 
самообвинения и самопринятия с возрастом может отражать качествен-
ную перестройку самоотношения. С уменьшением самообвинения осла-
бевает жесткая самокритика и склонность интерпретировать жизненные 
трудности как личную несостоятельность, что снижает эмоциональное 
напряжение и депрессивные переживания. Снижение самопринятия мо-
жет указывать на более реалистичное и дифференцированное восприя-
тие собственного «Я», включающее осознание ограничений, утраченных 
возможностей и несоответствия прежним идеалам. В  контексте специ-
фики периода взрослости и кризисных переживаний это может означать 
переход к более зрелой форме аутентичности, связанной не с безуслов-
ным положительным отношением к себе, а с готовностью признавать как 
сильные, так и уязвимые стороны личности.

•	 Осознанность и Возраст (ρ  =  0.2785), Внутренняя конфликт-
ность (ρ  =  –0.2298), Самообвинение (ρ  =  –0.4012), Самоценность 
(ρ = 0.3440), Показатель осмысленности жизни (ρ = 0.2431), Процесс 
жизни (ρ = 0.2271), Шкала депрессии Бека (ρ = –0.3500), Когнитивно-
аффективные проявления (ρ  =  –0.3024), Соматические проявления 
(ρ  =  –0.3633). Рост осознанности сопровождается снижением вну-
тренней конфликтности, самообвинения и выраженности депрессив-
ной симптоматики, включая как когнитивно-аффективные, так и со-
матические проявления. Таким образом, осознанность может являть-
ся ресурсом, позволяющим преодолевать кризисные переживания в 
период взрослости.

•	 Непредвзятость имеет положительные корреляции с саморегуля-
торными характеристиками личности: Самопривязанность (ρ = 0.2612), 
Саморуководство (ρ  =  0.2869), Самоценность (ρ  =  0.2797), Локус кон-
троля — жизнь (ρ = 0.2482), Локус контроля — Я (ρ = 0.3428), также с по-
казателями, отражающими субъективное переживание эффективности и 
целеустремленности: Результативность жизни (ρ = 0.2243), Цели в жиз-
ни (ρ = 0.2549). Полученные данные показывают, что у женщин взрос-
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лого возраста способность видеть себя без искажений напрямую связана 
с внутренней устойчивостью, саморегуляцией и целеустремленностью. 
Более высокий уровень непредвзятости способствует эффективному са-
моуправлению и реализации личных целей.

•	 Аутентичное поведение имеет корреляции с показателями: Вну-
тренняя конфликтность (ρ  =  –0.2295), Самообвинение (ρ  =  –0.2410), 
Самоценность (ρ = 0.2800), Локус контроля — жизнь (ρ = 0.3000), По-
казатель осмысленности жизни (ρ = 0.3099), Процесс жизни (ρ = 0.3068), 
Цели в жизни (ρ = 0.3367), Шкала депрессии Бека (ρ = –0.2813), Ког-
нитивно-аффективные проявления (ρ  =  –0.2504), Соматические про-
явления (ρ  =  –0.3010). Аутентичное поведение выступает защитным и 
ресурсным фактором: снижает внутренние конфликты, самообвинение 
и депрессивные проявления; повышает самоценность, чувство контроля, 
целеустремленность и осмысленность жизни.

•	 Отношения взаимосвязаны с показателями: Внутренняя чест-
ность (ρ = 0.2443), Отраженное самоотношение (ρ = 0.2539), Самопри-
вязанность (ρ  =  0.3690), Самопринятие (ρ  =  0.3479), Саморуководство 
(ρ = 0.4262), Самоуверенность (ρ = 0.2822), Самоценность (ρ = 0.2704), 
Локус контроля — жизнь (ρ = 0.3176), Локус контроля — Я (ρ = 0.4346), 
Показатель осмысленности жизни (ρ  =  0.2629), Процесс жизни 
(ρ = 0.2288), Цели в жизни (ρ = 0.3716). Эти данные свидетельствуют о 
том, что аутентичные отношения связаны с укреплением внутренних ре-
сурсов личности. В частности, такие отношения поддерживают эмоцио
нальную устойчивость, принятие себя, повышают способность к целена-
правленной активности, усиливают осмысленность жизненного опыта и 
помогают укрепить оценку собственной ценности и значимости.

Заключение
Таким образом, исследованные в статье особенности аутентичности 

по полу и возрасту привели к выводам:
1.	 Аутентичность личности в период взрослости может являться си-

стемным психологическим ресурсом. И у мужчин, и у женщин компо-
ненты аутентичности в подходе Керниса — Голдмана положительно свя-
заны с уверенностью в себе, самоценностью, достижением результатов. 
Отрицательная взаимосвязь с показателями депрессии по Беку. 

2.	 Существуют гендерные сходства и различия в структуре и пси-
хологических коррелятах аутентичности в период взрослости. И у жен-
щин, и у мужчин взрослого возраста исследуемой выборки выявлены об-
щие закономерности: с возрастом показатели Осознанности возрастают, 
Шкалы депрессии Бека — падают. 

Для мужчин и женщин важен дифференцированный подход в пси-
хологической работе, так как есть отличия во взаимосвязях показателей. 
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Полученные результаты позволяют предположить, что женщины в воз-
расте 30–50 лет чаще переживают депрессивные состояния через теле-
сные ощущения и соматические симптомы, тогда как мужчины — через 
когнитивно-аффективные компоненты (отрицательные мысли, чувство 
вины, пессимизм). Несмотря на это, общий уровень депрессии у женщин 
остается несколько ниже, что может быть связано с их большей эмоцио-
нальной осознанностью и социальными механизмами поддержки.

По данным исследования, в целом, женщины демонстрируют более 
высокие показатели аутентичности, внутренней согласованности и по-
зитивного самоотношения. Мужчины, напротив, чаще проявляют вну-
треннюю конфликтность и когнитивно-аффективные признаки депрес-
сии, что может указывать на особенности эмоциональной регуляции и 
восприятия стрессовых ситуаций.

У мужчин показатель «аутентичные отношения» значимо связан с 
показателем самоуверенности. У женщин отмечается значимая взаимо
связь всех 4 компонентов аутентичности в подходе Керниса — Голдмана 
(осознанность, непредвзятость, отношения, поведение) с показателями 
самоотношения и смысложизненных ориентаций.

На основании анализа данных исследуемой выборки можно реко-
мендовать в психологической диагностике и консультировании учиты-
вать структуру депрессивных проявлений, а не только общий уровень 
депрессии, поскольку мужчины и женщины демонстрируют различные 
паттерны ее переживания.

Аутентичность в понимании Керниса — Голдмана может рассматри-
ваться как системный ресурс психологической устойчивости, способ-
ствующий снижению депрессивной симптоматики и повышению осмыс-
ленности жизни.

В психологической помощи мужчинам следует уделять особое вни-
мание работе с негативными автоматическими мыслями, самокритичны-
ми убеждениями и внутренними жесткими стандартами, когнитивными 
искажениями, которые усиливают депрессивные переживания и вну-
треннее напряжение. Развитие осознанности у мужчин может способ-
ствовать более рефлексивному и осмысленному отношению к собствен-
ному опыту, снижая уровень самообвинения и когнитивно-аффективных 
проявлений депрессии. Важно поддерживать формирование аутентич-
ных отношений, так как их положительная связь с самоуверенностью у 
мужчин указывает на ресурсную роль.

В психологической работе с женщинами в период взрослости важ-
но обращать внимание на телесные сигналы кризисных переживаний 
(утомляемость, нарушения сна, соматическое напряжение). Развитие 
осознанности у женщин может быть терапевтической мишенью, так 
как способствует снижению как когнитивно-аффективных, так и сома-
тических проявлений депрессии, а также уменьшению внутренней кон-
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фликтности и самообвинения. Снижение показателей самопринятия с 
возрастом требует чуткой терапевтической поддержки, способствующей 
формированию реалистичного самоотношения, включающего призна-
ние как ресурсов, так и ограничений. Аутентичное поведение и качество 
отношений следует рассматривать как ключевые защитные факторы, 
способствующие снижению депрессивной симптоматики и росту осмыс-
ленности жизни.
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Родительские позиции матерей при взаимодействии 
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Аннотация. В  статье представлены результаты эмпирического исследования ма-
теринских позиций при взаимодействии с детьми-подростками в разных типах семей, 
функционирующих в современных социальных условиях (проведение специальной во-
енной операции, развитие цифровизации и наличие техноференции). Анализ современ-
ных исследований показал, что на данном этапе развития общества в эпоху массового 
внедрения цифровизации, и именно в семье с ребенком-подростком, являющимся основ-
ным пользователем среды Интернет, чаще возникают кризисные моменты, возрастает 
тревожность членов семьи, происходят изменения во взаимодействии, становится акту-
альной смена ролевых поведенческих паттернов членов семьи. Актуализируется задача 
в изучении особенностей взаимодействия в различных типах семей с ребенком-подрост-
ком, а также характера межличностных отношений в них.

Ключевые слова: семья, родительская позиция, ребенок-подросток, взаимодей-
ствие, современные социальные условия.
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Abstract. The article presents the results of an empirical study of maternal attitudes when 
interacting with adolescent children in different types of families operating in modern social con-
ditions (conducting a special military operation, the development of digitalization and the availa
bility of technoference). An analysis of modern research has shown that at this stage of society’s 
development in the era of mass digitalization, and it is in a family with a teenage child who is 
the main user of the Internet, crisis moments occur more often, family members’ anxiety increa
ses, changes in interaction occur, and a change in the role behavioral patterns of family members 
becomes relevant. The task of studying the peculiarities of interaction in various types of families 
with adolescent child, as well as the nature of interpersonal relationships in them, is actualized.

Keywords: family, parental position, adolescent child, interaction, modern social 
conditions.

Введение
Семья — главный институт социализации ребенка, является инди-

катором взаимоотношений и внутрисемейного взаимодействия. Совре-
менные социальные условия (развитие цифровизации, обострение по-
литической обстановки, увеличение потока информации (инфодемия), 
техноференция, растущая напряженность в обществе, проведение специ-
альной военной операции (СВО)) затрагивают различные сферы жизне-
деятельности человека, изменяя и преобразуя их. Происходит увеличе-
ние психологической нагрузки на систему межличностных отношений в 
обществе и в семье, что приводит к изменению внутрисемейных отноше-
ний и взаимодействия в семейной структуре. 

Демографическая ситуация (снижение рождаемости как в России, 
так и за рубежом) ставит перед социальными психологами актуальную 
задачу реагирования на возникающие трудности внутри семьи и дости-
жения психологического благополучия различных типов семей. Увели-
чение рождаемости, поддержка многодетных семей — главные направле-
ния в решении демографических проблем, выделенные Правительством 
России. Важность вопросов семейной политики обозначена в Указе Пре-
зидента Российской Федерации от 22.11.2023 №  875 «О проведении в 
Российской Федерации Года семьи», и в целях защиты традиционной 
семьи как основной ценности общества и решения вопросов демографии 
2024 год был объявлен Годом семьи.

Проведенный анализ исследований показал, что на современном 
этапе развития общества в эпоху массового внедрения цифровизации, и 
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именно в семье с ребенком-подростком, являющимся основным пользо-
вателем среды Интернет, чаще возникают кризисные моменты, возраста-
ет тревожность членов семьи, происходят изменения во взаимодействии, 
становится актуальной смена ролевых поведенческих паттернов членов 
семьи. В настоящее время на этапе развития психологической науки воз-
никает потребность и актуализируется задача в изучении родительских 
позиций как социально-психологической реальности в системе внутри-
семейных межличностных отношений и взаимодействия, а также и их 
особенностей при взаимодействии с детьми-подростками.

В проведенных нами ранее исследованиях детско-родительских от-
ношений и взаимодействия сделан анализ и обобщение эмпирических 
исследований по изучению взаимодействия в диадах «родитель — ребе-
нок-подросток», где выделены основные предикторы взаимодействия в 
разных типах семей, проведено эмпирическое исследование внутрисе-
мейного взаимодействия матерей и их детей-подростков, как сыновей, 
так и дочерей [2; 11; 12]. Теоретический анализ современных отечествен-
ных и зарубежных исследований позволил выделить ряд специфических 
особенностей в исследованиях детско-родительского взаимодействия в 
диадах «родитель —	 ребенок-подросток»  — характеристики дефици-
тарного, конфликтного взаимодействия между родителями и детьми в 
результате воздействия последствий техноференции, на которые влияют 
доверие, сформированные в раннем детстве копинги, принятие матерью 
своего ребенка, эмоциональная отзывчивость, эмоциональная привязан-
ность к матери, межличностное общение с родителями, стили воспита-
ния, «индуцированность» поведения ребенка, степень религиозности и 
традиционные культурные ценности членов семьи [2; 3; 21; 22; 23; 24; 25]. 
В работах современных отечественных авторов И. Н. Галасюк, Е. И. За-
харовой, О. А. Карабановой, Е. М. Поповой, Г. Р. Хузеевой, И. В. Шапо-
валенко и др. особое внимание при изучении характера детско-родитель-
ского взаимодействия уделяется такому параметру, как «родительская 
позиция» (далее — РП) [3; 4; 5; 6; 7; 9; 16; 19]. По мнению Г. Р. Хузеевой 
и соавторов, «принятие родительской позиции связано со стратегиями 
взаимодействия с ребенком» [14]. Как утверждает И.  Н.  Галасюк, РП 
характеризуется большей осознанностью родителя, в структуре детско-
родительских отношений, и «где наиболее ярко выражена ее когнитив-
ная составляющая, ориентирующая родителя на понимание ребенка», 
а адекватная позиция позволяет осознавать родителю свои поступки и 
выстраивать свое поведение не только с ребенком, но и с другими чле-
нами семьи [3]. Е.  И.  Захарова рассматривает становление РП как но-
вообразование взрослости в ходе социализации личности, закрепленной 
«в культурных предписаниях и нормах» с присущими ей заботой, зави-
симостью, ответственностью, руководством, поддержкой и эмоциональ-
ным принятием ребенка [10, с. 27].
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Теоретические подходы в изучении родительской позиции  
и ее структурные компоненты
В современной научной литературе однозначной трактовки понятия 

«родительской позиции» нет, однако в многочисленных современных 
исследованиях данное понятие рассматривается с точки зрения отноше-
ния девушек к принятию роли матери. 

Для изучения понятия «родительская позиция» для начала оста-
новимся на определении самого понятия «позиция», смысл которого 
анализируется в различных гуманитарных науках. В  философском эн-
циклопедическом словаре «позиция» (от лат. position) определяется не 
как местоположение субъекта, а как способ занять данное местоположе-
ние, утверждение субъекта или его точка зрения [18]. Толковый словарь 
Т. Ф. Ефремовой трактует понятие «позиция» как точку зрения лично-
сти, ее поведение, роль, характеристику действий, опосредованную от-
ношением и оценкой данного действия [8]. 

Педагогический словарь дает определение понятия «позиция» как 
«устойчивая система отношений человека к различным проявлениям 
окружающей действительности, людям, самому себе» [15]. А в психоло-
гическом словаре «позиция» — это отражение «положения индивида в 
статусно-ролевой внутригрупповой структуре» [17].

В социологии «позиция личности» — это синоним к «роли лично-
сти», «положение или статус личности», и определяется данное поня-
тие как местоположение индивида, занимаемое в групповой системной 
жизни [5].

Семья как малая социальная группа и институт социализации ребен-
ка удовлетворяет базовые потребности ребенка не только органические, 
но и социальные, в том числе и потребность в общении. Именно в семье 
ребенок учится выстраивать отношения не только с членами семьи, но и 
с окружением, обучается формировать социальные связи, взаимодейство-
вать с социумом, понимать других людей, воздействовать на них и решать 
конфликтные ситуации. Эмоциональный фон семьи, родительские стили 
воспитания влияют на поведение и мироздание ребенка. Поэтому здесь 
необходимо обсудить и понятие «родительство» — особый вид социально-
предписанной деятельности, который, согласно определению И. В. Шапо-
валенко, представляет собой способы самореализации взрослого человека 
в совокупности общепринятыми нормами и устоявшимися правилами 
поведения как матерей, так и отцов [19]. Подробное исследование «роди-
тельства» описано в работе Р. В. Овчаровой, где делается акцент на его от-
дельное психологическое и интегральное образование, поэтапно сформи-
рованное у мужчины и женщины внутри семьи [13].

Формирование «родительства», согласно концепции А.  В.  Петров-
ского, происходит в несколько этапов и базируется на процессе инте-
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риоризации, начинаясь еще до рождения ребенка на субъективно-лич-
ностном уровне и заканчиваясь на надындивидуальном уровне, когда в 
семье уже воспитывается ребенок. «Родительство» как индивидуальное 
и общественно важное проявление субъекта неотъемлемо связано с та-
кими категориями, как готовность, доверие, ответственность, которые в 
свою очередь определяются многими факторами, а именно определен-
ным направлением поведения родителя, осмыслением своей роли, фор-
мированием ценностей, прогнозированием поведения и т. п. Основными 
критериями осознанного, эффективного и ответственного родительства 
выступают система отношений в диадах «родитель — ребенок» и отно-
шения родителя к самому себе в роли родителя, социальная адекват-
ность поведения родителя. Установлено, что «принятие родительства 
(индивидуального и культурного аспекта) связано с особенностями цен-
ностной сферы в области родительства, степенью осведомленности об 
особенностях развития ребенка, степенью чувствительности к ребенку 
и эмоциональной поддержкой, а также предпочитаемыми стратегиями 
взаимодействия с ребенком» [14, с. 64–65]. Однако на данном этапе раз-
вития психологической науки, как отмечено в исследовании И. В. Шапо-
валенко, остается ряд факторов, необходимых для исследования: кросс-
культурные различия, демографические отличия, зависимости от вида 
деятельности родителей, эволюция родительства в рамках лонгитюда в 
зависимости от количества детей в семьях, исследование материнского и 
отцовского родительства [19].

А. Ю. Акмалов, И. Н. Галасюк, Е. И. Захарова, Р. В. Овчарова, Г. Р. Ху-
зеева и др. рассматривают понятия «родительство» и «родительская по-
зиция» в тесной связи [1; 3; 10; 13; 14; 18]. РП описывается авторами 
наряду с семейными ценностями, родительскими установками, роди-
тельским отношением, родительской ответственностью, родительскими 
чувствами, стилем семейного воспитания и является неотъемлемой ча-
стью «родительства», которое, в свою очередь, в отечественной психоло-
гии рассматривается с позиции этнической принадлежности родителя и, 
с точки зрения Г. Г. Филипповой, относится к потребностно-мотиваци-
онной сфере. 

Согласно определению А. Ю. Акмалова РП — «это система отноше-
ний родителя (отца, матери) к своему ребенку, родительской роли, вос-
питательной практике, к себе как родителю (отцу, матери), родительству 
в целом» [1, с. 89]. А. С. Спиваковская определяет РП как осознанную 
или бессознательную поведенческую направленность родителя к своему 
ребенку в процессе взаимодействия с ним [20].

В ходе освоения РП происходит формирование и развитие самой 
личности. Е. И. Захарова определяет ее особенности, опираясь на роди-
тельские функции, такие как уход за ребенком, создание условий для 
развития ребенка, эмоциональная поддержка, удовлетворение потреб-
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ностей ребенка в любви и уважении. Степень принятия РП женщиной 
и характер осуществления родительских функций имеют тесную связь 
[9]. Группой ученых: Т. Ю. Садовниковой, О. А. Карабановой, Г. В. Бур-
менской и др.  — была выявлена тесная связь между эмоциональной 
близостью и принятием будущих матерей со своей матерью и последу-
ющим формированием РП от принятия до позиции отвержения у буду-
щих матерей [6].

И.  Н.  Галасюк на основании многолетней практической и научной 
работы была разработана авторская методика «Родительские позиции 
по отношению к ребенку с нарушением интеллектуального развития», 
диагностирующая РП, сформированные у родителей (матерей, отцов и 
бабушек), воспитывающих детей с особенностями интеллектуального 
развития [3]. С помощью данной методики было установлено, что харак-
тер РП зависит от возраста ребенка и его родителей, от половой принад-
лежности родителя (мать, отец, бабушка), соответственно, и семейного 
статуса родителя.

Процедура исследования
Обзор современных социально-психологических исследований по-

зволил выделить наиболее актуальные темы для исследования совре-
менной семьи и сформулировать цель данного исследования, которая 
заключается в определении РП матерей, воспитывающих различное 
количество детей в разных типах семей, функционирующих в современ-
ных социальных условиях, а именно проведение СВО, цифровизация и 
техноференция.

Гипотезой нашего исследования стало предположение, что РП от-
личается у матерей, воспитывающих своих детей в полных малодетных, 
многодетных и неполных семьях, а также данная РП имеет связь с харак-
тером взаимодействия с их детьми-подростками, как мальчиками, так и 
девочками.

База исследования
Исследование проводилось на базе психологической службы 

БФ  «Важен Каждый», в нем приняли участие 98 семей (200 человек), 
проживающих в городе Москве и городах Московской обл. (г. Химки и 
г. Королев), принадлежащих одной этнической (русской) группе и вос-
питывающих детей-подростков в возрасте от 11 до 17 лет и обратив-
шихся за психологической помощью в благотворительный фонд  «Ва-
жен Каждый». Выборка состояла из 38 матерей, воспитывающих от трех 
до  семи детей в общем количестве 45 детей-подростков (23 девочки и 
22 мальчика); 31 мать из полной малодетной семьи в общем количестве, 
30 детей-подростков (18 девочек и 12 мальчиков), а также 29 матерей 
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из неполных семей и их 27 детей-подростков (13 девочек и 14 мальчи-
ков). Возрастной диапазон матерей с большим количеством детей был от  
40 до 52 лет, малодетных матерей из полных и неполных семей от 34 до 
45 лет. Причина образования неполных семей — развод супругов, невсту-
пление в официальный брак, смерть либо гибель супруга. Все тестируе-
мые матери дали информированное согласие на участие в исследовании 
как их самих, так и их детей-подростков. По окончании исследования 
каждая мать получила обратную связь в виде психологической консуль-
тации или в виде заключения психолога по результатам тестирования. 
В данном исследовании мы вводим ограничение, связанное с общим со-
стоянием социальной напряженности в стране, нарушением отношений 
между родителями, что привело к необходимости изучать взаимодей-
ствие матерей с их детьми-подростками. Отцы не принимали участие в 
исследовании в силу их отсутствия в семье на текущий момент, высокой 
занятости обеспечением многодетной семьи, нахождения в зоне СВО и 
неизвестности их нахождения.

Программа исследования включала разработанную нами анкету для 
получения данных о составе семьи, возрасте родителей, количестве де-
тей, их поле и возрасте, этнической принадлежности и информации о 
разводе или неучастии отцов в воспитании.

Для проведения эмпирического исследования была разработана 
программа, включающая следующий комплекс методик: модифициро-
ванная нами методика И. Н. Галасюк «Родительские позиции по отно-
шению к ребенку с нарушением интеллектуального развития»; изуче-
ние взаимодействия родителей и их детей: опросник И. М. Марковской 
«Взаимодействие родитель — ребенок» [2; 12]. 

Методика И.  Н.  Галасюк «Родительские позиции по отношению 
к ребенку с нарушением интеллектуального развития» [3,  c. 57–58]. 
Методика И. Н. Галасюк позволяет, опираясь на выделенные И. Н. Гала-
сюк родительские позиции и их критерии (адекватность, гибкость взаи-
модействия, прогностичность), определить три материнские позиции в 
разных типах семей, воспитывающих нормотипичных детей. Затем с по-
мощью корреляционного анализа обнаружить значимые связи материн-
ских позиций и характеристик взаимодействия их детей-подростков, как 
сыновей, так и дочерей. Были обозначены критерии четырех родитель-
ских позиций по отношению к ребенку (партнерская, наставническая, 
доминирующая, отвергающая). В  самой методике даны утверждения о 
том, как взаимодействует с ребенком взрослый родитель, какие мысли 
чаще всего возникают у родителя при общении с ним, как родитель взаи-
модействует со специалистами [3].

Методика «Родительские позиции по отношению к ребенку с на-
рушением интеллектуального развития», разработанная И. Н. Галасюк, 
позволяет определить типы родительской позиции при взаимодей-
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ствии с ребенком с особенностями развития. В  описании к методике 
даны критерии родительских позиций: адекватность, гибкость и про-
гностичность, позволяющие выделить основные типы родительских 
позиций при взаимодействии с ребенком. Адекватность родительской 
позиции — это принятие родителем личности подростка, его индивиду-
альных особенностей; гибкость родительской позиции во взаимодей-
ствии с ребенком включает в себя вариативность требований родителя 
к ребенку, а прогностичность родительской позиции — это направлен-
ность родителя на будущие взаимоотношения с ребенком. В методике 
даны утверждения или мысли, которые могут возникать у родителей 
при взаимодействии с ребенком или с профессионалами по пробле-
мам их детей. Методика транслирует различные ситуации с кратким 
их описанием и предлагает родителям для каждой из ситуаций вы-
брать  — согласие или несогласие с ней [3; 12]. Партнерская позиция 
(надситуационная) — наиболее конструктивная родительская позиция, 
при которой родители используют творческие методы и способы при 
решении сложных жизненных ситуаций. Данная позиция позволяет 
преодолевать родителям сложные фрустрирующие жизненные ситуа-
ции с неопределенным исходом и проявить свои личностные качества 
для решения сложных жизненных ситуаций.

Наставническая позиция — адаптивная и активная позиция родите-
ля при взаимодействии с ребенком, уделяющего ему большое количество 
времени. Цель родителя, использующего наставническую позицию,  — 
изменение ситуации. Риском такой позиции может стать эмоциональное 
и психическое истощение родителя, при медленном или не происходя-
щем изменении ситуации, что, в свою очередь, чревато негативным от-
ношением к ребенку или отвержением ребенка.

Доминирующая позиция — содержит элементы дезадаптивной актив-
ности родителей, проявляющих сверхвысокую активность при взаимо-
действии с детьми, что может приводить к нарастанию стрессовых ситу-
аций у детей, повышению тревожности, страхов.

Отвергающая позиция — подавление активности, дистанцирование 
и нестремление к взаимодействию родителя с ребенком. При такой по-
зиции родители проявляют поведенческие уходы от взаимодействия с 
ребенком и демонстрируют эмоциональное отстранение от него, предо-
ставляют возможность вмешиваться другим членам семьи.

Соответственно, с помощью данной методики мы выявили типы ро-
дительских позиций в исследуемых нами семьях (многодетных, полных 
малодетных и неполных) и с применением статистических критериев 
Манна — Уитни и Краскела — Уоллиса определили значимые различия в 
позициях матерей в указанных типах семей. 

Для выделения содержательных сторон внутрисемейного материн-
ско-подросткового взаимодействия в исследуемых типах семей (в пол-
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ной малодетной, многодетной и неполной семьях) был использован 
опросник И. М. Марковской «Взаимодействие родитель — ребенок» 
[2; 12]. В результате тестирования детей-подростков определяется ком-
плекс характеристик взаимодействия в различных типах семей. Для 
выявления значимых отличий РП и характеристик взаимодействия де-
тей-подростков в многодетных, полных малодетных и неполных семьях 
применялась компьютерная обработка данных с помощью Exсel и про-
граммы SPSS  19.00 с использованием статистических непараметриче-
ских критериев Манна — Уитни, Краскела — Уоллиса и корреляционно-
го анализа Спирмена.

Проведенное эмпирическое исследование родительских позиций в 
многодетных, малодетных полных и неполных семьях позволило выя-
вить отличия в исследуемых семьях (табл. 1). По результатам тестирова-
ния матерей по модифицированной методике И. Н. Галасюк «Родитель-
ская позиция в семье с особым ребенком» нами выделены материнские 
позиции в многодетных, полных малодетных и неполных семьях. С по-
мощью непараметрического критерия Краскела  — Уоллиса определи-
лись различия родительских позиций в семьях (табл. 1).

Таблица 1. Различия материнских позиций в разных типах семей  
(средние значения в баллах)

Родительская позиция Многодетные семьи Полная семья Неполная семья p-значения

Партнерская 17,37 20,55 19,62 0,020*

Наставническая 10,63 8,65 10,69 0.058

Доминирующая 5,89 5,45 4,28 0,072

Отвергающая 2,08 1,29 1,38 0,474

По результатам статистического анализа материнских позиций 
прослеживаются значимые различия в многодетных, полных и непол-
ных семьях. В полных семьях матери при взаимодействии с ребенком 
чаще присутствует партнерская позиция. Это означает, что матерям, 
которые совместно с мужем воспитывают одного-двух детей, при вза-
имодействии с детьми свойственно выбирать партнерскую позицию, 
которая считается наиболее конструктивной. Родитель-партнер спо-
собен в различных жизненных ситуациях раскрывать свои творческие 
способности и мотивироваться сложностью фрустрирующей ситуации 
и тем самым находить возможные пути разрешения ее. Такая конструк-
тивность данной позиции матери-партнера позволяет определить пути 
положительного разрешения различных жизненных ситуаций. 

По результатам статистического анализа с использованием кри-
терия Краскела — Уоллиса (р = 0,058) можно сказать, что в неполных 
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семьях присутствует наставническая родительская позиция матери 
при взаимодействии с ребенком. Детальный анализ с использовани-
ем непараметрического критерия Манна — Уитни выявил, что именно 
в неполных семьях по сравнению с полными семьями у матерей ис-
пользуется при взаимодействии с ребенком наставническая позиция 
(U = 294, р = 0,021). При взаимодействии с ребенком такая активная 
мать-наставник будет стремиться изменить сложные жизненные си-
туации и будет стремиться обращаться к помощи специалистов. Одна-
ко излишняя активность при таком способе взаимодействия матери и 
ребенка в неполной семье может также привести и к эмоциональному 
выгоранию и психологическому истощению матери и как следствие 
может сгенерировать у родителя (в данном случае матери) негативное 
чувство отвержения своего ребенка.

Анализ результатов показал, что доминирующая родительская по-
зиция наблюдается у матерей в многодетных семьях, по сравнению с 
неполными семьями (U = 375, р = 0,025). Мать с доминирующей ма-
теринской позицией может проявлять дезадаптивность, которая явля-
ется следствием неприятия социальной действительности вследствие 
установки завышенных стандартов. Такая высокая активность не при-
носит удовлетворения и может вызывать стресс у многодетных мате-
рей, который может проявляться в их высокоэмоциональных поведен-
ческих реакциях при взаимодействии как с детьми, так и с остальными 
членами семьи и социумом.

Отвергающую родительскую позицию матерей статистический 
анализ не показал. Соответственно, не обнаружены подавляющие ре-
акции матерей по отношению к детям в исследуемых нами семьях. Это 
говорит нам о том, что в исследуемых семьях матери не пытаются дис-
танцироваться от детей, не подавляют их активность, не уходят от вза-
имодействия с ребенком и не демонстрируют эмоционального отстра-
нения от него.

В итоге нами определены различия материнских позиций взаимо-
действия с детьми из различных типов семей: 
—	 конструктивной партнерской позиции матерей в полных семьях 

(р = 0,020),
—	 наставнической позиции в неполных семьях (р = 0,021),
—	 доминирующей позиции многодетных матерей (р = 0,025).

Далее был проведен корреляционный анализ с помощью критерия 
Спирмена, который позволил нам составить представления о взаимо
связях РП и характером взаимодействия у детей из разных типов семей. 
Были получены корреляционные связи в полных и неполных семьях. 

В исследовании выявлена прямая корреляционная связь между 
материнской партнерской РП и восприятием данной позиции их 
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сыновьями-подростками из полных семей по шкале «нетребователь-
ность — требовательность» (r = 0,644; p = 0,021). Следовательно, чем 
сильнее матери будут стремиться к партнерским отношениям с равен-
ством в правах при взаимодействии с обеих сторон, сочетая требова-
тельность и уважение к ребенку с открытым проявлением эмоций и 
чувств, тем более требовательной будет восприниматься их совмест-
ная с сыновьями деятельность. Соответственно, при взаимодействии 
в диадах «мать — сын-подросток» в полных семьях будет присутство-
вать партнерство при взаимодействии, с соблюдением равенства меж-
ду матерью и сыном.

Также были получены корреляционные связи в неполных семьях 
между наставнической РП матерей и характеристиками взаимодействия 
их дочерей-подростков по следующим шкалам:
—	 «отвержение — принятие» (r = 0,738; p = 0,004),
—	 «эмоциональная дистанция — эмоциональная близость» (r = 0,586; 

p = 0,047),
—	 «удовлетворенность отношениями» (r = 0,684; p = 0,001),
—	 «несогласие — согласие» (r = –0,559; p = 0,047),
—	 «мягкость — строгость» (r = –0,565; r = 0,013),
—	 «нетребовательность — требовательность» (r = –0,666; p = 0,013).

Наставническая позиция матерей получила более широкий спектр 
корреляций с параметрами взаимодействия их дочерей-подростков из 
неполных семей, нежели у сыновей из полных семей:
—	 материнская позиция наставничества обратно коррелирует с требо-

вательностью, мягкостью и согласием во взаимодействии у дочерей;
—	 материнская позиция наставничества прямо коррелирует с чув-

ством принятия, эмоциональной дистанцией и удовлетворенностью 
отношениями у дочерей-подростков из таких семей.

Следовательно, наставническая РП матери при взаимодействии с 
девочками-подростками, а именно забота о ребенке, большое количество 
времени на развитие ребенка и при этом активное использование помо-
щи различных специалистов, воспринимается дочерями как толерант-
ность, уступчивость, мягкость. Такое восприятие девочками-подростка-
ми материнской РП может способствовать снижению эмоциональной 
дистанции, повышению своей нужности матерям и наилучшей удовлет-
воренности в отношениях в диаде «мать — дочь-подросток».

Заключение
Подводя итоги нашего исследования, можно сказать, что само 

понятие РП является неотъемлемой частью такого понятия, как «ро-
дительство», являющееся индивидуальным и общественно важным 
проявлением субъекта, неотъемлемо связанным с такими категори-
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ями, как готовность, доверие, ответственность, которые в свою оче-
редь определяются многими факторами, а именно определенным на-
правлением поведения родителя, осмыслением своей роли родителя, 
формированием ценностей, прогнозированием поведения и т.  п. Ос-
новными критериями осознанного, эффективного и ответственного 
родительства выступают система отношений в диадах «родитель  — 
ребенок» и отношения родителя к самому себе в роли родителя, со-
циальная адекватность поведения родителя. Характер РП как соци-
альной и осознанной направленности родителя во взаимодействии со 
своим ребенком определяется различными факторами и может быть 
описан с помощью критериев адекватности, гибкости и прогностич-
ности родителя, а также может зависеть от состава семьи и пола ре-
бенка, воспитывающегося в семье.

В нашем исследовании особенности РП рассматривались в совре-
менных социальных условиях, а именно  — проведения СВО, наличия 
инфодемии и в условиях техноференции. Нами были выявлены настав-
ническая РП матерей в неполных семьях, партнерская РП — в полных 
семьях и доминирующая РП в многодетных семьях. Были определены 
и описаны корреляционные связи РП матерей и их детей-подростков в 
полных и неполных семьях.

В полных семьях партнерская РП матерей тесно связана с такой 
характеристикой взаимодействия их сыновей-подростков, как требова-
тельность. Данный результат можно объяснить особенностью социаль-
ной обстановки при проведении исследования. Тестирование проходило 
в период отсутствия отцов и их занятости в СВО. Следовательно, можно 
предположить, что матери, занимая партнерскую РП, стремятся к прояв-
лению большей требовательности к своим мальчикам-подросткам, чув-
ствуя при этом свою повышенную ответственность в проявлении своих 
воспитательных функций в период отсутствия отцов. 

Результаты исследования также показали, что характер взаимодей-
ствия матерей и девочек-подростков из неполных семей тесно связан с 
наставнической позицией матери и сочетает в себе такие качества, как 
эмоциональную дистанцию, согласованность действий, мягкость матери, 
требовательность и удовлетворенность отношениями. Такое сочетание 
различных характеристик взаимодействия и РП матерей, воспитыва-
ющих девочек в отсутствие отца, можно объяснить эмоциональностью 
девочек и, возможно, большей привязанностью их к матерям, которые, 
в свою очередь, в условиях неполной семьи чаще вынуждены совмещать 
как материнские (женские функции — мягкость, отзывчивость), так и от-
цовские (мужские — строгость, жесткость, требовательность) функции 
при воспитании девочек-подростков.

В результате нашего исследования гипотеза о различии РП в разных 
типах семей подтвердилась. Также было установлено на эмпирическом 
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уровне, что РП — направленная деятельность, воспринимаемая детьми-
подростками в зависимости от их пола и выражаемая в разных формах 
взаимодействия. РП анализируется нами с точки зрения ее адекватно-
сти, гибкости и прогностичности (А. И. Захарова) и отличается в зависи-
мости от состава семьи и социальной ситуации при проведении психоло-
гического исследования.

Результаты нашего исследования могут быть использованы в прак-
тической деятельности при оказании психологической помощи мате-
рям и их детям в качестве регулирования детско-родительского взаи-
модействия и улучшения эмоционального фона в семье в период от-
сутствия отцов.

Соответственно, перспективой нашего дальнейшего исследования 
может послужить определение РП матерей и отцов по окончании про-
ведения СВО и лонгитюд после окончания проведения СВО спустя пять 
и более лет.
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Аннотация. В статье изложен теоретический анализ психологических исследова-
ний проблемы аддиктивного поведения подростков. Рассмотрены определения понятия 
«аддиктивное поведение». Представлен теоретический анализ научных подходов к пони-
манию аддиктивного поведения в зарубежной и отечественной психологии. В результате 
теоретического анализа авторами выделены три подхода к исследованию аддиктивного 
поведения: социальный (макро- и микроокружение), биологический (природные, на-
следственные, врожденные свойства личности) и биосоциальный (индивидуальные пси-
хофизиологические особенности личности и влияние социальной среды). Существую-
щие классические и современные исследования к проблематике изучения аддиктивного 
поведения подростков в отечественной и зарубежной литературе транслируют, что наи-
более значимыми считаются семейные и личностные факторы. Проблема аддиктивности 
среди подростков является социально значимой проблемой, так как затрагивает вопросы 
здоровья, безопасности и сохранения генофонда. 
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Актуальность
В последние годы наблюдается тревожный рост аддиктивного пове-

дения среди подростков, что требует особого внимания на уровне всей 
страны. Подростковый возраст является уязвимым к формированию за-
висимого поведения [15; 18]. В сложных стрессовых ситуациях подрост-
ки стремятся изменить свое эмоциональное состояние путем избегания 
реальности через уход в виртуальный мир или употребление алкоголя, 
наркотиков, табака. Подобные стратегии поведения приводят к форми-
рованию интернет- или игровой зависимости, а также к химическим ад-
дикциям [26; 27]. 

Значимость исследования также обусловлена существенным ростом 
зафиксированных случаев зависимого поведения. Это связано с разно-
образием способов распространения, например, наркотических средств. 
Подросткам чаще всего в игровой форме предлагают заработать деньги 
через продажу наркотических средств, а позже попробовать их в употре-
блении [19].

Анализ данных правовой статистики Генеральной прокуратуры Рос-
сийской Федерации показывает, что Челябинская область занимает вто-
рое место по количеству несовершеннолетних наркопреступлений, что 
подчеркивает серьезность проблемы. Отмечается, что в 2024 году при 
участии несовершеннолетних совершено 386 наркопреступлений. Это на 
20 % больше показателей прошлого года. Этот рост иллюстрирует важ-
ность интегрированного подхода в профилактике зависимого поведения 
среди молодежи. Профилактические меры должны осуществляться на 
уровне образовательных учреждений, психолого-педагогической под-
держки и создания социальной среды, способствующей здоровому раз-
витию подростков.

Целью исследования является теоретическое выявление подходов 
к пониманию аддиктивного поведения в отечественной и зарубежной 
психологии.

Для достижения поставленной цели были определены задачи:
1.	 Определить значимость изучения аддиктивного поведения под-

ростков в современных условиях.
2.	 Проанализировать понятие «аддиктивного поведения» различ-

ных авторов, исследующих данную проблему.
3.	 Провести теоретический анализ классических и современных на-

учных исследований аддиктивного поведения в психологии.

Понятие «аддиктивное поведение»
Этимологически слово «аддикция» имеет древние корни. В  антич-

ные времена «аддикция» использовалась для описания значительных 
взаимоотношений между гражданами. В Древнем Риме должник, став-
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ший «аддиктом» (от латинского «addictus»), попадал в зависимость и 
становился рабом своего кредитора. 

В области психологии данный термин также претерпел немалые из-
менения. В словаре английского языка «слово “аддикт” имеет два значе-
ния: человек, который не может прекратить употребление наркотиков, 
и тот, кто настолько увлечен чем-то, что тратит все свое время на это за-
нятие» [24].

Далее приведены определения аддиктивного поведения различных 
отечественных и зарубежных ученых:
–	 это определенный период, в котором личность употребляет различ-

ные вещества, которые сказываются на психическом и физическом 
здоровье (В. Миллер, М. Ландри) [8, с. 233];

–	 это «навязчивое состояние непреодолимого влечения к чему-либо 
или кому-либо, требующее полного подчинения и сопровождаю-
щееся компульсивностью и неуклонным выполнением» (С. В. Дау-
линг) [10, с. 240];

–	 это «один из типов девиантного (отклоняющегося) поведения с 
формированием стремления человека к уходу от реальности путем 
искусственного изменения своего психического состояния посред-
ством приема некоторых веществ» (В. Д. Менделевич) [20; 21];

–	 это «одна из разновидностей расстройства личности» (М.  Корду-
элл) [3, с. 448];

–	 это «привычка к деятельности с заранее прогнозируемым негатив-
ным эффектом, сопровождаемой изменением настроения, снижени-
ем барьера самокритичности, ростом толерантности, абстиненцией 
и обязательно наступающим рецидивом» (А. В. Смирнов) [25].

Впервые в 1980-х годах ученые В. Миллер и М. Ландри исследуют 
проблематику аддиктивного поведения. Ученые считают, что такое пове-
дение можно рассматривать как начальную стадию, в которой формиру-
ется собственно зависимость. При этом ученые разделяли два понятия: 
«зависимое поведение» и «зависимость» [8, с. 233]. 

По мнению Л. Вёрмсера, термин «addictus» переводится как «предо-
ставить свободу человека в рабство за долги» [5, с. 240]. Такого человека 
ученый называет аддиктом и рассматривает его как зависимого и несво-
бодного человека. Л. Вёрмсер утверждает, что аддиктивная личность яв-
ляется зависимой личностью.

Таким образом, можно сделать вывод, что ученые, целенаправленно 
изучающие аддиктивное поведение, определяют его с точки зрения со-
циологии или юриспруденции. В психологии нет однозначного подхода 
к определению зависимого поведения, что приводит к фрагментарному 
пониманию определений, это связано с многоаспектностью и разносто-
ронностью феномена. 
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Подходы к исследованию аддиктивного поведения
В результате теоретического анализа имеющихся исследований про-

блемы аддиктивного поведения подростков авторами выделены подхо-
ды к исследованию данного явления. Теоретический анализ позволил 
структурировать исследования в три группы  — подходы: социальный, 
биологический (природный) и биосоциальный. Для наглядности подхо-
дов к исследованию аддиктивного поведения подростков представлена 
таблица 1.

Таблица 1. Подходы к исследованию аддиктивного поведения подростков

Подход Предмет исследования Автор

Социальный

Конструктивная зависимость (абсолютная, 
относительная, взаимозависимость) ребенка  
и матери

Д. Винникотт (1970)

Социальное окружение (сверстники, референтная 
группа), которое влияет на формирование 
зависимого поведения 

У. Хансен (1988)

Психологическая зависимость
Свойства личности и отношения с ближним 
окружением личности

Р. Борнстейн (1993)

Интернет-зависимость и социально-педагогическая 
запущенность

Р. В. Овчарова (2021)

Биологический 
(природный)

Патологическое поведение, проявляющееся  
в симптоме (потребность) взять под контроль 
чувство беспомощности

Л. М. Додес (2000)

Расстройство личности, которое проявляется  
в неадекватности и беспомощности

М. Кордуэлл (2000)

Качества личности (ригидность, внушаемость, 
инфантильность), которые влияют на развитие  
и формирование зависимости

В. Д. Менделевич 
(2002)

Симптом психического расстройства, которое 
«захватывает» личность и ее существование

С. Л. Соловьева 
(2012)

Биосоциальный

Деформация ценностно-смысловой  
и мотивационной сфер, которые формируются  
в микросоциальном окружении (семья)

Б. С. Братусь (1974)

Механизмы саморегуляции, акцентуации 
характера, мотивация и социальное взаимодействие 

А. Е. Личко (1991)

Личностные особенности и социальное окружение
Ц. П. Короленко 
(1992)

Эмоционально-волевые особенности личности  
и взаимоотношения с окружающими людьми

М. Гриффитс (1995)

Эмоционально-волевая регуляция, акцентуации 
характера, отношения в микро- и макросоциальной 
среде

Е. В. Змановская 
(2006)

Форма деструктивного поведения, которая 
формируется под влиянием ближайшего 
окружения (отношения, традиции) и 
психофизиологических особенностей

Л. И. Сыромятникова 
(2015)
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К социальному подходу можно отнести исследования, которые изу
чают семейные, культурные, общественные отношения личности с зави-
симым поведением. В рамках социального подхода исследования аддик-
тивного поведения необходимо отметить труды отечественных и зару-
бежных ученых — Д. Винникотт (1970), У. Хансен (1988), Р. Борнстейн 
(1993), Р. В. Овчарова (2021).

В своих исследованиях Д. Винникотт отмечает, что «травматические 
события, произошедшие в ранние годы жизни ребенка, могут способ-
ствовать возникновению аддиктивного поведения в будущем» [6]. К та-
ким событиям автор относит: тяжело протекающую болезнь близких, 
эмоциональную дистанцированность матери, утрату матери, строгие ди-
еты, подавление эмоций ребенка. Такие ранние травматические события 
могут являться причиной неумения справляться со стрессом и ухода от 
действительности через зависимое поведение, что вызывает дальнейшие 
проблемы в адаптации и эмоциональном развитии.

По мнению У.  Хансена, необходимо «сосредоточить внимание на 
влиянии социальной системы на индивидуумов, утверждая, что усилия 
по профилактике и преодолению зависимости должны направляться 
скорее на социальную среду, чем на самого человека» [29].

Р.  Борнстейн отмечает, что психологическая зависимость является 
сложным феноменом, который привлекает значительное внимание спе-
циалистов в области психологии. Эта сложность подтверждается тем, 
что психологи выделяют несколько компонентов данного феномена: ког-
нитивный, мотивационный, эмоциональный и поведенческий. Каждый 
из этих элементов играет важную роль в понимании и анализе психоло-
гической зависимости [3].

Некоторые зарубежные ученые, исследуя проблематику аддиктив-
ного поведения подростков, считают, что на формирование зависимого 
поведения оказывает влияние макросоциальное окружение подростка — 
деструктивные межличностные отношения со сверстниками и в рефе-
рентных группах. Ученые Д. Линг и Р. Нидл исследуют влияние социаль-
ного фактора на формирование зависимого поведения. Авторы считают, 
что на формирование и развитие аддиктивного поведения подростка 
оказывают влияние следующие факторы социальной среды: взаимоотно-
шения со сверстниками, которые употребляют наркотические вещества, 
преувеличение значимости сверстников с деструктивными стратегиями 
поведения. По мнению Д. Линга и Р. Нидла, «механизм формирования 
зависимости связан с феноменом подражания, который осуществляется 
через существующие нормы о приемлемости употребления психоактив-
ных веществ» [29]. 

Д. Элиот в своей теории социального контроля описывает, что «сла-
бая привязанность подростка к социальным институтам и значимым 
близким не способствует популяризации здорового образа жизни» [11]. 
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В  соответствии с данной теорией, подростки, у которых отсутствует 
сильная связь с такими институтами, с большей вероятностью будут во-
влечены в рискованное и аддиктивное поведение. 

Э.  Берн в своих работах описывает влияние наличия нарушений 
при взаимодействии ребенка и родителя на формирование у подростка 
аддиктивного поведения, такого как алкоголизм и наркомания. Ученый 
описывает сценарий «игра алкоголик», опыт такого сценария проявля-
ется в детском возрасте ребенка, где поведение родителей обусловлено 
похвалами и провокациями. Примеры типичных фраз, которые демон-
стрируют родители, — «он у нас дурачок» или «она у нас грязнуля». Эти 
слова становятся основой для формирования у детей представления о 
себе и своей роли в семье, что может способствовать формированию за-
висимого поведения впоследствии [11].

В своих исследованиях А. А. Александрова, Т. Д. Еремеева, В. М. Ма-
ликов, А.  С.  Павлова, Т.  А.  Савина описывают, что для формирования 
аддиктивного поведения у подростка имеет наибольшее значение се-
мейный фактор — взаимоотношения ребенка с родителями, отношения 
между родителями, зависимое поведение у родителей, психологическая 
атмосфера внутри семьи. 

По мнению Т. А. Савиной, именно семья способствует развитию за-
висимостей от алкоголя, наркотиков и азартных игр. Роль семьи в этом 
процессе объясняется тем, что именно в домашней среде формируются 
определенные модели поведения, ценности и установки, которые спо-
собны влиять на предрасположенность к формированию зависимого по-
ведения у детей и подростков [11].

К биологическому подходу можно отнести исследования, которые 
изучают природные, наследственные, врожденные свойства личности, 
которые оказывают влияние на формирование и развитие зависимого по-
ведения. В  рамках биологического подхода исследования аддиктивного 
поведения можно отметить труды следующих ученых: А. М. Додес (2000), 
М. Кордуэлл (2000), В. Д. Менделевич (2002), С. Л. Соловьева (2012).

В своих исследованиях Л.  М.  Додес определяет «аддикцию» как 
«компульсивную активность, которая проявляется высокой интенсив-
ностью и постоянным упорством, человек с аддиктивным поведением со 
временем утрачивает автономию, что впоследствии влияет на снижение 
реакций относительно событий в окружающем мире и снижение заботы 
о себе» [12, с. 151].

М. Кордуэлл считает, что человек, страдающий зависимым поведени-
ем, в трудных жизненных ситуациях не всегда способен принимать само-
стоятельные решения. В сложных ситуациях люди с подобным поведением 
чаще всего прибегают к помощи близких для принятия решения [3, с. 448]. 

По мнению В. Д. Менделевича [20; 21], структура аддиктивного по-
ведения состоит из двух компонентов — это привычка и эмоциональная 
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зависимость. Привычку ученый описывает как стереотипное поведение. 
Объектами привычек могут быть разнообразные наркотические веще-
ства, алкоголь, пища, азартные игры, эстетическое восприятие, информа-
ционные ресурсы, а также отношения с людьми, работа. Эмоциональная 
зависимость, по мнению В. Д. Менделевича, проявляется в одушевлении 
объекта зависимости. Эмоциональная зависимость формирует субъект-
субъектные отношения, придавая им личностный характер. Таким об-
разом, оба компонента взаимодействуют, поддерживая зависимость и 
укрепляя связь между человеком и объектом аддикции.

С. Л. Соловьева утверждает, что «желание изменить свое внутреннее 
душевное состояние реализуется посредством аддиктивного механизма 
и осуществляется при помощи различных аддиктивных агентов» [27].

К биосоциальному подходу можно отнести исследования аддиктивно-
го поведения, предметом которых являются и индивидуальные психофи-
зиологические особенности личности, и влияние микро- и макросоциаль-
ного окружения. В рамках биосоциального подхода исследования аддик-
тивного поведения личности можно отнести труды следующих ученых: 
Б. С. Братусь (1974), А. Е. Личко (1991), Ц. П. Короленко (1992), М. Гриф-
фитс (1995), Е. В. Змановская (2006), Л. И. Сыромятникова (2015). 

Б.  С.  Братусь [4] оценивает этап юности как уязвимый период в 
жизни человека для развития зависимого поведения. В  этот период 
жизнь человека становится особенно эмоционально насыщенной, что 
освещает негативные черты возрастного кризиса. Как правило, именно 
в это время и формируется зависимое поведение, часто инициирован-
ное влиянием различных идеологий и социальных факторов. Эмоцио
нальная нестабильность и внутренняя потребность в экспериментах 
стимулируют постоянный поиск разнообразных подходов и решений 
справиться с внутренними конфликтами и стрессом через зависимые 
формы поведения.

Ц.  П.  Короленко классифицирует зависимости на две основные 
группы: химические и нехимические. Химические зависимости взаимо
связаны с употреблением веществ, изменяющих сознание: алкоголизм, 
наркомания, никотиновая зависимость, зависимость от токсичных ве-
ществ и от медицинских препаратов. Нехимические зависимости явля-
ются видом зависимого поведения, в случае которого объектом зависи-
мости становится определенная форма поведения. К этим зависимостям 
он причисляет: азартные игры, сексуальные аддикции, зависимые меж-
личностные отношения, трудоголизм, шопоголизм и интернет-зависи-
мости. Также к нехимическим зависимостям можно отнести зависимость 
от селфи, телевизионную зависимость, спортивную зависимость, а также 
зависимости, связанные с пищевыми процессами, такие как анорексия и 
булимия. Среди других форм аддиктивного поведения можно выделить 
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воровство, поджоги, бродяжничество, суицидальное поведение, аддик-
тивное переедание и аддиктивное голодание [17, с. 251].

М. Гриффитс предлагает операциональные критерии, которые в со-
вокупности определяют зависимость. Эти критерии включают: 

1. Приоритетность  — зависимое поведение становится более важ-
ным, чем другие жизненные аспекты.

2. Изменение настроения — использование вещества или участие в 
деятельности приводит к значительным эмоциональным изменениям.

3. Толерантность — потребность в увеличении дозы вещества или ин-
тенсивности поведения для достижения прежнего эффекта.

4. Симптомы разрыва — физические или психологические признаки, 
возникающие при попытках прекратить зависимое поведение.

5. Конфликт — могут проявляться как интрапсихические (внутрен-
ние), так и межличностные или конфликты с другими направлениями 
деятельности.

6. Рецидив  — повторение зависимого поведения после периодов 
воздержания.

Эти критерии помогают глубже понять структуру и особенности за-
висимости в различных контекстах [9].

Современные исследователи А. В. Соловьева и Л. И. Сыромятникова 
указывают на то, что «в широком смысле зависимое поведение можно рас-
сматривать как одну из форм деструктивного поведения» [26]. Зависимое 
поведение может сопровождаться возникновением интенсивных эмоций, 
что дополнительно подчеркивает его деструктивную природу и возмож-
ность отрицательного воздействия на человека и социальные связи.

Таким образом, аддикция становится препятствием для нормально-
го функционирования личности и способна негативно влиять на различ-
ные аспекты жизни человека.

Важно отметить, что современные исследования проблематики ад-
диктивного поведения предлагают более обширный подход, изучая ее 
как специфическое поведение, в формировании которого значительную 
функцию выполняют как социальные факторы, включая психологические 
и физиологические особенности человека. Это расширение понимания ад-
диктивного поведения подчеркивает его комплексную природу и взаимо-
действие различных факторов, способствующих его развитию [28].

Выводы 
Таким образом, в ходе теоретического анализа существующих ис-

следований по проблеме аддиктивного поведения подростков сделаны 
следующие выводы:

1.	 Определена значимость изучения аддиктивного поведения подрост-
ков в современных условиях в виде существенного роста зафиксированных 
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случаев зависимого поведения. Влияние общества на восприятие спиртных 
напитков и наркотических веществ является определяющим фактором в 
становлении зависимого поведения, так как подростки склонны ориентиро-
ваться на поведение и мнения своих сверстников, что может способствовать 
как началу употребления, так и его дальнейшему развитию.

2.	 Зарубежные и отечественные ученные в своих исследованиях рас-
сматривают различные подходы к трактовке понятия «аддиктивного по-
ведения» с точки зрения социологии, медицины и юриспруденции. В пси-
хологии понятие «аддиктивного поведения» определяется фрагментарно, 
так как многие ученые исследуют данный феномен через разные аспекты.

3.	 Теоретический анализ классических и современных исследо-
ваний проблемы аддиктивного поведения личности позволил распре-
делить имеющиеся теории на три подхода: социальный (предмет ис-
следования  — макро- и микроокружение), биологический (природные, 
наследственные, врожденные свойства личности) и биосоциальный (ин-
дивидуальные психофизиологические особенности личности и влияние 
социальной среды).

4.	 Выделенные авторами подходы к исследованию аддиктивного 
поведения позволяют структурированно изучать факторы, влияющие на 
формирование и развитие аддиктивного поведения у подростков, что по-
зволит разработать комплексные профилактические действия для пси-
хологов в образовательной организации. 
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Аннотация. В статье предпринята попытка описания феномена нужности через ме-
тоды познания психологического благополучия. Проведен анализ зарубежной и отече-
ственной литературы, освещающей вопросы субъективного и психологического благопо-
лучия. Рассмотрены различные подходы к изучению детерминанты счастья в контексте 
субъективного благополучия, психологического благополучия и теории самодетерми-
нации. Вводится представление о нужности, а также произведена попытка выделить ее 
компоненты, складывающиеся из частных оценок разных сторон человеческой жизни.

Ключевые слова: позитивная психология, счастье, субъективное благополучие, 
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Construction of the Concept of “Necessity”:  
Theoretical and Methodological Foundations of Research

Evgenii B. Mironov
Gazprom Dobycha Astrakhan, Astrakhan, Russia, Badchest@mail.ru,  
ORCID: 0009-0002-6895-6722

Abstract. The  article attempts to describe the  phenomenon of necessity through 
the  methods of cognition of psychological well-being. The  analysis of foreign and domestic 
literature covering issues of subjective and psychological well-being is carried out. Various 
approaches to the study of the determinants of happiness in the context of subjective well-
being, psychological well-being and the theory of self-determination are considered. The idea 
of necessity is introduced, and an attempt is made to identify its components, which consist of 
particular assessments of different aspects of human life.

Keywords: positive psychology, happiness, subjective well-being, psychological well-
being, motivation, necessity, theory of self-determination, loneliness, uselessness, personality.

Введение
На современном этапе развития общества можно констатировать, 

что люди имеют большие временные ресурсы для поиска счастья и себя в 
этом мире, развитие медицины позволяет продлевать жизнь и сохранять 
здоровье людей, присутствуют ресурсы для удовлетворения базовых по-
требностей (физиологических, потребности в безопасности и социализа-
ции), повышается мобильность, отвечающая запросам каждого человека. 
В сложившихся реалиях значительное положение занимает позитивная 
психология, целью которой является поиск оптимальных путей разви-
тия личности, а также более глубокое понимание процессов развития со-
временного человека. 
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Актуальность исследования феномена нужности применительно к 
разным возрастным группам, для которых характерны различные жиз-
ненные мотивы и особенности восприятия окружающего мира, выража-
ется в необходимости детального изучения базовых условий формирова-
ния рассматриваемого явления. 

В статье предпринята попытка проведения систематизации и деталь-
ного рассмотрения понятий, которые, на наш взгляд, имеют прямое или 
косвенное отношение к формированию понятия нужности человека. Изу-
чение существующих научных работ позволяет констатировать отсутствие 
как теоретической разработки, так и эмпирических исследований данного 
феномена. В науке пока нет четкого понимания, что такое «нужность» на 
самом деле, как она возникает и как проявляется у разных людей.

Цель исследования
Целью данной работы является изучение феномена нужности как в оте-

чественной, так и в зарубежной психологии путем проведения систематиче-
ского анализа понятий для формирования единого представления о сущно-
сти явления нужности в контексте субъективного благополучия человека.

Для достижения поставленной цели были сформулированы следую-
щие задачи:

1. Провести анализ научных работ отечественных и зарубежных ав-
торов, специализирующихся на изучении счастья, субъективного и пси-
хологического благополучия, для формирования представления о теоре-
тических основах исследования вводимого понятия «нужность».

2. Выделить и описать компоненты нужности, позволяющие оценить 
влияние данного феномена на жизнь человека.

Нужность как детерминанта субъективного благополучия
Анализируя работы отечественных и зарубежных исследователей, 

специализирующихся на изучении феномена счастья и его более прагма-
тических проявлений, таких как субъективное благополучие и психоло-
гическое благополучие, мы можем сделать вывод, что счастье является 
понятием субъективным, базирующимся на мировоззрении, социально-
культурных принципах жизни, социальном статусе индивида и т. д. 

В сложившихся реалиях значительное положение занимает пози-
тивная психология, целью которой является поиск оптимальных путей 
развития личности, а также более глубокое понимание процессов разви-
тия современного человека. Представители этого направления обозна-
чили проблемное поле: «Цель позитивной психологии — приступить к 
катализации изменения фокуса психологии от поглощенности лишь тем, 
чтобы исправлять плохое в нашей жизни, к тому, чтобы строить позитив-
ные качества» [19, c. 5]. Современная психологическая наука исходит из 
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того, что просто избавление от проблем не делает человека счастливым: 
позитивные изменения в жизни имеют свои собственные закономерно-
сти, которые не являются просто противоположностью проблем [4; 8; 3].

Д.  А.  Леонтьев в работе «Счастье и субъективное благополучие: к 
конструированию понятийного поля» наиболее полно раскрывает эта-
пы, проблемные вопросы методологии исследования счастья и благопо-
лучия, проводя нас по страницам истории возникновения проблематики 
исследования данного вопроса и обозревая современные подходы к изу
чению данной темы [4]. 

Сложность в исследовании счастья, как на это указывает Д. А. Леон-
тьев, заключается в том, что многозначность и неопределенность данного 
понятия затрудняли его использование в конкретных научных исследо-
ваниях [4, с. 16]. В начале 1970-х годов, когда такие исследования начали 
развиваться, возникло понятие «субъективное благополучие» — как бо-
лее операционально четко определенный и измеримый аналог счастья. 
Основополагающей работой в исследовании субъективного благопо-
лучия (subjective well-being, далее  — SWB) является работа E.  Diener, 
R.  Lucas [13]. Авторы рассматривают субъективное благополучие как 
категорию феноменов, которая базируется на когнитивных оценках 
различных сфер жизни, эмоциональной реакции людей, а также на их 
суждениях о качестве жизни в целом. Рассматриваемая концепция опи-
сывает SWB как сумму когнитивного и аффективного компонентов, где 
когнитивный компонент выражен в субъективном ощущении человеком 
удовлетворенности жизнью в целом и ее отдельными сферами, а аффек-
тивный — как сумма пережитых положительных и отрицательных эмо-
ций. Данная теория является отражением гедонистического взгляда на 
понятие счастья, который подразумевает, что счастье — это достижение 
удовольствия и избегание неудовольствия.

Еще одним, не менее важным подходом к изучению счастья явля-
ется эвдемонистическая концепция, которая базируется на идее о том, 
что счастье есть соотношение индивидуального благополучия и добро-
детели как нравственного образа мыслей и действий. В рамках данного 
подхода исследователями применяется понятие «психологическое бла-
гополучие», включающее набор характеристик личности, являющихся, 
по мнению исследователей, предикторами возникновения счастья. Так, 
авторы C. D. Ryff и C. L. M. Keyes проводили исследования психологиче-
ского благополучия (psychological well-being, далее — PWB) и предста-
вили многомерный подход к его измерению, который охватывает шесть 
различных аспектов человеческой самореализации: автономию, лич-
ностный рост, самопринятие, жизненную цель, мастерство и позитивные 
отношения [16]. Эти шесть принципов определяют PWB как теорети-
чески, так и практически, также дают понять, что способствует эмоцио-
нальному и физическому здоровью [17]. Н. Бредберн определил психо-
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логическое благополучие как баланс между двумя комплексами эмоций, 
накапливаемых в течение жизни, — позитивным и негативным [11].

Дальнейшие исследования вопроса субъективного благополучия при-
водят нас к исследованиям авторов R. Ryan и E. Deci [14], являющихся созда-
телями теории самодетерминации (self-determination theory, далее — SDT), 
концепция которой заключается в выделении в качестве ведущих потреб-
ностей человека: автономии, компетентности и причастности. Автономия 
приобретается человеком тогда, когда он в полной мере ощущает возмож-
ность субъективного ежедневного выбора, продиктованного исключитель-
но его свободной волей, а результат этого выбора формирует его восприятие 
жизни. Компетентность формируется в условиях приобретения человеком 
профессионального и житейского опыта и выражается в возможности обре-
тения субъективного мироощущения на основе взаимодействия с другими 
членами социума. Причастность отражает вовлеченность человека в соци-
альные процессы референтных групп. По мнению авторов, удовлетворение 
данных потребностей благополучно влияет на ощущение человеком себя 
в окружающем мире, повышает его вовлеченность в значимые жизненные 
процессы [15] и дает ощущение гармонии в отношении самого себя [20]. 
Степень развитости личности, заложенные на культурном уровне догмы и 
правила, а также субъективная система смыслов человека имеют огромное 
влияние на формирование потребностей и способы их удовлетворения [14].

Дальнейшие попытки установления различий между факторами, 
влияющими на качество жизни человека, и его субъективным ощуще-
нием благополучия перестали быть эффективными [12], что стало пред-
посылкой для следующего шага — формулирования максимально обоб-
щенного понятия благополучия [18].

Одним из аспектов психологического благополучия является, на 
наш взгляд, нужность, выступающая отражением субъективного миро-
ощущения человека, его места в современном мире, его подхода к по-
становке целей и, как следствие, приобретения духовного наполнения, 
которое выражается в обретении смысла жизни. Человек, обладающий 
смыслом жизни, способен двигаться по пути обретения нужности как 
для окружающих его людей, так и для самого себя.

Рассматривая периоды онтогенеза, можем заметить, что обретение 
нужности во всех ее проявлениях проходит красной нитью через все эта-
пы жизни человека, начиная с детского возраста. 

В детском возрасте обретение нужности не является осознанным, не 
становится целью для ребенка. Безусловная любовь родителей способ-
ствует формированию у ребенка чувства открытости и дружелюбности 
мира, задает базис для устойчивого и гармоничного развития. Важной осо-
бенностью формирования нужности в данном периоде является то, что ре-
бенок еще не находится под давлением социума в полной мере, отсутству-
ет необходимость соблюдения большого количества социальных ролей.
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В подростковом возрасте только принадлежности к семье становит-
ся недостаточно, и подросток для обретения своих места и роли в соци-
уме стремится приобретать социально значимые навыки, характеристи-
ки, компетенции. Противоречивость и изменчивость взглядов человека 
в данном возрасте осложняет процесс формирования ощущения нужно-
сти в полной мере, не позволяя отделять важные, значимые сферы при-
ложения своих усилий от менее важных, способствующих лишь потере 
энергии и мотивации. 

На этапе взрослой жизни круг компетенций возрастает, стремясь к 
более качественным, а не к количественным изменениям. В зависимости 
от накопленного житейского и профессионального опыта, изменения 
социальных ролей, количества и качества социальных взаимодействий 
индивид стремится к преобразованию окружающей его среды, получе-
нию более высокого социального статуса и усилению своего влияния на 
других членов социума.

Не менее важная для рассмотрения феномена нужности категория — 
это пожилые люди, для которых нужность является необходимым услови-
ем для поддержания психологического и физического здоровья. У пред-
ставителей данной возрастной группы происходит глубокое переосмыс-
ление жизненных ориентиров и потребностей, смыслов и мотивов, что 
приводит к смещению фокуса внимания от получения житейского и про-
фессионального опыта к передаче этого опыта последующим поколениям.

На всех описанных этапах мы наблюдаем увеличение количества 
сфер деятельности индивида (семья, работа, неформальные коллективы 
и т. д.), в которых успешная реализация своей социальной роли приво-
дит к психологическому ощущению востребованности, ценности, уни-
кальности и, наконец, нужности, что становится неотъемлемой частью 
жизни человека и его психологического благополучия, выражающегося 
в комфорте и самодостаточности. Утрата чувства нужности негативно 
отражается на ощущении человеком своего места в реальном мире, вы-
бивает его из комфортного ритма бытия, приводит к потере устоявшихся 
социальных связей, что в свою очередь может приводить к ощущению 
непонятости и нереализованности, депрессии и одиночества.

Возможность определения нужности как состояния, как проявления 
положительного качества личности, как способности быть полезным и 
востребованным и в то же самое время определение нужности как вну-
треннего чувства человека подчеркивает важную взаимосвязь между со-
циальной направленностью нужности и ощущением внутреннего благо-
получия. Феномен нужности заключается в том, что личность способна 
обладать набором качеств, которые позволяют ей регулировать свой вну-
тренний мир и противостоять влиянию внешних факторов среды, давая 
человеку возможность осознанного выбора своего отношения к миру и 
месту в этом мире. Д. А. Леонтьев выработал определение личности: «Это 
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то, что человек может противопоставить внутренним импульсам и внеш-
ним давлениям, самоопределяясь по отношению к миру и обществу»  
[2, c. 69]. Самоопределяясь, человек реализует потребность в нужности. 
С этой стороны нужность выступает личностной характеристикой.

Анализ релевантных научных источников показал, что на данный 
момент не существует методологической базы для изучения понятия 
«нужность», особенно в части методов исследования. Опираясь на мето-
ды изучения PWB, SWB и SDT, можно оценивать состояние личности, 
ее удовлетворенность жизнью и межличностными отношениями, которые 
служат основой для определения степени нужности человека, а как след-
ствие, вовлеченности в социальные процессы и его влияния на общество.

Понятие «нужность» и актуальность его исследования
Наше исследование направлено на анализ процесса приобретения со-

стояния нужности человека, определение областей его применения в кон-
тексте благополучия личности. Все субъективные характеристики индиви-
да, такие как накопленный житейский и профессиональный опыт, стремле-
ние к самореализации, формирование комфортных внутренних и внешних 
психологических условий для развития личности, являются неотъемлемым 
условием успешной реализации своего истинного «Я», а также помогают 
интеграции личности в общество и трансформации пространства вокруг. 
Актуальность исследования данной темы обусловлена необходимостью пе-
рехода от общих случаев субъективного благополучия к более частным, при 
детальном изучении которых мы сможем более тонко понимать процессы и 
условия, формирующие у человека устойчивое ощущение принадлежности 
к социуму и его процессам, обретению нужности, а как следствие, повыше-
ние уровня психологического благополучия и мотивации. 

Нужность может иметь как внешние проявления, которые выражают-
ся в виде возможностей для личности быть полезной социуму, привносить 
в него свой опыт, корректировать свое поведение в нем путем получения 
обратной связи от других участников, а также повышать свою социальную 
значимость, так и внутренние, выражающиеся в приобретении устойчиво-
го ощущения своей значимости, полноценности, ценности. Совокупность 
всех перечисленных выше факторов повышает ощущение причастности, 
значимости вклада в общее целое. Это позволяет личности иметь более 
глубокую вовлеченность в социальные процессы, а также стимулирует по-
вышение уровня энергии и мотивации для дальнейшего роста и развития.

Конструирование понятия «нужность»
Приступая к исследованию, важно четко определить ключевые по-

нятия. Дефиниция «нужность» не является устоявшимся научным тер-
мином, в повседневной речи она обозначает способность быть нужным, 
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полезным. Поэтому первым шагом в научном исследовании данного фе-
номена является деконструкция обыденного понимания «нужности».

Обратимся к лексическому значению слова: нужность «свойство по 
знач. прил. нужный — такой, без которого трудно, невозможно обойтись; 
необходимый» [9, с. 514]. В  Малом академическом словаре приведен 
пример употребления: «Узнавание всего прекрасного, что оставили жив-
шие до тебя, оставляет у любого человека ощущение и твоей нужности 
на земле. Это великое и необходимое людям чувство» (Песков. Путеше-
ствие с молодым месяцем) [9, с. 514]. Следовательно, под нужностью по-
нимается высокая значимость кого-то или чего-то.

Б. В. Кайгородов рассматривал противоположную сторону указан-
ного явления  — ненужность [1]. Проведя анализ информации психо-
логических словарей, он пришел к выводу, что данный термин в них не 
представлен. В толковом словаре А. П. Евгеньевой присутствует следу-
ющее определение: «Ненужность — 1. свойство по знач. прил. ненуж-
ный; 2. то, в чем нет нужды, необходимости» [9, c. 457]. В свою очередь, 
прилагательное ненужный имеет следующее значение: «такой, в кото-
ром нет нужды, необходимости, действительной потребности; беспо-
лезный, лишний» [1]. Таким образом, был получен следующий вывод: 
«Ненужность понимается как отсутствие потребности в ком-либо или 
в чем-либо» [1].

Под процессом обретения нужности мы понимаем «устойчивое 
стремление к самоактуализации, которое основано на самоопределении 
в мире посредством выстраивания межсубъектных отношений с други-
ми людьми, с целью сравнения поступающего от них эмоционального 
отклика со своим внутренним состоянием, что способствует саморегу-
ляции личности» [5, с. 244]. При положительном отклике мы можем го-
ворить о нужности, в противном случае — о ненужности, что доказывает 
рассмотрение полярных дефиниций, приведенных выше.

Таким образом, нужность — это субъективное состояние, в котором 
индивид испытывает внутреннее ощущение полноты, включенности в 
процессы межличностных отношений, присутствия или отсутствия в 
жизни цели и/или смысла, наполненности. 

Компоненты нужности
При рассмотрении темы нужности индивида как необходимого ус-

ловия субъективного благополучия была произведена попытка выде-
лить ее компоненты, складывающиеся из частных оценок разных сторон 
человеческой жизни, которые позволяют шире взглянуть на вопрос не-
обходимости исследования данного феномена:

1. Когнитивно-познавательный. Оценивая свое состояние в контек-
сте нужности, индивид проводит широкую аналитическую работу, вы-
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являя свои слабые и сильные личностные характеристики, подвергает 
анализу качество сложившихся межличностных отношений и процессов 
совместной деятельности. Размышляя о себе в контексте нужности, че-
ловек способен оценить свое место в процессах, в которые он встроен, 
и также оценить свое влияние на эти процессы в контексте интеграции 
личного опыта и идей, находящих или не находящих отражение в других 
участниках межличностных отношений.

2. Эмоциональный. Индивид, обладающий ощущением нужности, 
испытывает широкий спектр положительных эмоций, которые влияют 
на вовлеченность в окружающие процессы и межличностные отноше-
ния, увеличивая потребность в движении к новым горизонтам и постав-
ленным целям. В  построении межличностных связей ощущение нуж-
ности, на наш взгляд, увеличивает эмпатичность индивида и позволяет 
быть более открытым к взаимодействию с другими индивидами.

3. Поведенческий. Индивид, обладающий внутренним ощущением 
нужности и находящий подтверждение этого в отношениях с другими, 
способен достигать высокого уровня вовлеченности в социальных и про-
фессиональных сферах своей деятельности, приобретает ощущение уве-
ренности в себе, значимости своего существования и поддерживает вы-
сокий уровень мотивации. В противоположном случае, при отсутствии 
такого подкрепления, индивид склонен замыкаться в себе, заниматься 
самобичеванием, что может приводить к деструктивным последствиям 
для психики и отрыву от реальности, потере интереса к коммуникации 
и потере мотивации для дальнейшего развития и полноценной жизни.

4. Мотивационный. Ощущение нужности способно мотивиро-
вать индивида на приобретение более обширного житейского и про-
фессионального опыта, получение новых знаний в смежных областях, 
бóльшую открытость по отношению к другим участникам социального 
взаимодействия.

Предложенные компоненты показывают, что нужность как психоло-
гическое явление следует рассматривать как единство осознания само-
значимости и значимости для других субъектов деятельности.

Нужность как условие совместной деятельности
Социальная составляющая нужности находит отражение в профес-

сиональной и бытовой деятельности людей, их взаимодействии с дру-
гими членами общества. Рассматривая процесс обретения нужности в 
контексте совместной деятельности, можно провести параллель с про-
цессами, которые А. В. Петровский описывает в своей работе «Потреб-
ность быть личностью»: «…запечатлевая, продолжая себя в других чле-
нах общества, человек упрочивает свое существование. <…> …Формиру-
ет содержание своей потребности в персонализации. <…> Потребность 
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индивида быть личностью становится условием формирования у других 
людей способности видеть в нем личность, жизненно необходимую для 
поддержания единства, общности, преемственности, передачи спосо-
бов и результатов деятельности и, что особенно важно, установления 
доверия друг к другу, без чего трудно надеяться на успех общего дела»  
[6, с. 87]. Процесс становления личности и те отношения, в которые зре-
лая личность включена в течение жизни, мы можем рассматривать как 
процесс обретения нужности. 

Человек, обладающий житейским и профессиональным опытом, 
проявляет стремление делиться им с окружающими, тем самым обо-
гащая свое окружение, перестраивая мировоззрение, привнося новые 
смыслы. Об этом в своей работе А. В. Петровский рассуждает следую-
щим образом: «Стремясь включить свое “Я” в сознание, чувства и волю 
других посредством активного участия в совместной деятельности, при-
общая их к своим интересам и желаниям, человек, получив в порядке об-
ратной связи информацию об успехе, удовлетворяет тем самым потреб-
ность персонализации» [6, с. 88]. Мы рассматриваем процесс обретения 
нужности как один из факторов становления личности человека, прояв-
ления его значимости, обретения смысла в помощи другим людям, пере-
дачи накопленного житейского и профессионального опыта и тем самым 
конструирования и изменения своего внутреннего мира.

Современное общество все чаще сталкивается с проблемой одино-
чества, которое мы рассматриваем как прямое следствие ощущения не-
нужности личности. Исследование данной проблемы нашло широкое 
отражение в работах исследователей различных психологических школ, 
например психоанализа, экзистенциализма, когнитивистики. В  Толко-
вом словаре русского языка под редакцией Д. В. Дмитриева термин «оди-
ночество» описывается как состояние человека, в котором он ощущает 
свою отстраненность от социума, чувствует себя непонятым и неприня-
тым. Такое состояние приводит к упадку жизненных сил, потере мотива-
ции, состоянию тоски и ощущению ненужности [10, с. 748]. Одиночество 
не всегда выражается в физической изоляции от общества и порой, как 
и ощущение нужности, является субъективным восприятием человеком 
своей действительности. К. Р. Роджерс, американский психолог и осно-
воположник человекоцентрического подхода в психологии, утверждал, 
что общество создает для индивида определенные рамки, в которых че-
ловек ощущает ограничение своей свободы [7]. Данное состояние при-
водит к появлению дисгармонии между внутренним ощущением себя и 
поведением человека в социуме. Следовательно, у индивида возникает 
ложное ощущение непринятия его обществом. Осознание человеком 
своей «внутренней» и «внешней» нужности может стать, на наш взгляд, 
отправной точкой в вопросе преодоления состояния одиночества и при-
ближения к своему истинному «Я».
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Заключение
В данной статье был проведен теоретический анализ отечественных 

и зарубежных исследований, освещающих различные подходы к изуче-
нию счастья и его более прикладных эквивалентов  — субъективного и 
психологического благополучия, и осуществлено изучение понятия 
«нужность». Рассмотренные конструкты во многом коррелируют между 
собой, давая возможность оценить состояние человека с разных сторон. 
Анализируя исследования в области позитивной психологии, мы рас-
сматриваем возможность введения понятия «нужность» в научную базу. 

Феномен нужности является комплексным, отражающим стрем-
ления человека к развитию, межличностной коммуникации и самоак-
туализации. Изучение данного понятия открывает новые возможности 
исследования состояния человека, принимающего современные психо-
логические вызовы. Мы предполагаем, что понятие нужности является 
тесно связанным с понятиями субъективного и психологического благо-
получия, и исходя из этого при построении исследования можем опи-
раться на подходы, применяемые к изучению субъективного и психоло-
гического благополучия.

Выявленные компоненты нужности свидетельствуют о системности 
и комплексности психологического явления, выражающихся в единстве 
осознания самозначимости и значимости для других субъектов деятель-
ности. Социальная составляющая нужности свидетельствует о необходи-
мости изучения взаимодействия человека с другими членами общества. 

На наш взгляд, исследование феномена нужности может стать клю-
чом в вопросах решения проблем, связанных с одиночеством человека. 
Введение понятия нужности несет в себе глубокий практический смысл, 
основанный на анализе состояния личности в текущий момент, учиты-
вая более широкий диапазон входящих в него аспектов, таких как житей-
ский и профессиональный опыт, степень интеграции индивида в социум 
и качество межличностных отношений. 

Опираясь на описанное выше, мы предполагаем, что дальнейшие ис-
следования феномена нужности позволят раскрыть его смысловое на-
полнение и вписать данное понятие в научный лексикон.
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Роль эмоционального абьюза и созависимости  
в снижении удовлетворенности женщин  

семейными отношениями
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Аннотация. В статье представлены результаты пилотажного эмпирического исследо-
вания, направленного на изучение взаимосвязи между эмоциональным абьюзом, созависи-
мостью и удовлетворенностью семейными отношениями у женщин (N = 20). Актуальность 
обусловлена высокой распространенностью и латентным характером психологического 
насилия. Научная новизна заключается в комплексном анализе триады феноменов, под-
тверждающем гипотезу об их циклической взаимосвязи. С  помощью U-критерия Ман-
на — Уитни и корреляционного анализа Спирмена установлено, что эмоциональный абьюз 
является ключевым фактором снижения удовлетворенности отношениями (ρ  =  –0,72;  
p < 0,001), а созависимость выполняет поддерживающую роль, будучи связанной как с низ-
кой удовлетворенностью (ρ = –0,41; p = 0,043), так и с уровнем абьюза (ρ = 0,58; p = 0,008).

Ключевые слова: эмоциональный абьюз, психологическое насилие, созависимость, 
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among women (N = 20). The relevance of the study is driven by the high prevalence and latent 
nature of psychological violence. The scientific novelty lies in the comprehensive analysis of 
this triad of phenomena, confirming the hypothesis of their cyclical interconnection. Using 
the Mann–Whitney U test and Spearman’s rank correlation analysis, it was found that emo-
tional abuse is a key factor in reducing relationship satisfaction (ρ = –0.72; p < 0.001), while 
codependency plays a supporting role, being associated with both low satisfaction (ρ = –0.41; 
p = 0.043) and the level of abuse (ρ = 0.58; p = 0.008).

Keywords: emotional abuse, psychological violence, codependency, relationship satisfac-
tion, destructive relationships, family psychology, domestic violence, victim behavior, relatio
nal trauma, coercive control, women, dysfunctional family, self-esteem, psychological trauma.

Введение
Проблема насилия в семье, особенно в отношении женщин, остается 

одной из наиболее острых и сложных социальных проблем во всем мире  
[6; 7; 12; 24]. Несмотря на повышенное внимание общественности и исследо-
вателей к физическим и сексуальным формам насилия, его эмоциональный 
(психологический) аспект часто недооценивается как самими жертвами, так 
и специалистами. В связи с тем, что используемая в исследовании методика 
Л. Маршалл [27] носит название «Шкала скрытого и явного эмоциональ-
ного абьюза», но по своему содержанию охватывает более широкий спектр 
явлений (контроль, изоляция, критика), в данной работе понятия «эмоцио-
нальный абьюз» и «психологическое насилие» используются как синонимы.

Тем не менее, как показывают современные исследования, эмоциональ-
ный абьюз оказывает не менее, а порой и более разрушительное и долговре-
менное воздействие на психическое здоровье, самооценку и общее качество 
жизни женщины [23; 26]. Он подрывает фундаментальные основы личности, 
искажает восприятие реальности и формирует стойкое чувство беспомощ-
ности и вины [5]. Актуальность данного исследования обусловлена необхо-
димостью глубокого понимания психологических механизмов, которые не 
только способствуют возникновению, но и поддерживают существование 
абьюзивных отношений. Часто женщины годами остаются в деструктивных 
связях, несмотря на очевидный вред, который они им причиняют. Этот фе-
номен нельзя объяснить исключительно экономическими или социальны-
ми факторами; ключевую роль играют интрапсихические и межличностные 
процессы [10; 13], такие как особенности самооценки, коммуникативные 
установки и склонность к виктимному поведению, диагностика которых яв-
ляется важной задачей при исследовании деструктивных отношений [19].

Одним из центральных конструктов, объясняющих трудности с вы-
ходом из таких отношений, является созависимость — усвоенный паттерн 
поведения, характеризующийся чрезмерной поглощенностью потребно-
стями и проблемами другого человека в ущерб собственным [2; 18]. Соза-
висимость формируется как адаптационная стратегия в дисфункциональ-
ных семейных системах [3; 21] и делает личность уязвимой для манипу-
ляций и контроля, которые являются ядром эмоционального абьюза [22].
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Теоретической базой исследования выступает интегративный подход, 
объединяющий положения теории комплексной травмы [5], концепции 
созависимости [1; 2; 15] и теории социального обмена в контексте удовлет-
воренности отношениями. С точки зрения теории комплексной травмы, 
длительный эмоциональный абьюз представляет собой хроническое трав-
матическое воздействие, приводящее к нарушениям в самовосприятии, 
эмоциональной регуляции и межличностных связях [5]. Созависимость, 
в свою очередь, может рассматриваться и как фактор риска, предраспола-
гающий к вступлению в подобные отношения, и как одно из последствий 
такой травматизации  — выученная стратегия выживания в токсичной 
среде. Удовлетворенность отношениями, согласно теории социального 
обмена, является субъективной оценкой баланса «вложений» и «возна-
граждений». Эмоциональный абьюз резко повышает «издержки» (страх, 
унижение, стресс) и минимизирует «вознаграждения», что закономерно 
ведет к снижению удовлетворенности [24].

Научная новизна работы заключается в комплексном эмпириче-
ском анализе триады «эмоциональный абьюз — созависимость — удов-
летворенность отношениями» на российской выборке, что позволяет 
определить специфическую роль каждого из этих феноменов в форми-
ровании деструктивной семейной системы. Большинство исследова-
ний рассматривают эти феномены попарно [11], тогда как настоящее 
исследование направлено на выявление системной взаимосвязи между 
всеми тремя переменными. Проверяется гипотеза о существовании 
циклической взаимосвязи: созависимость как свойство личности по-
вышает риск виктимизации [14; 17], а опыт пребывания в абьюзивных 
отношениях, в свою очередь, усиливает созависимые паттерны, что со-
вместно ведет к критическому снижению субъективного благополучия 
и удовлетворенности отношениями.

Таким образом, целью данного исследования является определение 
роли и изучение характера взаимосвязи между уровнем эмоционального 
абьюза, уровнем созависимости и уровнем удовлетворенности семейны-
ми отношениями у женщин.

Для достижения цели были поставлены следующие задачи:
1.	 Охарактеризовать теоретико-методологические подходы к изуче-

нию эмоционального абьюза, созависимости и удовлетворенности отно-
шениями в современной психологии.

2.	 Выявить и сравнить уровни эмоционального абьюза и созависи-
мости у женщин с различной степенью удовлетворенности семейными 
отношениями.

3.	 Установить характер и статистическую значимость взаимосвязей 
между показателями эмоционального абьюза, созависимости и удовлет-
воренности отношениями у женщин.
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Гипотеза исследования: cуществует статистически значимая взаи-
мосвязь между уровнем эмоционального абьюза, уровнем созависимо-
сти и удовлетворенностью отношениями у женщин. 

Частные гипотезы:
1.	 Существует сильная отрицательная взаимосвязь между уровнем 

эмоционального абьюза и уровнем удовлетворенности отношениями.
2.	 Существует отрицательная взаимосвязь между уровнем созави-

симости и уровнем удовлетворенности отношениями.
3.	 Существует положительная взаимосвязь между уровнем эмоцио-

нального абьюза и уровнем созависимости.
4.	 Женщины с низким уровнем удовлетворенности отношениями 

демонстрируют статистически значимо более высокие показатели эмо-
ционального абьюза и созависимости по сравнению с женщинами со 
средним и высоким уровнем удовлетворенности.

Методы
Выборка. В пилотажном эмпирическом исследовании, проведенном 

в мае 2025 года, приняли участие 20 женщин (N = 20), состоящих в дли-
тельных семейных отношениях. Возраст участниц варьировался от 25 до 
55 лет (средний возраст — 40,2 года, SD = 8,9). Участницы привлекались 
методом «снежного кома» через социальные сети и тематические онлайн-
сообщества с гарантией полной анонимности. Критериями включения в 
выборку были: возраст от 25 до 55 лет, нахождение в семейных отношени-
ях (официальный или гражданский брак, длительные отношения) не ме-
нее одного года. Социально-демографические характеристики выборки: 
75 % (n = 15) участниц состояли в официальном браке, 20 % (n = 4) были 
разведены, но состояли в новых отношениях, 5 % (n = 1) состояли в граж-
данском браке. Средний стаж текущих отношений составил 15,3 года. Все 
участницы имели высшее образование, из них 35 % (n = 7) — два и более 
высших образования. 90 % (n = 18) участниц имели детей. На основе ре-
зультатов методики «Индекс удовлетворенности пар» (CSI) выборка была 
разделена на две равные группы для проведения сравнительного анализа:

•	 Экспериментальная группа (n = 10): женщины с низким уровнем 
удовлетворенности отношениями (согласно критериям методики, балл 
по CSI < 105).

•	 Контрольная группа (n = 10): женщины со средним или высоким 
уровнем удовлетворенности отношениями (балл по CSI ≥ 105).

Процедура исследования. Исследование проводилось в формате 
анонимного онлайн-анкетирования с использованием платформы Google 
Forms. Потенциальным участницам предоставлялась информация о цели 
исследования, его анонимном характере и добровольности участия. После 
получения электронного информированного согласия участницы после-
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довательно заполняли пакет психодиагностических методик. Порядок ме-
тодик был фиксированным: сначала блок социально-демографических во-
просов, затем «Индекс удовлетворенности пар» (CSI), «Шкала скрытого и 
явного эмоционального абьюза» (SOPAS) и «Шкала созависимости» Уайн-
холдов. Среднее время заполнения пакета методик составило 25–30 минут.

Психодиагностические методики
1.	 Индекс удовлетворенности пар (Couples Satisfaction Index, 

CSI). Авторы: Дж.  Фанк, Р.  Рогге (2007), перевод методики сделан 
psyshelves.com (2018), предназначен для измерения уровня удовлетво-
ренности супружескими отношениями [24]. Методика представляет со-
бой опросник из 32 пунктов, предназначенный для глобальной оценки 
субъективной удовлетворенности отношениями в браке. CSI является 
психометрически надежным и валидным инструментом, объединяющим 
лучшие пункты из нескольких классических шкал удовлетворенности 
браком. Суммарный балл варьируется от 0 до 161. В  данном исследо-
вании использовалась пороговая отметка в 105 баллов для разделения 
выборки: значения ниже этого порога указывают на наличие серьезных 
проблем в отношениях и значимую неудовлетворенность.

2.	 Шкала скрытого и явного эмоционального абьюза (Sources of 
Partner Abuse Scale, SOPAS)  — один из немногих инструментов, ис-
пользующихся в западных исследованиях для измерения эмоционально-
го абьюза (психологического насилия), которому подвергаются женщи-
ны, состоящие в длительных семейных отношениях. Автор: Л. Маршалл 
(1999), перевод методики сделан psytests.org (2023) [27]. Опросник состо-
ит из 35 утверждений, описывающих различные проявления эмоциональ-
ного (психологического) насилия со стороны партнера. Методика охва
тывает широкий спектр абьюзивного поведения, включая вербальную 
агрессию (критика, унижения), контроль, изоляцию, газлайтинг и обе-
сценивание. Участницы оценивали частоту каждого действия по 6-балль-
ной шкале (от «никогда» до «постоянно»). Суммарный балл варьирует-
ся от 0 до 175. Для интерпретации использовались следующие уровни:  
0–50 баллов — норма (отсутствие или низкий уровень абьюза), 51–100 бал-
лов — умеренный уровень, 101–175 баллов — выраженный уровень абью-
за. Ввиду отсутствия данных об официальной русскоязычной адаптации 
и стандартизации, методика использовалась исключительно в исследова-
тельских целях и не может применяться для постановки диагноза.

3.	 Шкала созависимости (Codependency Scale). Авторы: Б. Уайн-
холд, Дж.  Уайнхолд (1989), автор перевода методики А.  Г.  Чеславская 
(2002) [18]. Инструмент предназначен для диагностики степени выра-
женности созависимых паттернов поведения в партнерских отношениях. 
Опросник включает 20 вопросов с вариантами ответов «никогда», «ино-
гда», «часто», «почти всегда», которые оцениваются от 0 до 4 баллов. 
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Суммарный балл варьируется от 0 до 80. Шкала оценивает такие аспек-
ты, как размытые границы, потребность в контроле, низкая самооценка, 
ориентация на других и подавление собственных чувств. Уровни интер-
претации: 0–30 баллов  — низкий уровень созависимости, 31–50  бал-
лов  — средний уровень, 51–80 баллов  — высокий уровень. Поскольку 
источник адаптации методики на русскоязычной выборке не был обна-
ружен, она использовалась только в исследовательских целях.

Методы статистического анализа. Статистическая обработка дан-
ных проводилась с использованием пакета SPSS Statistics, версия 26.0. 
Ввиду малого объема выборки (N  =  20) и потенциального несоответ-
ствия данных нормальному распределению, были применены непараме-
трические методы статистики.

•	 Описательная статистика: рассчитывались средние значения 
(M) и стандартные отклонения (SD) для всех исследуемых переменных 
как в общей выборке, так и в экспериментальной и контрольной группах.

•	 Сравнительный анализ: для сравнения показателей эмоциональ-
ного абьюза и созависимости между экспериментальной и контрольной 
группами использовался U-критерий Манна — Уитни.

•	 Корреляционный анализ: для изучения взаимосвязей между тре-
мя переменными (удовлетворенность отношениями, эмоциональный 
абьюз, созависимость) на всей выборке (N = 20) применялся коэффици-
ент ранговой корреляции Спирмена (ρ). Уровень статистической значи-
мости для всех критериев был принят p ≤ 0,05.

Результаты
Сравнительный анализ групп. Первым этапом анализа стало срав-

нение экспериментальной (низкая удовлетворенность отношениями) и 
контрольной (средний/высокий уровень удовлетворенности) групп по 
переменным эмоционального абьюза и созависимости. Результаты при-
менения U-критерия Манна — Уитни представлены в таблице 1.

Таблица 1.Сравнение показателей эмоционального абьюза и созависимости  
в экспериментальной и контрольной группах (U-критерий Манна — Уитни)

Переменная Группа №
M 

(баллы)
SD 

(баллы)
U-критерий 

Манна — Уитни
p-value

Удовлетворенность 
отношениями (CSI)

Экспериментальная 10 58,4 28,1 0,000 < 0,001

Удовлетворенность 
отношениями (CSI)

Контрольная 10 124,7 13,2

Эмоциональный абьюз 
(SOPAS)

Экспериментальная 10 112,6 42,3 7,000 < 0,001

Эмоциональный абьюз 
(SOPAS)

Контрольная 10 28,9 17,4
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Переменная Группа №
M 

(баллы)
SD 

(баллы)
U-критерий 

Манна — Уитни
p-value

Созависимость 
(Уайнхолд)

Экспериментальная 10 46,2 5,8 34,000 0,043

Созависимость 
(Уайнхолд)

Контрольная 10 42,1 6,3

Примечание: M — среднее значение, SD — стандартное отклонение; статисти-
чески значимые различия (p ≤ 0,05) выделены жирным шрифтом.

Как видно из таблицы 1, группы статистически значимо различаются 
по всем исследуемым переменным. По уровню эмоционального абьюза 
(шкала SOPAS) были выявлены высокозначимые различия (U = 7,000; 
p < 0,001). Средний балл в экспериментальной группе (M = 112,6) со-
ответствует выраженному уровню эмоционального абьюза, в то время 
как в контрольной группе (M  =  28,9) он находится в пределах нормы. 
Это указывает на то, что женщины, крайне не удовлетворенные своими 
отношениями, подвергаются значительно более интенсивному психо-
логическому насилию со стороны партнера. По уровню созависимости 
(шкала Уайнхолдов) также обнаружены статистически значимые раз-
личия (U  =  34,000; p  =  0,043). Женщины в экспериментальной группе 
(M = 46,2) демонстрируют более высокие тестовые показатели созави-
симости, чем женщины в контрольной группе (M = 42,1). Хотя в обеих 
группах средние значения попадают в диапазон среднего уровня созави-
симости, у женщин в деструктивных отношениях эти паттерны выраже-
ны сильнее. Этот результат подтверждает частную гипотезу № 4.

Корреляционный анализ. Для проверки гипотез о взаимосвязях 
между переменными на всей выборке (N = 20) был проведен корреляци-
онный анализ с использованием коэффициента Спирмена. Результаты 
представлены в таблице 2.

Таблица 2.Матрица корреляций между исследуемыми переменными 
(коэффициент Спирмена (ρ), N = 20)

Переменная
1. Удовлетворенность 
отношениями (CSI)

2. Эмоциональный 
абьюз (SOPAS)

3. Созависимость 
(Уайнхолд)

1. Удовлетворенность 
отношениями (CSI)

1

2. Эмоциональный абьюз (SOPAS) –0,72 (p < 0,001) 1

3. Созависимость (Уайнхолд) –0,41 (p = 0,043) 0,58 (p = 0,008) 1

Примечание: статистически значимые корреляции (p ≤ 0,05) выделены жир-
ным шрифтом.

Анализ корреляционной матрицы позволил выявить следующие 
статистически значимые взаимосвязи.
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1.	 Взаимосвязь эмоционального абьюза и удовлетворенности от-
ношениями. Обнаружена сильная, статистически высокозначимая отри-
цательная корреляция (ρ = –0,72; p < 0,001). Это означает, что чем выше 
уровень воспринимаемого женщиной эмоционального абьюза, тем зна-
чительно ниже ее удовлетворенность отношениями. Данный результат 
полностью подтверждает частную гипотезу № 1 и является наиболее вы-
раженной связью в исследовании.

2.	 Взаимосвязь созависимости и удовлетворенности отношения-
ми. Выявлена умеренная, статистически значимая отрицательная корре-
ляция (ρ = –0,41; p = 0,043). С ростом выраженности созависимых пат-
тернов у женщин наблюдается тенденция к снижению удовлетворенно-
сти отношениями. Это подтверждает частную гипотезу № 2.

3.	 Взаимосвязь эмоционального абьюза и созависимости. Уста-
новлена умеренная, статистически значимая положительная корреля-
ция (ρ = 0,58; p = 0,008). Чем выше уровень созависимости у женщины, 
тем более высокий уровень эмоционального абьюза со стороны партнера 
она склонна переживать. Это подтверждает частную гипотезу № 3.

Обсуждение результатов
Полученные в ходе эмпирического исследования результаты позво-

ляют раскрыть сложную роль, которую эмоциональный абьюз и созави-
симость играют в снижении удовлетворенности женщин отношениями. 
Как сравнительный, так и корреляционный анализ демонстрируют чет-
кую и логичную картину, в которой эти три феномена тесно переплетены.

Ведущая роль эмоционального абьюза как прямого фактора сниже-
ния удовлетворенности отношениями подтверждается наиболее ярко. 
Сильная отрицательная корреляция (ρ  =  –0,72) и кардинальные раз-
личия между группами (M = 112,6 против M = 28,9) свидетельствуют о 
том, что психологическое насилие является не просто одним из аспек-
тов, а прямым и мощным сопутствующим фактором разрушения субъ-
ективного благополучия в паре. Этот результат согласуется с многочис-
ленными зарубежными и отечественными исследованиями [17; 26; 27]. 
Эмоциональный абьюз по своей сути направлен на подрыв самооценки, 
установление контроля и создание атмосферы страха и непредсказуе-
мости. Такое взаимодействие лишает отношения базовых компонентов, 
необходимых для удовлетворенности: безопасности, доверия, уважения 
и эмоциональной близости [8]. Постоянная критика, обесценивание и 
манипуляции (газлайтинг), включая новые цифровые формы контроля, 
напрямую атакуют «Я-концепцию» женщины, заставляя ее сомневаться 
в себе и своей ценности [13], что неизбежно приводит к крайне негатив-
ной оценке как партнера, так и отношений в целом.

Двойственная роль созависимости в данном исследовании проявила себя 
как значимый, хотя и менее мощный по сравнению с абьюзом, коррелят. Уме-
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ренная отрицательная связь с удовлетворенностью отношениями (ρ = –0,41) 
и значимо более высокие показатели в группе неудовлетворенных женщин 
указывают на ее роль как связанного с уязвимостью конструкта. Созависи-
мые паттерны поведения, такие как размытые личные границы, трудности с 
распознаванием и выражением собственных потребностей, стремление «спа-
сать» партнера и брать на себя ответственность за его чувства и поступки, пре-
пятствуют построению здоровых, равноправных отношений [2; 18]. Женщи-
на, склонная к созависимости, может воспринимать дисфункциональные и 
даже болезненные аспекты отношений как норму или как свою «миссию», что 
на начальных этапах может маскировать неудовлетворенность. Однако в дол-
госрочной перспективе игнорирование собственных нужд, которое С. К. На-
ртова-Бочавер относит к источникам стресса в жизненной среде [16], неиз-
бежно ведет к снижению качества жизни и субъективной оценки отношений.

Ключевым и наиболее интересным результатом является установленная 
положительная корреляция между эмоциональным абьюзом и созависимо-
стью (ρ = 0,58). Этот результат позволяет говорить о наличии замкнутого, 
самоподдерживающегося цикла, который был описан в теоретической части, 
где оба фактора взаимно усиливают друг друга. С одной стороны, созависи-
мость может рассматриваться как предпосылка для попадания в абьюзивные 
отношения [9; 17]. Женщина с низкой самооценкой, размытыми границами 
и потребностью в одобрении является более «удобной» мишенью для пар-
тнера-манипулятора. Ее готовность жертвовать собой и угождать может 
быть воспринята агрессором как разрешение на установление контроля. 
С другой стороны, длительное пребывание в атмосфере эмоционального на-
силия само по себе формирует и усугубляет созависимые паттерны. Как от-
мечает Дж. Герман [5] в своей концепции комплексной травмы, выживание 
в условиях хронического насилия требует определенных психологических 
адаптаций. «Хождение по минному полю», постоянная бдительность к на-
строению партнера, подавление собственного гнева и потребностей, чтобы 
избежать конфликта, — все это является адаптивными стратегиями выжива-
ния в токсичной среде [4]. Со временем эти стратегии закрепляются и стано-
вятся частью личности, проявляясь как классические симптомы созависи-
мости [15]. Таким образом, женщина не только входит в отношения, будучи 
уязвимой, но и становится еще более созависимой в процессе, что еще силь-
нее привязывает ее к агрессору и затрудняет выход. Этот самоподдержива-
ющийся цикл, описанный в работах Л. Уокер [28], объясняет, почему многие 
женщины годами остаются в разрушительных связях, испытывая глубокую 
неудовлетворенность, но не находя в себе ресурсов для изменений.

Выводы
Проведенное исследование позволило сформулировать следующие 

выводы в соответствии с поставленными задачами и проверить выдви-
нутые гипотезы.



195

1.	 В рамках решения первой задачи, на основе анализа научной 
литературы (Дж. Герман, В. Д. Москаленко, Б. и Дж. Уайнхолд и др.), 
было установлено, что эмоциональный абьюз, созависимость и удов-
летворенность отношениями представляют собой взаимосвязанные 
конструкты. Эмоциональный абьюз выступает как форма хроническо-
го травматического стресса, созависимость  — как фактор уязвимости 
и одновременно следствие пребывания в деструктивных отношениях 
[20], а удовлетворенность — как интегральный показатель субъектив-
ного благополучия в паре.

2.	 По второй задаче исследования было выявлено, что женщины с 
низким уровнем удовлетворенности отношениями демонстрируют ста-
тистически значимо более высокие показатели эмоционального абьюза 
(U = 7,000; p < 0,001) и созависимости (U = 34,000; p = 0,043) по срав-
нению с группой женщин с высоким уровнем удовлетворенности. Это 
подтверждает частную гипотезу № 4.

3.	 При решении третьей задачи был установлен характер взаимосвя-
зей между переменными. Корреляционный анализ подтвердил все част-
ные гипотезы:
— 	 подтвердилась гипотеза № 1 о сильной отрицательной взаимосвязи 

между уровнем эмоционального абьюза и удовлетворенностью от-
ношениями (ρ = –0,72; p < 0,001);

— 	 подтвердилась гипотеза №  2 об отрицательной взаимосвязи меж-
ду уровнем созависимости и удовлетворенностью отношениями 
(ρ = –0,41; p = 0,043);

— 	 подтвердилась гипотеза № 3 о положительной взаимосвязи между 
уровнем эмоционального абьюза и уровнем созависимости (ρ = 0,58; 
p = 0,008).

4.	 Таким образом, общая гипотеза исследования о наличии стати-
стически значимой взаимосвязи между уровнем эмоционального абьюза, 
уровнем созависимости и удовлетворенностью отношениями у женщин 
полностью подтвердилась. Полученные данные позволяют говорить о су-
ществовании деструктивной системы, в которой эмоциональный абьюз 
является ключевым фактором, снижающим удовлетворенность отноше-
ниями, а созависимость выполняет поддерживающую и усугубляющую 
роль, формируя самоподдерживающийся цикл насилия.

5.	 Результаты исследования подчеркивают практическую необхо-
димость комплексного подхода в психологической помощи женщинам, 
находящимся в деструктивных отношениях. Терапевтическая работа 
должна быть направлена не только на преодоление последствий травмы 
от насилия, но и на проработку глубинных созависимых паттернов пове-
дения, формирование здоровых личных границ, повышение самооценки 
и развитие навыков ассертивности.
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Ограничения
Необходимо отметить ряд ограничений данного исследования. Во-

первых, малый объем выборки (N = 20), который, несмотря на получе-
ние статистически значимых результатов, ограничивает возможность 
широкой генерализации выводов на всю популяцию женщин. В  связи 
с этим данное исследование следует рассматривать как пилотажное, на-
правленное на апробацию методологии и проверку основных гипотез. 
Во-вторых, корреляционный дизайн исследования не позволяет делать 
однозначные выводы о причинно-следственных связях; он лишь конста-
тирует наличие взаимосвязей. В-третьих, самоотчетный характер дан-
ных может быть подвержен искажениям, связанным с социальной же-
лательностью или недостаточной осознанностью участниц. В-четвертых, 
исследование опирается исключительно на данные от женщин, что не 
дает полной картины взаимодействия в паре; включение данных от их 
партнеров могло бы обогатить анализ. Наконец, кросс-секционный ди-
зайн (данные собраны в один момент времени) не позволяет проследить 
динамику развития исследуемых феноменов. Перспективы дальнейших 
исследований могут включать проведение лонгитюдных исследований 
на более крупных и разнообразных выборках, использование качествен-
ных методов (глубинные интервью) для более детального понимания 
субъективного опыта женщин, а также проведение парных исследований 
для анализа диадического взаимодействия.
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Методологические вызовы  
в изучении адаптивности личности:  

от полифонии подходов к интегративной модели
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Аннотация. В  статье рассматривается феномен адаптивности личности, выделя-
ются его ключевые характеристики и уровни проявления. Рассматриваются трактовки 
адаптивности в различных психологических традициях, и выявляются ключевые проти-
воречия между ними, связанные с терминологической неоднозначностью. Отмечаются 
методологические последствия этих расхождений, включая фрагментарность диагно-
стики и ограниченность прогностических моделей. Предлагается интегративная модель 
адаптивности, опирающаяся на принципы многоуровневости, динамичности, субъектно-
сти и культурной чувствительности, обосновывается целостное понимание адаптивно-
сти как многомерного конструкта, объединяющего когнитивные, регуляторно-эмоцио
нальные, мотивационно-смысловые и социокультурные компоненты. 

Ключевые слова: адаптивность, стрессоустойчивость, копинг-стратегии, психоло-
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Abstract. The  article examines the  phenomenon of personality adaptability, highligh
ting its key characteristics and levels of manifestation. Interpretations of adaptability in vari-
ous psychological traditions are analyzed and key contradictions among them are identified, 
particularly those arising from terminological ambiguity. The methodological implications of 
these discrepancies are discussed, including the fragmentation of diagnostic approaches and 
the limitations of predictive models. An integrative model of adaptability is proposed, based on 
the principles of multilevel structure, dynamism, subjectivity and cultural sensitivity. A holis-
tic understanding of adaptability is substantiated as a multidimensional construct that unites 
cognitive, regulatory-emotional, motivational-semantic and sociocultural components. 

Keywords: adaptability, stress resilience, coping strategies, psychological flexibility, in-
tercultural adaptation, integrative model.

Проблематика адаптивности личности занимает особое место в пси-
хологической науке, так как именно она позволяет осмыслить, каким 
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образом человек справляется с требованиями среды, изменяющимися 
обстоятельствами и внутренними конфликтами. В  разных исследова-
тельских традициях адаптивность трактуется как свойство, процесс, 
результат или способность к преобразованию, и эта многозначность не-
избежно приводит к методологическим трудностям. Психология на про-
тяжении XX и XXI веков предложила целый ряд моделей, каждая из ко-
торых акцентировала внимание на отдельных аспектах феномена, но ни 
одна не обеспечила исчерпывающего понимания его природы. Историко-
теоретический обзор позволяет выявить, какие именно представления о 
приспособляемости личности сложились в рамках ключевых направле-
ний и как они влияют на современные методологические дискуссии.

В психологической традиции, восходящей к работам З. Фрейда, адап-
тация рассматривалась как способность Я регулировать баланс между 
бессознательными влечениями и социальными требованиями [15]. Фрейд 
описывал культуру как источник ограничений, которые личность вынуж-
дена учитывать, выстраивая компромисс между удовольствиями и реаль-
ностью. Таким образом, адаптивность выступала внутренним механиз-
мом, обеспечивающим выживание психической системы. В последующих 
работах Э. Эриксон, продолжая психоаналитическую линию, предложил 
стадиальную модель развития личности, где адаптация к социальным вы-
зовам на каждом возрастном этапе происходит посредством прохождения 
психосоциальных кризисов [12]. Адаптивность здесь понимается как спо-
собность к конструктивному прохождению кризисных стадий, что фор-
мирует устойчивую идентичность. Современные представители психоди-
намического направления связывают адаптивность с эффективностью за-
щитных механизмов, отмечая, что зрелые защиты способствуют развитию 
и интеграции личности, тогда как примитивные ведут к дезадаптации [24]. 

Гуманистическая психология предложила принципиально иной ра-
курс. А. Маслоу рассматривал адаптивность как условие движения к само-
актуализации [19]. Для него личность адаптивна постольку, поскольку она 
способна удовлетворять базовые потребности и переходить к потребности 
в самореализации и смысле. К. Роджерс говорил о «полностью функцио-
нирующей личности», для которой адаптивность выражается в открыто-
сти опыту, гибкости и способности изменяться [21]. В. Франкл в экзистен-
циальной традиции связывал адаптивность с поиском смысла: даже в ус-
ловиях страдания личность сохраняет способность к внутренней свободе 
и выбору [14]. В этих подходах адаптивность понимается не как пассивное 
приспособление, а как активное раскрытие потенциала. Методологиче-
ская сложность здесь заключается в том, что такие характеристики, как 
«самоактуализация» или «поиск смысла», трудно операционализировать, 
что ограничивает возможности эмпирического анализа. 

Когнитивная психология внесла значительный вклад в уточнение 
механизмов адаптации. Л. Фестингер сформулировал теорию когнитив-
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ного диссонанса, где адаптивность понимается как способность личности 
снижать противоречия между установками и поведением [13]. Дж. Буд-
нер ввел понятие толерантности к неопределенности, показав, что низкая 
толерантность порождает тревожность и ригидность, а высокая — спо-
собствует успешному взаимодействию с изменчивой реальностью [10]. 
Более поздние исследования подтвердили значимость когнитивной гиб-
кости и рефлексивных процессов для успешной адаптивности [17]. Ког-
нитивная перспектива позволяет строить операционализируемые моде-
ли и разработать шкалы измерения, что усиливает ее научную составля-
ющую. Однако в этой традиции недооценивается роль эмоциональных и 
ценностных компонентов, что делает ее объяснение неполным. 

Бихевиоризм предложил трактовку адаптивности как способ-
ности формировать и закреплять поведенческие реакции. Согласно 
Б. Ф. Скиннеру, адаптация сводится к оперантному научению, где пове-
дение закрепляется через положительное или отрицательное подкрепле-
ние [23]. Достоинством этого подхода стала высокая экспериментальная 
проверяемость и возможность количественного анализа. При этом адап-
тивность сводится исключительно к внешним формам поведения, игно-
рируются когнитивные и эмоциональные процессы, а также субъектив-
ные переживания.

Кросс-культурная психология обогатила понимание адаптивности, 
рассматривая ее в условиях межкультурных взаимодействий. Дж. Бер-
ри предложил модель аккультурационных стратегий, которая получила 
широкое распространение в исследованиях адаптивности иностранных 
студентов. Он показал, что успешность адаптации зависит от выбора 
стратегии и возможностей ее реализации в конкретном социуме. К. Уорд 
с коллегами разделили психологическую и социокультурную адаптацию, 
подчеркнув важность когнитивной гибкости и межкультурной компе-
тентности [26]. Современные исследования фиксируют, что универсаль-
ные мотивационные процессы проявляются по-разному в разных куль-
турах [11]. При этом выделяется необходимость разработки культурно-
чувствительных инструментов для диагностики адаптивности [23]. Этот 
подход акцентирует значимость социокультурного измерения, но его 
применение вне контекста миграции требует осторожности. 

Отечественная психология выработала собственное понимание адап-
тивности в русле системно-деятельностной парадигмы. К. А. Абульхано-
ва-Славская связывала адаптивность с субъектной активностью и способ-
ностью личности к саморегуляции. Д. А. Леонтьев связывал адаптацию с 
процессами смыслообразования, утверждая, что личность справляется с 
вызовами через построение смысловых структур [6]. С. И. Кудинов рас-
сматривал адаптивность как интегральное свойство личности, включа-
ющее когнитивные, эмоциональные и поведенческие компоненты [5], 
обеспечивающее ее устойчивость в условиях динамичных социальных 
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изменений. А.  И.  Крупнов [4] предложил системно-функциональную 
модель, где адаптивность формируется на основе взаимодействия моти-
вационных, регуляторных и операциональных характеристик [3]. Совре-
менные отечественные исследования подчеркивают влияние цифровой 
среды и социокультурных изменений на проявления адаптивности [6; 2].

Анализ различных теоретических направлений позволяет выявить, 
что феномен адаптивности личности в современной психологии не име-
ет единого понимания, а множество определений и моделей порождают 
ряд концептуальных противоречий. Эти противоречия отражают раз-
ные уровни и аспекты феномена, однако именно их несовпадение пре-
пятствует созданию общей теории. Рассмотрение данных противоречий 
важно не только для систематизации знаний, но и для понимания того, 
какие ограничения накладывает выбранная исследовательская рамка на 
эмпирические результаты и интерпретацию.

Одним из ключевых противоречий является терминологическая неод-
нозначность. В литературе используются такие понятия, как «адаптация», 
«адаптированность», «адаптивность», «резильентность», «копинг», «психо-
логическая гибкость». Каждое из них имеет собственную историю и акцен-
ты. Так, адаптация традиционно понимается как процесс приспособления 
[18], адаптированность — как результат этого процесса [7], адаптивность — 
как свойство личности, обеспечивающее успешное приспособление [4; 3]. 
Резильентность трактуется как способность сохранять устойчивость и вос-
станавливаться после стрессовых событий [22; 20]. Копинг описывает пове-
денческие и когнитивные стратегии совладания со стрессом [18]. Психоло-
гическая гибкость акцентирует внимание на способности принимать измен-
чивые обстоятельства и выстраивать действия в соответствии с ценностями 
[16]. Пересечение и частичное совпадение этих терминов создает путаницу, 
особенно в кросс-культурных исследованиях, где перевод и культурные ин-
терпретации еще больше усложняют задачу [23]. 

Второе противоречие касается онтологического статуса адаптивно-
сти. Одни исследователи определяют ее как свойство личности, относи-
тельно стабильную характеристику, которая отражает пластичность и 
устойчивость к изменениям [8]. Другие настаивают на том, что адаптив-
ность — это процесс, динамическое взаимодействие индивида и среды, 
включающее постоянную трансформацию стратегий поведения [9; 18]. 
Третьи акцентируют внимание на результативности: адаптивность про-
является в показателях успешного функционирования, благополучия 
и эффективности деятельности [7; 26]. Эти три позиции не исключают 
друг друга, однако в исследованиях они зачастую подаются как взаимо-
исключающие. Это приводит к тому, что одна и та же категория изме-
ряется разными методами: через личностные опросники, лонгитюдные 
исследования или показатели социальной интеграции, что затрудняет 
сопоставление данных.



204

Третье противоречие связано с акцентом на индивидуальных или со-
циокультурных факторах. Отечественная традиция чаще всего сосредо-
точена на внутренних ресурсах личности, ее когнитивных и регулятор-
ных механизмах, способности к смыслообразованию [1; 5; 3]. Зарубеж-
ные исследователи делают больший акцент на социальных и культурных 
детерминантах: наличии поддержки, степени включенности в сообще-
ство, уровне межкультурной компетентности [17; 23; 25]. Такое различие 
объясняется особенностями исследовательских традиций, но методоло-
гически оно приводит к редукционизму: феномен либо психологизиру-
ется, либо социологизируется, что искажает целостную природу. 

Четвертое противоречие  — универсальность против культурной 
специфичности. В  одних работах утверждается существование универ-
сальных закономерностей адаптивности, например универсальных стра-
тегий аккультурации [7], а в других подчеркивается, что способы адапта-
ции зависят от культурного контекста [11]. Отечественные исследователи 
также акцентируют внимание на уникальности культурно-исторического 
пути, который определяет специфику проявлений адаптивности [1; 5; 6]. 
Вопрос универсальности или культурной специфики напрямую связан с 
проблемой валидности инструментов: методики, созданные в одном куль-
турном контексте, могут полноценно не отражать феномен в другом [23]. 
Например, использование западных шкал в азиатском или российском 
контексте может приводить к искажению данных [23]. Необходимость 
создания культурно-чувствительных инструментов становится одной из 
центральных задач при изучении адаптационных механизмов. 

Пятое противоречие касается роли личности как субъекта или объек-
та. В бихевиоризме и ряде когнитивных моделей личность трактуется как 
объект воздействия, реагирующий на стимулы и перерабатывающий ин-
формацию [23; 13]. В данном случае адаптивность сводится к реакциям и 
усвоению моделей поведения [27]. В гуманистической и отечественной тра-
диции, напротив, подчеркивается субъектность личности, ее способность 
активно конструировать среду и стратегически управлять поведением [19; 
21; 1], то есть адаптивность сводится к выбору и смыслообразованию [1; 19]. 
Это противоречие имеет не только теоретическое, но и методологическое 
значение: оно влияет на выбор методов исследования и интерпретацию ре-
зультатов, поскольку акцент в исследованиях может быть сделан на измене-
нии внешних условий или на развитии внутренних ресурсов. 

Все перечисленные противоречия влекут за собой серьезные мето-
дологические последствия. Во-первых, возникает фрагментарность диа-
гностики. Разные авторы измеряют разные параметры: стрессоустойчи-
вость [20], толерантность к неопределенности [10; 17], межкультурную 
компетентность [23; 26], личностные ресурсы [5; 4]. Это приводит к тому, 
что результаты исследований оказываются несопоставимыми. Zhang и 
Goodson отмечают, что отсутствие единых критериев не позволяет про-
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водить метаанализы, так как включаемые в них исследования использу-
ют несоизмеримые конструкции [27].

Наблюдается ограниченность прогностической силы моделей. Если 
адаптивность рассматривается только как стабильная черта, то упуска-
ется ее изменчивость и динамика [8]. Если исключительно как процесс, 
то игнорируется наличие относительно устойчивых личностных харак-
теристик [18]. Если же как результат, то внимание сосредотачивается на 
конечных показателях, но упускаются механизмы, которые к ним ведут 
[7; 26]. Таким образом, методологический редукционизм снижает полно-
ту объяснений. Сведение адаптивности только к внутренним ресурсам 
или только к социальным условиям делает модели односторонними. 

Можно сделать вывод, что современная психология адаптивности 
находится в состоянии методологической полифонии, поскольку фено-
мен остается концептуально неустойчивым и методологически неодно-
значным. В этой ситуации становится особенно актуальным вопрос вы-
работки интегративного подхода, способного объединить различные те-
оретические традиции и преодолеть ключевые противоречия. 

Интегративный подход предполагает:
•	 учет многоуровневой структуры адаптивности (мотивационно-

смысловой, когнитивный, регуляторно-эмоциональный и социокультур-
ный блоки);

•	 понимание адаптивности как динамического процесса, кото-
рый может меняться в зависимости от временных и контекстуальных 
факторов;

•	 признание субъектной активности личности, способной не только 
приспосабливаться, но и преобразовывать среду;

•	 учет культурно-исторической специфики, задающей контекст для 
проявления адаптивности;

•	 необходимость комплексной диагностики с применением разно
образных методов.

Исходя из этого интегральная модель адаптивности личности может 
быть представлена как система из четырех взаимосвязанных уровней.  
На когнитивном уровне исследуются такие характеристики, как гибкость 
мышления, толерантность к неопределенности, способность к переоцен-
ке ситуации и переработке новой информации [10; 13; 17]. Регуляторно-
эмоциональный уровень охватывает стрессоустойчивость, зрелые защит-
ные механизмы, эмоциональную саморегуляцию и стратегии совладания 
со стрессом [18; 20; 22; 24]. Мотивационно-смысловой уровень связан с 
самоактуализацией, поиском смысла, ценностными ориентирами и вну-
тренней направленностью личности [5; 14; 19]. Социокультурный уровень 
объединяет межкультурную компетентность, социальную поддержку и го-
товность к взаимодействию в условиях многообразия культур [1; 6; 7; 23; 
25; 26]. Все уровни динамически взаимосвязаны: так, стрессоустойчивость 
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невозможна без когнитивной переоценки ситуации и опоры на ценност-
ные ориентации, а социокультурный уровень расширяет диапазон когни-
тивных и эмоциональных стратегий за счет социальных ресурсов. 

Интегральная модель может быть практически реализована в несколь-
ких направлениях. В  психодиагностике ее применение предполагает соз-
дание комплексных тестов, включающих шкалы когнитивной гибкости, 
опросники стрессоустойчивости, методики смысложизненных ориентаций 
и инструменты оценки межкультурной компетентности. Примером может 
случить сочетание шкалы интолерантности к неопределенности С. Бадне-
ра [10], опросника копинг-стратегий Р. Лазаруса и С. Фолкмана [18], теста 
смысложизненных ориентаций Д. А. Леонтьева [6] и шкал межкультурной 
адаптации Д. Берри [7]. В исследовательской работе интегративный подход 
реализуется через лонгитюдные исследования, позволяющие отслеживать 
изменения адаптивности во времени, использование смешанных методов 
(опросники, интервью, наблюдение) и построение многофакторных моде-
лей, выявляющих вклад каждого уровня в общий показатель адаптивности.

В образовательной и организационной практике интегральная модель 
открывает возможности для разработки комплексных программ развития 
личности. Такие программы могут включать когнитивный тренинг (раз-
витие гибкости мышления), тренинг стрессоустойчивости, семинары, 
направленные на формирование смысложизненных ориентиров, а также 
межкультурные проекты, развивающие компетенции взаимодействия в 
поликультурной среде. В условиях глобализации и цифровой трансфор-
мации особое значение приобретет формирование метакомпетенций: уме-
ния справляться с неопределенностью, находить ценностные основания 
собственной деятельности и работать в мультикультурных командах. 

В сфере межкультурного взаимодействия интегральная модель 
адаптивности может быть реализована в программах адаптации между-
народных студентов и специалистов, включающих психологическую 
поддержку, культурные тренинги, развитие личностных ресурсов и фор-
мирование сообществ взаимопомощи. Здесь особенно важным становит-
ся использование гибридных диагностических инструментов, валидных 
как для российских, так и для зарубежных выборок, что позволяет учесть 
культурные различия и обеспечить сопоставимость данных.

Таким образом, предложенная интегративная модель позволяет пре-
одолеть методологическую разрозненность и ограниченность отдельных 
подходов, обеспечивая целостное понимание феномена. Признание мно-
гоуровневости, динамичности, субъектности, культурной чувствитель-
ности и методологического плюрализма открывает перспективу постро-
ения единой теории адаптивности личности, которая не только объеди-
няет достижения различных направлений психологической науки, но и 
формирует основу для дальнейших исследований в условиях растущей 
глобальной изменчивости. 
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Связь эмоционального выгорания педагогов  
с особенностями их рефлексии
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Аннотация. В  статье представлены результаты исследования взаимосвязи между 
выраженностью эмоционального выгорания у педагогов и качеством их рефлексии. На 
основе анализа эмпирических данных выявлено, что выраженность эмоционального вы-
горания педагогов во многом определяется качеством их рефлексии, при преобладании 
патогенной рефлексии снижается устойчивость к стрессу, а эмоциональные реакции 
на психотравмирующие воздействия вытесняются, что способствует формированию 
эмоционального истощения.

Ключевые слова: эмоциональное выгорание, саногенная рефлексия, патогенная 
рефлексия, учитель, эмоциональное истощение, психологическая защита, устойчивость 
к стрессу.

The Relationship between Teachers’ Emotional Burnout  
and the Characteristics of Their Reflection

Irina V. Kalish
Moscow Pedagogical State University, Moscow, Russia, 
School No. 2089, Moscow, Russia, i.squrrel@mail.ru

Abstract. The article presents the results of a study examining the relationship between 
teachers’ emotional burnout and the characteristics of their reflection. The analysis of empiri-
cal data showed that the severity of emotional burnout is associated with the characteristics 
of reflection. When pathogenic reflection prevails, teachers demonstrate lower resistance to 
stress and tend to suppress emotional reactions to psychotraumatic situations, which contri
butes to the development of emotional exhaustion.

Keywords: emotional burnout, sanogenic reflection, pathogenic reflection, teachers, emo-
tional exhaustion, psychological defense, stress resistance.

Современная система образования развивается в условиях актив-
ного внедрения инновационных технологий и изменения организации 
учебного процесса. Эти изменения сопровождаются усложнением про-
фессиональной деятельности педагога и повышением требований к уров-
ню его профессиональных компетенций и психологической готовности к 
взаимодействию в насыщенной социальной среде, что подчеркивается в 
исследованиях Е. Л. Яковлевой [17]. Усиление межличностных контак-
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тов, высокая степень ответственности и постоянная эмоциональная во-
влеченность в профессиональную деятельность создают предпосылки 
для возникновения синдрома эмоционального выгорания [14].

Эмоциональное выгорание рассматривается как особая форма пси-
хологической защиты личности, проявляющаяся в снижении или по-
давлении эмоциональных реакций в условиях длительного воздействия 
стрессовых и психотравмирующих факторов [3]. Реализация данных за-
щитных механизмов обеспечивает кратковременное снижение эмоцио-
нального напряжения, однако в долгосрочной перспективе сопровожда-
ется истощением физических, эмоциональных и когнитивных ресурсов 
[12, с. 24]. В психологической литературе «выгорание» определяется как 
длительная стрессовая реакция [4, с. 9], возникающая при хроническом 
профессиональном напряжении и проявляющаяся в трех ключевых ком-
понентах: эмоциональном истощении, деперсонализации и снижении 
профессиональной эффективности [19].

На начальном этапе педагог испытывает нарастающее эмоциональ-
ное опустошение, утрату яркости восприятия окружающей действитель-
ности и сниженный интерес к профессиональной деятельности. Может 
возникать чувство внутренней пустоты и монотонности, несмотря на 
внешне стабильную ситуацию [11, с. 12].

На следующем этапе отмечается нарастающее отчуждение, выражаю-
щееся в пренебрежительном отношении к коллегам, воспитанникам и их 
родителям, которое постепенно перерастает в эмоциональную отстранен-
ность и неприязнь к взаимодействию в образовательной среде [13; 15].

Заключительный этап характеризуется полной утратой вовлеченно-
сти в профессиональную деятельность. Педагог становится равнодуш-
ным к окружающим, выполняет служебные обязанности формально, без 
проявления инициативы, и стремится минимизировать личную ответ-
ственность за происходящее, что отражает глубокие изменения профес-
сиональной мотивации и личностной позиции. 

Склонность к развитию синдрома эмоционального выгорания, так 
же как и профессиональная деформация, возникает при преоблада-
нии пассивных форм совладения с дистрессом, что снижает педагоги-
ческую компетентность в неблагоприятных профессиональных усло-
виях [1, с. 57]. 

В. Е. Орёл подчеркивает, что эмоциональное выгорание в современ-
ной психологии рассматривается как профессиональный кризис, отра-
жающий специфику деятельности в целом, а не только межличностные 
аспекты профессионального взаимодействия [7]. В  условиях высокой 
эмоциональной нагрузки и воздействия эмоциогенных факторов педа-
гогической деятельности данные проявления могут выступать индика-
торами профессиональной дезадаптации, которая при сочетании с хро-
ническим эмоциональным перенапряжением и дефицитом восстанови-
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тельных ресурсов приводит к истощению, снижению вовлеченности и 
профессиональной эффективности педагогов [16; 18; 20].

С учетом указанных факторов анализ профессиональной деятель-
ности педагогов требует обращения к механизмам рефлексивной ре-
гуляции, прежде всего к патогенной и саногенной рефлексии. Пато-
генная рефлексия, по определению Ю. М. Орлова и С. Н. Морозюк, 
представляет собой систему устойчивых мыслительных механизмов, 
направленных на снижение отрицательных эмоциональных состоя-
ний, таких как страх неудачи, вина или обида [5, с. 3]. При этом педа-
гог сосредотачивается на управлении собственными переживаниями 
с использованием внутренних защитных стратегий, что обеспечивает 
лишь кратковременное облегчение эмоционального напряжения и не 
способствует конструктивному разрешению профессиональных труд-
ностей [6, с. 15]. 

В противоположность этому саногенная рефлексия ориентирова-
на на осознанную переработку эмоционального опыта и формирование 
адаптивных способов реагирования. Она предполагает целенаправлен-
ный анализ неэффективных когнитивных стратегий и автоматизмов, вы-
зывающих эмоциональное напряжение и психологический дискомфорт, 
что способствует формированию устойчивых саногенных когнитивных 
паттернов и оздоравливающего типа мышления [8; 10]. Саногенная реф-
лексия играет значимую роль в профилактике профессионального вы-
горания, поскольку обеспечивает более эффективное управление эмо-
циональными состояниями и стрессовыми нагрузками, поддерживает 
психологическую устойчивость педагога и способствует гармонизации 
взаимодействия с детьми [9, с. 15].

Рассмотрение различных форм рефлексии в связи с проблемой эмо-
ционального выгорания педагогов определило направленность настоя-
щего исследования. В соответствии с этим цель исследования заключа-
лась в выявлении взаимосвязи между выраженностью эмоционального 
выгорания педагогов дошкольных образовательных организаций и осо-
бенностями их рефлексивной деятельности.

В соответствии с поставленной целью были определены следующие 
задачи:

1.	 Проанализировать особенности проявления эмоционального вы-
горания у педагогов дошкольных образовательных организаций.

2.	 Выявить характеристики защитной (патогенной) и саногенной 
рефлексии у педагогов в ситуациях профессионально значимых эмоцио-
нальных переживаний.

3.	 Исследовать взаимосвязь показателей эмоционального выгора-
ния с различными формами защитной рефлексии.

4.	 Определить роль патогенной и саногенной рефлексии в выражен-
ности симптомов эмоционального выгорания у педагогов.
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Гипотеза исследования заключалась в предположении о том, что вы-
раженность эмоционального выгорания педагогов связана с преоблада-
нием патогенной рефлексии, тогда как развитие саногенной рефлексии 
сопровождается снижением интенсивности его проявлений.

Эмпирическое исследование было проведено в дошкольных обра-
зовательных организациях города Москвы. В  исследовании приняли 
участие 150 педагогов. Все педагоги были проинформированы о целях 
и процедуре исследования; от каждого участника было получено добро-
вольное информированное согласие на участие. Исследование проводи-
лось с соблюдением этических норм и принципов конфиденциальности.

Использовались следующие методики:
1.	 «Когнитивно-эмотивный тест» (КЭТ) Ю. М. Орлова, С. Н. Мо-

розюк, предназначенный для оценки защитной и саногенной рефлексии, 
возникающей при страхе неудачи, вине, стыде и обиде [5].

Тест измеряет привычные умственные акты, представляющие собою 
защитную рефлексию человека, возникающую в результате пережива-
ния отрицательных эмоций: страха неудачи, чувства вины, стыда, обиды. 
Эти умственные акты в психологии принято называть механизмами пси-
хической защиты. Тест представляет собою набор высказываний, кото-
рые могут быть соотнесены испытуемым с определенными умственными 
действиями, возникающими в ответ на появление определенной эмоции. 
Тип теста — проективный. 

Переживание воспроизводится в результате представления ситуа-
ции обиды, вины, стыда, страха неудачи. Ситуация стимулируется кра-
ткой инструкцией к каждому разделу теста.

Тест включает 20 показателей, представляющих собой виды рефлек-
сии, которые действуют как механизмы психической защиты, способ-
ствуя снижению страданий, связанных с переживаемыми эмоциями.

Эти показатели распределены по трем блокам:
1.	 Объем защитной рефлексии при переживании эмоций – измеряет 

число ассоциаций, связанных с конкретной эмоцией.
2.	 Защитное поведение ума — включает действия, направленные на 

снижение внутреннего диссонанса, вызывающего эмоцию.
3.	 Реалистическое мышление  — представляет собой защитное 

поведение, направленное на конструктивное разрешение ситуации, 
провоцирующей эмоцию, посредством согласования (или изменения) 
субъективных ожиданий в соответствии с объективной реальностью.

Каждому суждению соответствует единственный ответ  — вы-
бор данного суждения; отсутствие выбора трактуется как отрицание 
«нет». 

Определение индивидуального балла теста. Индивидуальный балл 
присваивается испытуемому путем подсчета числа совпадений его от-
ветов с ключом, который приведен ниже. При ручном подсчете целесо-
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образно сделать шаблон с отверстиями, соответствующими ключу, для 
удобного подсчета числового значения каждого показателя.

Концептуальные основания теста. Тест построен на основе поведен-
ческого подхода к пониманию мышления как умственного поведения, 
функцией которого является решение определенной жизненной задачи. 
Эта задача в данном случае является защитной, направленной на умень-
шение страдания и напряженности путем размышления над ситуацией, 
в которой возникает определенная эмоция. 

При этом эмоция рассматривается как устойчивая психическая 
функциональная система, обеспечивающая приспособление людей друг 
к другу и к ситуациям общения. Однако задача мышления может быть 
и гедонистической, решение которой повышает уровень наслаждения и 
радости. Тест измеряет количество и вид рефлексии по поводу эмоций. 

Построен для измерения тех изменений в мышлении, которые про-
исходят в человеке вследствие расширения эмоционального опыта, в 
частности в результате обучения человека саногенному мышлению. Об-
наружилось, что в результате обучения изменяется не только мышление, 
но и черты личности, измеряемые, например, тестом 16PF Каттела. 

Пункты теста отработаны на основе концепции эмоций, разработан-
ной в теории саногенного мышления (СГМ). 

Тест измеряет только когнитивные манифестации эмоции, не более. 
Виды рефлексии, то есть привычные шаблоны мысли, направленные на 
облегчение страдания от эмоции, принято называть механизмами психи-
ческой защиты. В данном случае ряд показателей теста измеряет виды 
защитной рефлексии, дающие локально-временный эффект. Следует 
ожидать, что чем сильнее страдание от эмоции, тем выше должны быть 
показатели конкретных видов рефлексии, и, наоборот, чем благополуч-
нее человек, тем меньше у него потребность применять психические за-
щиты. Тест предназначался для изучения того, как уменьшается защита 
вследствие обучения СГМ. Показатель теста «Саногенное, реалистиче-
ское мышление» определяет число умственных операций, которые яв-
ляются элементами саногенного мышления. Способность осознать свои 
ожидания, которые субъект приписывает партнеру и которые в случае 
рассогласования вызывают обиду, делает возможным осознание бессоз-
нательного. Принятие другого таким, каков он есть, отказ от сравнения 
себя с другим и иные операции ума уменьшают напряжение эмоции. Эти 
операции включены в тест и характеризуют степень саногенности мыш-
ления испытуемого. 

2.	 «Измерение уровня профессионального выгорания» В. В. Бой-
ко, предназначенное для оценки уровня профессионального выгорания 
педагогов [2]. 

Психологические методы исследования дополнялись динамическим 
включенным наблюдением в течение всего периода работы с педагога-
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ми. Данные обрабатывались с использованием стандартных математико-
статистических процедур.

Связь показателей защитной рефлексии с выраженностью эмоцио-
нального выгорания у педагогов дошкольных образовательных органи-
заций представлена в таблице 1.

Таблица 1. Связь показателей защитной рефлексии  
с выраженностью эмоционального выгорания  

у педагогов дошкольных образовательных организаций

Показатели КЭТ
(по Ю. М. Орлову, С. Н. Морозюк)

Показатели методики 
В. В. Бойко «Диагностика уровня 

эмоционального выгорания»

1 2 3 4

Объем защитной рефлексии при репродукции неудачи 0,01 –0,40** 0,12 0,25
Объем защитной рефлексии при репродукции стыда 0,12 –0,06 0,31* 0,21
Объем защитной рефлексии при репродукции обиды 0,16 –0,07 0,29* 0,21
Агрессия против других 0,29* –0,07 0,33* 0,13
Проекция на других 0,17 0,06 0,27 0,29*
Защита от страха неудачи 0,06 –0,04 0,15 0,28*
Защита от зависти 0,18 –0,06 0,13 0,31*
Защита от обиды 0,14 –0,08 0,35* 0,25
Уход из ситуации 0,28* –0,03 0,29* 0,26

Примечание: ** при р ≤ 0,01; * при р ≤ 0,0500. 
1 — шкала «Переживание психотравмирующих обстоятельств», 2 — шкала 
«Неадекватное избирательное эмоциональное реагирование», 3 — шкала «Ре-
дукция профессиональных обязанностей», 4 — шкала «Психосоматические и 
психовегетативные нарушения».

Данные эмпирического исследования, представленные в таблице 1, 
показывают, что чем более педагоги склонны к ментальной агрессии, тем 
выше вероятность их вовлеченности в переживание травмирующих си-
туаций. Накопленное раздражение со временем усиливается, приводя к 
нарастанию чувства отчаяния и негодования, что способствует развитию 
более выраженных проявлений эмоционального выгорания. Поэтому не-
осознанно педагоги, с целью защитить себя от этих травмирующих об-
стоятельств, склонны к уходу от них. Полученные данные подтверждают 
наличие статистически значимых связей между показателями защитной 
рефлексии «Агрессия против других» (r  =  0,29), «Уход из ситуации» 
(r = 0,28) и шкалой «Переживание психотравмирующих обстоятельств». 

У педагогов с высоким уровнем страха перед неудачей часто на-
блюдается трудность в различении двух принципиально разных форм 
эмоциональной регуляции: рационального управления эмоциями и вы-
борочного, неадекватного эмоционального реагирования. Первая форма 
предполагает целенаправленное и контролируемое выражение эмоций 
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в профессиональной коммуникации, включающее мягкую улыбку, дру-
желюбный взгляд, спокойную интонацию, выдержанность в стрессовых 
ситуациях и корректное выражение несогласия. Подобные проявления 
служат индикаторами эмоциональной зрелости и высокого уровня про-
фессиональной саморегуляции.

Во втором случае педагоги ограничивают эмоциональную отдачу, 
применяя выборочное реагирование в зависимости от ситуации. Эмо-
циональная вовлеченность становится зависимой от личного желания: 
педагог решает, когда и в какой степени проявлять внимание к партнеру 
или откликаться на его потребности, что снижает степень эмоциональ-
ной вовлеченности в коммуникацию. Несмотря на неприемлемость та-
кого стиля взаимодействия, он достаточно распространен, так как сам 
человек может воспринимать свое поведение как норму. Однако со сто-
роны наблюдателей или партнера это выглядит как эмоциональная чер-
ствость, невежливость и равнодушие, что значительно снижает качество 
профессионального общения.

Фиксация на неудаче формирует неадекватные сложившейся ситуа-
ции формы реагирования, которые влекут в дальнейшем более серьезные 
признаки выгорания. Это находит подтверждение в обнаружении стати-
стически значимых обратных корреляций между показателем «Объем 
защитной рефлексии при воспроизведении неудачи» и шкалой «Неадек-
ватное избирательное эмоциональное реагирование» (r = –0,40). Чем бо-
лее стыдливы, обидчивы педагоги, а также склонны к ментальной агрес-
сии, тем сильнее их стремление облегчить выполнение задач, требующих 
эмоциональных затрат. Такие педагоги часто испытывают проблемы со 
здоровьем, становятся рассеянными и склонны избегать травмирующих 
ситуаций. Это подтверждается наличием достоверных прямых связей 
шкалы «Редукция профессиональных обязанностей» и защитными ме-
ханизмами, представленными в таблице 1. 

Переживание зависти и склонность проецировать собственные мыс-
ли и желания на окружающих оказывают негативное влияние на эмо-
циональное состояние педагогов, способствуя появлению тревожных и 
депрессивных переживаний, нарушений сна, ощущений страха, диском-
форта в области сердца, сосудистых реакций и обострению хронических 
заболеваний. Такие реакции обусловлены неадекватными, недостаточ-
но рефлексированными и конструктивными формами реагирования на 
возникающие ситуации. Это находит подтверждение в наличии стати-
стически значимых прямых корреляций шкалы «Психосоматические и 
психовегетативные нарушения» с показателями защитной рефлексии 
«Проекция на других» (r = 0,29), «Защита от страха неудачи» (r = 0,28) и 
«Защита от зависти» (r = 0,31).

Результаты эмпирического исследования показали наличие стати-
стически значимых связей между показателями защитной рефлексии и 
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выраженностью эмоционального выгорания педагогов. Установлено, что 
склонность к ментальной агрессии, избеганию и проекции способствует 
усилению переживания психотравмирующих обстоятельств, редукции 
профессиональных обязанностей, развитию психосоматических и пси-
ховегетативных нарушений. Фиксация на неудаче и страхе ошибки фор-
мирует неадекватные формы эмоционального реагирования, что в даль-
нейшем усугубляет проявления профессионального выгорания.

Выводы
1.	 Результаты эмпирического исследования подтвердили гипотезу 

о зависимости выраженности эмоционального выгорания педагогов до-
школьных образовательных организаций от особенностей их рефлексив-
ной деятельности.

2.	 Эмоциональное выгорание педагогов проявляется через пережи-
вание психотравмирующих обстоятельств, неадекватное избирательное 
эмоциональное реагирование, редукцию профессиональных обязанно-
стей и психосоматические нарушения.

3.	 У педагогов выявлены особенности патогенной и саногенной 
рефлексии в ситуациях профессионально значимых эмоциональных пе-
реживаний (страх неудачи, вина, стыд, обида).

4.	 Установлены статистически значимые взаимосвязи между пока-
зателями эмоционального выгорания и различными формами патоген-
ной (защитной) рефлексии. 

5.	 Склонность к агрессии, избеганию и проекции усиливает психо-
эмоциональное напряжение и проявления профессионального выгора-
ния, а фиксация на неудаче и страх ошибки связаны с формированием 
неадаптивных форм эмоциональной регуляции и снижением качества 
профессионального взаимодействия.

6.	 Саногенная рефлексия выступает как значимый психологиче-
ский ресурс, способствующий профилактике эмоционального выгора-
ния и поддержанию профессиональной эффективности педагогов.
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Мотивационные предикторы самооценки обучения 
подростков в онлайн- и офлайн-среде
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Аннотация. Исследуется, какие мотивационные и саморегуляторные ресурсы под-
держивают у подростков позитивную самооценку обучения в онлайн- и офлайн-средах. 
В выборку вошли 1490 школьников 10–18 лет. Использован комплекс опросников учеб-
ной мотивации, целей, саморегуляции, объяснительного стиля и настойчивости; для ше-
сти возрастно-средовых групп построены иерархические регрессионные модели. Во всех 
моделях внутренняя мотивация положительно, а амотивация отрицательно связана с са-
мооценкой; добавление целей, саморегуляции и настойчивости существенно повышало 
объясненную дисперсию (до 73 % у 16–18-летних онлайн). Самооценка обучения опре-
деляется согласованной работой мотивационного ядра, учебных целей и регуляторных 
ресурсов; в онлайн-среде возрастает роль самоконтроля и настойчивости.

Ключевые слова: подростки, учебная мотивация, самооценка обучения, он-
лайн-обучение, офлайн-обучение, саморегуляция, GRIT, атрибутивный стиль, 
самоэффективность.

Motivational Predictors  
of Adolescents’ Academic Self-assessment  

in Online and Offline Learning Environments
Мarina А. Merikova
Moscow State University of Psychology & Education, merikova@gmail.com,  
ORCID: 0000-0003-2334-7608

Abstract. The  study examines which motivational and self-regulatory resources sup-
port a positive learning self-assessment in adolescents studying in online and offline settings. 
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Введение
Расширение дистанционных и смешанных форм обучения в россий-

ской школе актуализировало задачу выявления психологических факто-
ров, поддерживающих у подростков позитивную самооценку собствен-
ных учебных достижений в разных образовательных средах. В онлайн-
среде ученик получает меньше прямых подтверждений успешности и 
чаще сталкивается с опосредованной и отложенной обратной связью, 
вследствие чего субъективная оценка учебных результатов в большей 
степени опирается на внутренние мотивационные и регуляторные ре-
сурсы и на индивидуальное восприятие образовательной среды [13]. 
Российские данные периода вынужденного дистанционного обучения 
показали, что внутренняя учебная мотивация и удовлетворенность шко-
лой связаны с отношением к дистанционному обучению и с поддержкой 
автономии и компетентности со стороны среды [4], что позволяет рас-
сматривать самооценку обучения как более чувствительный индикатор, 
чем формальные оценки.

Теоретической основой выступает структурно-процессуальная мо-
дель академической мотивации Т. О. Гордеевой, представляющая моти-
вацию как многоуровневую систему взаимосвязанных мотивационных, 
целевых, регуляторных и поведенческих компонентов. В  работах этой 
школы показано, что разные типы учебной мотивации (внутренняя, 
внешняя, мотивация самоуважения и уважения другими) по-разному 
связаны с учебной успешностью и настойчивостью [3; 11; 14], что кон-
цептуально согласуется с теорией самоопределения, подчеркивающей 
преимущество автономной мотивации для устойчивых самооценок до-
стижений [22; 28; 29; 30; 34]. Позднейшие данные показали, что под-
держка автономии и умеренный родительский контроль способствуют 
формированию внутренних источников учебной мотивации и более бла-
гоприятных учебных профилей [2], что созвучно работам об идентифи-
цированной и интроецированной мотивации в школе [20].

В онлайн- и смешанной среде особое значение приобретают регуля-
торные процессы: осознанная саморегуляция как система целеполагания, 
моделирования условий, программирования и оценивания обеспечивает 
поддержание учебной активности при снижении внешнего контроля [9] 
и связана как с учебной мотивацией, так и с успешностью выполнения 
сложных и проектных заданий [10]. Учет показателей школьной во-
влеченности и субъективного благополучия показал, что влияние са-
морегуляции на субъективные учебные показатели опосредуется пере-
живанием включенности и удовлетворенности учебой [15]  — именно 
этих опосредований не хватает подросткам в онлайн-среде. К факторам, 
поддерживающим позитивную учебную самооценку в условиях возрас-
тания требований, относится поведенческая настойчивость (grit): она 
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положительно связана с академическими исходами и самоотчетами об 
успешности [26]. Отдельные составляющие поведенческой настойчиво-
сти — упорство в усилиях и стабильность интересов — демонстрируют 
лишь частичную взаимосвязанность [33], поэтому в эмпирических ис-
следованиях их целесообразно анализировать раздельно. Российские 
данные свидетельствуют о том, что в подростковом возрасте формирова-
ние grit связано с учебной мотивацией и эмоциональной устойчивостью 
[12]; в связи с этим показатели GRIT можно рассматривать как важный 
поведенческий предиктор академической самооценки.

Международные обзоры по онлайн- и смешанному школьному об-
учению показывают, что индивидуальные различия в мотивации, само-
регуляции и вовлеченности объясняют существенную часть вариатив-
ности учебных исходов [25], а характеристики образовательной среды 
действуют преимущественно через учебную активность и субъектив-
ное отношение к учебе [27]. Аналогичные выводы получены в россий-
ских исследованиях отношения к цифровой образовательной среде у 
студентов и преподавателей: оценка среды и удовлетворенность ею си-
стематически связаны с личностными и мотивационными характери-
стиками [13; 17]. В  настоящем исследовании показано, что подобная 
зависимость проявляется и у школьников 10–18 лет, что расширяет об-
ласть обобщения данных, полученных на вузовских выборках. В под-
ростковом возрасте этот эффект усугубляется возрастной чувствитель-
ностью мотивации и самооценки: на рубеже 13–15 лет возможен спад 
отдельных мотивов и рост чувствительности к неуспеху, в старшем под-
ростковом возрасте — рост роли целей и самоэффективности [21; 24; 23; 
31]. В предыдущих исследованиях на российских выборках подростков 
показано, что в онлайн- и офлайн-средах обучения действуют как об-
щие, так и специфичные для среды предикторы учебной мотивации [5; 
6; 7]. Вместе с тем остается недостаточно изученным, какие конкретно 
мотивационные, регуляторные и поведенческие характеристики связа-
ны с самооценкой собственных учебных достижений в этих различных 
образовательных условиях.

Цель исследования — уточнить, какие мотивационные, когнитивно-
мотивационные, регуляторные и мотивационно-поведенческие характе-
ристики связаны с уровнем самооценки обучения у подростков, обучаю-
щихся в онлайн- и офлайн-средах.

Задачи исследования:
1. На основе структурно-процессуальной модели учебной мотива-

ции Т. О. Гордеевой выделить и описать мотивационные, регуляторные, 
когнитивно-мотивационные и мотивационно-поведенческие ресурсы, 
потенциально связанные с самооценкой обучения у подростков, обуча-
ющихся в онлайн- и офлайн-средах.
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2. На основе иерархических регрессионных моделей выявить вклад 
мотивационно-смыслового, регуляторного, когнитивно-мотивационно-
го и мотивационно-поведенческого блоков в вариативность самооценки 
обучения у подростков в онлайн- и офлайн-средах.

3. Сравнить возрастно-средовые особенности структуры и силы мо-
тивационных и саморегуляторных предикторов самооценки обучения у 
подростков, обучающихся в онлайн- и офлайн-средах, выделив показа-
тели, отражающие возрастное усложнение структуры предикторов.

Гипотезы исследования
1.	 Внутренняя учебная мотивация подростков положительно связа-

на с самооценкой обучения, тогда как амотивация и внешне обусловлен-
ная мотивация — отрицательно.

2.	 В онлайн-среде вклад регуляторных, когнитивно-мотивационных 
и мотивационно-поведенческих характеристик в самооценку обучения 
выше, чем в офлайн-среде.

3.	 В старшем подростковом возрасте самооценка обучения опреде-
ляется более широким (усложненным) набором мотивационных и регу-
ляторных показателей, чем на ранних этапах подросткового развития.

Материалы и методы

Участники исследования
В эмпирическом исследовании приняли участие 1490 учащихся об-

щеобразовательных школ в возрасте от 10 до 18 лет (M = 14,2; SD = 1,7; 
Med = 15); выборка включала 494 мальчика и 996 девочек. При форми-
ровании выборки использовалась стратификация по двум основаниям: 
типу образовательной среды (онлайн- и офлайн-формат) и возрасту 
(10–13, 14–15 и 16–18 лет). Это позволило выделить шесть сопостави-
мых по основным параметрам подгрупп. Данная выборка ранее исполь-
зовалась в публикации, посвященной возрастно-средовым особенностям 
имплицитных теорий и целей обучения подростков [7]; в настоящей ста-
тье на той же эмпирической базе рассматривается иной исследователь-
ский фокус  — мотивационные и саморегуляторные предикторы само-
оценки обучения.

Исследование проводилось с соблюдением этических принципов 
психологических исследований. До начала исследования было получе-
но добровольное информированное согласие законных представителей 
(родителей/опекунов) всех несовершеннолетних участников; подростки 
были проинформированы о целях и условиях участия, анонимности и 
праве отказаться от участия на любом этапе.

Офлайн-среда (n = 874; 58,7 %). В данную группу вошли учащиеся 
15 государственных школ Московской области, обучающиеся по феде-
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ральной основной общеобразовательной программе и не имеющие про-
фильных (углубленных) курсов. Дистанционные и электронные техно-
логии в школах используются точечно (электронный дневник, размеще-
ние демонстрационных материалов).

●	 10–13 лет: n = 238 (16,0 % общей выборки), M = 12,1; SD = 0,8;
●	 14–15 лет: n = 401 (26,9 %), M = 14,6; SD = 0,4;
●	 16–18 лет: n = 235 (15,8 %), M = 16,3; SD = 0,5.
Сводный возраст по офлайн-среде: 10–18 лет (M  =  14,4; SD  =  1,7; 

Med = 15).
Онлайн-среда (n = 616; 41,3 %). В онлайн-группу были включе-

ны учащиеся частной домашней школы «Фоксфорд», где реализуется 
федеральная основная общеобразовательная программа без углублен-
ных профильных направлений. Организация обучения основана на 
комбинировании онлайн-занятий с обратной связью преподавателя, 
небольших интерактивных групповых форматов (до 15 человек) и 
самостоятельного просмотра записей уроков. Каждое занятие пред-
полагает выполнение домашней работы, регулярно проводятся про-
верочные и итоговые контрольные; в учебный процесс встроены эле-
менты геймификации.

●	 10–13 лет: n = 226 (15,2 %), M = 12,0; SD = 0,8;
●	 14–15 лет: n = 264 (17,7 %), M = 14,5; SD = 0,5;
●	 16–18 лет: n = 126 (8,5 %), M = 16,3; SD = 0,5.
Сводные возрастные характеристики для онлайн-выборки:  

10–18 лет (M = 14,0; SD = 1,8; Med = 14).
Процедура. Эмпирические данные собирались в середине учеб-

ного года, в интервале с ноября по январь. Опрос проводился дистан-
ционно: школьники заполняли анкеты в электронном виде на плат-
форме Google Forms. Формы не содержали персональных данных, что 
обеспечивало полную анонимность ответов. До начала исследования 
у родителей всех участников было получено добровольное информи-
рованное согласие. 

Методики

Теоретическое основание
Исследование строилось в логике структурно-процессуальной мо-

дели академической мотивации Т.  О.  Гордеевой, в которой мотивация 
учения понимается как многокомпонентная система, включающая со-
держательные мотивы, учебные цели, регуляторные процессы, спосо-
бы реагирования на трудности, поведенческую настойчивость и когни-
тивные представления о собственной эффективности. Для каждого из 
этих уровней были отобраны соответствующие психодиагностические 
показатели.
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Мотивационно-смысловой блок. Структура учебной мотивации 
оценивалась с помощью шкал академической мотивации школьников 
(ШАМ-Ш) Т. О. Гордеевой, О. А. Сычёвой, В. В. Гижицкого, Т. К. Гав-
рищенковой [18]. Методика позволяет получить показатели по трем 
разновидностям внутренней мотивации (интерес к содержанию уче-
бы, мотивы достижения, ориентация на саморазвитие), нескольким 
типам внешней мотивации (связанной с самоуважением, интроеци-
рованными требованиями, позитивным и негативным внешним под-
креплением) и амотивации. На основе этих шкал выделяется укруп-
ненная трехфакторная структура мотивации (внутренний компонент, 
внешний компонент и амотивация), устойчивость которой подтверж-
дена в ряде международных исследований с использованием ESEM-
подхода [19].

Целевой блок. Учебные цели и имплицитные представления о спо-
собностях диагностировались опросником имплицитных теорий и целей 
обучения К. Двек в адаптации Т. В. Корниловой, Д. Смирнова и коллег 
[8]. В анализ включались три шкалы: принятие теории «наращиваемого 
интеллекта», согласие с идеей «обогащаемой личности» и выраженность 
учебно-познавательных целей.

Интенционально-регуляторный блок. Регуляторные ресурсы за-
давались сочетанием показателей по двум методикам. Первая  — крат-
кая шкала самоконтроля J.  Tangney, R.  Baumeister, A.  Boone в русской 
адаптации Т. О. Гордеевой и соавт. [14; 32], позволяющая оценить общий 
уровень произвольного контроля поведения. Вторая — опросник «Стиль 
саморегуляции поведения» (ССПМ-2020) В. И. Моросановой, Н. Г. Кон-
дратюк [9]. Шкалы ССПМ-2020 описывают такие процессы, как плани-
рование, моделирование условий, программирование действий, оцени-
вание результатов, гибкость, надежность, настойчивость, а также инте-
гральный показатель осознанной саморегуляции.

Блок преодоления трудностей и реагирования на неудачу. Особен-
ности интерпретации неблагоприятных учебных ситуаций изучались с 
помощью методики «Стиль объяснения успехов и неудач» (СТОУН-П) 
Т. О. Гордеевой, Е. Н. Осина, В. Ю. Шевяховой [1]. На основе ответов 
рассчитывались показатели объяснения неуспеха по трем ключевым па-
раметрам атрибутивного стиля: глобальности, стабильности и контроли-
руемости причин.

Мотивационно-поведенческий блок. Поведенческая настойчивость 
оценивалась по опроснику GRIT A. L. Duckworth и соавт. в русскоязыч-
ной адаптации Ю. А. Тюменевой, Е. Кардановой, Ю. Кузьминой [33] с 
двумя подшкалами: «упорство» (perseverance of effort) и «устойчивость 
интересов» (consistency of interests).

Когнитивно-мотивационный блок. В качестве когнитивных преди-
кторов мотивации учения рассматривались обобщенное чувство личной 
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эффективности и объяснение собственных учебных успехов. Эти по-
казатели задавались шкалой общей самоэффективности R.  Schwarzer, 
M. Jerusalem в адаптации В. Г. Ромека [16] и отдельными шкалами мето-
дики СТОУН-П [1], относящимися к интерпретации успешных учебных 
исходов; в регрессионные модели они включались как когнитивно-моти-
вационные предикторы самооценки обучения.

Статистический анализ
Статистический анализ выполнен в программе Statistica 12. Для 

предварительной оценки корреляций применялся параметриче-
ский анализ Пирсона. Для оценки вклада различных компонентов 
мотивационной системы в вариативность самооценки обучения ис-
пользовался множественный иерархический регрессионный анализ 
с поэтапным включением предикторов. Отдельные регрессионные 
модели строились для трех возрастных групп в двух типах образова-
тельной среды (онлайн и офлайн), всего было получено шесть моде-
лей. Во всех случаях зависимой переменной выступала самооценка 
обучения. На первом шаге в модели включались показатели мотива-
ционно-смыслового блока, на втором шаге дополнительно вводились 
индикаторы целевого, регуляторного, блока реакций на неудачу, ког-
нитивно-мотивационного и мотивационно-поведенческого блоков. По-
роговый уровень статистической значимости во всех анализах задавался  
как p < 0,05.

Результаты
Для наглядности структуры моделей обратимся к сводным данным 

иерархического регрессионного анализа (табл. 1).
В подгруппе 10–13-летних школьников, обучающихся офлайн, пер-

вый, мотивационный, шаг регрессионной модели объяснял 21  % дис-
персии самооценки обучения (r2 = 0,21). Повышенная самооценка здесь 
была связана прежде всего с выраженностью познавательных мотивов 
(β = 0,40), тогда как более высокая позитивная экстернальная мотивация 
(β = –0,21) и амотивация (β = –0,15) ассоциировались с ее снижением. 
Подключение ко второму шагу целевых, регуляторных и когнитивно-
мотивационных переменных увеличивало долю объясненной дисперсии 
до 46 % (r2 = 0,46; Δr2 = 0,25). На этом этапе значимыми предикторами 
оказывались согласие с теорией «наращиваемого интеллекта» (β = 0,22), 
склонность объяснять неуспех глобальными причинами (β  = 0,16), бо-
лее высокий уровень самоконтроля (β = 0,09), принятие учебных целей 
(β  =  0,17) и показатели поведенческой настойчивости (GRIT и шка-
ла настойчивости по ССПМ); при этом интроецированная мотивация 
(β = –0,25) и программирование действий (β =–0,16) сохраняли отрица-
тельную связь с самооценкой.
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Таблица 1. Иерархические регрессионные модели самооценки обучения  
(шесть возрастно-средовых подгрупп)

Возраст
Среда обучения

Офлайн Онлайн

10
–

13
 л

ет

r2 Предикторы r2 Предикторы

Шаг 
1

0,21

Познавательные мотивы (0,40)
Позитивные экстернальные мотивы 
(–0,21)
Амотивация (–0,15)

0,41

Мотивы достижения (0,41)
Амотивация (–0,24)
Негативные экстернальные 
мотивы (–0,23)
Позитивные экстернальные 
мотивы (0,17)

Шаг 
2

0,46

Познавательные мотивы (0,28)
Принятие имплицитной теории 
«наращиваемого интеллекта» (0,22)
Глобальность (0,16)
Самоконтроль (0,09)
Интроецированные мотивы (–0,25)
Принятие целей обучения (0,17)
Упорство (GRIT) (0,13)
Программирование действий (–0,16)
Настойчивость (ССПМ) (0,14)
Принятие имплицитной теории 
«обогащаемой личности» (0,11)

0,65

Мотивы достижения (0,19)
Амотивация (–0,16)
Упорство (GRIT) (0,33)
Устойчивость интересов (GRIT) 
(0,18)
Принятие имплицитной теории 
«наращиваемого интеллекта» (0,15)
Глобальность (0,16)
Принятие целей обучения (0,12)
Мотивы самоуважения (0,12)
Настойчивость (ССПМ) (–0,11)

ΔR² 0,25 0,24

14
–

15
 л

ет

Шаг 
1

0,27

Познавательные мотивы (0,20)
Амотивация (–0,21)
Мотивы достижения (0,22) 0,43

Мотивы саморазвития (0,63)
Негативные экстернальные 
мотивы (–0,13)
Амотивация (–0,17)
Мотивы самоуважения (–0,20)

Шаг 
2

0,43

Амотивация (–0,08)
Мотивы достижения (0,23)
Принятие имплицитной теории 
«наращиваемого интеллекта» (0,24)
Самоконтроль (0,16)
Упорство (GRIT) (0,21)
Устойчивость интересов (GRIT) 
(0,14)

0,65

Мотивы саморазвития (0,25)
Самоконтроль (0,19)
Принятие имплицитной теории 
«наращиваемого интеллекта» (0,20)
Настойчивость (ССПМ) (0,16)
Принятие целей обучения (0,14)
Глобальность (0,11)
Упорство (GRIT) (0,16)
Надежность (0,12)
Самоэффективность (–0,12)

ΔR² 0,16 0,22

16
–

18
 л

ет

Шаг 
1

0,32
Мотивы достижения (0,42)
Амотивация (–0,23)

0,37
Познавательные мотивы (0,49)
Амотивация (–0,18)

Шаг 
2

0,53

Мотивы достижения (0,11)
Амотивация (–0,11)
Самоконтроль (0,22)
Принятие имплицитной теории 
«наращиваемого интеллекта» (0,21)
Упорство (GRIT) (0,24)
Мотивы самоуважения (0,12)
Устойчивость интересов (GRIT) (0,12)

0,73

Познавательные мотивы (0,32)
Упорство (GRIT) (0,42)
Гибкость (–0,19)
Самоконтроль (0,16)
Принятие имплицитной теории 
«наращиваемого интеллекта» (0,15)
Настойчивость (ССПМ) (0,14)
Оценивание результатов (0,11)

ΔR² 0,21 0,36

Примечание: в круглых скобках указаны стандартизированные β-коэффициенты 
регрессии по предикторам, статистически значимым при p < 0,05.
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У младших подростков, обучающихся в онлайн-формате, мотиваци-
онный шаг модели обеспечивал уже более высокую долю объясненной 
дисперсии самооценки  — 41  % (r2  =  0,41): самооценка обучения повы-
шалась при усилении мотивов достижения (β = 0,41) и снижалась при 
росте амотивации (β  =  –0,24) и негативной экстернальной мотивации 
(β  =  –0,23). Добавление регуляторных и мотивационно-поведенческих 
переменных на втором шаге увеличивало r2 до 0,65 (Δr2 = 0,24). В ито-
говой модели ключевыми предикторами выступали упорство (β = 0,33), 
устойчивость интересов (β = 0,18), принятие теории «наращиваемого ин-
теллекта» (β = 0,15), более глобальный стиль атрибуции (β = 0,16), выра-
женность учебных целей (β = 0,12) и мотивация самоуважения (β = 0,12), 
тогда как амотивация (β = –0,16) и показатель настойчивости по ССПМ 
(β = –0,11) сохраняли отрицательный вклад.

В группе 14–15-летних подростков, обучающихся офлайн, на первом 
шаге мотивационный блок объяснял 27 % дисперсии самооценки обуче-
ния (r2 = 0,27). Положительные связи с самооценкой демонстрировали 
познавательные мотивы (β = 0,20) и мотивы достижения (β = 0,22), тогда 
как амотивация выступала отрицательным предиктором (β = –0,21). По-
сле включения переменных второго шага значение r2 возрастало до 0,43 
(Δr2  =  0,16); значимыми оказывались принятие теории «наращиваемо-
го интеллекта» (β = 0,24), уровень самоконтроля (β = 0,16), показатели 
упорства (β = 0,21) и устойчивости интересов (β = 0,14) при сохранении 
отрицательного влияния амотивации.

У подростков того же возраста в онлайн-среде уже первый шаг мо-
дели объяснял 43 % дисперсии самооценки (r2 = 0,43), главным образом 
за счет мотивации саморазвития (β = 0,63). Одновременно выявлялись 
отрицательные связи самооценки с амотивацией (β = –0,17), негатив-
ной экстернальной мотивацией (β = –0,13) и мотивами самоуважения 
(β = –0,20). При добавлении регуляторных и когнитивно-мотивацион-
ных переменных доля объясненной дисперсии увеличивалась до 0,65 
(Δr2 = 0,22). В окончательную модель вошли показатели самоконтроля 
(β  =  0,19), принятия теории «наращиваемого интеллекта» (β  =  0,20), 
настойчивости по ССПМ (β  =  0,16), ориентации на учебные цели 
(β = 0,14), упорства (β = 0,16), глобальности атрибуций (β = 0,11) и на-
дежности регуляции (β = 0,12). Шкала общей самоэффективности, на-
против, показала небольшой отрицательный коэффициент (β = –0,12), 
что может говорить о расхождении между общей и учебной самооцен-
кой в цифровой среде.

В старшей возрастной группе (16–18 лет) при офлайн-обучении 
базовый мотивационный шаг объяснял 32  % дисперсии самооценки 
(r2 = 0,32). Значимый вклад вносили мотивы достижения (β = 0,42) и амо-
тивация (β  =  –0,23). После включения регуляторных и поведенческих 
предикторов доля объясненной дисперсии возрастала до 0,53 (Δr2 = 0,21); 
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значимыми становились показатели самоконтроля (β = 0,22), принятия 
теории «наращиваемого интеллекта» (β = 0,21), упорства (β = 0,24), мо-
тива самоуважения (β = 0,12) и устойчивости интересов (β = 0,12) при 
сохранении отрицательной связи с амотивацией (β = –0,11).

В онлайн-среде у старших подростков базовая мотивационная мо-
дель объясняла 37 % дисперсии самооценки обучения (r2 = 0,37) за счет 
вклада познавательных мотивов (β  =  0,49) и амотивации (β  =  –0,18). 
Подключение регуляторных, когнитивно-мотивационных и поведен-
ческих показателей повышало объясненную долю дисперсии до 73  % 
(r2  =  0,73; Δr2  =  0,36)  — максимального значения среди всех рассмо-
тренных моделей. В  итоговую модель входили показатели упорства 
(β = 0,42), познавательных мотивов (β = 0,32), самоконтроля (β = 0,16), 
принятия теории «наращиваемого интеллекта» (β = 0,15), настойчиво-
сти по ССПМ (β = 0,14) и оценивания результатов (β = 0,11), тогда как 
гибкость регуляции была связана с более низкой самооценкой обуче-
ния (β = –0,19). Это свидетельствует о том, что в старшем подростковом 
возрасте в онлайн-среде субъективная учебная успешность опирается 
уже на развернутый комплекс мотивационных и саморегуляционных 
характеристик.

Таким образом, во всех шести моделях амотивация выступала устой-
чивым отрицательным предиктором самооценки обучения, тогда как 
показатели внутренней и целевой учебной мотивации имели положи-
тельную направленность. Подключение регуляторных, когнитивно-мо-
тивационных и мотивационно-поведенческих переменных существенно 
увеличивало долю объясненной дисперсии, особенно в онлайн-среде  
(до Δr2 = 0,36 у 16–18-летних; см. табл. 1).

Обсуждение результатов
Полученные данные в целом подтвердили три выдвинутые гипо-

тезы и согласуются со структурно-процессуальной моделью учебной 
мотивации Т. О. Гордеевой. Во-первых, во всех шести возрастно-средо-
вых группах показатели внутренней учебной мотивации положительно 
были связаны с самооценкой обучения, тогда как амотивация и внешне 
обусловленные формы мотивации  — с ее снижением, что соответству-
ет данным российских исследований по ШАМ-Ш и подтверждает чув-
ствительность амотивации к проявлениям учебной дезадаптации [4; 18]. 
Во-вторых, в онлайн-среде добавление регуляторных, когнитивно-мо-
тивационных и мотивационно-поведенческих показателей давало боль-
ший прирост объясненной дисперсии самооценки обучения, чем в оф-
лайн-среде, что указывает на более высокую значимость саморегуляции 
и настойчивости в условиях сниженной внешней структурированности 
обучения. В-третьих, у старших подростков (16–18 лет), особенно обу
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чающихся онлайн, самооценка обучения определялась более разверну-
тым набором мотивационных и регуляторных характеристик, чем у под-
ростков 10–13 лет, что свидетельствует о возрастном усложнении пре-
дикторов и поддерживает третью гипотезу.

Введение показателей второго шага (целевой блок, самоконтроль 
и другие шкалы осознанной саморегуляции, параметры по методике 
СТОУН-П, показатели GRIT) во всех возрастных и средовых группах 
привело к значимому росту объясненной дисперсии самооценки обуче-
ния, особенно в онлайн-среде (до 0,36 у старших подростков). Введение 
показателей второго шага (целевой блок, осознанная саморегуляция, па-
раметры СТОУН-П, GRIT) во всех возрастных и средовых группах при-
вело к значимому росту объясненной дисперсии самооценки обучения; 
наиболее выраженным этот эффект оказался в онлайн-среде (до 0,36 у 
старших подростков). Это означает, что при снижении внешней струк-
турированности учебного процесса субъективная учебная успешность 
подростков в большей степени определяется именно развитостью само-
регуляции (планирование, самоконтроль, оценивание результатов) и по-
веденческой настойчивости.

Такой результат согласуется с исследованиями осознанной саморе-
гуляции и школьной вовлеченности, где показано, что именно эти ком-
поненты поддерживают учебное поведение в цифровых и смешанных 
форматах [9; 10; 15], а также с метааналитическими данными по онлайн-
обучению, подчеркивающими опосредующую роль саморегулируемого 
обучения [25; 27].

Отрицательные коэффициенты второго шага (интроецированные 
мотивы и программирование у 10–13-летних офлайн, настойчивость 
по ССПМ у 10–13-летних онлайн, небольшое отрицательное значение 
общей самоэффективности у 14–15-летних онлайн, отрицательная гиб-
кость у 16–18-летних онлайн) свидетельствуют, что не всякая учебная 
регуляция и не всякая внешне мотивированная активность приводят к 
росту субъективной учебной успешности. У  младших подростков ори-
ентация на одобрение и избыточно детализированное планирование, по-
видимому, фиксируют внимание на трудностях и усиливают пережива-
ние несоответствия, что хорошо согласуется с результатами A.  Assor и 
соавт. о более хрупкой учебной самооценке при условной и интроециро-
ванной мотивации [20]. В среднем подростковом возрасте в онлайн-сре-
де возможен разрыв между общей установкой на успешность и фактиче-
скими результатами в конкретных курсах, что отражается в небольшом 
отрицательном вкладе самоэффективности. В старшем возрасте отрица-
тельная связь гибкости с самооценкой обучения может указывать на ча-
стую смену учебных стратегий в онлайн-среде и, как следствие, на ощу-
щение неполной реализации учебных возможностей. Эти результаты 
уточняют модель: для позитивной самооценки обучения существенна не 
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только выраженность регуляторных действий, но и их согласованность с 
мотивами, возрастом и средой обучения.

Возрастное сравнение показало поступательное усложнение регрес-
сионных моделей. У 10–13-летних самооценка обучения в обеих средах 
определяется преимущественно мотивационно-смысловым ядром и от-
ношением к внешним требованиям. В 14–15 лет к этому ядру последова-
тельно подключаются целевые и регуляторные компоненты (принятие 
имплицитной теории «наращиваемого интеллекта», самоконтроль, на-
стойчивость), что соответствует этапу становления учебной самосто-
ятельности и произвольности. В  16–18 лет, особенно в онлайн-среде, 
самооценка обучения уже опирается на полный набор мотивационных 
и саморегуляционных показателей, включая оценивание результатов и 
параметры объяснительного стиля, что согласуется с представлениями 
о нарастающем значении саморегуляции и субъектной позиции в стар-
шем подростковом возрасте [9; 15]. Такой возрастной сдвиг также соот-
ветствует зарубежным данным о роли поведенческой настойчивости и 
устойчивости интересов в поддержании долгосрочных учебных целей в 
старшем школьном и студенческом возрасте [26; 33].

В сопоставлении онлайн- и офлайн-среды различия носят главным 
образом количественный и структурный характер. В обеих средах зна-
чимыми оказываются одни и те же группы показателей (внутренняя мо-
тивация, амотивация, принятие учебных целей, самоконтроль, GRIT), 
однако в онлайн-среде их совместный вклад выше. Следовательно, в 
онлайн-среде педагогическое сопровождение должно в первую очередь 
быть направлено на развитие именно этих компонентов  — постановки 
учебных целей, самоконтроля и поведенческой настойчивости.

Практические рекомендации
Результаты исследования показывают, что при обучении подростков 

в онлайн-среде приоритетом должно быть не усложнение содержания, а 
развитие регуляторных механизмов учебной деятельности: постановки 
учебных целей, самоконтроля, оценивания результатов и поведенческой 
настойчивости. Именно эти компоненты в онлайн-группах обеспечива-
ли наибольший прирост объясненной дисперсии самооценки обучения, 
поэтому их следует целенаправленно формировать в рамках учебных 
курсов и сопровождения.

У подростков с высокой амотивацией и преобладанием внешних мо-
тивов целесообразно снижать внешнее давление и одновременно повы-
шать субъективную значимость заданий (выбор формы и темпа работы, 
понятные критерии, адресная обратная связь). Поскольку амотивация 
выступила устойчивым отрицательным предиктором, ее диагностика и 
коррекция должны включаться в школьные программы психологиче-
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ской поддержки. Для старших подростков (особенно в онлайн-среде) 
оправдано введение заданий с длительным циклом выполнения и ин-
струментов самоконтроля (чек-листы, дневники), что позволяет опи-
раться на уже сформированные мотивационные и регуляторные ресурсы 
и тем самым поддерживать более высокую самооценку обучения.

Ограничения исследования
Исследование проведено на выборке подростков из школ Москов-

ской области и одной частной онлайн-школы, что ограничивает возмож-
ности обобщения результатов на другие регионы, типы школ и модели 
дистанционного обучения. Зависимая переменная имела субъективный 
характер (самооценка обучения), поэтому полученные выводы относят-
ся прежде всего к субъективной академической успешности и могут не 
совпадать с объективными учебными показателями. Исследование носи-
ло поперечный характер, вследствие чего выявленные возрастно-средо-
вые различия нельзя трактовать как причинные или как доказательство 
возрастной динамики. Все данные собраны с помощью самоотчетных 
опросников, что повышает риск методической общности и влияния со-
циально одобряемых ответов. В  выборке имелся гендерный дисбаланс 
(преобладание девочек), а регрессионные модели включали широкий на-
бор взаимосвязанных мотивационных и регуляторных показателей; это 
следует учитывать при интерпретации отдельных предикторов со зна-
ком «минус».

Заключение
В соответствии с первой задачей исследования была описана струк-

тура мотивационных, саморегуляторных и когнитивно-мотивационных 
ресурсов, связанных с самооценкой обучения у подростков в онлайн- и 
офлайн-средах. Во всех шести возрастно-средовых группах более высо-
кая самооценка обучения ассоциировалась с внутренней учебной моти-
вацией, осознанной саморегуляцией, оптимистическим атрибутивным 
стилем, общей самоэффективностью и показателями поведенческой на-
стойчивости, тогда как амотивация и внешне обусловленная мотивация 
устойчиво снижали самооценку обучения. Эти результаты подтвержда-
ют первую гипотезу о позитивной роли внутренней мотивации и нега-
тивной роли амотивации и внешней мотивации в самооценке обучения 
подростков.

В рамках второй задачи был выявлен вклад различных блоков моти-
вации и саморегуляции в вариативность самооценки обучения при по-
этапном введении предикторов в иерархические регрессионные модели. 
Добавление регуляторных, когнитивно-мотивационных и мотивацион-
но-поведенческих показателей приводило к существенному увеличению 
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доли объясненной дисперсии самооценки обучения во всех возрастно-
средовых группах, причем особенно выраженный дополнительный вклад 
этих ресурсов наблюдался в онлайн-среде (до ΔR2 ≈ 0,30–0,36 у старших 
подростков). Это позволяет считать подтвержденной вторую гипотезу о 
более значимой роли регуляторных, когнитивно-мотивационных и по-
веденческих ресурсов в поддержании позитивной самооценки обучения 
в условиях онлайн-обучения по сравнению с офлайн-средой.

Третья задача была связана с анализом возрастной динамики струк-
туры предикторов самооценки обучения в онлайн- и офлайн-средах. 
Сравнение трех возрастных групп (10–13, 14–15 и 16–18 лет) показа-
ло поступательное усложнение регрессионных моделей: если в младшем 
подростковом возрасте самооценка обучения определяется преимуще-
ственно мотивационно-смысловым ядром (внутренняя мотивация, от-
ношение к школе) и базовыми регуляторными показателями, то в сред-
нем и старшем подростковом возрасте возрастает вклад самоконтроля, 
целевых установок на «наращиваемый интеллект», оптимистического 
объяснения неудач и поведенческой настойчивости. Выявленное воз-
растное усложнение структуры мотивационных и саморегуляторных 
предикторов соответствует третьей гипотезе исследования и позволяет 
говорить о возрастающей роли произвольной регуляции и долгосрочных 
целевых установок в поддержании позитивной самооценки обучения у 
старших подростков.

В целом результаты исследования в совокупности подтверждают 
три выдвинутые гипотезы и демонстрируют высокую объяснитель-
ную силу структурно-процессуальной модели учебной мотивации 
Т.  О.  Гордеевой применительно к онлайн- и офлайн-школьной среде. 
Мотивационные, саморегуляторные, когнитивно-мотивационные и 
поведенческие ресурсы выступают важными условиями поддержания 
позитивной самооценки обучения подростков, что следует учитывать 
при проектировании образовательной среды и организации психолого-
педагогического сопровождения в условиях как традиционного, так и 
цифрового обучения.
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Аннотация. В  статье представлен обзор современных зарубежных исследований 
формирования профессиональной идентичности студентов инженерных специальностей 
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ной идентичности студентов, получающих образование в области STEM 
(Science, Technology, Engineering, Mathematics — наука, технологии, ин-
женерия и математика), в целом и в частности студентов инженерных 
специальностей [29; 35; 49]. В зарубежной науке хорошо изучена связь 
между формированием у студентов профессиональной идентичности 
инженера и успешным завершением ими высшего образования с после-
дующей работой по специальности [26; 28; 30]. В современных условиях 
растет интерес исследователей к инженерной идентичности как к одному 
из ключевых факторов, влияющих на вовлечение студентов в программы 
высшего инженерного образования, а затем удержание молодых специ-
алистов в этой профессиональной области [22; 31]. 

Задачи обеспечения инклюзивности высшего технического образо-
вания обусловили рост интереса зарубежных исследователей к пробле-
матике формирования профессиональной идентичности у студентов с 
особыми образовательными потребностями, или, как до сих пор назы-
вают их многие авторы, у категорий «меньшинств» [40]. Формирова-
ние профессиональной идентичности студентов инженерных специаль-
ностей с инвалидностью и ОВЗ изучается в неразрывной связи с теми 
аспектами их идентичности, которые имеют отношение к инвалидности 
[14; 32]. Несмотря на рост подобных исследований, большинство авто-
ров отмечают недостаточную изученность этой тематики и необходи-
мость расширять исследования [24].

Значительное число исследований посвящено социальной и институ-
циональной дискриминации этих категорий студентов и барьерам, стоя-
щим на пути их входа в STEM-профессии [3; 10]. Подробный анализ этих 
факторов выходит за рамки данного обзора, однако представляется важ-
ным отметить три обстоятельства. Во-первых, исследования на тему дис-
криминации играют важную роль в понимании образовательной ситуации 
как контекста, в котором формируется профессиональная идентичность 
студентов с инвалидностью и ОВЗ. Во-вторых, отчетливо видны различ-
ные акценты в заявленных целях и мотивации, с одной стороны, иссле-
дователей, занимающихся проблемами формирования инженерной иден-
тичности в целом и изучающих т. н. доминантную группу в составе сту-
дентов инженерных специальностей (условно здоровые белые мужчины 
[17; 37]), а с другой — их коллег, сосредоточенных на изучении студентов 
с ОВЗ: если первые говорят, в первую очередь, о важности инженерной 
идентичности для привлечения и удержания инженерных кадров в свете 
растущей важности инженерного корпуса в целом для развития страны и 
общества, то вторые ставят на первое место задачи социальной справедли-
вости, равенства, гуманизации инженерного образования [8; 10; 24]. Третье 
обстоятельство состоит в том, что в последние годы растет число работ, где 
многие качества инженера и требования инженерной профессии подвер-
гаются фундаментальному пересмотру и даже рассматриваются авторами 
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как стереотипы, являющиеся по своей сути инструментами увековечения 
неравноправия в инженерном образовании и инженерной среде, — напри-
мер, умение решать проблемы, преодолевать трудности, технические спо-
собности [45; 49]. Внутри части сообщества зарубежных исследователей 
инженерного образования развивается тенденция, направленная на пере-
смотр и изменение основ существующей инженерной культуры в целом, 
как не отвечающей более задачам подлинной, а не формальной инклюзив-
ности инженерного образования и его гуманизации. 

Цель статьи: анализ основных направлений современных исследова-
ний психологических и личностных аспектов формирования профессио
нальной идентичности студентов технических вузов с инвалидностью в 
зарубежных науках об образовании.

Задачи: 
—	 проанализировать особенности культуры инжиниринга как про-

фессиональной среды, с которой идентифицируют себя студенты-
инженеры с ОВЗ;

— 	 выявить основные методологические подходы к исследованию фор-
мирования профессиональной идентичности студентов техниче-
ских вузов с инвалидностью;

— 	 провести анализ теоретических моделей формирования профессио-
нальной идентичности студентов;

— 	 обобщить основные направления исследований формирования про-
фессиональной идентичности студентов. 

Результаты исследования 
Особенности профессиональной культуры инжиниринга. Большин-

ство авторов, изучающих профессиональную идентичность студентов 
инженерных специальностей с инвалидностью, характеризуют инженер-
ную среду как дискриминирующую [8; 10]. «Инжиниринг работает как 
“эйблистская” (т. е. дискриминирующая по отношению к лицам с ОВЗ — 
О. О.) область на основе фундаментальных понятий интеллекта, энергии, 
самодисциплины, центрированных вокруг понятий “нормальности”» [37, 
с. 5]. Инженерное образование и профессиональная деятельность стро-
ятся на стандартах «идеального профессионала», подразумевающих, что 
интенсивная работа на условиях полной занятости — единственный путь 
к успешной карьере в инжиниринге, и ставящих физическую и психологи-
ческую выносливость в один ряд с содержательными навыками и предан-
ностью профессии [10; 34]. Более того, лица с ОВЗ и инвалидностью тра-
диционно воспринимаются в инжиниринге как категория людей, которой 
инженеры призваны помогать посредством дизайна продукции и процес-
сов, а не как категория, которая должна быть включена в этот вид профес-
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сиональной деятельности [10; 32]. Глубоко укоренившиеся в инженерной 
культуре представления о компетентности и высоких стандартах качества 
(excellence) ставят условно здоровых людей в привилегированное поло-
жение по сравнению с имеющими ограничения по здоровью [10; 22].

В современных исследованиях приводятся примеры, иллюстрирую-
щие высококонкурентный и индивидуалистический характер инженер-
ной среды, который в глазах студентов с ОВЗ плохо совместим как с их 
ценностями «сообщества, сотрудничества и поддержки», так и с имею-
щимися у них ограничениями здоровья [24, с. 5]. 

Подчеркивается «культура стресса» как неотъемлемая часть ин-
женерного образования и инженерной рабочей среды. С инженерным 
образованием связаны представления о трудностях и борьбе на протя-
жении всего обучения. Интенсивность и сложность образовательных 
программ в инжиниринге увековечивают принцип «успех через пре
одоление трудностей», где успех студента интерпретируется как «спо-
собность взять эту высоту». Огромные нагрузки создают атмосферу 
«страдания и непременных трудностей» и менталитет «учебного ла-
геря» (boot camp) [22, с. 372]. Важную роль играет концепция «жест-
кости» (rigor), которая становится своего рода культурным инстру-
ментом для дискриминации и создания бескомпромиссных установок 
относительно того, кто и что должны цениться в профессиональной ин-
женерной области [46]. В инжиниринге существуют устойчивые кон-
структы, определяющие, что означает «быть способным к инженерной 
профессии» и «не быть созданным» для нее [50, с. 79], усиливающие 
идентификационный дисбаланс у студентов инженерных специально-
стей. Культура лишений и жесткости в инженерном образовании делает 
высокий уровень стресса нормой [42]. Студенты говорят о недостатке 
сна, страхах получить низкие оценки, высокой конкурентности, изме-
нениях в стиле жизни и других стрессорах [22]. Хорошо изучены про-
блемы эмоционального и психологического благополучия студентов 
инженерных специальностей: генерализованные тревожные расстрой-
ства, депрессия, снижение самооценки и другие; исследователи видят 
прочную связь между этими проблемами и постоянным высоким уров-
нем стресса, а также профессиональной инженерной культурой в целом 
[9]. Выявлено, что студенты-инженеры менее склонны обращаться за 
помощью, в то же время демонстрируя более высокий уровень стресса 
и меньшую физическую активность, по сравнению со студентами-гу-
манитариями [9]. Исследования, в которых изучается положение сту-
дентов с ОВЗ и инвалидностью в STEM в сравнении с другими дисцип
линами, показывают, что и в структурном, и в культурном отношении 
STEM-образование и, в особенности, инженерное образование отли-
чаются меньшей гибкостью и меньшей доступностью для студентов с 
ОВЗ по сравнению с другими направлениями подготовки [3]. 
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Высококонкурентная среда [36; 42; 46] может также влиять на сни-
жение мотивации студентов продолжать образование по инженерной 
специальности. Широкое распространение представлений о «способно-
стях быть инженером», включающих способность выдерживать высокие 
уровни стресса, приводит к тому, что не столь выносливые студенты при-
ходят к выводу о том, что они не созданы быть инженерами [22; 49]. 

Таким образом, исследования особенностей профессиональной 
культуры инженерного образования и инженерной рабочей среды дают 
представления о непосредственном контексте, в котором происходит 
формирование профессиональной идентичности студентов с ОВЗ, и о 
факторах, влияющих на интерпретацию ими своего академического опы-
та, а также интериоризацию ценностей и норм профессии инженера. 

Методология исследований профессиональной идентичности студен-
тов-инженеров с инвалидностью. Значительная часть исследований фор-
мирования инженерной идентичности в целом [26; 29; 30] и в частности 
студентов-инженеров с ОВЗ [14; 21; 27] проводится с использованием 
качественных методов, в частности интервью, позволяющих глубже по-
нять живой опыт, который получают студенты во время обучения в тех-
нических вузах. Количество участников в большинстве таких исследо-
ваний невелико, от нескольких десятков до нескольких человек, иногда 
даже двух-трех студентов или всего одного студента с инвалидностью. 
Подчеркивается, что качественные исследования на малых выборках — 
надежный способ выявить и осмыслить опыт «маргинализированного» 
меньшинства [38, с. 149]. По мнению исследователей, такой подход дает 
возможность лучше понять, каким образом опыт студентов с ОВЗ в вузе 
влияет на формирование их профессиональной идентичности, как они 
интерпретируют происходящее с ними в процессе идентификации себя 
с инженерной профессией. «Не существует двух таких студентов, даже с 
одним и тем же диагнозом, которые имели бы одинаковый опыт жизни с 
инвалидностью, равно как и одинаковый опыт проживания своей учеб-
ной ситуации при получении STEM образования» [2, с. 2]. 

Исследователи опыта студентов с инвалидностью, обучающихся 
по STEM-направлениям, в последние годы ведут эпистемологическую 
дискуссию, в которой традиционные подходы с их требованиями объек-
тивности результатов подвергаются критике со стороны приверженцев 
интерпретативного подхода. Утверждается, что прежний подход к объ-
ективности через большие выборки приводит к тому, что в таких иссле-
дованиях группы «большинства» оказываются в привилегированном 
положении, а маргинализированные группы еще больше подвергаются 
маргинализации. Еще один аргумент сторонников качественных иссле-
дований на малых выборках состоит в том, что такой подход позволяет 
получить данные от людей, не очень доступных для исследований. От-
мечено, что происходит постепенный сдвиг в методологии качественных 
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исследований инженерного образования (EER, Engineering Education 
Research) в сторону «методологического разнообразия» [23, с. 83]. 

Среди ограничений зарубежных исследований формирования инже-
нерной идентичности часто отмечается включение в выборку только сту-
дентов, продолжающих инженерное образование на момент исследования 
[28; 33]. Сравнение формирования профессиональной идентичности сту-
дентов, бросивших инженерное образование (или получивших диплом, но 
решивших далее не работать по специальности), и студентов, сформиро-
вавших профессиональную идентичность и стартовавших инженерную 
карьеру, остается малоизученной областью, в том числе в отношении сту-
дентов с ОВЗ [30]. «В большей части исследований среди студентов с ин-
валидностью в STEM образовании установлено наличие ряда барьеров, с 
которыми такие студенты сталкиваются в учебных аудиториях. Однако о 
тех, кто успешно вступает в профессиональную область STEM, известно 
мало» [25, с. 1301]. Отмечается также необходимость проводить больше 
лонгитюдных исследований, которые позволили бы изучать формирова-
ние инженерной идентичности в динамике [26].

Исследователи уделяют внимание неочевидным видам инвалидности, 
связанным с нарушениями психической, в частности интеллектуальной, 
сферы (депрессия, СДВГ, дислексия, аутизм) у студентов инженерных 
специальностей. На Западе эти расстройства трактуются как инвалид-
ность или нарушения способности к обучению [13; 21]. Формирование 
инженерной идентичности у таких студентов и ее связь с идентичностью 
инвалида активно изучаются. Особый интерес представляют механизмы 
принятия такими студентами решения о том, сообщать ли о своей инва-
лидности администрации вуза и своему студенческого окружению или 
нет; в отличие от студентов с явной инвалидностью, такой выбор у них 
есть. Принятие таких решений связано с их оценкой своей способности 
отвечать ожиданиям и нормам, поскольку при неочевидной инвалидности 
студенты сталкиваются с тем, что зачастую в их инвалидность просто не 
верят: «Я смотрю на тебя, и ты совершенно здоровый человек» [21, с. 11]. 

Теоретические модели формирования профессиональной идентич-
ности. Имеется целый ряд теоретических моделей формирования про-
фессиональной идентичности студентов технических вузов с инвалид-
ностью. Чаще всего исследователи опираются на следующие модели:

1.	 Теория социальной идентичности и ее разновидности (Г.  Тэдж
фел, М. Хогг и другие), согласно которой индивиды становятся членами 
группы, сравнивая ценности и типы поведения внутри группы и между 
группами, с последующей самокатегоризацией и формированием соци-
ального компонента собственной идентичности через принадлежность 
к группе [19; 44]. Применительно к профессиональному сообществу и 
профессиональной социализации личностное и профессиональное раз-
витие можно охарактеризовать как «обучение в процессе итеративного 
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взаимодействия между членами профессиональной группы и, со време-
нем, включение в социальную жизнь в определенной профессиональной 
области» [26, с. 396]. Несмотря на то, что теория появилась не одно деся-
тилетие назад, она остается актуальной для исследователей инженерной 
идентичности, в том числе студентов с ОВЗ [30; 32; 35]. 

2.	 Четырехфакторная теория идентичности (или Four Ways to View 
Identity) Дж. П. Джи, где выделены четыре типа идентичности: по дан-
ным от природы и поэтому не контролируемым параметрам; по инсти-
туциональной принадлежности; по выраженным чертам личности; по 
близости и принадлежности [16; 33; 49]. 

3.	 Теория множественных идентичностей и идентификационной 
выраженности (multiple identities and identity saliency framework) [4], 
где идентичность понимается как корневое, фундаментальное представ-
ление человека о себе, на которое влияют разные параметры/измерения 
идентичности, становящиеся все более выраженными, «выпуклыми» по 
мере того, как индивид приобретает опыт в различных контекстах и со-
циальных взаимодействиях и придает ему личностные смыслы [14; 24]. 

4.	 Другие теории идентичности, такие как теория «возможных себя 
и возможных идентичностей» (possible selves and possible identities), те-
ория «согласований идентичности» (identity negotiation theory), теория 
конгруэнтной идентичности (identity congruence), «делают акцент на 
личной и социальной трактовках идентичности, которые не являются 
застывшими, а поэтапно меняются до тех пор, пока не будет достигнута 
совместимость компонентов» [26, с. 396]. 

5.	 Теория пересечений, или интерсекциональности (intersectionality 
theory), берущая свое начало в феминистской социологии и изначально 
применявшаяся для изучения пересекающихся форм угнетения и дис-
криминации, которая позднее стала инструментом исследования взаи-
мосвязей между различными компонентами (измерениями) идентично-
сти одного и того же человека и их интеграции, применяется в исследо-
ваниях пересечения профессиональной идентичности с идентичностью 
инвалида в среде студентов STEM-направлений [8; 12; 18; 48]. 

6.	 Три модели инвалидности (медицинская, социальная и социаль-
но-отношенческая) используются исследователями для изучения как 
самоконцептуализации своей инвалидности студентами с ОВЗ в STEM, 
так и того, как профессиональные сообщества концептуализируют ин-
валидность [2; 10; 21]. Они связаны с так называемыми критическими 
исследованиями инвалидности, которые в зарубежной науке считаются 
широким междисциплинарным полем и теоретическим подходом для 
изучения культурных, социальных и даже политических аспектов инва-
лидности [2; 8; 15].

7.	 Социально-когнитивная теория карьеры (Social Cognitive Career 
Theory, SCCT), используемая для исследования карьерных устремлений 
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и принятия решений о выборе профессии, в основе которых лежат са-
моэффективность, цели и ожидания от их достижения [25; 39]. К  дру-
гим теориям и подходам, в которых акцентированы развитие личности 
и понимание себя, можно отнести теорию «формирующейся зрелости» 
(Emerging Adulthood Theory) [6; 28], подход, основанный на сильных 
сторонах (strength-based approach) [5; 25; 41]. 

Стоит также отметить ряд теоретических моделей, используемых 
для изучения формирования профессиональной идентичности у сту-
дентов STEM, но не применительно к студентам с ОВЗ как к отдельной 
категории. Модель «Продвижения от аутсайдера к инсайдеру» (the AOI, 
Advancing from Outsider to Insider Model), предложенная в 2020 г., пози-
ционируется авторами как синтезирующая различные теории, что дает 
исследователям возможность холистического изучения процессов со-
гласования различных параметров идентичности студентов с их карьер-
ными целями и образовательным опытом [26]. Представляют интерес 
теория самовалидации (Self-Validation Theory, SVT) [35] и теория куль-
турных (или социально «сконструированных») миров, предложенная 
Д. Холланд и ее коллегами в 1998 г. [20] и с тех пор используемая многи-
ми исследователями инженерной идентичности [11; 51]. 

Основные направления исследований формирования профессиональной 
идентичности студентов с ОВЗ и инвалидностью. В большинстве исследо-
ваний изучается сложность формирования профессиональной идентично-
сти студентов с ОВЗ, рассматриваемая как последовательность множества 
итераций проверки и корректировки своей идентичности путем сопостав-
ления самоопределений себя и профессии. Итеративность этого процесса 
видна в интервью о «критических инцидентах» (critical incident technique), 
то есть событиях, способствовавших либо идентификации студентов с про-
фессией, либо, наоборот, деидентификации. Техника подразумевает рас-
смотрение такого события через призму «внутренних переговоров», в ходе 
которых студент с инвалидностью сопоставляет принятые в инженерном 
образовании ценности, нормы, оценки, с которыми он столкнулся в об-
разовательной ситуации, а также взаимодействия с преподавателями или 
однокурсниками, с собственными ценностями и нормами, с личностными 
компонентами собственного «я» [14; 26; 27]. В отечественной науке этот ме-
ханизм хорошо известен под названием «внутреннего диалога» [1, с. 173].

Важнейшее место в исследованиях формирования инженерной иден-
тичности студентов с ОВЗ занимает изучение взаимодействия компонен-
тов идентичности, связанных с инвалидностью, и компонентов, связан-
ных с профессионализацией. Большинство исследователей сходится во 
мнении, что эти компоненты идентичности тесно связаны друг с другом. 
Часть исследователей характеризуют этот процесс как «встраивание» в 
профессиональную среду, часть — как пересечение этих двух компонентов 
идентичности, часть — как постоянную настройку и корректировку опре-
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делений себя и профессии для установления соответствий между ними 
вплоть до достижения устойчивого чувства принадлежности. Изучаются 
различные варианты концептуализации самими студентами с ОВЗ соб-
ственной инвалидности: инвалидность как отклонение от нормы; инва-
лидность как подвижный опыт, который может и не стать препятствием 
для профессионализации; инвалидность как компонент, несовместимый 
с профессиональной идентичностью. Изучение вариантов динамического 
взаимодействия двух сторон идентичности: «Я — инвалид» и «Я — инже-
нер» — одна из центральных тем в исследованиях [2; 13; 21].

Много внимания исследователи уделяют динамике формирования 
профессиональной идентичности. Отмечается важность первого года 
обучения в вузе, когда концепция себя как профессионала находится 
на самых начальных стадиях формирования, а студент сталкивается со 
множеством вызовов в новой для себя системе [28]. Многое зависит от 
продолжительности опыта жизни с инвалидностью: ряд исследований 
показывают, что недавно приобретенную инвалидность студенты часто 
трактуют как «состояние», которое нужно «лечить», приводить в норму, 
в то время как при длительном опыте жизни с инвалидностью эта часть 
идентичности становится устойчивой и открывается больше возможно-
стей для ее интеграции с формирующейся профессиональной идентич-
ностью [21; 27]. Но чаще исследуется процесс интеграции обеих иден-
тичностей у студентов с ОВЗ именно через взаимодействие с другими 
людьми, и в этом случае процесс рассматривается через призму социаль-
ной и социально-отношенческой модели инвалидности. 

Исследуются также стратегии поведения студентов-инженеров с 
ОВЗ в столкновениях с социокультурными ожиданиями окружающих в 
связи с инвалидностью. Формирование профессиональной идентично-
сти студентов с ОВЗ под таким углом зрения рассматривается как про-
цесс, происходящий в жестких рамках возможностей и ограничений той 
культуры, которая господствует в обществе и в вузе. Изучаются различ-
ные поведенческие стратегии студентов, от стремления соответствовать 
этим ожиданиям до попыток бросить им вызов [27]. 

Несмотря на большое число работ, посвященных профессиональной 
идентичности инженера и необходимым профессионально важным лич-
ностным качествам, исследования личностных качеств студентов с ин-
валидностью STEM-направлений носят довольно ограниченный харак-
тер. Внимание исследователей сосредоточено на самоэффективности и 
способности защищать свои интересы (self-advocacy), причем чаще всего 
они исследуются в связи с внешними факторами, влияющими на форми-
рование этих качеств у студентов с инвалидностью [7; 13; 47]. 

При этом в большинстве проанализированных исследований не 
изучается агентность студентов с инвалидностью. Агентность как спо-
собность действовать в соответствии со своими целями, менять свою 
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собственную жизнь и среду, а также факторы, содействующие развитию 
агентности, исследуется многими, но агентность студентов-инженеров 
с ОВЗ исследована недостаточно [43]; имеются работы, где отмечается, 
что инженерная образовательная среда и общество со своими ригидны-
ми нормами, по сути не предназначенными для людей с инвалидностью, 
в целом «отказывает» студентам с инвалидностью в агентности, в праве 
определять свою жизнь и собственный образовательный путь [8]. 

Обсуждение результатов 
Процесс формирования профессиональной идентичности студен-

тов-инженеров с инвалидностью и ОВЗ изучается зарубежными ис-
следователями глубоко и разносторонне. Профессиональная идентич-
ность — объект междисциплинарных исследований, не только психоло-
гических, но и социологических, культурологических, педагогических и 
иных, при их анализе виден весь спектр направлений исследований. По-
казано, что собственно личностные аспекты формирования профессио-
нальной идентичности у студентов-инженеров с ОВЗ изучены ощутимо 
меньше по сравнению с проблемами с явной и скрытой дискриминаци-
ей, обеспечением инклюзивности инженерного образования и равенства 
возможностей профессионального развития. В многочисленных работах, 
направленных на исследование барьеров на пути формирования про-
фессиональной идентичности студентов с ОВЗ, сами студенты рассма-
триваются скорее как объекты воздействий образовательной среды, чем 
субъекты деятельности. Для формирования профессиональной иден-
тичности необходимы глубокие изменения в общественном сознании, в 
системе образования и в самой профессии. Но такие изменения требуют 
времени, в то время как исследования идентичности студентов и разра-
ботка на их основе программ психологического сопровождения, содей-
ствующего агентности студентов с инвалидностью, имеют большое зна-
чение как основа помощи этим студентам «здесь и сейчас» в получении 
инженерного образования и дальнейшей профессиональной реализации. 

Заключение
Анализ зарубежных исследований формирования профессиональ-

ной идентичности студентов инженерных специальностей с ОВЗ по-
казывает, что растет понимание важности формирования профессио-
нальной идентичности как для привлечения и удержания талантливых 
молодых людей в инженерной области, так и для обеспечения подлин-
ной инклюзивности высшего технического образования. Перспектив-
ным представляется дальнейшее, более глубокое изучение личностных 
аспектов и внутренних механизмов этого процесса и разработка инстру-
ментов психологической помощи в развитии агентности студентов с ин-
валидностью и ОВЗ.
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Аннотация. В статье на основе теоретического анализа исследована проблема клю-
чевых личностных компетенций преподавателя вуза, обеспечивающих успешную про-
фессиональную деятельность в условиях современных вызовов. Показано, что наряду 
с предметно-методическими знаниями все большее значение приобретают личностные 
характеристики педагога: ценностная направленность, рефлексивность, эмоциональная 
устойчивость, развитые коммуникативные и цифровые компетенции. Обосновывается, 
что именно личностные компетенции выступают ядром профессионализма преподава-
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Введение
Актуальность исследования ключевых личностных компетенций 

преподавателя вуза обусловлена глубокой трансформацией высшего 
образования, вызванной цифровизацией, массовизацией, интернацио-
нализацией и последствиями пандемии. Преподаватель оказывается в 
ситуации постоянных изменений формата образовательного процесса, 
усиления конкуренции за внимание студентов, необходимости сочетать 
академическую автономию с возрастающей регламентацией и отчетно-
стью. В этих условиях исключительно предметных знаний и методиче-
ских навыков недостаточно: успешность работы преподавателя напря-
мую связана с его личностными ресурсами и готовностью к профессио-
нальному и личностному саморазвитию.

Современные исследования подчеркивают, что профессиональная 
компетентность преподавателя включает не только когнитивный, но и 
мотивационно-ценностный, эмоционально-волевой и коммуникативный 
компоненты, объединяемые в понятие личностных компетенций. Имен-
но они позволяют педагогу выстраивать продуктивное взаимодействие со 
студенческой аудиторией, конструктивно реагировать на стрессовые и кон-
фликтные ситуации, осваивать новые педагогические технологии, а также 
сохранять психологическое благополучие и предотвращать профессиональ-
ное выгорание. При этом перечень и содержание таких компетенций по-
разному описываются в научной литературе, что создает методологическую 
неоднозначность и затрудняет их целенаправленное формирование [17].

Значение личностные компетенции приобретают в контексте совре-
менных вызовов: перехода к смешанному и онлайн-обучению, роста ака-
демической мобильности, усложнения состава студенческих групп (ин-
клюзия, межкультурное взаимодействие), усиления требований к качеству 
коммуникации и соблюдению этических норм. Преподаватель все чаще вы-
ступает не только источником знаний, но и модератором образовательной 
среды, наставником и фасилитатором, что предполагает развитый эмоцио-
нальный интеллект, толерантность к неопределенности, гибкость и способ-
ность к рефлексии. Следовательно, проблема исследования заключается в 
уточнении состава ключевых личностных компетенций, обеспечивающих 
успешную работу преподавателя вуза в условиях современных вызовов, и в 
анализе их роли в структуре профессиональной деятельности.

Цель: проанализировать теоретические подходы к пониманию лич-
ностных компетенций преподавателя вуза и выявить ключевые компе-
тенции, необходимые для успешной профессиональной деятельности в 
условиях современных вызовов.

Задачи.
1.	 Провести анализ соотношения профессиональных и личностных ком-

петенций преподавателя вуза в современных моделях профессионализма.
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2.	 Обобщить исследовательские данные о структуре и содержании 
ключевых личностных компетенций, значимых для успешной работы 
преподавателя.

3.	 Проанализировать роль личностных компетенций в обеспече-
нии эффективности педагогического взаимодействия, устойчивости к 
стрессу и готовности к инновациям в условиях трансформации высшего 
образования.

Трансформация высшей школы в условиях цифровизации, глобаль-
ной конкуренции и широкого внедрения систем искусственного интел-
лекта радикально меняет требования к преподавателю вуза. От специ-
алиста ожидают не только глубокое владение предметным содержани-
ем и методикой преподавания, но и развитый комплекс личностных 
компетенций, позволяющих выстраивать продуктивные отношения со 
студентами, адаптироваться к изменениям образовательной среды, осу-
ществлять ответственный выбор стратегий использования цифровых и 
ИИ-инструментов.

Компетентностный подход, описанный в работах И. А. Зимней [8], 
А. И. Субетто [16], рассматривает результат образования как «систему 
способностей действовать» в различных проблемных ситуациях, опира-
ясь на знания, ценности и опыт личности. 

При переносе данного подхода на фигуру преподавателя вуза внима-
ние исследователей смещается от описания набора функций педагогиче-
ской деятельности к анализу структурных компонентов профессиональ-
ной и личностной компетентности, их взаимосвязи и динамики.

В педагогической литературе подчеркивается, что профессионально-
личностные качества преподавателя вуза нравственная позиция, коммуни-
кативная культура, способность к саморазвитию, эмпатия, рефлексивность 
выступают основанием для реализации любых предметных и методических 
умений. А.  М.  Кубланов трактует профессионально-личностные качества 
как «целостную систему индивидуально-психологических характеристик», 
задающих стиль взаимодействия со студентами и коллегами [9]. 

Л. В. Абдалина обращает внимание на то, что содержание подобных 
качеств изменяется под воздействием социальных и технологических 
сдвигов, включая цифровую трансформацию образования [1]. 

Параллельно разворачивается дискуссия о влиянии искусственного 
интеллекта на организацию образовательного процесса. Исследования 
М. П. Прохоровой показывают, что значительная часть преподавателей 
вуза воспринимает ИИ как ресурс повышения качества обучения, хотя 
сохраняется выраженный спектр опасений, связанных с академической 
честностью и снижением мотивации студентов [14]. 

Работа К.  И.  Буяковой и соавторов демонстрирует расхождение 
между восприятием ИИ у студентов и профессорско-преподавательско-
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го состава: студенты ориентируются на удобство и скорость, преподава-
тели на риски и угрозы [15]. 

В подобной ситуации анализ ключевых личностных компетенций 
преподавателя вуза приобретает новое содержание. Под личностными 
компетенциями здесь понимается интегральный комплекс ценностно-
смысловых установок, способов саморегуляции, коммуникативных и 
рефлексивных характеристик, обеспечивающих способность работать в 
контексте цифровой и ИИ-трансформации высшей школы.

Компетентностный подход в высшем образовании первоначально 
фокусировался на результатах обучения студентов, однако довольно бы-
стро стал применяться и к описанию деятельности преподавателя вуза. 
В  работах И.  А.  Зимней компетентность понимается как интегральное 
качество личности, включающее когнитивный, мотивационный и пове-
денческий компоненты, проявляющееся через способность действовать 
в соответствии с требованиями ситуации [8]. 

А.  И.  Субетто, анализируя онтологию компетентностного подхода, 
подчеркивает, что компетентность формируется не только в результате 
усвоения содержания, но и через включенность субъекта в социальные 
практики, где востребованы самостоятельность, ответственность, спо-
собность к сотрудничеству [16]. 

Для преподавателя вуза такие практики связаны с научно-исследо-
вательской деятельностью, проектированием и реализацией образова-
тельных программ, участием в институциональном управлении, публич-
ной коммуникацией.

Исследования А.  Б.  Звездовой и А.  Б.  Орешкина показывают, что 
компетентностный подход в высшем профессиональном образовании 
требует пересмотра традиционного представления о преподавателе как 
носителе готового знания. Преподаватель вуза начинает рассматривать-
ся как субъект, конструирующий образовательную среду, готовый к не-
прерывной переработке собственных практик в ответ на вызовы со сто-
роны студентов, работодателей, государства [7]. 

В подобной рамке профессиональные компетенции (предметная, 
методическая, исследовательская, управленческая) и личностные ком-
петенции образуют неразрывное целое. И. Н. Одарич, обобщая разные 
подходы к трактовке компетентности, подчеркивает, что через личност-
ные характеристики проявляется способность специалиста к «осмыс-
ленному применению знаний» и выбору стратегии поведения в ситуации 
неопределенности [12]. 

Категория профессионально-личностных качеств преподавателя 
вуза стала предметом отдельного направления исследований. А. М. Ку-
бланов выделяет в их составе нравственно-ценностный, коммуникатив-
ный, организационный и рефлексивный блоки, связывая их с характером 
педагогического общения и способами управления учебной группой [9]. 
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Л.  В.  Поваляева рассматривает профессионально-личностные ка-
чества преподавателя вуза как проблему педагогической науки и пока-
зывает, что в разных исторических периодах акцент смещался от дисци-
плинарной эрудиции к гуманистической направленности, а затем к спо-
собности сопровождать индивидуальные образовательные траектории 
студентов [13].

Л.  В.  Абдалина, анализируя сущностные и содержательные харак-
теристики профессионально-личностных качеств преподавателя вуза, 
указывает на их многомерность: в структуру входят ценностные ориен-
тации, личностные смыслы профессиональной деятельности, особенно-
сти эмоционально-волевой сферы, коммуникативный стиль, готовность 
к инновациям [1]. 

Г. Т. Дакина и Г. А. Жұмақулова на материале казахстанских универси-
тетов демонстрируют, что развитие подобных качеств тесно связано с уча-
стием преподавателя в программах повышения квалификации, научно-
методических сообществах, тьюторских и наставнических практиках [5]. 

Интересный ракурс задают исследования, где оценка профессио-
нально-личностных компетенций преподавателя вуза проводится глаза-
ми студентов. Е. В. Дубежинский и Н. Г. Трапянок показывают, что для 
студентов значимыми оказываются: открытость к диалогу, уважительное 
отношение, способность разъяснять материал разными способами, вла-
дение современными цифровыми инструментами, а также справедли-
вость при оценивании [6]. 

Я. В. Булгакова на основе сравнительного анализа мнений русскоя-
зычных и англоязычных студентов подчеркивает устойчивый запрос на 
коммуникативную компетентность преподавателя вуза, умение органи-
зовать дискуссию, поддерживать академическую мотивацию и создавать 
атмосферу психологической безопасности [2]. 

Таким образом, в современном дискурсе понятия «профессиональ-
но-личностные качества» и «личностные компетенции» преподавателя 
вуза все чаще используются как взаимосвязанные, при этом во втором 
случае сильнее подчеркнут функциональный аспект способность дей-
ствовать в сложных и неоднозначных ситуациях.

Цифровизация высшего образования стала одним из главных кон-
текстов, в которых переосмысливается фигура преподавателя вуза. 
Р.  Н.  Абрамов, И.  А.  Груздев, Е.  А.  Терентьев и соавторы, анализируя 
опыт перехода университетов к дистанционному обучению, показывают, 
что преподаватель оказался в ситуации «форс-мажора цифровизации»: 
массовый переход в онлайн выявил как дефициты цифровых компетен-
ций, так и внутренние ресурсы академического сообщества [20]. 

В исследованиях Ю. А. Масаловой цифровая компетентность препо-
давателя вуза описывается как совокупность знаний о возможностях ин-
формационно-коммуникационных технологий, умений их использовать 
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в образовательном процессе и готовности к постоянному обновлению 
цифрового инструментария [10]. 

С. А. Грязнов подчеркивает, что цифровая компетентность включает 
не только технические навыки, но и понимание педагогических эффек-
тов внедрения цифровых сред, умение выстраивать баланс между он-
лайн- и офлайн-взаимодействием [4]. 

А. В. Носкова, Д. В. Голоухова и Е. И. Кузьмина связывают цифро-
вые компетенции преподавателей с системой академического развития 
университета, где цифровизация рассматривается не как набор отдель-
ных технологий, а как изменение логики организации учебного процес-
са, научной коммуникации и управления [11]. 

Ю. Н. Гамбеева и Е. И. Сорокина обращают внимание на то, что циф-
ровая трансформация меняет характер учебного взаимодействия: воз-
растает роль самостоятельной работы студентов, сетевых форм сотруд-
ничества, смешанных курсов, что требует от преподавателя вуза иной 
организации временных и эмоциональных ресурсов [15]. 

А. Б. Разумова и Т. И. Рицкова описывают новую роль преподава-
теля вуза как «куратора контента» в цифровой образовательной среде: 
преподаватель не только создает собственные материалы, но и отбирает, 
структурирует, адаптирует разнообразные цифровые ресурсы, помогая 
студентам ориентироваться в информационном потоке. Данная роль 
связана с развитием рефлексивности, критического мышления, ответ-
ственности за последствия педагогических решений [15].

В последние годы искусственный интеллект вошел в повседневную 
практику высшей школы. Речь идет не только о специализированных 
системах аналитики учебных данных, но и о широко доступных генера-
тивных моделях, с которыми студенты взаимодействуют в процессе под-
готовки заданий.

М. П. Прохорова показывает, что отношение преподавателей вуза к 
ИИ находится в состоянии внутреннего противоречия: с одной стороны, 
значительная часть респондентов признает потенциал ИИ для персона-
лизации обучения и оптимизации рутинных процедур, с другой — выра-
жает опасения по поводу роста академического мошенничества и утраты 
студентами навыков самостоятельной работы [14]. 

Аналогичные выводы делает К.  И.  Буякова, отмечая, что профес-
сорско-преподавательский состав чаще видит в ИИ угрозу для качества 
высшего образования, тогда как студенты ориентируются на удобство и 
ускорение выполнения учебных задач [15]. 

Материалы дискуссий о «революции искусственного интеллекта» 
в высшем образовании, организованных Финансовым университетом, 
подчеркивают, что ценность ИИ связывается с возможностью построе-
ния индивидуальных образовательных траекторий, адаптации заданий 
под уровень и интересы студента. 
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В новостных и аналитических материалах НИУ ВШЭ указывается 
на серьезное отставание значительной части преподавателей вуза в об-
ласти компетенций, связанных с распознаванием следов использова-
ния ИИ в студенческих работах и выработкой прозрачных правил его 
применения. 

Эксперты РАНХиГС и Консорциума Big Data на площадке форума 
«Технопром» описывают практические кейсы внедрения ИИ в россий-
ских вузах: интеллектуальные помощники в LMS, автоматизированное 
формирование тестовых заданий, адаптивные курсы, анализ участия 
студентов в онлайн-курсах [19]. 

Международные обзоры, посвященные ИИ в высшем образовании, 
фиксируют тенденцию к созданию лабораторий и центров компетенций 
по ИИ, где преподаватели совместно со студентами осваивают новые мо-
дели проектирования учебных курсов. 

Журналистские исследования, такие как статья в газете «Коммер-
сантъ» о взаимодействии человека и «агентов искусственного интеллек-
та», показывают, что в университетской среде формируется новая конфи-
гурация отношений: часть образовательных функций переходит к цифро-
вым ассистентам, а преподаватель сосредотачивается на проектировании 
сложных заданий, требующих глубокой рефлексии и сотрудничества. 

Подобные процессы радикально меняют требования к личностным 
компетенциям преподавателя вуза: возникает необходимость сочетать 
открытость к технологическим инновациям с ценностной устойчиво-
стью, критическим отношением к автоматизированным решениям, 
умением обсуждать со студентами границы допустимого использова-
ния ИИ [21].

На основе анализа теоретических работ и эмпирических исследо-
ваний можно выделить несколько взаимосвязанных блоков личност-
ных компетенций преподавателя вуза, которые в наибольшей степени 
связаны с успешной профессиональной деятельностью в современных 
условиях.

Ценностно-смысловой блок связан с представлениями преподавате-
ля вуза о цели высшего образования, образе выпускника, собственной 
миссии и профессиональных приоритетах. В исследованиях Л. В. Абда-
линой [1] и Л. В. Поваляевой [13] подчеркивается, что ориентация на раз-
витие личности студента, уважение к его субъектности, признание права 
на собственную образовательную траекторию задают особый стиль взаи-
модействия, основанный на диалоге и сотрудничестве. 

Г.  Т.  Дакина и Г.  А.  Жұмақулова показывают, что ценностная 
направленность преподавателя формируется в пространстве пере-
сечения профессиональной культуры, личного жизненного опыта и 
институциональных норм; она проявляется в том, какие виды актив-
ности поощряются на занятиях, как оцениваются ошибки и неудачи 
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студентов, какие приоритеты задаются при использовании цифро-
вых средств [5]. 

В контексте распространения систем искусственного интеллекта 
ценностно-смысловой блок включает готовность обсуждать со студен-
тами этические аспекты использования ИИ, формировать отношение к 
нему не как к «волшебной палочке», а как к инструменту, требующему 
ответственного обращения.

Рефлексивно-аналитические компетенции преподавателя вуза 
предполагают способность осмыслять собственную деятельность, ана-
лизировать результаты обучения, критически оценивать использование 
цифровых и ИИ-инструментов. По мнению А.  И.  Субетто, рефлексия 
выступает условием превращения разрозненных навыков в устойчивую 
компетентность [16]. 

Р. Н. Абрамов и коллеги, описывая опыт «цифрового форс-мажора», 
отмечают, что успешнее адаптировались преподаватели, способные ана-
лизировать обратную связь студентов, экспериментировать с форматами 
занятий, корректировать содержание курсов в зависимости от особенно-
стей аудитории и возможностей онлайн-платформ [2]. 

В условиях использования ИИ рефлексивно-аналитический блок 
включает:
— 	 умение формулировать дидактические задачи, которые не сводятся 

к генерации текстов с помощью ИИ;
— 	 способность распознавать признаки некорректного использования 

ИИ в студенческих работах;
— 	 готовность открыто обсуждать с обучающимися границы использо-

вания ИИ и последствия нарушения академической честности. 
Коммуникативные компетенции рассматриваются в работах 

Я. В. Булгаковой, Н. Э. Головановой [14], Е. В. Дубежинского и Н. Г. Тра-
пянок [6] как центральный компонент профессионально-личностного 
профиля преподавателя вуза. 

Коммуникативный блок включает:
— 	 способность выстраивать диалог на основе уважения и доверия;
— 	 готовность к межкультурному взаимодействию;
— 	 умение использовать разнообразные жанры общения (лекция-бесе-

да, дискуссия, онлайн-форум, консультация в мессенджере).
Цифровая среда и присутствие ИИ усиливают требования к про-

зрачности коммуникации: необходимо заранее оговаривать правила 
использования цифровых ресурсов, объяснять мотивы выбора тех или 
иных инструментов, реагировать на тревоги студентов, связанные с ав-
томатизированным оцениванием и обработкой данных. Исследования 
А. Б. Разумовой демонстрируют, что преподаватель, выполняющий роль 
куратора контента, фактически становится медиатором между студента-
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ми и сложной экосистемой цифровых платформ, а значит, коммуника-
тивные умения приобретают новый контекст [15]. 

Профессиональная деятельность преподавателя вуза связана с вы-
сокой эмоциональной и когнитивной нагрузкой, множественностью тре-
бований со стороны администрации, студентов, внешних стейкхолдеров. 
В  исследованиях профессиональных качеств преподавателя подчерки-
вается роль таких характеристик, как стрессоустойчивость, способность 
к управлению временем, умение сохранять внутреннее равновесие в си-
туации конфликтов и неопределенности. 

Расширение цифрового рабочего дня за счет постоянной доступ-
ности в онлайн-каналах, необходимость быстро осваивать новые 
платформы и сервисы, давление публикационной активности усили-
вают требования к саморегуляции. Введение ИИ-инструментов до-
бавляет новые источники напряжения: тревогу по поводу «замеще-
ния» части функций преподавателя, необходимость постоянно отсле-
живать изменения в возможностях ИИ, изменяющиеся регламенты 
университетов. 

В подобной ситуации личностные компетенции саморегуляции 
включают развитие реалистичных ожиданий в отношении ИИ, умение 
выстраивать границы между работой и личным временем, использова-
ние профессиональных сообществ как ресурса поддержки и коллектив-
ного осмысления происходящих изменений.

На стыке профессиональных и личностных характеристик форми-
руется цифрово-ИИ-ориентированный блок компетенций преподавате-
ля вуза. Сюда входят [18]:
— 	 открытость к технологическим инновациям при сохранении крити-

ческого взгляда;
— 	 готовность учиться на протяжении всей жизни, осваивая новые 

цифровые сервисы и ИИ-платформы;
— 	 понимание ограничений и рисков автоматизированных решений в 

педагогике;
— 	 умение объяснять студентам принципы работы ИИ и возможные 

искажения, возникающие при его использовании.
Ю. А. Масалова [10] и А. В. Носкова [11] отмечают, что цифровые 

компетенции преподавателей связаны не столько с формальным владе-
нием программами, сколько с готовностью встраивать цифровые реше-
ния в педагогические сценарии, сохраняя приоритет содержания и раз-
вивающего характера обучения. Аналитические материалы НИУ ВШЭ 
и Финансового университета подчеркивают необходимость формирова-
ния у преподавателей рефлексивного отношения к ИИ, умения отличать 
оправданное использование автоматизации от передачи алгоритмам 
ключевых педагогических решений [18].
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Выводы
Теоретический анализ исследований, посвященных профессио-

нально-личностным качествам и компетенциям преподавателя вуза, а 
также работ о цифровизации и внедрении искусственного интеллек-
та в высшее образование позволяет сделать несколько обобщающих 
выводов.

Во-первых, личностные компетенции преподавателя вуза представ-
ляют собой многомерную систему, включающую ценностно-смысловой, 
рефлексивно-аналитический, коммуникативный, саморегуляционный 
и цифрово-ИИ-ориентированный блоки. Каждый из них обеспечивает 
устойчивость профессиональной деятельности в условиях неопределен-
ности и быстрых технологических изменений.

Во-вторых, цифровая трансформация высшей школы и распростра-
нение систем искусственного интеллекта усиливают значимость рефлек-
сивных и этико-ценностных аспектов профессионализма. Преподава-
тель вуза оказывается медиатором между сложной цифрово-ИИ-средой 
и студентами, от его личностной позиции зависит характер интеграции 
ИИ в образовательный процесс, баланс между удобством автоматизации 
и развитием у обучающихся самостоятельного мышления.

В-третьих, формирование личностных компетенций преподавате-
ля вуза связано с институциональными условиями: наличием программ 
академического развития, поддержкой экспериментальных форм работы 
с ИИ, признанием ценности педагогической рефлексии и сетевого взаи-
модействия. Без таких условий личностные ресурсы преподавателя ока-
зываются быстро исчерпаемыми, что ведет к росту профессионального 
выгорания и сопротивлению инновациям.

Таким образом, анализ ключевых личностных компетенций препо-
давателя вуза в условиях современных вызовов показывает необходи-
мость целенаправленной работы университетов по поддержке личност-
ного и профессионального развития преподавателей, включая освоение 
технологий искусственного интеллекта в гуманистической и рефлексив-
ной рамке.
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Аннотация. В статье рассматриваются особенности внедрения цифровых технологий 
в систему дополнительного (послевузовского) профессионального образования педагогов. 
Анализируются современные модели и практики, выявляются психолого-педагогические 
условия эффективного использования цифровых инструментов, определяется вклад циф-
ровизации в повышение профессиональной и личностной компетентности педагогов. 
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Цель исследования
Проведение анализа особенностей внедрения цифровых технологий 

в систему дополнительного (послевузовского) профессионального обра-
зования педагогов, выявление психолого-педагогических условий их эф-
фективного использования, а также определение влияния цифровизации 
на развитие профессиональной и личностной компетентности педагогов.

Задачи исследования
В соответствии с поставленной целью в статье определены следую-

щие задачи исследования:
1.	 Проанализировать современные научные подходы к цифровиза-

ции системы дополнительного (послевузовского) профессионального 
образования педагогов.

2.	 Выявить ключевые психолого-педагогические аспекты и условия 
эффективного внедрения цифровых технологий в систему ДПО.

3.	 Рассмотреть влияние цифровой образовательной среды на про-
фессиональное и личностное развитие педагогов в процессе послевузов-
ской подготовки.

4.	 Определить основные проблемы и противоречия цифровизации 
программ повышения квалификации и профессиональной переподго-
товки педагогических кадров.

5.	 Обобщить научные позиции отечественных исследователей отно-
сительно формирования цифровых компетенций педагогов и роли пси-
холого-педагогического сопровождения в данном процессе.

Гипотеза исследования
Предполагается, что эффективность цифровизации системы до-

полнительного профессионального образования педагогов существенно 
возрастает при условии ее реализации на основе комплексного психо-
лого-педагогического подхода, включающего методическое сопровожде-
ние, учет индивидуальных и профессиональных особенностей педагогов, 
развитие мотивации и саморегуляции, а также создание эмоционально 
безопасной и развивающей цифровой образовательной среды. В против-
ном случае цифровые технологии выполняют преимущественно фор-
мальную функцию и не способствуют устойчивому личностно-профес-
сиональному развитию педагогов.

Введение
Современное образование переживает этап активной цифровой 

трансформации, которая затрагивает не только профессиональное обра-
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зование, но и систему послевузовской подготовки педагогов. Формиро-
вание цифровой образовательной среды, развитие цифровых компетен-
ций и гибких навыков (soft skills), расширение форматов дистанционно-
го и смешанного обучения стали неотъемлемой частью образовательного 
пространства XXI века.

Цифровизация системы дополнительного 
профессионального образования педагогов
Система дополнительного профессионального образования (ДПО), 

выступающая ключевым звеном послевузовской подготовки, сегод-
ня должна адаптироваться к новым вызовам — цифровой грамотности, 
быстрому обновлению педагогических технологий, интеграции ИКТ и 
платформенных решений в образовательный процесс. При этом особен-
но актуальными становятся исследования психолого‑педагогического 
сопровождения цифровизации образования и влияния цифровых техно-
логий на личностно-профессиональное развитие педагогов, повышение 
мотивации к обучению и самореализации.

Несмотря на существующее множество программ повышения квали-
фикации и профессиональной переподготовки педагогических кадров, 
системное внедрение цифровых технологий в ДПО часто носит фраг-
ментарный характер. Педагоги в период послевузовской подготовки от-
мечают, что сталкиваются с дефицитом методической поддержки, отсут-
ствием единых стандартов цифровой дидактики, низкой мотивацией к 
освоению цифровых платформ, а также когнитивными перегрузками в 
цифровой среде. В то же время образовательные учреждения и методи-
ческие службы вынуждены действовать в условиях нормативного давле-
ния, необходимости постоянного обновления ИКТ-компетенций и раз-
работки персонализированных траекторий развития [24].

Современные исследования в области педагогической психологии и 
педагогики демонстрируют возрастающий интерес к проблеме цифрови-
зации системы дополнительного профессионального образования педа-
гогов. Цифровые технологии в этой области рассматриваются не только 
как инструмент организации образовательного процесса, но и как фак-
тор, глубоко влияющий на психолого-педагогическую структуру обуче-
ния, мотивационные установки и профессиональное развитие субъектов 
образования. Научные источники выделяют три основных аспекта инте-
грации цифровых технологий в образование: технологический, психоло-
го-педагогический и организационно-методический. 

В технологическом аспекте цифровизация описывается через внедре-
ние программных и платформенных решений (электронные курсы, систе-
мы управления обучением, облачные технологии), которые обеспечивают 
доступность, гибкость и масштабируемость образовательного контента [16].
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Однако для педагогической психологии особое значение имеет вто-
рой аспект — влияние цифровой среды на когнитивные, мотивационные 
и регулятивные компоненты учебной деятельности.

Так, И. В. Роберт рассматривает цифровую дидактику как новую пара-
дигму, в которой традиционные методы обучения трансформируются под 
влиянием интерактивных, адаптивных и мультимодальных цифровых ин-
струментов [18]. Это требует переосмысления роли преподавателя, высту-
пающего уже не только как транслятор знаний, но как фасилитатор, моде-
ратор и тьютор в цифровой среде. Разработка образовательных сценариев 
на цифровых платформах предполагает учет психологических особенно-
стей обучающихся, их уровня цифровой грамотности, а также потребно-
стей в саморегуляции, обратной связи и поддержке [14].

Существенный вклад в понимание психологических последствий циф-
ровизации вносит научная школа Н. Ф. Талызиной, в рамках которой обо-
сновывается значимость программированного подхода к обучению [21].

В условиях цифровой трансформации это находит продолжение в 
исследованиях, акцентирующих внимание на проблемах цифровой пе-
регрузки, когнитивного напряжения, а также изменении структуры про-
фессиональной мотивации педагогов. 

Так, Митина и Щёлина в недавнем эмпирическом исследовании до-
казали, что использование цифровых технологий в повышении квали-
фикации педагогов при наличии качественного методического и психо-
логического сопровождения способствует формированию устойчивой 
мотивации к саморазвитию, росту самоэффективности, развитию навы-
ков цифрового взаимодействия и саморегуляции [13].

Особое внимание в научной литературе уделяется вопросам органи-
зации цифрового образовательного пространства. Исследователи под-
черкивают значимость сетевых форматов, модульных программ и гибких 
траекторий развития, реализуемых через онлайн-курсы, дистанционные 
семинары, микролекции и мобильное обучение. Работы С. Н.  Беловой 
и Г. Н. Подчалимовой демонстрируют эффективность цифровой транс-
формации в вузах, где акцент смещается на индивидуализацию образо-
вательного маршрута, а платформа становится не только средством до-
ставки знаний, но и пространством для формирования профессиональ-
ных компетенций [17].

С переходом к цифровой экономике особое значение приобретает 
формирование цифровой компетентности педагогов, понимаемой иссле-
дователями как интегративное качество личности, объединяющее тех-
нические навыки, критическое мышление, этику цифрового поведения и 
способность к педагогическому проектированию в виртуальной среде [18].

Наряду с этим А. А. Нечай подчеркивает, что формирование цифро-
вых компетенций в системе послевузовского обучения педагогов требует 
создания целенаправленно организованной развивающей среды, способ-
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ной адаптироваться под индивидуальные особенности обучающихся и 
обеспечивающей постоянную рефлексию и поддержку [14].

Таким образом, анализ научной литературы позволяет сделать вы-
вод о необходимости комплексного подхода к цифровизации допол-
нительного профессионального образования. Интеграция цифровых 
технологий не может быть сведена лишь к внедрению технических ре-
шений  — она требует психолого-педагогического осмысления, методи-
ческого сопровождения, изменения моделей взаимодействия между пре-
подавателем и обучающимся, а также создания условий для устойчивого 
профессионального развития в цифровой среде [15]. Выдвигается за-
дача конструирования таких образовательных моделей, которые позво-
лят максимально использовать потенциал цифровых инструментов для 
формирования компетентного, психологически устойчивого и профес-
сионально мотивированного педагога.

Несмотря на активное развитие цифровых образовательных плат-
форм, широкое внедрение ИКТ в образовательные процессы и растущую 
потребность в цифровой трансформации педагогической деятельности, 
система дополнительного профессионального образования все еще стал-
кивается с рядом противоречий и нерешенных методологических и пси-
холого-педагогических проблем [12].

С одной стороны, цифровые технологии объективно расширяют воз-
можности для повышения квалификации педагогов: они способствуют 
мобильности, доступности, вариативности содержания, позволяют про-
ектировать индивидуальные образовательные траектории, обеспечива-
ют непрерывное профессиональное развитие. 

С другой стороны, в практической реализации таких возможностей 
часто наблюдается отставание — как методическое, так и психологиче-
ское. Программы повышения квалификации нередко ограничиваются 
техническим обучением работе с ИКТ, не затрагивая вопросов мотива-
ции, саморегуляции, эмоционального восприятия цифровой среды, осо-
бенностей взаимодействия преподавателя и взрослого обучающегося в 
онлайн-форматах [10].

Особое беспокойство вызывает феномен поверхностной цифрови-
зации, когда цифровые технологии внедряются без учета психолого-пе-
дагогических закономерностей взросления, обучения, внутренней моти-
вации к саморазвитию. Такие подходы ведут к формализации процесса, 
снижению вовлеченности слушателей, выгоранию педагогов и устойчи-
вому сопротивлению нововведениям.

Психологическая и профессиональная зрелость педагогов, обучаю-
щихся в рамках программ ДПО, требует особых условий, а именно эмо-
ционально безопасной цифровой среды, инструментов обратной связи, 
механизмов поддержки самоэффективности и развития субъектной по-
зиции в образовательном процессе. Однако эти аспекты часто выпадают 
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из поля зрения разработчиков программ, а значит, требуют научного ана-
лиза, концептуализации и методической конкретизации [11].

Проблемы исследования
Проблема исследования заключается в том, что при наличии значи-

тельного арсенала цифровых технологий отсутствует целостная модель их 
интеграции в послевузовскую подготовку педагогов с опорой на принци-
пы педагогической психологии. Недостаточно изучены механизмы влия-
ния цифровой среды на личностное и профессиональное развитие педаго-
гов, не определены оптимальные психолого-педагогические условия, обе-
спечивающие эффективность цифрового обучения в рамках ДПО.

В этом контексте возникает необходимость теоретического и практи-
ческого обоснования таких подходов, которые позволили бы цифровым 
технологиям стать не внешним инструментом, а внутренним ресурсом 
устойчивого профессионального развития и психологической адаптации 
педагогов к быстро меняющимся образовательным реалиям [18].

Указанная необходимость подтверждается результатами современ-
ных теоретико-аналитических работ, в которых предпринимались по-
пытки осмыслить и концептуализировать влияние цифровых техно-
логий на систему дополнительного профессионального образования 
педагогов. В  частности, в исследованиях А. Г.  Широколобовой подчер-
кивается, что развитие цифровых компетенций преподавателей невоз-
можно вне целенаправленной трансформации самой модели повышения 
квалификации. Автор отмечает, что традиционные формы подготовки 
научно-педагогических работников уже не соответствуют вызовам циф-
ровой эпохи, а потому требуют перехода к более гибким, модульным и 
компетентностно-ориентированным форматам, позволяющим не только 
осваивать инструменты, но и развивать рефлексивную и методическую 
готовность к цифровой деятельности [23].

Сходный вектор демонстрирует и работа Э. М. Карасевой, где циф-
ровизация рассматривается не как технологическая инновация, а как пе-
дагогическая задача, предполагающая выстраивание новой логики вза-
имодействия обучающегося и преподавателя. Автор подчеркивает, что 
цифровые технологии должны быть не просто внедрены в программы 
ДПО, но педагогически интегрированы — через адаптацию содержания, 
форм организации и методов обратной связи. Без этого цифровизация 
рискует сводиться к техническому формализму, не затрагивая глубин-
ные механизмы профессионального роста [5].

Важный вклад в понимание условий формирования цифровых 
компетенций вносят исследования, выполненные под руководством 
Г. К. Тлеужановой, в которых показано, что продуктивное развитие циф-
ровой грамотности возможно только в контексте психолого-педагоги-
чески обоснованной среды. В числе ключевых условий называются ва-
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риативность и адаптивность цифровых курсов, наличие наставнической 
поддержки, обеспечение эмоциональной безопасности и активизация 
субъектной позиции обучающегося педагога [16].

Проблема восприятия собственной цифровой готовности стала 
предметом анализа в работе Ю. А. Масаловой. Ее исследование выявило 
расхождение между фактическим уровнем использования цифровых ин-
струментов и субъективной оценкой собственной компетентности среди 
преподавателей вузов. Такая «цифровая неуверенность» требует внима-
ния с точки зрения сопровождения и самооценки, что вновь возвращает 
к значимости психологического аспекта цифровизации [12].

Еще один важный пласт проблемы раскрывается в работе Е. А. Семи-
оновой, где акцент сделан на территориальные различия в уровне цифро-
визации программ ДПО и степени вовлеченности педагогов в цифровые 
практики. Автор подчеркивает, что региональный и институциональный 
контекст играет значимую роль в готовности педагогов к восприятию и 
освоению цифровых технологий, а также в наличии соответствующих 
организационно-методических условий [19].

Дополняет картину анализ, представленный О. Ю. Гордашниковой, 
проведенный на выборке из шестнадцати регионов. Исследование позво-
лило сопоставить уровень развития цифровых компетенций педагогов с 
требованиями профессионального стандарта и продемонстрировало не-
однородность цифровой готовности в зависимости от профессионально-
го стажа, уровня образования и организационной культуры. Это еще раз 
подчеркивает необходимость индивидуализации цифрового сопрово-
ждения и проектирования гибких программ ДПО, способных учитывать 
разнообразие цифровых траекторий профессионального развития [4].

В условиях стремительно развивающейся цифровой среды особую 
значимость приобретают психолого-педагогические аспекты цифрово-
го обучения. Без учета индивидуальных особенностей педагогов, их мо-
тивационных установок, уровня цифровой грамотности, устойчивости к 
изменениям и готовности к инновациям, процесс цифровизации может 
носить формальный, поверхностный характер. Следовательно, ключевым 
условием эффективности цифровой трансформации послевузовской под-
готовки является целостная система сопровождения: психологическая 
поддержка, методическая адаптация, обучение в формате тьюторства и 
менторства, организация среды обратной связи и самоанализа [14].

Теоретико-методологический анализ работ по проблеме исследования 
выявил предпосылки для дальнейшего исследования влияния цифровых 
технологий в системе послевузовской подготовки на личностно-профес-
сиональное развитие педагогов. Этими работами стали исследования:

А.  Г.  Широколобова, где рассматривается необходимость повыше-
ния квалификации преподавателей высшей школы для формирования 
цифровых компетенций;
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Э. М. Карасевой, где анализируются направления применения циф-
ровых технологий в профессиональном образовании научно‑педагогиче-
ских кадров;

Г.  К.  Тлеужанова, где предлагаются аналитические и методические 
моменты формирования цифровых компетенций у педагогов;

Ю. А. Масаловой, давшей оценку уровню цифровой компетентности 
преподавателей с позиций их восприятия собственных возможностей;

Е. А. Семионовой, проводившей исследование уровня развития циф-
ровых технологий в сфере ДПО по регионам России.

Выводы по задачам исследования
Установлено, что цифровизация дополнительного профессиональ-

ного образования педагогов в современных исследованиях рассматрива-
ется как многоаспектный процесс, включающий технологический, пси-
холого-педагогический и организационно-методический компоненты, 
при доминирующей роли психолого-педагогического аспекта.

Выявлено, что эффективное внедрение цифровых технологий в си-
стему ДПО возможно лишь при наличии специально организованных 
психолого-педагогических условий, среди которых ключевыми являют-
ся методическая поддержка, тьюторское сопровождение, развитие субъ-
ектной позиции педагогов и обеспечение эмоциональной безопасности 
цифровой образовательной среды.

Показано, что цифровая образовательная среда оказывает значимое 
влияние на мотивационные, когнитивные и регулятивные компоненты 
профессиональной деятельности педагогов, способствуя развитию само-
эффективности, цифровой компетентности и готовности к профессио-
нальному саморазвитию при условии качественного сопровождения.

Определено, что основными проблемами цифровизации программ 
ДПО остаются фрагментарность внедрения цифровых технологий, ори-
ентация преимущественно на техническое обучение ИКТ, недостаточная 
проработка психологических аспектов обучения взрослых и риски ког-
нитивной и эмоциональной перегрузки педагогов.

Обобщение научных источников позволило сделать вывод о необ-
ходимости перехода от инструментального понимания цифровизации 
к разработке целостных педагогических моделей дополнительного про-
фессионального образования, в которых цифровые технологии выступа-
ют не внешним ресурсом, а внутренним фактором личностно-профессио
нального развития педагогов.

Заключение
Таким образом, перед научным и педагогическим сообществом стоит 

задача научно обосновать эффективные способы интеграции цифровых 
технологий в послевузовскую подготовку педагогов, выявить психоло-
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го-педагогические закономерности этого процесса, а также разработать 
практические модели, способствующие личностно-профессиональному 
росту субъектов образовательной деятельности в цифровой среде.
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Правила оформления статей
Articles execution rules

Статьи, оформленные не по правилам  
и имеющие непроходной процент авторского текста,  

на рецензирование не передаются.

Объем статьи не должен превышать 35 000 знаков с пробелами.

1. Текст статьи должен быть отредактирован научным редактором.
2. Статья должна быть подписана автором (всеми авторами) и содержать следую-

щие сведения:
— вклад каждого автора;
— заявление об отсутствии конфликта интересов (в случае наличия нескольких 

авторов).
3. Следует указать контактное лицо, с которым редакция будет вести переговоры и 

переписку.
4. Авторы должны указать индекс по Универсальной десятичной классификации 

(УДК).
5. Статьи следует направлять в электронном виде по адресу: publish@mpsu.ru
Наименование всех файлов, присылаемых для рассмотрения и дальнейшей публикации, 

должно начинаться с фамилии и инициалов автора. После ф.и.о. автора в названии необ-
ходимо указать: _статья / _заявка / _фото / _рис. 1 / _табл. 1 и т. д. Текст желательно 
предоставить в формате *.doc

6. Для подготовки статьи используется редактор Microsoft Word, текст оформляется 
с использованием следующих параметров: формат листа — А4; ориентация листа — книж-
ная; все поля — 2 см; шрифт — Times New Roman; размер — 14 пунктов; межстрочный 
интервал — 1,5; выравнивание — по ширине; абзацный отступ — 1,25 см; без принуди-
тельных переносов. Для форматирования материала пробелы в тексте не использовать.

Оформление статьи осуществляется в соответствии с ГОСТ Р 7.0.7-2021 «Нацио-
нальный стандарт Российской Федерации. Система стандартов по информации, библио-
течному и издательскому делу. Статьи в журналах и сборниках. Издательское оформле-
ние» (утв. и введен в действие Приказом Росстандарта от 18.08.2021 № 728-ст).

7. Название статьи размещается по центру листа и выделяется полужирным шриф-
том. Прописными (заглавными) буквами заголовок не набирается. Точка в конце заго-
ловка не ставится.

8. После заголовка статьи должны быть приведены сведения об авторе (авторах). 
Для каждого автора указываются имя, отчество и фамилия (полностью), следующим 
абзацем приводятся место работы автора, город и страна, адрес электронной почты 
(слово e-mail не пишется) и ORCID.  Сведения приводятся через запятую, точка в 
конце не ставится.

9. Перед текстом статьи должна быть помещена аннотация объемом не более  
1000 печатных знаков и ключевые слова.

Ключевые слова — это 10–15 основных терминов. Ключевые слова приводятся от-
дельным абзацем, в строчку, через запятую. 

10. Название статьи, сведения об авторах, аннотация и ключевые слова должны 
быть продублированы на английском языке. При переводе названия на английский 
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язык все слова, за исключением предлогов и артиклей, следует писать с прописной (за-
главной) буквы.

Аннотации на русском и английском языках должны начинаться словами «Аннотация» 
и «Abstract» соответственно, ключевые слова — словами «Ключевые слова» и «Keywords». 

Аббревиатуры, сокращения слов и терминов в названии статьи, в аннотации и 
ключевых словах не допускаются, а в тексте статьи должны быть расшифрованы при 
первом упоминании. В аннотацию не следует включать ссылки на источники из списка 
литературы.

11. К  рисункам, графикам, таблицам, формулам предъявляются следующие 
требования.

Количество таблиц в тексте желательно не более 3 и рисунков — не более 5–6.
11.1. Рисунки должны быть выполнены в форматах jpg, tif с разрешением не менее 

300 Dpi, векторные рисунки — в формате eps (каждый рисунок должен прилагаться от-
дельным файлом). Для схем допустимо использование графики MS Word (без вставных 
растровых изображений). Рисунки должны быть пронумерованы, в тексте на каждый ри-
сунок должна быть ссылка. Название рисунка указывается под ним и располагается по 
центру. В названии точка не ставится.

Пример названия рисунка: Рисунок 1. Название
На поле рисунка не допускаются шрифты менее 9 пт, текстовые сокращения, пере-

крытия одних элементов другими.
Ответственность за качество рисунков и фотографий возлагается на авторов.
Если рисунки были заимствованы из других источников, то в сноске необходимо 

указать источник.
11.2. Таблицы создаются с помощью MS Word (Вставка > Таблица). Таблицы из MS 

Excel могут быть вставлены в вордовский файл.
Таблицы должны быть пронумерованы, в тексте на каждую таблицу должна быть 

ссылка. Номер таблицы и ее название располагаются над таблицей по центру. В названии 
точка не ставится. Пример: Таблица 1. Название

Все столбцы в таблице должны иметь название.
Для цифровых показателей в шапке таблицы необходимо указать единицы 

измерения.
При выполнении таблиц не допускаются текстовые сокращения.
Если таблицы не оригинальные, обязательно должны быть ссылки с библиографи-

ческим описанием источников.
11.3. Диаграммы, графики и схемы, созданные в Word, Excel, Graph, Statistica, долж-

ны позволять дальнейшее редактирование (необходимо приложить исходные файлы).
11.4. Для формул необходимо использовать встроенный редактор формул. При вер-

стке формулы должны помещаться на половине страницы, поэтому большие формулы 
следует разбивать на отдельные фрагменты. Фрагменты формул по возможности долж-
ны быть независимы (при использовании формульного редактора каждая строка — от-
дельный объект). Нумерация и знаки препинания ставятся отдельно от формул. Нуме-
руются только те формулы, на которые есть ссылки в тексте.

12. Библиографический список (список литературы) приводится в конце статьи в 
алфавитном порядке, со сквозной нумерацией (сначала литература на русском языке, за-
тем — на иностранных). На все источники, включенные в библиографический список, в 
тексте статьи должны быть приведены отсылки. Отсылки оформляются в квадратных 
скобках (порядковый номер источника и, при необходимости, страницы цитирования, 
например: [0, с. 00]). При перечислении нескольких источников между ними ставится 
точка с запятой.

Рекомендуемый объем библиографического списка: 
— в эмпирическом исследовании — не менее 10–15 источников;
— в теоретических статьях — не менее 20 источников;
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— в обзорах и дискуссиях — не менее 30 источников;
— в тематических исследованиях — до 40 источников.
Библиография должна содержать, помимо основополагающих работ, публикации за 

последние 5 лет. Допустимый процент самоцитирования — не выше 10 %. 
Обратите, пожалуйста, особое внимание на формирование библиографического 

списка в соответствии с ГОСТ Р 7.0-2018. Если в источнике:
— три автора, на первом месте пишут фамилию первого автора, потом название, за 

косой чертой — фамилии всех трех авторов;
— четыре автора, описание начинается с названия, за косой чертой — фамилии всех 

четырех авторов;
— больше четырех авторов, описание начинается с названия, за косой чертой — фа-

милии трех авторов и в квадратных скобках — [и др.].
Примеры оформления библиографического списка см.: https://work.vk.com/

doc-58168585_645106724?hash=vjEzfu0DAQRCwdPAzZZoEjuze8vyEGD2uc0KUOga20L
При ссылке на электронный ресурс необходимо указывать режим доступа к докумен-

ту и дату обращения.
При наличии у публикации цифрового идентификатора объекта (DOI) необходимо 

его указать.
13. После библиографического списка должны быть приведены дополнительные 

сведения об авторах с соответствующим заголовком («Информация об авторах», «In-
formation about the  author»): фамилия, имя, отчество, ученая степень, ученое звание, 
должность (для каждого автора). Сведения приводятся на русском и английском языках. 
При переводе информации об авторах на английский язык все слова, за исключением 
предлогов и артиклей, следует писать с прописной (заглавной) буквы.

14. Ссылки на источник финансирования (гранты и пр.), а также благодарности ли-
цам, которые помогали в работе, или ведущим организациям, на базе которых выполня-
лась научно-исследовательская работа, даются на русском и английском языках.

15. К статье прилагается рецензия специалиста, известного своими трудами в дан-
ной области.

16. Оригинальность статьи должна составлять не менее 75 %.
17. На внесение исправлений и (или) ответ на комментарии рецензента и (или) на-

учного редактора у авторов имеется две недели.
18. Для принятия к рассмотрению и рецензированию необходим пакет документов:
— заявка, подписанная автором;
— статья, оформленная согласно правилам и подписанная автором;
— рецензия от специалиста, занимающегося данной темой и известного своими тру-

дами в данной области;
— справка о проверке на наличие заимствований (оригинальность статьи должна 

быть не менее 75 %).

Аспиранты прилагают к статье рекомендацию научного руководителя о передаче 
статьи в научное издание на рассмотрение и рецензирование; статья подписывается ав-
тором и научным руководителем.

Ответственность за достоверность информации, содержащейся в публикуемых ма-
териалах, несут авторы.

Если оформление статьи не соответствует настоящим правилам, статья может быть 
возвращена авторам на доработку.

В случае отказа в публикации статьи редакция направляет авторам мотивирован-
ный отказ.

Оригиналы статей авторам редакция не возвращает.
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Уважаемый автор!

Предлагаем вам ознакомиться с информацией о журналах, выходящих в издатель-
стве ОАНО ВО «Московский психолого-социальный университет», которые входят в 
перечень, рекомендованный Высшей аттестационной комиссией (ВАК) Российской Фе-
дерации для опубликования основных научных результатов диссертаций на соискание 
ученой степени кандидата и доктора наук по соответствующим научным специальностям.

Научные специальности, по которым журналы включены  
в перечень ВАК и «Белый список»

Актуальные проблемы психологического знания. Теоретические и практические 
проблемы психологии: научно-практический журнал (4 номера в год)
5.3.1. Общая психология, психология личности, история психологии (психологические науки)
5.3.4. Педагогическая психология, психодиагностика цифровых образовательных сред 
(психологические науки)
5.3.7. Возрастная психология (психологические науки)

Перечень 
ВАК, 

категория

«Белый 
список», 

категория
Главный редактор

Подписной индекс в 
каталоге группы компаний 

«Урал-Пресс»

К2 3
Ермолаева Марина Валерьевна, доктор 
психологических наук, профессор

36648

Мир образования — образование в мире: научно-методический журнал  (6 номеров в год)
5.3.1. Общая психология, психология личности, история психологии (психологические науки)
5.3.4. Педагогическая психология, психодиагностика цифровых образовательных сред 
(психологические науки)
5.8.1. Общая педагогика, история педагогики и образования (педагогические науки)
5.8.2. Теория и методика обучения и воспитания (по областям и уровням образования) 
(педагогические науки)
5.8.7. Методология и технология профессионального образования (педагогические науки)
Перечень 

ВАК, 
категория

«Белый 
список», 

категория
Главный редактор

Подписной индекс в 
каталоге группы компаний 

«Урал Пресс»

К2 3
Алёхин Игорь Алексеевич, доктор 
педагогических наук, профессор, 
член-корреспондент РАО

80531

Мир психологии: научно-методический журнал (4 номера в год)

5.3.1. Общая психология, психология личности, история психологии (психологические науки)
5.3.4. Педагогическая психология, психодиагностика цифровых образовательных сред 
(психологические науки)
5.3.5. Социальная психология, политическая и экономическая психология 
(психологические науки)
5.8.1. Общая педагогика, история педагогики и образования (педагогические науки)

Перечень 
ВАК, 

категория

«Белый 
список», 

категория
Главный редактор

Подписной индекс в 
каталоге группы компаний 

«Урал Пресс»

К1 2
Подольский Андрей Ильич, доктор 
психологических наук, профессор

47110



Новое в психолого-педагогических исследованиях. Теоретические и практические 
проблемы психологии и педагогики: научно-практический журнал (6 номеров в год)
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