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Раздел 1. Перечень компетенций, с указанием этапов их формирования в 
процессе освоения дисциплины  

№ 

п/п 

Индекс и содержание 

компетенции 
Планируемые результаты 

1 2 3 
УК-1 -Способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

 

УК-1.1 Осуществляет анализ проблемной 

ситуации и выявляет варианты ее 

возможного развития 

УК-1.2 Осуществляет поиск алгоритмов 

решения поставленной проблемной 

ситуации, осуществляет критическую 

оценку их преимуществ и выявляет 

возможные риски 

УК-1.3 Находит и на основе критического 

анализа выбирает информацию, 

обеспечивающую выработку стратегии 

решения проблемной ситуации, 

определяет этапы и различные варианты ее 

решения. 

ОПК-3. Способен использовать научно 

обоснованные подходы и 

валидные способы 

количественной и качественной 

диагностики и оценки для 

решения научных, прикладных 

и экспертных задач 

 

ОПК-3.1 Использует отечественные и 

зарубежные концепции для выбора 

методов количественной и качественной 

диагностик 

ОПК-3.2 Осуществляет психологическую 

диагностику и оценку с использованием 

количественных и качественных методов 

для решения научных, прикладных и 

экспертных задач 

 

Раздел 2. Типовые контрольные задания и иные материалы,  

необходимые для оценки планируемых результатов обучения по 

дисциплине (оценочные средства). Описание показателей и критериев 

оценивания компетенций, описание шкал оценивания. 
 

Вопросы для опроса: 

Задание 1. Подготовьте доклад на тему: «Исследовательская работа как 

компонент педагогической деятельности».  

Задание 2. Выявите проблематику современных психолого-педагогических 

исследований на основе просмотра журналов «Экспериментальная психология», 

«Российский психологический журнал», «Мир Психологии», «Психологические 

технологии»  

 Задание 3: Составьте список психологичеких журналов, издаваемых у нас в 

стране. В статьях, публикуемых в этих журналах, отражены результаты 

различных педагогических исследований. Приведите примеры на основе анализа 

названий, текстов статей примеры теоретических и экспериментальных 

исследований; примеры фундаментальных, прикладных педагогических 

исследований, исследований-разработок.  

Задание 4: Постройте схему «Психологическое научное знание», 

«Психологическое исследование».  

Задание 5: Прочтите, проанализируйте, законспектируйте статью из 

психологического  журнала «Экспериментальная психология», «Российский 

психологический журнал», «Мир Психологии», «Психологические технологии» 
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и др.). Составьте тезисы, аннотацию статьи.  

Задание 6: Составьте программу наблюдения за проявлением познавательной 

активности подростков на занятии. Подготовьте отчет по итогам наблюдения. 

Выполните доклад о результатах проведенного исследования.  

Задание 7: Подготовьте анкету по выявлению значимых ценностей в жизни 

подростков (старшеклассников, студентов). Проведите анкетирование. 

Проанализируйте результаты анкетирования. 

 Задание 8: Подберите комплект тестов, позволяющих определить 

эмоциональное самочувствие (уровень развития коммуникативных 

способностей, исследовательских умений) Перечень основной и дополнительной 

учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины 

 

 

Темы для доклада (в т.ч. для подготовки в мини-группах 3-5 человек): 

1.Понятие научного исследования.  

2.Виды научных исследований.  

3.Фундаментальные и прикладные научные исследования.  

4.Теоретические формы научного знания: проблема, идея, гипотеза, закон, теория.  

5.Научные школы и направления.  

6.Понятие методологии.  

7.Основные этапы развития методологической мысли; понятие о законах и формах 

мышления.  

8.Методология и методы научных исследований. 

 9.Научное исследование, его сущность и особенности.  

10.Наука как вид познавательной деятельности.  

11.Многообразие форм познания и критерии научности. Функции науки в современной 

культуре: познавательная, мировоззренческая, культурно-образовательная, 

производственная, социальная.  

12.Структура научного знания. Особенности эмпирического и теоретического уровней 

организации научного знания в современной науке.  

13.Формы эмпирического научного знания: факт, эмпирическая зависимость.  

14.Основания научного знания: идеалы и нормы научного познания, научная картина 

мира, философские основания науки.  

15. Функции научного исследования: объяснение, понимание, предвидение.  

16.Основные этапы проведения научно исследовательской работы.  

17.Методологическая роль и место логики в системе современного научного знания. 

 18. Методология литературоведческого исследования 

 

Типовые индивидуальные задания 

1. Наука, ее цели, предмет, основные функции. Классификация наук;  

2. Возникновение и становление науки. Научные революции;  

3. Роль науки в жизни современного общества. Сциентизм и антисциентизм;  

4. Наука и ненаука; 

 5. Научное знание как система, его структура;  

6. Роль науки в образовании и необходимость научной деятельности. 

Задание 1. Вставьте пропущенное слово: 1. 

____________________________________система знаний о природе, обществе, 

мышлении, об объективных законах их развития. 

 2. ____________________________________непрерывно развивающаяся система знаний 

объективных законов природы, общества и мышления, которая сохраняется и 

развивается усилиями ученых. 
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 3. __________________________________творческая деятельность субъекта, 

ориентированная на получение достоверных знаний о мире. 

 4. __________________________________проверенный практикой результат познания 

действительности, адекватное ее отображение в сознании человека.  

5. Культурно-мировоззренческая функция: наука дает человеку знания об окружающем 

мире, помогает систематизировать их и формирует____________ как составную часть 

_______________.  

6. Представитель науки, осуществляющий осмысленную деятельность по 

формированию научной картины мира, чья научная деятельность и квалификация в той 

или иной форме получили признание со стороны научного сообщества – это 

___________.  

7. Наука дает человеку знания об окружающем мире, помогает систематизировать их и 

формирует __________________________ как составную часть ___________________ 

 

Типовые задания для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета. 

Типовые вопросы к аттестации 

1. Наука, ее особенности и критерии. Социальные функции науки. 

 2. Научные исследования: сущность и особенности.  

3. Научные школы и направления  

4. Классификация научных исследований. 

 5. Методологическая роль и место логики в системе современного научного знания 

 6. Структура и формы научного знания.  

7. Методология научного исследования: виды и уровни.  

8. Методы научного исследования, их классификация. 

 9. Общенаучные методы уровня исследования.  

10. Общенаучные методы теоретического уровня исследования.  

11. Общелогические методы научного исследования.  

12. Мышление как предмет логики. Понятие о логической форме мысли.  

13. Законы логики. Значение логики для научно-исследовательской деятельности.  

14. Понятие как форма мышления. Основные приемы формирования понятий. Деление 

понятий, классификация. 

 15. Основы методики научных исследований.  

16. Методы изучения литературы.  

17. Общая характеристика суждения. Отношения между суждениями.  

18. Культурно-исторический метод. 

 19. Умозаключение как форма мышления. Отношение логического исследования. 

 20. Сравнительно-исторический метод. 

 21. Индуктивные суждения, их роль в познании. Умозаключение по аналогии и его виды. 

22. Структурный метод. Биографический метод.  

23. Аргументация, ее структура и виды. Правила ведения дискуссии. 

 24. Методология литературоведческого исследования.  

25. Понятие методики научного исследования.  

26. Роль научного общения (полемики, дискуссии) в научном исследовании.  

27. Основные этапы проведения научно-исследовательской работы.  

28. Особенности научной аргументации.  

29. Основные источники научной информации, их классификация. 

 30. Методика чтения научной литературы.  

31. Систематизация научной информации и формы ее регистрации.  

32. Научный доклад, его назначение и структура. Тезисы доклада.  

33. Научная статья, ее структура и содержание.  
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34. Магистерская диссертация ее основные композиционные элементы.  

35. Язык и стиль научной работы.  

36. Требования к техническому оформлению научной работы.  

37. Оформление библиографического аппарата научной работы.  

38. Использование современных информационных технологий при поиске и изучении 

литературных источников.  

39. Роль информационных технологий в презентации результатов научных исследований.  

40. Методика работы с источниками научной информации. 

 41. Основы методики научных исследований.  

42. Методологическая роль и место логики в системе современного научного знания  

43. Текст как объект литературного редактирования, способы изложения и виды текстов, 

их классификация. 

 44. Текст. Дискурс. Контекст. Метатекст. 

 45. Компаративистика.  

46. Научная и методическая база редактирования текста  

47. Текст. Правка текста. Приемы проверки и обработки. Ссылки и цитаты.  

48. Работа над языком и стилем материала.  

49. Работа со справочной научной литературой по теме исследований.  

50. Рубрикация учебно-научной работы. 

 51. Систематизация и анализ научной и учебной информации.  

52. Методика чтения научной литературы.  

53. Структура квалифиционной работы, ее основные композиционные элементы.  

54. Выбор темы исследования. Определение объекта, предмет, цели и задач исследования.  

55. Формулировка гипотезы. Интерпретация понятий. Знакомство с литературой. 

Проведение собственного исследования. Формулирование выводов. 

 56. Тема, проблема, объект, предмет, аспект исследования.  

57. Цель и задачи исследования. Прогнозирование ожидаемого результата (гипотеза).  

58. Методология научного исследования. Парадигма. Ключевые слова. Библиография.  

59. Методология и логика в структуре научного знания.  

60. Понятие научной культуры 

 

 

Вопросы для тестирования по дисциплине 

 

Вопрос 1 

Преднамеренное, целенаправленное восприятие объекта, явления с целью изучения его 

свойств, особенностей протекания и поведения: 

  

Варианты ответов 

• Моделирование 

• Наблюдение 

• Ощущение 

• Эксперимент 

Вопрос 2 

Специальные методы исследования используются только в какой-нибудь одной отрасли 

научного знания либо их применение ограничивается несколькими узкими областями 

знания. 

Варианты ответов 

• верно 

• неверно 
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Вопрос 3 

Совокупность приемов познания, система определенных способов и приемов, 

применяемых в той или иной сфере деятельности (в науке, политике, юриспруденции и 

т.д.), а так же учение об этой системе называется: 

Вопрос 4 

Методы научного познания,  позволяющие делать очень широкие обобщения, они 

опираются на философские инструменты познания и используют философские концепции 

Варианты ответов 

• прикладные методы 

• фундаментальные методы 

Вопрос 5 

Научно-технический потенциал включает: 

Варианты ответов 

• организационно-управленческую структуру 

• научные кадры 

• материально-техническую базу 

• информационную составляющую 

• все ответы верны 

Вопрос 6 

К методам эмпирического уровня относят: 

Варианты ответов 

• анкетирование 

• описание 

• анализ 

• синтез 

• аналогия 

• наблюдение 

• сравнение 

• измерение 

Вопрос 7 

Метод познания, заключающийся в   расчленение, разложение объекта исследования на 

составные части: 

Варианты ответов 

• Синтез 

• Анализ 

• Индукция 

• Дедукция 

• Аналогия 

Вопрос 8 

Метод познания: способ получения знаний о предметах и явлениях на основании того, что 

они имеют сходство с другими, рассуждение, в котором из сходства изучаемых объектов в 

некоторых признаках делается заключение об их сходстве и в других признаках - это 

  

Варианты ответов 

• Анализ 

• Синтез 
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• Индукция 

• Дедукция 

• Аналогия 

Вопрос 9 

К методам теоретического уровня относятся: 

Варианты ответов 

• индукция 

• дедукция 

• формализация 

• гипотетический метод 

• аксиоматический метод 

• абстрагирование 

Вопрос 10 

Метод научного познания, сущность которого заключается в замене изучаемого предмета 

или явления специальной аналогичной моделью (объектом), содержащей существенные 

черты оригинала - это 

Варианты ответов 

• эксперимент 

• моделирование 

• измерение 

• описание 
 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, 

 описание шкал оценивания 

Оценивание устного опроса (индивидуального, фронтального) 

4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 1. Правильность 

формулировок и раскрытия 

содержания категорий; 

2. Отражение 

закономерностей развития 

процессов и явлений, 

раскрытие причинно-

следственных связей; 

3.Самостоятельность 

суждений по отдельным 

проблемам; 

4. Аргументация авторской 

позиции; 

5. Наглядность и 

иллюстративность 

примеров; 

6. Интеграция знаний из 

междисциплинарных 

областей; 

7. Наличие связей 

теоретических положений с 

практикой  (будущей 

профессиональной 

Задание решено самостоятельно. При 

этом составлен правильный алгоритм 

решения задания, в логических 

рассуждениях, в ответах нет ошибок, 

получен верный ответ, задание 

решено рациональным способом. 

Хорошо Задание решено с помощью 

преподавателя. 

При этом составлен правильный 

алгоритм решения задания, в 

логическом рассуждении и решении 

нет существенных ошибок; 

есть объяснение решения, но задание 

решено нерациональным способом 

или допущено не более двух 

несущественных ошибок, получен 

верный ответ 

Удовлетворительно Задание решено с подсказками 

преподавателя. 

При этом задание понято правильно, 

в логическом рассуждении нет 

существенных ошибок, но допущены 

существенные ошибки в выборе 
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деятельностью). 

 

объяснения; задание решено не 

полностью или в 

общем виде. 

Неудовлетворительно Задание не решено. 

 

Оценивание подготовки доклада, сообщения с презентацией  

4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 1. Раскрытие темы; 

2. Глубина 

проработки  

проблемы; 

3. Представление  

информации; 

4. Информативность 

и оформление 

презентации; 

5. Ответы на 

вопросы. 

 

Тема раскрыта полностью.  

Проводит анализ темы с привлечением 

дополнительной литературы.   

Выводы обоснованы. Демонстрирует 

понимание значимости раскрываемой  

темы, обосновывает тему.  

Проводит глубокий и детальный анализ 

темы с опорой на авторитетные, 

достоверные источники и литературу, 

Интернет-ресурсы. Работу сопровождает 

примерами, иллюстрирующими глубокое 

понимание обучающимися сути 

поставленной проблемы, логики ее 

изложения. 

Представляемая информация 

систематизирована, последовательна и 

логически связана.  

Использованы профессиональные термины. 

Информация по заявленной теме изложена 

полно и чётко.  

Отсутствуют фактические ошибки и 

ошибки в представляемой информации. 

Широко использованы информационные 

технологии (PowerPoint).  

Ответы на вопросы полные с приведением 

примеров и/или пояснений. 

 

Хорошо Тема в целом раскрыта.  

Проводит анализ темы с привлечением 

дополнительной литературы.   

Выводы обоснованы. Демонстрирует 

понимание значимости раскрываемой  

темы, обосновывает тему.  

Проводит анализ темы с опорой на 

источники и литературу, Интернет-ресурсы. 

Работу сопровождает примерами, 

иллюстрирующими понимание 

обучающимися сути поставленной 

проблемы, логики ее изложения. 

Представляемая информация в целом 

систематизирована, последовательна и 

логически связана.  

Использованы профессиональные термины. 

Информация по заявленной теме изложена 
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чётко.  

Отсутствуют фактические ошибки и 

ошибки в представляемой информации. 

Широко использованы информационные 

технологии (PowerPoint).  

Ответы на вопросы полные с приведением 

примеров и/или пояснений. 

 

Удовлетворительно Тема не полностью раскрыта.  Отсутствуют 

выводы. Не понимает значимость 

раскрываемой темы, не может ее 

обосновать. Анализ темы поверхностный,  

отсутствуют примеры, опора на один 

источник.  

Представляемая информация логически не 

связана. Не использованы 

профессиональные термины. Информация, 

изложенная в презентации, не соответствует 

обозначенной теме.  В тексте и презентации 

присутствуют серьёзные ошибки, 

информация недостаточно структурирована. 

Нет ответов на вопросы. 

Неудовлетворительно Задание не выполнено. 

 

Оценивание выполнения тестов 

4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 1. Полнота 

выполнения 

тестовых задания; 

2. Своевременность 

выполнения задания; 

3. Правильность 

ответов на вопросы; 

4. 

Самостоятельность 

тестирования; 

5. и т.д. 

Выполнено 90 и более % заданий 

предложенного теста, в заданиях открытого 

типа дан полный, развернутый ответ на 

поставленный вопрос 

Хорошо Выполнено 70 и более % заданий 

предложенного теста, в заданиях открытого 

типа дан полный, развернутый ответ на 

поставленный вопрос; однако были 

допущены неточности в определении 

понятий, терминов и др. 

Удовлетворительно Выполнено 50 и более % заданий 

предложенного теста, в заданиях открытого 

типа дан неполный ответ на поставленный 

вопрос, в ответе не присутствуют 

доказательные примеры, текст со 

стилистическими и орфографическими 

ошибками. 

Неудовлетворительно Выполнено 49 и менее % заданий 

предложенного теста, на поставленные 

вопросы ответ отсутствует или неполный, 

допущены существенные ошибки в 

теоретическом материале (терминах, 

понятиях) 

                                           Оценивание экзамена 
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№ Форма 

контроля/ 

коды 

оцениваем

ых 

компетенци

й 

Процедура 

оценивания 

Шкала и критерии оценки, балл 

1. Экзамен 

УК-1,ОПК-3 

 

Правильность 

ответов на все 

вопросы (верное, 

четкое и достаточно 

глубокое изложение 

идей, понятий, 

фактов и т.д.); 

Сочетание полноты 

и лаконичности 

ответа; 

Наличие 

практических 

навыков по 

дисциплине 

(решение задач или 

заданий); 

Ориентирование в 

учебной, научной и 

специальной 

литературе; 

Логика и 

аргументированност

ь изложения; 

Грамотное 

комментирование, 

приведение 

примеров, аналогий; 

Культура ответа. 

оценка «отлично» - обучающийся должен 

дать полные, исчерпывающие ответы на 

вопросы билета, в частности, ответ 

должен предполагать знание основных 

понятий и их особенностей, умение 

правильно определять специфику 

соответствующих отношений, правильное 

решение практического задания. Оценка 

«отлично» предполагает наличие системы 

знаний по предмету, умение излагать 

материал в логической 

последовательности, систематично, 

грамотным языком; 

оценка «хорошо» - обучающийся должен 

дать полные ответы на вопросы, 

указанные в билете. Допускаются 

неточности при ответе, которые все же не 

влияют на правильность ответа. Ответ 

должен предполагать знание основных 

понятий и их особенностей, умение 

правильно определять специфику 

соответствующих отношений. Оценка 

«хорошо» предполагает наличие системы 

знаний по предмету, умение излагать 

материал в логической 

последовательности, систематично, 

грамотным языком, однако, допускаются 

незначительные ошибки, неточности по 

названным критериям, которые все же не 

искажают сути соответствующего ответа; 

оценка «удовлетворительно» - 

обучающийся должен в целом дать ответы 

на вопросы, предложенные в билете, 

ориентироваться в системе дисциплины, 

знать основные категории предмета. 

Оценка «удовлетворительно» 

предполагает, что материал в основном 

изложен грамотным языком; 

оценка «неудовлетворительно» 

предполагает, что обучающимся либо не 

дан ответ на вопрос билета, либо 

обучающийся не знает основных 

категорий, не может определить предмет 

дисциплины. 

1. Тестирован Полнота знаний «отлично» - процент правильных ответов 
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ие  

(на 

экзамене)  

  

теоретического 

контролируемого 

материала. 

Количество 

правильных ответов 

90-100%; 

 «хорошо» - процент правильных ответов 

78-88%; 

«удовлетворительно» - процент 

правильных ответов 65-77%; 

«неудовлетворительно» - процент 

правильных ответов менее 65%. 

 

 

Раздел 3. Методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций 

 
С целью определения уровня овладения компетенциями, закрепленными за 

дисциплиной, в заданные преподавателем сроки проводится текущий и промежуточный 

контроль знаний, умений и навыков каждого обучающегося. Все виды текущего контроля 

осуществляются на практических занятиях. Исключение составляет устный опрос, 

который может проводиться в начале или конце лекции в течение 15-20 мин. с целью 

закрепления знаний терминологии по дисциплине. При оценке компетенций принимается 

во внимание формирование профессионального мировоззрения, определенного уровня 

включённости в занятия, рефлексивные навыки, владение изучаемым материалом.  

Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следующих 

стандартах: 

1.   Периодичность проведения оценки. 

2. Многоступенчатость: оценка (как преподавателем, так и обучающимися 

группы) и самооценка обучающегося, обсуждение результатов и комплекс мер по 

устранению недостатков. 

3. Единство используемой технологии для всех обучающихся, выполнение 

условий сопоставимости результатов оценивания. 

4. Соблюдение последовательности проведения оценки. 

                                              Текущая аттестация обучающихся.  

Текущая аттестация обучающихся по дисциплине проводится в соответствии с 

Положением о порядке проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся и является обязательной. 

Текущая аттестация по дисциплине проводится в форме опроса по оцениванию 

фактических результатов обучения обучающихся и осуществляется ведущим 

преподавателем.  

Объектами оценивания выступают: 

– учебная дисциплина (активность на занятиях, 

своевременность выполнения различных видов заданий, посещаемость 

всех видов занятий по аттестуемой дисциплине); 

– степень усвоения теоретических знаний; 

– уровень овладения практическими умениями и навыками по 

всем видам учебной работы; 

– результаты самостоятельной работы.  

Активность обучающегося на занятиях оценивается на основе выполненных 

обучающимся работ и заданий, предусмотренных данной рабочей программой 

дисциплины.  

Кроме того, оценивание обучающегося проводится на текущем контроле по 

дисциплине. Оценивание обучающегося согласно графика проведения текущего контроля 

• 
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проводится преподавателем независимо от наличия или отсутствия обучающегося (по 

уважительной или неуважительной причине) на занятии. Оценка носит комплексный 

характер и учитывает достижения обучающегося по основным компонентам учебного 

процесса за текущий период. 

Оценивание освоения компетенций обучающимся носит комплексный характер и 

учитывает его достижения по освоению дисциплин учебного плана.   

 

 

Наименовани

е оценочного 

средства 

Описания процедуры 

проведения контрольно-

оценочного 

мероприятия и процедуры 

оценивания результатов 

обучения 

 

Критерии оценки Оценка Врем

я, 

выдел

яемое 

на 

ответ 

min max 

Доклад, 

сообщение с 

презентацией 

Доклад, сообщение – устное 

публичное выступление по 

определенному учебно-

познавательному или 

научному вопросу (сообщение 

новой информации, 

представление полученных 

результатов исследований). 

Темы докладов, сообщений 

выдаются на практических 

занятиях, предшествующих 

изучению предлагаемой темы. 

Доклад, сообщение могут 

сопровождаться 

презентацией, предоставление 

тезисов выступления. 

Выполненное задание 

предъявляется студентом на 

занятии по изучению 

предлагаемой темы. 

Раскрытие темы; 

Понимание и 

обоснование 

значимости 

раскрываемой темы; 

Глубина проработки 

проблемы; 

Представление 

информации; 

Информативность и 

оформление 

презентации; 

Ответы на вопросы 

2 5 10-15 

мин. 

Опрос Вопросно-ответный способ 

проверки знаний студентов, 

при котором изучаемый 

материал расчленяется на 

отдельные смысловые 

единицы, и по каждой из них 

задаются вопросы. Позволяет 

оценить знания и кругозор 

студента, умение логически 

построить ответ, владение 

монологической речью и иные 

коммуникативные навыки 

Правильность 

формулировок и 

раскрытия 

содержания 

категорий; 

Отражение 

закономерностей 

развития процессов и 

явлений, раскрытие 

причинно-

следственных связей; 

Самостоятельность 

суждений по 

отдельным 

проблемам; 

Аргументация 

авторской позиции; 

2 5 3-5 

мин. 



15 

 

Наглядность и 

иллюстративность 

примеров; 

Интеграция знаний из 

междисциплинарных 

областей; 

Наличие связей 

теоретических 

положений с 

практикой  (будущей 

профессиональной 

деятельностью). 

Тест Система тематических 

заданий, позволяющая 

автоматизировать процедуру 

измерения уровня основных 

знаний и умений 

обучающегося по теме.  

Обязательным элементом 

фонда оценочных средств 

является итоговый тест по 

дисциплине (экспресс-форма 

проверки), который должен 

быть загружен в систему 

дистанционного обучения 

(СДО)  

 

Полнота выполнения 

тестовых задания; 

Своевременность 

выполнения задания; 

Правильность ответов 

на вопросы; 

Самостоятельность 

тестирования. 

 

2 5 40 

мин. 

 

На тестирование отводится 40 минут. Каждый вариант тестовых заданий 
включает 20 вопросов. За каждый правильный ответ на вопрос даётся 5 баллов.   

 
Перевод баллов в оценку: 

4-балльная шкала Бинарная шкала Критерии 

Отлично                

                   Зачтено 

Выполнено 85-100 %   

Хорошо Выполнено 70-84 % 

Удовлетворительно Выполнено 50-69 % 

Неудовлетворительно                  Не зачтено Выполнено 0-49 % 

 

                                     Промежуточная аттестация обучающихся.  

Промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине проводится в 

соответствии с Положением о порядке проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся ОАНО ВО «МПСУ» и является обязательной. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с учебным 

планом  на 4 курсе в 7 семестре для обучающихся очной формы обучения;  в 8-ом 

семестре для очно-заочной формы обучения. Форма контроля для очной и для очно-

заочной форм обучения– экзамен. 

 Обучающийся допускается к экзамену по дисциплине в случае выполнения им 

учебного плана: выполнения всех заданий и мероприятий, предусмотренных программой 

дисциплины. 

При подготовке к экзамену необходимо ориентироваться на рабочую программу 
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дисциплины, основную и дополнительную литературу. Основное в подготовке к сдаче 

зачёта - это повторение всего материала дисциплины, по которому необходимо сдавать 

промежуточную аттестацию. При подготовке к экзамену обучающийся весь объем работы 

должен распределять равномерно по дням, отведенным для подготовки, контролировать 

каждый день выполнение намеченной работы.  По завершению изучения дисциплины 

сдается экзамен.  Подготовка обучающегося к экзамену включает в себя три этапа: 

самостоятельная работа в течение семестра; непосредственная подготовка в дни, 

предшествующие экзамену по темам курса; подготовка к ответу на вопросы.  

Оценка знаний обучающегося на экзамене определяется его учебными 

достижениями в семестровый период и результатами текущего контроля знаний и 

выполнением им задания. 
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№ Форма 

контроля/ 

коды 

оцениваемых 

компетенций/ 

индикаторов 

Процедура оценивания Шкала и критерии 

оценки, балл 

1. зачет 

УК-1, ОПК-3 

зачет представляет собой выполнение 

обучающимся заданий, включающего в 

себя: 

 

Задание №1 – теоретический вопрос на 

знание базовых понятий предметной 

области дисциплины, а также 

позволяющий оценить степень 

владения обучающимся принципами 

предметной области дисциплины, 

понимание их особенностей и 

взаимосвязи между ними; 

 

Задание №2 – задание на анализ 

ситуации из предметной области 

дисциплины и выявление способности 

обучающегося выбирать и применять 

соответствующие принципы и методы 

решения практических проблем, 

близких к профессиональной 

деятельности; 

 

Задание №3 – задание на проверку 

умений и навыков, полученных в 

результате освоения дисциплины; 

 

Задание № 4 – активное участие в 

опросе (индивидуальном или 

фронтальном), демонстрация полной 

самостоятельности суждений по 

отдельным проблемам,  аргументация 

авторской позиции в полной мере, 

раскрытие связи теоретических 

положений с практикой и будущей 

профессиональной деятельностью. 

 

Задание № 5 – подготовка доклада 

(презентации) по предложенным 

темам. 

 

Задание № 6 – выполнение теста. 

Выполнение 

обучающимся 

заданий оценивается 

по следующей 

балльной шкале:  

Задание 1: 1-2 баллов 

Задание 2: 1-2 баллов 

Задание 3: 1-2 баллов  

Задание 4: 1-2 баллов  

Задание 5: 3-4 баллов  

Задание 6: 1-5 баллов  

 

 

«Зачтено» 

 

От 9 до 17 баллов 

 

«Незачтено» 

 

До 8 баллов 

 

Составитель: Небродовская-Мазур Е.Ю., канд. психол. наук 

 
 


