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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной 
программы высшего образования (далее – образовательная программа, 
ОПОП). 

Образовательная программа магистратуры, реализуемая образовательной 
автономной некоммерческой организацией высшего образования «Московский 

психолого-социальным университетом» (далее - Университет) по направлению 
подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование, профиль 
Психологическое и педагогическое сопровождение, развитие и экспертиза 
образовательных систем представляет собой систему документов, 
разработанную и утвержденную Университетом с учетом требований 
предъявляемых к выпускнику на основе Федерального закона от 29.12.2012 г. 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования (далее - 

ФГОС ВО), на основе требований рынка труда. 
ОПОП разработана с учетом Профессиональных стандартов «Педагог-

психолог (психолог в сфере образования)» и «Педагог (педагогическая 
деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 
среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», сопряженных с 
профессиональной деятельностью выпускника. 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 
условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 
подготовки выпускника по данному направлению подготовки, отражает 
компетентностно-квалификационную характеристику выпускника и включает в 
себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, 
дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество 
подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной 
практик, календарный учебный график и методические материалы, 
обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии. 

Цель ОПОП ВО – формирование у обучающихся универсальных, 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с 
ФГОС ВО. 

Образовательная деятельность по программе магистратуры 
осуществляется на государственном языке Российской Федерации. 

 

2. НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ РАЗРАБОТКИ ОСНОВНОЙ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ: 

 
1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями). 
2. Федеральный государственный образовательный стандарт по 

направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование, 

уровень высшего образования магистратуры от 22.02.2018 г. (в редакции от 
26.11.2020, 08.02.2021, утвержденный приказом Минобрнауки России № 
127 (далее – ФГОС ВО, образовательный стандарт). 
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3. Профессиональный стандарт «Педагог-психолог (психолог в сфере 
образования)», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от «24» июля 2015 г. № 514н (далее – ПС). 

4. Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая 
деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 
среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 октября 2013 
г. № 544н (далее – ПС). 

5. Приказ Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 06.04.2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры». 
6. Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 29 июня 2015 г. № 636 «Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам 
специалитета и программам магистратуры». 

7. Приказ Минобрнауки России от 27.03.2020 N 490 "О внесении 
изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки 
Российской Федерации, касающиеся проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам высшего образования". 

8. Приказ Министерства науки и высшего образования, 
Министерства просвещения от 5 августа 2020 г. №885/390 «О практической 
подготовке обучающихся». 

9. Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 12 сентября 2013 г. №1061 «Об утверждении перечней 
специальностей и направлений подготовки высшего образования». 

10. Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 10 февраля 2017 г. №124 «Об утверждении Порядка перевода 

обучающихся в другую организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность по образовательным программам среднего 

профессионального и (или) высшего образования». 
11. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 18.04.2023 г. № 409 «Об утверждении аккредитационных 
показателей по образовательным программам высшего образования, 
методики расчета и применения аккредитационных показателей по 
образовательным программам высшего образования»; 

12. Нормативно-методические документы Минобрнауки РФ, 
Минпросвещения РФ. 

13. Устав образовательной автономной некоммерческой 
организацией высшего образования «Московский психолого-социальный 
университет»  

14. Внутренние локальные акты. 

http://www.doctorantura.ru/images/pdf/2016/04_prikaz_mon_1061.pdf
http://www.doctorantura.ru/images/pdf/2016/04_prikaz_mon_1061.pdf
http://www.doctorantura.ru/images/pdf/2016/04_prikaz_mon_1061.pdf
http://www.doctorantura.ru/images/pdf/2016/04_prikaz_mon_1061.pdf
http://www.doctorantura.ru/images/pdf/2016/04_prikaz_mon_1061.pdf


6 
 

 

3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКОВ 

 

3.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников: 
Области профессиональной деятельности и (или) сферы 

профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 
программу, могут осуществлять профессиональную деятельность (по реестру 
Минтруда): 

01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования, профессионального 

обучения, профессионального образования, дополнительного образования). 
Выпускники   могут   осуществлять   профессиональную   деятельность 

в других областях и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций      

требованиям к квалификации работника. 
В рамках освоения программы магистратуры выпускники готовятся к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 
− педагогический; 
− проектный; 
− научно-исследовательский; 

− сопровождения. 

Перечень основных объектов (или областей знания) 
профессиональной деятельности выпускников: обучение, воспитание, 
социализация, индивидуально-личностное развитие обучающихся, здоровье 
обучающихся, здоровьесберегающие технологии образования, психолого-
педагогическое и социальное сопровождение участников образовательных 
отношений в организациях, осуществляющих образовательную деятельность. 

 

3.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 
ВО по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое 
образование приведен в Приложении 1. Перечень обобщенных трудовых 
функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной 
деятельности выпускника программ магистратуры по направлению подготовки 

44.04.02 Психолого-педагогическое образование, Приложение 2. 

 

3.3. Типы задач профессиональной деятельности выпускников 

 

Таблица 1 
Область 

профессиональной 
деятельности  
(по Реестру 
Минтруда) 

 

 

Типы задач 
профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 
деятельности 
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01 Образование и наука педагогический изучение возможностей, потребностей и 
достижений обучающихся в зависимости 
от уровня осваиваемой образовательной 
программы; 
организация процесса обучения и 
воспитания в сфере образования с 
использованием технологий, 
отражающих специфику предметной 
области и соответствующих возрастным 
и психофизическим особенностям 
обучающихся, в том числе их особым 
образовательным потребностям; 
организация взаимодействия с 
коллегами, родителями, социальными 
партнерами, в том числе иностранными; 
осуществление профессионального 
самообразования и личностного роста 

01 Образование и наука проектный проектирование образовательных 
программ и индивидуальных 
образовательных маршрутов 
обучающихся; 

проектирование содержания учебных 
дисциплин (модулей), форм и методов 
контроля и контрольно-измерительных 
материалов; 

проектирование образовательных сред, 
обеспечивающих качество 
образовательного процесса; 
проектирование дальнейшего 
образовательного маршрута и 
профессиональной карьеры 

01 Образование и наука научно-

исследовательский 

анализ, систематизация и обобщение 
результатов научных исследований в 
сфере науки и образования путем 
применения комплекса 
исследовательских методов при решении 
конкретных научно- исследовательских 
задач; 

проведение и анализ результатов научного 
исследования в сфере науки и области 
образования с использованием 
современных научных методов и 
технологий 

01 Образование и наука сопровождения 

 

сопровождение образовательного 
процесса в образовательных 
организациях дошкольного, общего, 
профессионального и дополнительного 
образования, основных, дополнительных 
и общеразвивающих образовательных 
программ 
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4. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, РЕАЛИЗУЕМАЯ В РАМКАХ 

МАГИСТРАТУРЫ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ  
44.04.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

4.1. Направленность (профиль) основной профессиональной 
образовательной программы в рамках направления подготовки 44.04.02 

Психолого-педагогическое образование: Психологическое и педагогическое 
сопровождение, развитие и экспертиза образовательных систем. 

 

4.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам основной 
профессиональной образовательной программы: магистр. 

 

4.3. Объем образовательной программы магистратуры составляет 120 

зачетных единиц (далее – з.е.). 
Объем программы магистратуры направления подготовки 44.04.02 

Психолого-педагогическое образование, реализуемый за один учебный год, 
составляет не более 70 з.е., реализация программы магистратуры по 
индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения),  
а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

  

4.4. Формы обучения: очная. 
 

4.5. Срок получения образования: 

Срок получения образования по программе магистратуры (вне 
зависимости от применяемых образовательных технологий) в очной форме 
обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 
государственной итоговой аттестации, составляет 2 года. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 
ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на полгода по 
сравнению со сроком получения образования, установленным для 
соответствующей формы обучения. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ И СОДЕРЖАНИЮ ПРОГРАММЫ 
МАГИСТРАТУРЫ 

  

      5.1. Структура и объем программы магистратуры по направлению 
подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование 

 

Структура программы 

магистратуры 

Объем программы 

магистратуры в з.е. 
по требованиям ФГОС 

Объем программы 

магистратуры ее блоков в з.е. 
по учебному плану 

Блок 1 Дисциплины 

(модули) 
не менее 50 69 
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Блок 2 Практика не менее 40      42 

Блок 3 Государственная 
итоговая аттестация 

не менее 9 9 

Объем программы 
магистратуры 

120 120 

 

5.2. Типы практик:  
В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее 

вместе – практики). 
При реализации ОПОП по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-

педагогическое образование, профиль Психологическое и педагогическое 
сопровождение, развитие и экспертиза образовательных систем, 

предусматриваются следующие типы учебной и производственной практик: 
учебная практика: 
– технологическая (проектно-технологическая) практика;  

производственная практика: 
– педагогическая практика; 

– научно-исследовательская работа; 

преддипломная. 
 

Объем практики каждого типа определен учебным планом, 
утвержденным ученым советом МПСУ.  
 

5.3. Учебный план  
(Приложение 3). 
 

5.4. Календарный учебный график  

 (Приложение 4). 
 

5.5. Рабочие программы дисциплин (модулей), в том числе оценочные 

средства для проведения промежуточной аттестации по дисциплинам 
(модулям) и практикам (Приложение 5). 

 

5.6. Рабочие программы практик (Приложение 6). 
 

5.7. Программа государственной итоговой аттестации (Приложение 7). 
 

 

6. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
МАГИСТРАТУРЫ 

 

6.1. Требования к результатам освоения программы 

В результате освоения программы магистратуры направления подготовки 

44.04.02 Психолого-педагогическое образование, профиль Психологическое и 
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педагогическое сопровождение, развитие и экспертиза образовательных систем 

у выпускников будут сформированы компетенции, установленные 

образовательной программой. 

 

6.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

 Таблица 2 
Категория 

универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 
критическое 
мышление  

УК-1. Способен 
осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций на 
основе системного 
подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1 Осуществляет анализ проблемной 
ситуации и выявляет варианты ее 
возможного развития 

УК-1.2 Осуществляет поиск алгоритмов 
решения поставленной проблемной 
ситуации, осуществляет критическую 
оценку их преимуществ и выявляет 
возможные риски 

УК-1.3 Находит и на основе критического 
анализа выбирает информацию, 
обеспечивающую выработку стратегии 
решения проблемной ситуации, 
определяет этапы и различные варианты ее 
решения 

Разработка и 
реализация 
проектов  

УК-2. Способен управлять 
проектом на всех этапах 
его жизненного цикла 

УК-2.1 Выявляет проблему, лежащую в 
основе проекта, формулирует его цель, 
определяет ресурсы, необходимые для его 
реализации 

УК-2.2 Планирует этапы работы над 
проектом с учетом последовательности их 
реализации, качественно решает 
поставленные задачи в рамках 
установленного времени, координирует 
свои действия с другими участниками 
процесса (при условии групповой 
реализации) 
УК-2.3 Публично представляет результаты 
проекта (или отдельных его этапов) в 
форме отчетов, статей, выступлений на 
научно-практических семинарах и 
конференциях, предлагает возможные 
пути внедрения в практику результатов 
проекта (или осуществляет его внедрение) 

Командная работа 
и лидерство  

УК-3. Способен 
организовывать и 
руководить работой 
команды, вырабатывая 
командную стратегию для 
достижения поставленной 
цели 

УК-3.1 Аргументирует важность и 
эффективность использования стратегии 
сотрудничества для достижения целей 
образовательного процесса, определяет в 
соответствии с профессиональными 
(учебно-профессиональными) функциями 
и качествами роль каждого участника в 
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команде 

УК-3.2 Планирует командную работу, 
осуществляет выбор стратегий и тактик 
взаимодействия в совместной 
деятельности, организует обсуждение 
разных идей и мнений 

УК-3.3 Соблюдает нормы 
профессиональной этики, участвуя во 
взаимодействии, обладает навыками 
преодоления возникающих в команде 
разногласий и конфликтов на основе учета 
интересов всех сторон 

Коммуникация  УК-4. Способен 
применять современные 
коммуникативные 
технологии, в том числе 
на иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

УК-4.1 Осуществляет поиск необходимой 
информации на государственном и 
иностранном (-ых) языках для решения 
различных коммуникативных задач 

УК-4.2 Осуществляет деловую переписку 
в рамках профессиональной тематики, 
основываясь на особенностях стилистики 
писем официального и неофициального 
назначения, учитывая социокультурные 
различия в оформлении корреспонденции 
на государственном и иностранном  
(-ых) языках 

УК-4.3 Демонстрирует интегративные 
умения выполнять разные типы перевода 
академического текста с иностранного (-
ых) на государственный язык и участвует в 
дискуссиях на профессиональные темы 

УК-4.4 Представляет результаты 
академической и профессиональной 
деятельности на различных научных 
мероприятиях, включая международные 

Межкультурное 
взаимодействие  

УК-5. Способен 
анализировать и 
учитывать разнообразие 
культур в процессе 
межкультурного 
взаимодействия 

УК-5.1 Находит и использует информацию 
о культурных особенностях и традициях 
различных сообществ, социальных и 
национальных групп, необходимую для 
саморазвития и взаимодействия с ними 

УК-5.2 Выстраивает взаимодействие с 
людьми с учетом их национальных и 
социокультурных особенностей с целью 
успешного выполнения профессиональных 
задач и создания условия для социальной 
интеграции 

Самоорганизация 
и саморазвитие (в 
том числе 
здоровьесбережен
ие) 

УК-6. Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты собственной 

деятельности и способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки 

УК-6.1 Самостоятельно выявляет 
направления, мотивы и стимулы для 
саморазвития, определяя реалистические 
цели личностного и профессионального 
роста 

УК-6.2 Планирует профессиональное 
развитие с учетом особенностей 
профессиональной деятельности и 
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требований рынка труда 

УК-6.3 Формулирует цели собственной 
деятельности на основе планируемых 
результатов, определяет способы их 
достижения, рационально распределяет 
временные, информационные и другие 
ресурсы для совершенствования своей 
деятельности 

 

6.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и 
индикаторы их достижения 

Таблица 3 
Категория 

общепрофессион
альных 

компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения 

общепрофессиональной 
компетенции 

Правовые и 
этические 

основы 

профессионально
й 

деятельности 

ОПК-1. Способен осуществлять и 
оптимизировать 
профессиональную деятельность в 
соответствии с нормативными 
правовыми актами в сфере 
образования и нормами 
профессиональной этики 

ОПК-1.1 Знает приоритетные 

направления развития 

образовательной системы РФ, 
законы и иные нормативные 

правовые акты, 
регламентирующие 

образовательную деятельность в 

РФ, нормативные документы по 

вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, 
федеральные государственные 

образовательные стандарты, 
нормы законодательства о 

правах ребенка, положения 

Конвенции о правах ребенка, 
нормы трудового 

законодательства, нормы 

профессиональной этики 

ОПК-1.2   Умеет 

оптимизировать свою 

профессиональную 

деятельность на основе анализа 

нормативно-правовых актов в 

сфере образования, с учетом 

норм профессиональной этики 
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Разработка 
основных и 

дополнительных 

образовательных 
программ  

ОПК-2. Способен проектировать 
основные и дополнительные 
образовательные программы и 
разрабатывать научно-

методическое обеспечение их 
реализации 

ОПК-2.1 Приводит примеры 
закономерностей, принципов 

построения и функционирования 
образовательных 

систем, а также знает роль и место 
образования в жизни личности и 

общества 

ОПК-2.2 Показывает пути 
достижения образовательных 

результатов и разработки научно-

методического 

обеспечения посредством 
современных образовательных 
технологий 

Совместная и 

индивидуальная 

учебная и 

воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

 

ОПК-3. Способен проектировать 
организацию совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями 

ОПК-3.1. Раскрывает основные 
закономерности возрастного 
развития, стадии и кризисы 
развития, социализации личности, 
а также приводит примеры 

индикаторов 

индивидуальных особенностей и 
возможных девиаций; 
характеризует способы их 

психодиагностики 

ОПК-3.2. Характеризует и 
проектирует социально-

психологические особенности и 
закономерности развития детских, 
подростковых и детско-взрослых 
сообществ; а также приводит 
примеры действующих детских, 
подростковых и детско-взрослых 
сообществ 

Построение 

воспитывающей 

образовательной 
среды  

ОПК-4. Способен создавать и 
реализовывать условия и 
принципы духовно-нравственного 
воспитания обучающихся на 
основе базовых национальных 
ценностей 

ОПК-4.1.  Перечисляет принципы 
и подходы к реализации процесса 
воспитания; приводит примеры 
принципов и подходов по 

реализации процесса воспитания 
из опыта педагогов-новаторов 

ОПК-4.2. Называет методы и 

приемы формирования 

ценностных ориентаций 
обучающихся, развития 
нравственных чувств (совести, 
долга, эмпатии, ответственности и 
др.), формирования нравственного 
облика (терпения, милосердия и 
др.), нравственной позиции 
(способности различать добро и 
зло, проявлять 
самоотверженность, готовности к 
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преодолению жизненных 
испытаний) нравственного 
поведения 

Контроль и 
оценка 

формирования 
результатов 

образования  

ОПК-5. Способен разрабатывать 
программы мониторинга 
результатов образования 
обучающихся, разрабатывать и 
реализовывать программы 
преодоления трудностей в 
обучении 

ОПК-5.1 Раскрывает основные 
этапы, виды, методы и формы 
контроля результатов обучения.; 
приводит примеры проведения 
объективной оценки знаний 
обучающихся на основе методов 

мониторинга контроля в 
соответствии с реальными 
учебными возможностями 
обучающихся. 
ОПК-5.2 Раскрывает методы 
диагностирования личности и 
детского коллектива, оценки 
показателей уровня и динамики 
развития обучающихся; приводит 
примеры использования методов 

диагностирования личности 
исходя из поведенческих и 
личностных проблем 
обучающихся, связанных с 

особенностями их развития. 
Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессионально
й 

деятельности  

ОПК-6. Способен проектировать и 
использовать эффективные 
психолого-педагогические, в том 
числе инклюзивные, технологии в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 

ОПК-6.1. Знает принципы 
проектирования и особенности 
использования психолого-

педагогических технологий в 
профессиональной деятельности с 
разными категориями 
обучающихся 

ОПК-6.2. Умеет проектировать и 
применять эффективные 
психолого-педагогические 
технологии для индивидуализации 
образовательного процесса 

Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7. Способен планировать и 
организовывать взаимодействия 
участников образовательных 
отношений 

ОПК-7.1. Знает принципы 
планирования и организации 
взаимодействия участников 

образовательных отношений 

ОПК-7.2. Умеет использовать 
особенности образовательной 
среды в процессе планирования и 

организации взаимодействия 
субъектов образовательного 
процесса 

Научные основы 

педагогической 

деятельности  

ОПК-8. Способен проектировать 
педагогическую деятельность на 
основе специальных научных 
знаний и результатов 
исследований 

ОПК-8.1. Знает основы 
проектирования педагогической 
деятельности на основе 

специальных научных знаний и 
исследований 

ОПК-8.2. Умеет использовать 
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современные специальные 
научные знания и результаты 

исследований для проектирования 
педагогической деятельности 

 

6.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы 
их достижения 

Таблица 4 
Задача ПД Код и наименование 

профессиональной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

профессиональной 
компетенции 

Основание (ПС, 
анализ опыта1) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Участие в разработке 

современных методик 

и обеспечении 

условий их 
реализации 

в образовательном 

процессе для 

совершенствования 

педагогических 

технологий и 

повышения качества 

образования 

ПК-1. Способен к 
организации 
самостоятельной 
работы 
обучающихся по 
образовательным 
программам в 
образовательных 
организациях 
соответствующего 
уровня образования 

ПК-1.1. Знает особенности 

организации 
познавательной 

деятельности взрослых 

обучающихся, 
методические 

подходы к оценке и 

мониторингу качества 

образовательного процесса 

по образовательным 

программам 

соответствующего уровня. 
ПК-1.2. Умеет 

обоснованно 

выбирать и применять 

методы и формы 

управления 
познавательной 

деятельностью, средства 

оценивания качества 

образования, в том числе, 
результатов применения 

методик и технологий 

организации 

образовательного процесса 

Педагог 
(педагогическая 
деятельность в 
сфере 
дошкольного, 
начального 
общего, 
основного 
общего, среднего 
общего 
образования) 
(воспитатель, 
учитель) от 18 
октября 2013 г. № 
544н 

ПК-2. Способен к 
преподаванию 
учебных курсов, 
дисциплин 
(модулей) по 
образовательным 
программам в 
образовательных 

ПК-2.1. Знает 
методологические основы 

преподавания учебных 
курсов, дисциплин 

(модулей) по 

образовательным 

программам в 

образовательных 

                                                      
1 Под анализом опыта понимается анализ отечественного и зарубежного опыта, международных норм 
и стандартов, форсайт-сессии, фокус-группы и пр. 
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организациях 
соответствующего 
уровня образования 

организациях 

соответствующего уровня 

образования 

ПК-2.2. Умеет владеть 
начальным опытом 

преподавания учебных 
курсов, дисциплин 

(модулей) по 

образовательным 

программам в 

образовательных 

организациях 

соответствующего уровня 

образования 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Проектирование 

обеспечения 

образовательного 

процесса, 
предназначенного для 

реализации программ 

профессионального 

образования и 

дополнительного 

профессионального 

образования с 

применением 

инструментария 

оценки потенциала 

развития 
обучающихся 

ПК-3. Способен 

проектировать и 

осуществлять 
научно-

методическое и 
консультационное 
сопровождение 
процесса и 
результатов 
проектной 
деятельности 
обучающихся   

ПК-3.1. Знает 

психодидактические 

основы конструирования, 
рецензирования и 
экспертизы 

образовательных 
программ, 
учебных и методических 

материалов и оценочных 

средств. 
ПК-3.2. Умеет 
осуществлять выбор 

форматов и алгоритмов 

проектирования 

педагогических 
технологий, 
их рецензирования и 
оценки в контексте 
обеспечения 

условий для 

профессионального и 

личностного развития 

обучающихся 

Педагог 
(педагогическая 
деятельность в 
сфере 
дошкольного, 
начального 
общего, 
основного 

общего, среднего 
общего 
образования) 
(воспитатель, 
учитель) от 18 
октября 2013 г. № 
544н 

Тип задач профессиональной деятельности: сопровождения 

Осуществление 
психолого-

педагогического 
сопровождения 

основных 
общеобразовательных 
программ 

ПК-4. Способен к 
психолого-

педагогическому 

обеспечению 

реализации 
образовательных 
программ в 
образовательных 
организациях 
соответствующего 
уровня образования 

ПК-4.1. Знает состав и 
особенности 

психолого-

педагогическому 
обеспечения 
образовательного процесса 
на соответствующем 

уровне образования 

ПК-4.2. Умеет 
разрабатывать и 
использовать технологию 

Педагог-психолог 
(психолог в сфере 
образования) от 
24.07.2015 г. № 
514н 
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психолого-

педагогического 
обеспечения реализации 
образовательных программ 
в образовательных 
организациях 
соответствующего уровня 
образования 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

Планирование 
исследования, выбор 
методов и средств 
решения 
запланированных 

задач в области 
психолого-

педагогических наук 

 

ПК-5. Способен к 
научному 
обеспечению 
процессов и 
результатов 
исследовательской 
деятельности 
субъектов 
образования 

ПК-5.1. Знать источники 
научной информации, 
необходимой для 
обновления содержания 

образования и 

трансформации процесса 

обучения; методы работы с 

научной информацией. 
ПК-5.2. Уметь вести поиск 
и анализ научной 

информации; 
осуществлять 

дидактическую обработку 
результатов научных 
исследований субъектов 
образования 

Педагог-психолог 
(психолог в сфере 
образования) от 
24.07.2015 г. № 
514н  

ПК-6. Способен 
самостоятельно 
осуществлять 
научное 
исследование и 
применять его 
результаты при 
решении 
конкретных научно-

исследовательских 
задач   

ПК-6.1. Знает 
характеристику 
организации и порядок 
проведения научного 

исследования в сфере 
психолого-

педагогического 
образования. 
ПК-6.2. Приводит 
сведения об особенностях 
изложения и 

презентации результатов 
исследования в сфере 
психолого-

педагогического 
образования, о модели 

взаимодействия 
участников научного 
исследования 
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7. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
МАГИСТРАТУРЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ  

44.04.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

7.1. Общесистемные требования к реализации программы 
магистратуры: 

 7.1.1. Материально-техническое обеспечение (помещения и 
оборудование): 

Материально-технические условия реализации ОПОП формируются на 
основе требований к условиям реализации основных образовательных 
программ магистратуры, определяемых ФГОС ВО по данному направлению 
подготовки. 

Университет располагает на правах оперативного управления 
материально-технической базой (помещением и оборудованием), для 
реализации программы магистратуры в соответствии с учебным планом. 
Материальная база Университета соответствует действующим 
противопожарным правилам и нормам и обеспечивает проведение всех видов 
дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно- 

исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом. 
Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно- 

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ 
к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории 
университета, так и вне ее. 

Образовательный процесс обеспечен помещениями. Помещения 
представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 
предусмотренных программой магистратуры, оснащенные оборудованием и 
техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих 
программах дисциплин (модулей). 

ОАНО ВО «Московский психолого-социальный университет» 
располагает учебными аудиториями для проведения занятий лекционного типа, 
семинаров, выполнения выпускных квалификационных работ, групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещениями для самостоятельной работы. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 
университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и 
свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 
отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

В составе аудиторного фонда университета имеется спортивный зал. 
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Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для 
реализации программы магистратуры, включает в себя лаборатории, 
оснащенные лабораторным оборудованием, в зависимости от степени его 
сложности. 

Учебно-научные помещения и лаборатории в достаточной мере оснащены 
приборами и оборудованием естественнонаучного, общепрофессионального и 
специального назначения. На базе факультета Психолого-педагогического и 
специального образования имеется научно-исследовательская лаборатория 
«Интегрированное обучение лиц в современной системе образования». 

В свободное от занятий время компьютерные классы полностью 
предоставляются студентам для выполнения проектов и выпускных 
квалификационных работ, а также для самостоятельной работы. 

 

7.1.2. Электронная информационно-образовательная среда Университета 

В МПСУ имеются 4 компьютерных класса, оснащенных 61 
компьютерами и комплектом лицензионного программного обеспечения. 

Обучающимся обеспечен доступ, в том числе, при применении 

дистанционных образовательных технологий, к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным и 
поисковым системам, состав которых определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей) и ежегодно обновляется. 

Электронная информационно-образовательная среда ОАНО ВО 
«Московский психолого-социальный университет» обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин 
(модулей), программам практик, электронным учебным изданиям и 
электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах 
дисциплин (модулей), программах практик; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 
сохранение его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы магистратуры с применением 
дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда университета обеспечивает: 
– фиксацию хода образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения программы магистратуры; 
– проведение учебных занятий, процедур оценки результатов 

обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий; 

 – взаимодействие между участниками образовательного процесса, в 
том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети 

«Интернет». 
Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно- 

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 
использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 
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информационно-образовательной среды соответствует законодательству 
Российской Федерации. 

Каждый обучающийся по образовательной программе в течение всего 
периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к 
одной или нескольким электронно-библиотечным системам (электронным 
библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде 
организации. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и 
электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 
возможность доступа обучающегося из любой точки (как на территории 
организации, так и вне ее), в которой имеется доступ к информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»). 
Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и 

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 
одновременный доступ не менее 25 процентам обучающихся по программе 
магистратуры. 

 

7.2. Требования к учебно-методическому обеспечению программы 
магистратуры 

Учебно-методическое и информационное обеспечение ОПОП 
формируется на основе требований к условиям реализации основных 
образовательных программ магистратуры, определяемых ФГОС ВО по 
направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование. 

ОПОП обеспечена учебно-методической документацией и материалами 
по всем учебным дисциплинам. Содержание каждой из учебных дисциплин, 
практик представлено в электронной информационно-образовательной среде 
ОАНО ВО «Московский психолого-социальный университет». 

В библиотечных фондах ОАНО ВО «Московский психолого-социальный 
университет» представлен комплекс учебников, учебно-методических пособий 
и информационных ресурсов для учебной деятельности по всем учебным 
курсам, предметам, дисциплинам (модулям), практикам и др., включенным в 
учебный план ОПОП ВО. 

В библиотеке ОАНО ВО «Московский психолого-социальный 
университет» функционирует собственная Электронная библиотека (ЭБ 
МПСУ), включающая в себя электронный каталог всех изданий библиотеки, 
электронные издания и полнотекстовые версии печатных изданий. Пополнение 
ЭБ МПСУ происходит в основном изданиями преподавателей: электронные 
издания, зарегистрированные в ФГУП НТЦ «Информрегистр»; базы данных, 
зарегистрированные в Роспатенте; полнотекстовые электронные версии 
печатных изданий (учебных пособий, монографий и статей из перечня ВАК и 
зарубежных баз данных), представленные на основании лицензионных 
договоров.  

Для самостоятельной работы читателей с электронными 
информационными ресурсами в библиотеке установлены компьютеры, 
имеющих выход в Интернет, функционирует читальный зал электронных 
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ресурсов. Техническое оснащение читального зала позволяет реализовать 
широкие возможности просмотра электронных документов различного типа. В 
зале электронных ресурсов можно также прослушивать аудиозаписи и 
просматривать видеоматериалы. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 
случае применения дистанционных образовательных технологий, к 
современным профессиональным базам данных и информационным 
справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению. 

Каждый обучающийся обеспечен индивидуальным неограниченным 
доступом к нескольким электронно-библиотечным системам (электронным 
библиотекам), которые обеспечивают возможность доступа из любой точки, где 
имеется Интернет, как на территории университета, так и вне его. 

 

7.2.1. Перечень лицензионного и свободно распространяемого 
программного обеспечения:  

- Операционная система Microsoft Windows XP Professional Russian — 

OEM-лицензии (поставляется в составе готового компьютера); 
- Операционная система Microsoft Windows 7 Professional — OEM-

лицензии (поставляется в составе готового компьютера); 
- Операционная система Linux: Open-source; 

- Программный пакет Microsoft Office 2010 Professional; 

- Свободный пакет офисных приложений Open Office; 

- Свободный пакет офисных приложений Libre Office; 

- Комплексная система антивирусной защиты Kaspersky Endpoint Security;  

- Программный комплекс SciLab — свободная лицензия CeCILL. 

 

7.2.2. Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы: 

- Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 
http://pravo.gov.ru. 

- Национальная электронная библиотека http://www.nns.ru/. 

- Электронные ресурсы Российской государственной библиотеки 
http://www.rsl.ru/ru/root3489/all. 

- Портал Федеральных государственных образовательных стандартов 
высшего образования http://fgosvo.ru. 

- Компьютерная справочная правовая система «Консультант Плюс» 
(http://www.consultant.ru/). 

- Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/ 

- База данных научных журналов на русском и английском языке 
ScienceDirect. Открытый доступ к метаданным научных статей по различным 
направлениям наук. Поиск рецензируемых журналов, статей, глав книг и 
контента открытого доступа http://www.sciencedirect.com/  
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7.2.3. Информационно-библиотечное обеспечение: 
− Новости психологической науки, психологической практики и 

психологического образования http://www.psychology-online.net/ 

− Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/ 

− Бесплатная электронная библиотека онлайн «Единое окно доступа к 
образовательным ресурсам» http://window.edu.ru/ 
Научно-методический журнал «Мир образования – образование в мире» 

https://mpsuinfo.ru/journals/3/mir-obrazovaniya-obrazovanie-v-mire/ 

− Научно-методический журнал «Мир психологии» 

https://mpsuinfo.ru/journals/4/mir-psixologii/ 

− Электронно-библиотечная система «IPR SMART» (договор № 9599/2211 от 
20.09.2022); 

− Образовательная платформа "Юрайт" (договор № 4449 от 22.01.2021, № 
4996 от 11.01.2022, № 5643 от 10.01.2023); 

− Бесплатная электронная библиотека онлайн «Единое окно доступа к 
образовательным ресурсам» http://window.edu.ru/; 

− Научная электронная библиотека eLibrary.ru - Российский индекс научного 
цитирования (РИНЦ) Открытый портал информационных ресурсов 
(научных статей, сборников работ и монографий по различным 
направлениям наук) https://elibrary.ru/project_risc.asp; 

− Электронный ресурс журналов:  
«Вопросы психологии»: http://www.voppsy.ru/frame25.htm, 
«Психологические исследования»: http://www.psystudy.com, 
«Новое в психолого-педагогических исследованиях»: 
http://www.mpsu.ru/mag_novoe, 

«Актуальные проблемы психологического знания»: 
http://www.mpsu.ru/mag_problemy/ 

 

7.3. Требования к кадровым условиям реализации программы 
магистратуры 

7.3.1. Реализация программы магистратуры обеспечивается 
педагогическими работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми 
Университетом к реализации программы магистратуры на иных условиях. 

7.3.2. Квалификация педагогических работников Университета отвечает 
квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 
справочниках. 

7.3.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников 
Университета, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 
привлекаемых Университетом к реализации программы магистратуры на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 
практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины 
(модуля). 

http://www.psychology-online.net/
http://www.edu.ru/
http://www.mpsu.ru/mag_problemy
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7.3.4. Не менее 10 процентов численности педагогических работников 
Университета, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 
привлекаемых Университетом к реализации программы магистратуры на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками 
иных организаций, осуществляющих трудовую деятельность в 
профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 
которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 
профессиональной сфере не менее 3 лет). 

7.3.5. Не менее 70 процентов численности педагогических работников 
Университета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности 
Университетом на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 
приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том 
числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую 
в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 
полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской 
Федерации). 

 

     7.4. Требования к финансовым условиям реализации программы 
магистратуры 

7.4.1. Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры 
осуществляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на 
оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 
высшего образования – магистратуры и значений корректирующих 
коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Минобрнауки 
России. 

 

7.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества 
образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 
магистратуры. 

 

7.5.1. Внутренняя оценка качества образовательной деятельности и 
подготовка обучающихся по основной профессиональной образовательной 
программе. 

В целях совершенствования программы магистратуры Университет при 
проведении регулярней внутренней оценки качества образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся по программе магистратуры 
привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) 
физических лиц, включая педагогических работников Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 
деятельности по программе магистратуры обучающимся предоставляется 
возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 
образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 
практик. 
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7.5.2. Внешняя оценка качества образовательной деятельности по 
основной профессиональной образовательной программе. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 
магистратуры в рамках процедуры государственной аккредитации 
осуществляется с целью подтверждения соответствия образовательной 
деятельности по программе магистратуры требованиям ФГОС ВО. 

 

8. ХАРАКТЕРИСТИКИ СРЕДЫ ВУЗА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ 
РАЗВИТИЕ УНИВЕРСАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 

 

8.1. Рабочая программа воспитания 

Описательная часть. 
Постоянное совершенствование учебного и трудового процесса, на 

основе научной организации труда, регулирует процесс обучения и воспитания 
с целью достижения действий воспитательного процесса в высшей школе, и его 
конечного результата - высокого уровня профессиональных и общих знаний, 
воспитанности студентов, их общекультурной и профессиональной подготовки, 
активной гражданской позиции и ценностного отношения к героическому 
прошлому Отечества. Поэтому большое значение в воспитании личности имеет 
воспитательная система. Эффективное планирование воспитательной работы - 

главный фактор успешного решения воспитательных задач. 
Активная роль ценностей, обучающихся ОАНО ВО «МПСУ» проявляется 

в их мировоззрении через систему ценностно-смысловых ориентиров и 
установок, принципов и идеалов, взглядов и убеждений, отношений и 
критериев оценки окружающего мира, что в совокупности образует 
нормативно-регулятивный механизм их жизнедеятельности и 
профессиональной деятельности. 

В Стратегии национальной безопасности Российской Федерации  
определены следующие традиционные духовно-нравственные ценности, 
определяющие базовые направления воспитательной работы: 

– приоритет духовного над материальным; 
– защита человеческой жизни, прав и свобод человека; 
– семья, созидательный труд, служение Отечеству; 
– нормы морали и нравственности, гуманизм, милосердие, 

справедливость, взаимопомощь, коллективизм; 
– историческое единство народов России, преемственность истории 

нашей Родины. 
Программа воспитательной работы ОАНО ВО «МПСУ» предполагает 

формирование личностно значимых ценностей, таких как субъектность, 
самоактуализация, индивидуальность, осознанный выбор, творчество, успех, 
доверие, научное критическое мышление, гражданское самосознание и пр. 

Программа имеет комплексный характер и предполагает: 
• Воздействие на базовые сферы личности студента (на эмоциональную, 

когнитивную, ценностно-ориентационную и поведенческую);  
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• Организацию эффективного взаимодействия основных участников 
воспитательного процесса (обучающихся, профессорско-преподавательского 
состава, администрации, окружающего социума); 

•  Учет возрастных особенностей обучающихся. 
Современная философия образования и воспитания, формулируя цели и 

задачи воспитания, обосновывает все возрастающую роль национальных и 
общечеловеческих ценностных приоритетов, важнейшее место среди которых 
занимает формирование Гражданина, Личности, Патриота. Поэтому 
содержание мероприятий обеспечивает формирование системы 
гуманистических ценностей личности. Воспитательная программа построена с 
учетом целей и задач ОАНО ВО «МПСУ». 

В образовательной организации воспитательная работа является 
неотъемлемой частью многоуровневого непрерывного образовательного 
процесса. Воспитательная деятельность регламентируется нормативными 
документами и, в первую очередь, Концепцией воспитательной работы и 
планом воспитательной работы, основной целью которого является 
социализация личности будущего конкурентоспособного специалиста, 
обладающего высокой культурой, интеллигентностью, социальной 
активностью, качествами гражданина-патриота. 

В процессе реализации образовательной программы обучающиеся имеют 
возможность участвовать в культурно-творческих, общественных, спортивных 
мероприятиях; в деятельности педагогических и волонтерских отрядов; в 
работе в летних оздоровительных лагерей и детских центров; форумных 
кампаниях, грантовых конкурсах. 

Реализуемая в университете модель студенческого самоуправления 
базируется на предоставлении возможностей каждому обучающемуся 
самореализоваться, стать участником общественно значимой деятельности, 
раскрыть свой творческий потенциал в научной, общественно-культурной и 
спортивной жизни вуза, региона, страны и внести свой посильный вклад в 
совершенствование системы студенческого самоуправления вуза. 

Обучающиеся по программе магистратуры имеют возможность 
включится в ряды созданного в университете Волонтерского центра, 
деятельность которого способствует развитию добровольческой культуры 
среди молодежи и содействует решению социальных и общественных проблем. 
Центр стимулирует личностный и профессиональный рост волонтеров, 
стремясь стать центром мотивации и развития образовательной и социальной 
активности. 

Задачи волонтерского центра включают привлечение и организацию 
активных и целеустремленных молодых людей, готовых внести свой вклад в 
улучшение жизни общества. Создается благоприятная среда для участия 
волонтеров в различных социальных инициативах и их профессиональном 
росте. 

Волонтёрский центр МПСУ является основой для долгосрочной 
активности и участия в совместных благотворительных проектах и других 
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социальных инициативах. Мы стремимся быть не просто временным проектом, 
а устойчивым и надежным центром, который служит площадкой для 
саморазвития и формирования активного гражданства. 

Социальная поддержка и социальная защита обучающихся в 
образовательной автономной некоммерческой организацией высшего 
образования «Московский психолого-социальный университет»  
осуществляется в следующих направлениях: 

– курирование и учет обучающихся с ОВЗ и инвалидностью; 
– организация мероприятий социальной направленности; мероприятий по 

профилактике асоциального поведения в студенческой среде; 
– организация социальной работы с обучающимися, проживающими в 

студенческих общежитиях, содействие в решении жилищно-бытовых вопросов; 
– организация работы с обучающимися, относящимися к категории детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 
– организация работы по реализации социальных проектов и программ; 

координирование участия соответствующих подразделений в грантовых 
социальных конкурсах и проектах; 

– организация работы по распределению и назначению стипендии 
малообеспеченным обучающимся, по оказанию материальной помощи 
нуждающимся обучающимся. 

Научно-исследовательская работа обучающихся в образовательной 
организации рассматривается, как один из важных аспектов повышения 
качества подготовки и воспитания магистрантов. 

В вузе организована активная работа студенческого научного общества, 
работают научные кружки и научно-исследовательские группы, организовано 
участие студентов в научных конференция, конкурсах, олимпиадах. Ежегодно 
на площадке вуза проводятся студенческие научные мероприятия: 
Международные интернет олимпиады, предметные олимпиады и конкурсы, 
конференции, семинары международного, всероссийского, регионального и 
вузовского уровня. 

Одной из основных форм работы, направленной на формирование 
общекультурных и профессиональных компетенций обучающихся, является 
вовлечение в деятельность педагогического и волонтерского движения.  

Социокультурная среда образовательной организации обеспечивает 
комплекс условий для профессионального становления обучающегося, 
социального, гражданского и нравственного роста, обеспечивает трансляцию 
студентам норм взаимоотношений, общения, организации досуга, отношения к 
будущей профессии, формирует мотивацию учебной деятельности. 

Одним из приоритетных направлений деятельности вуза является 
развитие физической культуры и спорта. Работа в данном направлении 
сконцентрирована на совершенствовании процессов развития массовой 
физической культуры, подготовке спортивного резерва и спорта высших 
достижений, туристской деятельности, формирования здорового образа жизни 
студенческой молодежи. 
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В университете созданы условия для занятий студентов и физической 
культурой и спортом: спортивный зал, оборудованный современными 
тренажерами и инвентарем, предназначенные для занятий различными видами 
спорта. В университете функционирует студенческий Спортивный клуб, в 
структуре которого секции по следующим видам спорта: футбол, мини-футбол, 
волейбол (мужской и женский), баскетбол (мужской и женский), настольный 
теннис. 

8.2. Календарный план воспитательной работы 

 
№ п/п Мероприятие Сроки Ответственный исполнитель 

Модуль 1. Гражданское воспитание 

1.  Мероприятия Ассоциации 
патриотических студенческих клубов 
«Я горжусь!» 

в течение 
года 

председатель ИПК «Я горжусь!», 
проректор по ВДиМП 

2.  Межвузовская спортивная эстафета 
«Молодежь против террора» 

4 

сентября 

проректор по ВДиМП, Хусаинов 
В.Х., председатель ССК 

3.  Встреча с ветеранами спецслужб РФ, 
участниками горячих конфликтов 

сентябрь проректор по ВДиМП, Дюкарев 
В.В. 

4.  Участие в Международном молодежном 
конкурсе социальной 
антикоррупционной рекламы «Вместе 
против коррупции!» 

октябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

5.  Мероприятие на площадке 
Правительства Москвы 

8 ноября Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. 

6.  Праздничное мероприятие, 
посвященное Дню преподавателя 
высшей школы 

ноябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

7.  Декада донорства крови в МПСУ ноябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

8.  Мероприятие на площадке 
Правительства Москвы 

в течении 
года 

Небродовская-Мазур Е.Ю. 

9.  Участие в круглом столе. Московская 
Государственная Дума 

ноябрь Антипова Ж.В., Фалько С.Н., 
Воробьева М.В. 

10.  Посещение музея Главной Военной 
прокуратуры 

 

декабрь 

Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. 

11.  Мероприятие, посвященное Дню 
конституции 

декабрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

12.  Участие в антикоррупционном диктанте декабрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

13.  Мероприятия, посвященные 23 февраля 
(в том числе с участниками боевых 
действий, офицерами спец. 
Подразделений, Соревнования по 
пулевой стрельбе, викторина военно-

патриотической направленности) 

февраль Хусаинов В.Х., председатель 
ССК, проректор по ВДиМП 

14.  Оформление тематического стенда 
«День воссоединения Крыма с Россией» 

март председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП   

15.  День памяти и скорби. Экскурсия в парк 
Патриот 

июнь зав. кафедрой ГиЕНД, проректор 
по ВДиМП 
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Модуль 2. Патриотическое воспитание 

16.  Международная научно-практическая 
конференция «Россия в XXI веке: 
Великая Отечественная война и 
историческая память. Полное 
освобождение территории ССР от 
немецко-фашистских захватчиков» 
(секционное заседание) 

30-31 

октября 

Небродовская-Мазур Е.Ю. 

17.  Участие в большом этнографическом 
диктанте 

ноябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

18.  Посещение Центрального музея 
Вооруженных сил Российской 
Федерации 

февраль Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. , 
Небродовская-Мазур Е.Ю. 

19.  Международная научно-практическая 
конференция «Россия в 21 веке: 
Великая отечественная война и 
историческая память» 

март Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. 

20.  Диктант Победы в МПСУ май завкаф. СГиЕНД, проектор по 
ВДиМП 

21.  Участие в акции «Георгиевская 
ленточка» 

май председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП  

22.  Посещение Центрального военно-

патриотического парка культуры и 
отдыха ВО РФ "ПАТРИОТ" 

май Воробьева М.В., Саблева А.С., 
Сорокина И.А. 

23.  Возложение цветов в память о 
героических событиях ВОВ 

апрель председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП  

24.  Праздничные мероприятия, 
посвященные Дню России 

июнь председатель студенческого 
совета 

Модуль 3. Духовно-нравственное воспитание 

25.  Торжественная линейка «День знаний в 
МПСУ» 

2 

сентября 

проректор по ВДиМП,  Зейналова 
Л.М. 

26.  Участие в праздничном концерте в день 
празднования Сретения Владимирской 
иконы Божьей матери, посвященной 
785-летию заключения Союзного 
договора между Новгородским и 
Полоцким княжествами и 25-летию 
создания Союзного государства России 
и Белоруссии 

8 

сентября 

Чистякова М.К.,Небродовская-

Мазур Е.Ю. 

27.  Открытая лекция «Основы 
самовоспитания личности» 

17 

сентября 

Небродовская-Мазур Е.Ю. 

28.  Встреча с первокурсниками, проведения 
тренинга на групповую сплоченность, 
беседа на тему: "Сплоченность и 
толерантность в группе" 

19 

сентября 

Анисимова О.А. 

29.  Серия «Разговоры о важном» 
проведение мероприятий первого курса 
с куратором-наставником, с целью 
знакомства между собой 
первокурсников и установления 

18-19 

сентября 

Чистякова М.К.,Иорданиди И.Ф., 
Мисенева И.А., Собченко Н.В. 
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контактов, выбор старосты, знакомство 
с распорядком и традициями, Уставом 
Вуза 

30.  Встреча с первокурсниками, проведения 
тренинга на 
сплоченность/адаптационный тренинг, 
беседа на тему: "Моя будущая 
профессия" 

18-19 

сентября 

Воробьева М.В., Дрокина О.В., 
Саблева А.С. 

31.  Круглый стол «Пионерия, волонтерство, 
добротворчество как ценность и смысл 
жизни» 

26 

сентября 

Небродовская-Мазур Е.Ю., 
Кузнецова Е.С. 

32.  Социальная акция, посвященная дню 
пожилых людей 

1-10 

октября 

председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

33.  Киноклуб. Просмотр фильмов на 
дефектологическую тематику с 
последующим обсуждением. 

октябрь Воробьева М.В., Саблева А.С. 

34.  Проведение командного квеста для 
первокурстников: «В царстве Психеи» 

октябрь Анисимова О.А. 
Кондратенко И.В. 

35.  Посещение XII Международного 
благотворительного танцевального 
фестиваля INCLUSIVE DANCE 

25-31 

октября 

Антипова Ж.В., Фалько С.Н., 
Скоробогатова Н.Е. 

36.  Участие в Международном молодежном 
конкурсе социальной 
антикоррупционной рекламы «Вместе 
против коррупции!» 

ноябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

37.  Акция «Книги ищут новый дом» ноябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

38.  День добровольца МПСУ декабрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

39.   Выезд в "Сергиево-

Посадский дом-интернат слепоглухих 
для детей и молодых инвалидов" 

декабрь Воробьева М.В., Саблева А.С., 
Покровская Ю.А. 

40.  Участие в благотворительной 

новогодней Ёлке 

декабрь Воробьева М.В., Скоробогатова 
Н.Е. 

41.  Киноклуб. Просмотр фильмов на 
дефектологическую тематику с 
последующим обсуждением. 

январь Воробьева М.В., Саблева А.С. 

42.  Серия: Мастер-класс:   «Занимательная 
психология» 

март Анисимова О.А., Баловнева Е.С. 

43.  Всероссийская акция «Весенняя неделя 
добра» 

апрель председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

44.  Киноклуб. Просмотр фильмов на 
дефектологическую тематику с 
последующим обсуждением. 

июнь Воробьева М.В., Саблева А.С.  

Модуль 4. Культурно-просветительское воспитание 

45.  Фотоконкурс «Моя золотая осень» сентябрь-

октябрь 

председатель студенческого 
совета 

46.  Всероссийская неделя родительской 
компетентности,семинар для родителей 
"Как сохранить здоровье школьнику? 

22 

сентября 

Османбекова З.З., Воробьева М.В. 
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Рекомендации врача" 

47.  Адаптационные тренинги с 
первокурсниками 

сентябрь Институт психологии 

48.  Мероприятия Росмолодежи сентябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

49.  Посвящение первокурсников в 
студенты 

октябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

50.  «Здоровому – все здорово» онлайн-

викторина по ЗОЖ 

октябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

51.  Турнир по боулингу «Кубок МПСУ» октябрь председатель студенческого 
совета 

52.  Фотоконкурс макияжа к Хеллоуину октябрь председатель студенческого 
совета 

53.  Фотоконкурс «Моя золотая осень» октябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

54.  Участие в Большом географическом 
диктанте 

ноябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

55.  Участие в изобразительном диктанте ноябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

56.  Концерт, посвященный празднику 
«День экономиста» 

11 ноября Чистякова М.К.,Иорданиди И.Ф., 
Мисенева И.А., Собченко Н.В. 

57.  Участие в правовом диктанте декабрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

58.  Участие во всеобщем диктанте по 
общественному здоровью 

декабрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

59.  Фотоконкурс «Лучшая новогодняя 
елка» 

декабрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

60.  Участие в конституционном диктанте декабрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

61.  Серия тренингов: «Технология 
саногенного мышления на службе 
психического здоровья и 
благополучия». Устойчивость к 
факторам эмоционального выгорания 

декабрь Кузнецова Е.С. 

62.  Серия тренингов: «Технология 
саногенного мышления на службе 
психического здоровья и 
благополучия». Работа со стыдом 

январь Кузнецова Е.С. 

63.  Участие в русском диктанте январь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

64.  Участие в городских праздничных 
мероприятиях 

январь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

65.  Открытая лекция «Навязчивые 
привычки: о вреде и пользе» 

14 января Кузнецова Е.С. 

66.  Серия тренингов: «Технология 
саногенного мышления на службе 
психического здоровья и 
благополучия». Устойчивость к 
факторам эмоционального выгорания 

январь Кузнецова Е.С. 

67.  Праздничное мероприятие «День январь председатель студенческого 
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студента» совета, проректор по ВДиМП 

68.  Вебинар «Вредные привычки» февраль председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

69.  Посещение выставки «Первозданная 
Россия» 

февраль председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

70.  День науки февраль председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

71.  Мастер-класс по декоративно-

прикладному творчеству 

март председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

72.  Вебинар «Правила оказания 
медицинской  помощи» 

март проректор по ВДиМП 

73.  Мероприятие, посвященное 8 марта март проректор по ВДиМП 

74.  Вебинар «Шахматы  игра королей» март Хусаинов В.Х., председатель ССК 

75.  Участие в выездном мероприятии 
Школы инклюзивного творчества 
"Танцующий дом" 

март Воробьева М.В., Медведева О.В., 
Османбекова З.З. 

76.  Флэш-моб "Все мы разные", 
приуроченный к Всемирному дню 
людей с синдромом Дауна 

21 марта Воробьева М.В., Саблева А.С. 

77.  Игра «Что, где, когда?» март председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП  

78.  Посещение Музея-диорамы «Царь-

макет» 

апрель председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП  

79.  Концерт "Голос как искусство", 
приуроченный к Всемирному Дню 
Голоса 

16 апреля Саблева А.С., Скоробогатова Н.Е. 

80.  Встреча с участниками ликвидации 
аварии на Чернобыльской АС 

апрель  председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

81.  Участие в социальных акциях ЮАО май  председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

82.  Посещение музея Победы на 
Поклонной горе 

май Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 

83.  Посещение музея декоративно-

прикладного и народного искусства 

июнь Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. , 
Небродовская-Мазур Е.Ю. 

84.  День Донора МПСУ июнь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

85.  День настольных игр июнь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

86.  Праздничное мероприятие, 
посвященные Дню молодежи 

июнь председатель студенческого 
совета  

Модуль 5. Научно-образовательное воспитание 

87.  Вебинар «Полиграф: теория и практика 
инструментальной диагностики» 

19 

сентября 

проректор по ВДиМП, 
Небродовская-Мазур Е.Ю. 

88.  Открытая лекция-дискуссия 
"Социальная и природная грамотность 
современного человека" 

18 

октября 

Тимофеева Л.Л., Третьяков А.Л. 

89.  Международная научно-практическая 
конференция «Россия в XXI веке: 

30-31 

октября 

Небродовская-Мазур Е.Ю. 
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Великая Отечественная война и 
историческая память. Полное 
освобождение территории ССР от 
немецко-фашистских захватчиков» 
(секционное заседание) 

90.  Посещение Музея Мозга октябрь Османбекова З.З., Сорокина И.А. 
91.  I Ежегодный научно-исследовательский 

семинар по воспитанию и развитию 

личности 

октябрь Лях Ю.А.; Третьяков А.Л. 

92.  XIV Межрегиональная научно-

практическая конференция студентов и 
аспирантов экономических 
специальностей «Цифровое общество: 
образование, экономика и управление». 

октябрь Чистякова М.К., Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. 

93.  Проведение серии мастер-классов, 
приуроченных к профессиональным 
праздникам "День логопеда" и "День 
дефектолога" 

14-19 

ноября 

Воробьева М.В., Саблева А.С. 

94.  Круглый стол в рамках заседания 
Советов факультета  на тему: 
«Актуальные вопросы реализации 
образовательных программ по 
экономическим направлениям 
подготовки» 

25 ноября Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. 

95.  Круглый стол в рамках Дня психолога в 
России и года Семьи «Ступени 
семейного счастья» 

25 ноября 
2024 года 

Небродовская-Мазур Е.Ю. 

96.  Посещение Музея психологии, 
дефектологии и логопедии 

ноябрь Воробьева М.В., Дрокина О.В., 
Сорокина И.А. 

97.  Серия: Мастер-класс в рамках Дня 
психолога в России:   «Час с 
психологом» 

ноябрь Анисимова О.А., Араканцева Т.А. 

98.  III Ежегодная Международная научно-

практическая конференция 

«Современное образовательное 
пространство  
в контексте ведущих  
социально-экономических вызовов» 

Секция «Образовательные системы в 
современном мире» 

27 ноября Лях Ю.А., Третьяков А.Л. 

99.  Серия тренингов: «Технология 
саногенного мышления на службе 
психического здоровья и 
благополучия». Работа с обидой 

ноябрь Кузнецова Е.С. 

100. Посещение Музея Психологии декабрь Анисимова О.А., Третьяков А.Л. 
101. Круглый стол "Путь к профессии 

(логопед/дефектолог): от науки к 
практике" 

декабрь Антипова Ж.В., Саблева А.С., 
Воробьева М.В. 

102. Практический вебинар «Инструменты 
оптимизации авторского профиля в 
Российском индексе научного 

20 

декабря 

Лях Ю.А., Третьяков А.Л. 
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цитирования (РИНЦ) научной 
электронной библиотеки Elibrary» 

103. Участие в Общероссийском 
образовательном форуме «Россия 
студенческая» (уроки истории) 

декабрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

104. Серия: Мастер-класс 

«Стрессоустойчивость» 

январь Анисимова О.А, Егорычева И.Д. 

105. Межвузовский конкурс студентов 
«Экономика, управление, финансы» 

12 

февраля 

Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., 

106. Межвузовский конкурс студентов 
«Экономика, управление, финансы» 

февраль Межвузовский конкурс студентов 
«Экономика, управление, 
финансы» 

107. II Всероссийский семинар-практикум 
«Практические методы повышения 
учебной мотивации обучающихся» 

февраль Лях Ю.А.,Третьяков А.Л. 

108. Международная научно-практическая 
конференция по Финансам и экономике 
«Современное образовательное 
пространство в контексте ведущих 
социально-экономических вызовов» 

март Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. 

109. Серия тренингов: «Технология 
саногенного мышления на службе 
психического здоровья и 
благополучия». Устойчивость к 
факторам эмоционального выгорания 

март Кузнецова Е.С. 

110. Всероссийский конкурс по психологии 
«Юный психолог» 

1 апреля Небродовская-Мазур Е.Ю., 
Кузнецова Е.С., Дроздова И.А.  

111. Серия: Мастер-класс 

«Арт-терапия. Теория и психология 
цвета» 

апрель Анисимова О.А. 

112. 3-я Международная научно-

практическая конференция 
«Психологическая наука и практика на 
пересечении технологий» 

18-20 

апреля 

Небродовская-Мазур Е.Ю., 
Кузнецова Е.С. 

113. VII Международная 

научно-практическая конференция 

«Экологическое образование и 
воспитание детей младшего возраста: 
проблемы, опыт, перспективы 
развития» 

апрель Лях Ю.А.; 
Третьяков А.Л. 

114. Серия тренингов: «Технология 
саногенного мышления на службе 
психического здоровья и 
благополучия». Тренинг личной 
эффективности 

май Кузнецова Е.С. 

115. II Ежегодный научно-

исследовательский семинар по 
воспитанию и развитию личности 

май Лях Ю.А., Третьяков А.Л. 
 

116. Круглый стол: "Советские психологи в 
годы Великой Отечественной войны" 

май Анисимова О.А., Третьяков А.Л. 
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Модуль 6. Профессионально-трудовое воспитание 

117. Всероссийская неделя родительской 
компетентности, Школа мам и пап 
"Ребенок с ОВЗ  как поддержать в 
течение учебного года" 

16 

сентября 

Саблева А.С., Лобачева Е.К. 

118. Всероссийская неделя родительской 
компетентности, Школа мам и пап 
"Чтение с увлечением. Как ребенку 
стать читателем" 

18 

сентября 

Антипова Ж.В., Воробьева М.В. 

119. Участие в Олимпиаде по русскому 
языку и языкознанию для логопедов, 
коррекционных педагогов и психологов, 
в рамках проведения VI недели 
информированности о дислексии 

21 

сентября 

Воробьева М.В., Саблева А.С., 
Покровская Ю.А. 

120. Встреча с успешными представителями 
профессии (производственниками). 
Серия «Живые диалоги» 

25 

сентября 

Чистякова М.К. 

121. Встреча с выпускниками факультета, 
тема: "Как я открыла логопедический 
центр и успешно помогаю детям с 
речевой патологией" 

25 

сентября 

Воробьева М.В., Саблева А.С. 

122. Проведение Экскурсии в АО 
«Россельхозбанк» 

26 

сентября 

Чистякова М.К.,Иорданиди И.Ф., 
Мисенева И.А., Собченко Н.В. 

123. Открытая лекция «Игры и игрушки в 
жизни современных детей» 

8 октября Кузнецова Е.С. 

124. Общероссийская ежегодная 
образовательная акция «Всероссийский 
экономический диктант» 

15 

октября 

Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. 

125. Серия тренингов: «Технология 
саногенного мышления на службе 

психического здоровья и 
благополучия». Стартовый тренинг. 

октябрь Кузнецова Е.С. 

126. Мастер-класс: «Методики успешных 
практик по финансовой грамотности» 

22 

октября 

Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 

127. Российская государственная 
библиотека. Логопедический диктант 

24 

октября 

Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. 

128. Участие в проекте «Грамотный 
инвестор» совместно с Банком России 

12 ноября Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 

129. Посещение музея Главной Военной 
прокуратуры 

декабрь Небродовская-Мазур Е.Ю. 

130. Открытая лекция «Мир, в котором я 
живу» (о детях и гаджетах) 

январь Кузнецова Е.С. 

131. Посещение Центрального музея 
Вооруженных сил Российской 
Федерации 

январь Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф., 
Небродовская-Мазур Е.Ю. 

132. Проведение Экскурсии в Центробанк 23 января Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. 

133. Встреча с успешными выпускниками 
кафедры 

февраль Анисимова О.А., Корчагин В.В. 
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134. Встреча с успешными выпускниками 
факультета 

февраль Воробьева М.В., Саблева А.С. 

135. День карьеры март председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

136. Круглый стол, приуроченный к 
Всемирному дню распространения 
информации о проблеме аутизма 

2 апреля Воробьева М.В., Саблева А.С.  

137. Интервью «Встреча без галстуков» 10 апреля Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. 

138. Олимпиада для школьников по 
проектной деятельности в области 
экономики «ИНТЕГРАЦИЯ» 

29 апреля Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. 

 

139. Заседание школы экономиста 15 мая Чистякова М.К.,Мисенева И.А., 
Собченко Н.В., Иорданиди И.Ф. 

140. Серия открытых занятий в 
"Логопедической мастерской" 

май Воробьева М.В., Саблева А.С., 
Медведева О.В. 

Модуль 7. Экологическое воспитание 

141. Участие в экологическом диктанте 
«ЭкоТолк» 

10-17 

сентября 

председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

142. Экскурсия в Ботанический сад 30 

сентября 

Чистякова М.К., куратор первого 
курса 

143. Акция «Покормите птиц зимой» ноябрь-

апрель 

председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

144. Сбор материалов для рециклинга вв 
течение 
года 

председатель студенческого 
совета 

145. Участие в экологическом диктанте ноябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

146. Участие во всероссийском субботнике апрель председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП  

147. Мастер-класс (роспись шопперов) 
(приуроченный к Дню Земли) 

апрель проректор по ВДиМП  

Модуль 8. Физическое воспитание и формирование ЗОЖ 

148. Участие в турнире «Всероссийская 
киберспортивная студенческая лига»
   

сентябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

149. Участие в Студзачете АССК России в 
рамках Всероссийского проекта 
«Вокруг спорта» 

сентябрь-

октябрь 

Хусаинов В.Х., председатель ССК 

150. Осенний кросс на Кубок ректора 11 

сентября 

Хусаинов В.Х., председатель ССК 

151. Мероприятия Ассоциации спортивных 
студенческих клубов 

вв 
течение 
года 

председатель ССК, проректор по 
ВДиМП, Хусаинов В.Х. 

152. Участие во Всероссийской акции 
«СтудЗабег» (Легкоатлетический 
марафон АССК) 

25 

сентября 

Хусаинов В.Х., председатель ССК 

153. Спартакиада: турнир по мини-футболу октябрь Хусаинов В.Х., председатель ССК 

154. Спартакиада: турнир по настольному ноябрь председатель студенческого 
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теннису совета, проректор по ВДиМП 

155. Флешмоб «БерегиЗдоровье» ноябрь председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

156. Спартакиада: турнир по дартсу декабрь Хусаинов В.Х., председатель ССК 

157. Спартакиада: турнир по шахматам декабрь Хусаинов В.Х., председатель ССК 

158. Конкурс студенческих социальных 
плакатов и социальных роликов 
антинаркотической направленности «Я 
выбираю жизнь» 

февраль председатель студенческого 

совета, проректор по ВДиМП 

159. Спартакиада: пулевая стрельба февраль Хусаинов В.Х., председатель ССК 

160. Участие в турнире «Всероссийская 
киберспортивная студенческая лига» 

февраль председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

161. Спартакиада: лыжные гонки февраль Хусаинов В.Х., председатель ССК  
162. Турнир по волейболу, посвященный 

Дню космонавтики «Поехали!» 

апрель Хусаинов В.Х., председатель ССК 

163. Спартакиада: турнир по волейболу апрель Хусаинов В.Х., председатель ССК  
164. Вебинар «Особенности подготовки к 

марафону и полумарафорну» 

апрель Хусаинов В.Х. 

165. Спартакиада: турнир по стритболу май Хусаинов В.Х., председатель ССК 

166. Акция «Обменяй сигарету на конфету» май председатель студенческого 
совета, проректор по ВДиМП 

167. Закрытие Спартакиады май Хусаинов В.Х., председатель ССК 

 

9. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ 
ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ 

   

В целях доступности получения высшего образования по данной 

ОПОП ВО инвалидам и лицам с ОВЗ в образовательной организации 

обеспечиваются условия для реализации инклюзивного обучения, которое 

предполагает наличие совместной образовательной среды инвалидов и лиц с 

ОВЗ и обучающихся, не имеющих таких ограничений. 
Для создания и поддержания в образовательной организации 

совместной образовательной среды, организации процесса обучения 

инвалидов и лиц с ОВЗ предусматривается: 
– формирование безбарьерной архитектурной среды, 

обеспечивающей возможность беспрепятственного доступа лиц с ОВЗ 

в здания и помещения образовательной организации; 
– обеспечение образовательного процесса кадрами, 

соответствующей квалификации; 
– социокультурная реабилитация, содействие трудоустройству 

выпускников с ОВЗ (презентации и встречи с работодателями 
обучающихся старших курсов, индивидуальные и групповые 
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консультации обучающихся и выпускников по вопросам 

трудоустройства, мастер-классы и тренинги). 
В Университете созданы специальные условия для получения высшего 

образования обучающимися с ОВЗ и реабилитации инвалидов. Расстановка 

оборудования и мебели в аудиториях, предназначенных для организации 

учебного процесса в академических группах с инвалидами и лицами с ОВЗ, 
позволяет обеспечивать возможность подъезда и разворота инвалидной 

коляски для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата; 

для обучающихся с нарушениями зрения и слуха – возможность 

беспрепятственного передвижения. Рабочие места в учебных аудиториях 

определяются с учетом антропометрических данных обучающихся. При 

наличии запросов от обучающихся или по рекомендации педагога-

психолога для представления учебного материала создаются контекстные 

индивидуально ориентированные мультимедийные презентации. 
Образование обучающихся с ОВЗ предусмотрено как совместно с другими 

обучающимися. Для обучающихся-инвалидов программа адаптируется в 

соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида и по 
его личному заявлению. При обучении в образовательной организации по 

программам магистратуры предусмотрено бесплатное обеспечение 

специальными учебниками и учебными пособиями, иная учебная 

литература. 
Предусмотрена разработка адаптированных образовательных 

программ и учебно-методического обеспечения для лиц с ОВЗ: 
– индивидуализация учебного плана и графика посещения занятий; 
– введение специализированных адаптационных дисциплин в 

образовательную программу; 
– содействие в определении мест прохождения учебных и 

производственных практик; 
– проведение текущей и итоговой аттестации с учетом особенностей 

нозологий инвалидов и лиц с ОВЗ; 
– применение дистанционных образовательных технологий- вебинаров, 

виртуальных лекций, обсуждений вопросов освоения дисциплин в 

рамках чатов, форумов, выполнение совместных работ с применением 

технологий проектной деятельности. 
Сведения о специальных условиях, предоставляемых образовательной 

организацией лицам с ОВЗ и инвалидам представлены в таблице. 
 

 

Сведения о специальных условиях для получения образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья 

 

Таблица 5 
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№ 
п/п 

Условия для получения образования 

обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья 

Наличие условий для получения 

образования обучающимися с 

ограниченными возможностями 

здоровья (да/нет, комментарии) 
1. Обеспечение  беспрепятственного 

доступа обучающихся с ОВЗ, имеющих 

нарушения опорно-двигательного 

аппарата, в учебные помещения и другие 

помещения соискателя лицензии 

(лицензиата), а также их пребывания в 

указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов, лифтов, локальных 

пониженных стоек-барьеров; при 

отсутствии лифтов аудитории для 

проведения учебных занятий должны 

располагаться на первом этаже) 

– входные группы учебных корпусов и 

общежитий оборудованы специальными 

средствами сигнализации и необходимой 

системой видеонаблюдения для помощи 

маломобильным группам  населения и 

необходимой системой видеонаблюдения. 

2. Предоставление услуг ассистента, 
оказывающего обучающимся с ОВЗ 

необходимую техническую помощь, в 

том числе услуг сурдопереводчиков и 

тифлосурдопереводчиков 

В вузе предоставляются услуги ассистента, 
оказывающего обучающимся с ОВЗ 

необходимую техническую помощь 

3. Адаптированные образовательные 

программы (специализированные 

адаптационные предметы, дисциплины 

(модули) 

Для инвалидов и лиц с ОВЗ разработаны 

адаптационные дисциплины (модули) для 

дополнительной индивидуализированной 

коррекции нарушений учебных и 

коммуникативных умений, 
профессиональной и социальной адаптации: 
«Коммуникативный 

практикум», «Технологии 

интеллектуального труда», 
«Психологическая безопасность субъекта 

образовательного процесса», «Адаптивный 

курс для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья». 
Для обучающихся из числа инвалидов и лиц 

с ОВЗ разрабатываются адаптированные 
образовательные программы 

4. Специальные учебники, учебные пособия 

и дидактические материалы, в том числе 

в формате печатных материалов 

(крупный шрифт или аудиофайлы) 

Электронная библиотека института, а также 

электронные библиотечные системы, с 
которыми заключены договора, содержат 

полнотекстовые издания, аудиокниги, и 

имеют версии для 

слабовидящих 

5. Размещение в доступных для 

обучающихся с ОВЗ, являющихся 

слепыми или слабовидящими, местах и в 

адаптированной форме (с учетом их 

особых потребностей) справочной 

информации о расписании учебных 

занятий 

– справочная информация о расписании 

учебных занятий размещена в локальной 

сети ИНФО-вуз; 
– институт располагает оборудованием, 
позволяющим пользоваться информацией 

слепыми и слабовидящими: электронный 

ручной видеоувеличитель B72, 
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позволяющий читать на мониторе любой 

плоскопечатный текст (книги, журналы, 
газеты) слабовидящим с остротой зрения от 

0,005%; портативный тактильный дисплей 

Брайля «Focus 14 Blue», обеспечивающий 

комфортную работу на компьютере для 
незрячих и слабовидящих обучающихся; 
документ-камера Classic Solution DC3, 

позволяющая сканировать документы 

различного формата с целью представления 

их содержания для слабовидящих на 

большом мониторе; программы экранного 

доступа для ЭВМ SuperNova Magnifier & 

Screen Reader с функцией экранного 

увеличения, поддержкой речевого выхода, а 

также возможностью ввода/вывода текста 

посредством шрифта Брайля 

 

6. 
Дублирование звуковой справочной 

информации о расписании учебных 

занятий визуальной (установка 

мониторов с возможностью трансляции 

субтитров) 

– в институте нет обучающихся инвалидов и 

лиц с ОВЗ, для которых необходимо 

дублирование звуковой справочной 

информации; 
имеется портативная информационная 

индукционная система «Исток А 2», 
предназначенная для передачи 

аудиоинформации лицам с нарушенной 

функцией слуха 

 
7. 

Оснащение зданий  и сооружений 

системами противопожарной сигнализации 
и оповещения с  дублирующими  

световыми устройствами 

Здание университета оснащено 

противопожарной звуковой сигнализацией. 

8. Наличие адаптированного сайта 

 

www.mpsu.ru  

9. Наличие на сайте учреждения информации 

об условиях обучения обучающихся с 

ОВЗ 

www.mpsu.ru 

10. Наличие нормативного правового 

локального акта, регламентирующего 
работу с обучающимися с ОВЗ 

Положение об организации образовательного 

процесса для обучения инвалидов и лиц с 

ОВЗ с учетом особенностей их 

психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья  

 
 

11. 

Наличие в штате организации 

педагогических работников, имеющих 

основное образование и (или) получивших 

дополнительное образование для обучения 

обучающихся с ОВЗ 

В числе сотрудников Университета 

имеются педагог-психолог, медик имеющие 

соответствующее образование, сотрудники, 
прошедшие повышение квалификации. 

 
12. 

Наличие в штате организации ассистента 

(помощника), оказывающего 

обучающимся необходимую 

методическую, техническую помощь 

В должностные инструкции сотрудников 

Университета включено оказание 

обучающимися необходимой технической и 

методической помощи обучающимся 

   

http://www.mpsu.ru/
http://www.mpsu.ru/
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    Приложение 1 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 
государственным образовательным стандартом по направлению 

подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование 
 

№ 
п/п 

Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 
1 01.001 Профессиональный стандарт «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере 
дошкольного, начального общего, основного 
общего, среднего общего образования) 
(воспитатель, учитель)» 

2 01.002 Профессиональный стандарт «Педагог-
психолог (психолог в сфере образования)» 
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                                                                                                                                                   Приложение 2 

 

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной 
деятельности выпускника программ магистратуры по направлению подготовки 

44.04.02 Психолого-педагогическое образование 

 
Код и 

наименование 
профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование уровень 
квалификации 

наименование код уровень 
(подуровень) 

квалификации 

01.001 А Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
образовательного процесса в 
образовательных 
организациях дошкольного, 
начального общего, 
основного общего, среднего 
общего образования 

6 Общепедагогическая 
функция. Обучение 

A/01.6 6 

6 Развивающая 
деятельность 

A/03.6 6 

01.001 А Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации основных 
общеобразовательных 
программ 

5-6 Педагогическая 
деятельность по 
реализации программ 
дошкольного образования 

 

B/01.5 

 

5 

5-6 Педагогическая 
деятельность по 
реализации программ 
основного и среднего 
общего образования 

B/03.6 

 

6 

01.002 А Психолого-педагогическое  
сопровождение  
образовательного процесса в 

7 Психолого-

педагогическое и 
методическое 

A/01.7 7 
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образовательных  
организациях общего,  
профессионального и  
дополнительного  
образования, сопровождение 
основных и дополнительных  
образовательных программ 

сопровождение 
реализации основных и 
дополнительных 
образовательных 
программ 

7 Психологическая 
экспертиза (оценка) 
комфортности и 
безопасности 
образовательной среды 
образовательных 
организаций 

A/02.7 7 

7 Психологическое 
консультирование 
субъектов 
образовательного 
процесса 

A/03.7 7 
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