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1.  Аннотация к дисциплине 

  Рабочая программа дисциплины «Методы исследования  

социализации личности»  составлена в соответствии с требованиями 

Федерального Государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению 37.04.01 Психология № 841 от 29.07.2020 г. 

Дисциплина входит в обязательную часть Блока 1.  

Дисциплина  читается на 2 курсе в 4 семестре 3 з.е.  108  час и заканчивается 

зачетом. 

На основе рассмотрения классификации методов научных  исследований в 

области социализации человека,  оценки выполненных специалистами 

исследований, сформировать у магистров  целостное представление на основе 

методологии о конкретных методах изучения социализации, ее нарушений и 

процессов, связанных с положением человека в обществе, возможностей 

оказания помощи в современном мире. 

Дисциплина дает представление о психологии социализации  человека в 

обществе. Раскрывает уровни социализации на разных возрастных этапах. 

общения в его межличностных и межгрупповых формах, формирования 

социально-психологических свойств и качеств личности,  с использованием  

методов изучения  социализации. С опорой на  исследования механизмов 

образования и функционирования групп, а также развитее умений, навыков 

установления регулирования и укрепления социально-психологических 

процессов в социальной группе с учетом личностных особенностей индивидов 

и группы в целом на основе понимания современных концепций социализации 

современного человека. 

.  

 

 

 

 

 

 



1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

 
1.1.Цель и задачи дисциплины 

 

Цели освоения дисциплины:  

• повышение образовательного уровня магистров  в области общей теории 

социализации личности в  психологии; 

• формирование у магистров системы знаний, умений, навыков в области 

диагностики социализации человека в обществе; 

• овладение  методами и методиками изучения социализации человека; 

• развитие у студентов личностных качеств, необходимых для выполнения 

профессиональной психологической деятельности.  

 

Задачи дисциплины: 

 - направленны на решение профессиональных проблем в области 

взаимодействия психолога с людьми разного возраста: просветительско-

профилактической; консультативной. 

Направлены на формирование представлений о методах практической 

работы психолога в изучении социализации с различными возрастными 

группами; 

− на формирование представлений о специфике применения различных 

методов и форм работы психолога с людьми, имеющими нарушения 

социализации 

− развитие навыков рефлексии; 

− Формирование навыков психологического анализа результатов 

проведенной психологической работы 

− отработку навыков определения уровня социализации и ее нарушений; 

− формирование навыков  для профессиональной деятельности магистровов. 

1.2  Планируемые результаты обучения  
В результате освоения данной дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции: 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

ОПК-7. Способен вести просветительскую и психолого-профилактическую 

деятельность среди различных категорий населения с целью повышения психологической 

культуры общества и понимания роли психологии в решении социально и индивидуально 

значимых задач в сфере охраны здоровья и смежных с ней областей 

ПК - 1 Способен выявлять потребности в основных видах психологических 

услуг населению, организовывать работу психологической службы в 

организациях, помощи населению и проводить оценку психологической 

безопасности и комфортности среды проживания населения. 

 

В результате освоения дисциплины магистр должен овладеть 

следующими знаниями и умениями. 

 



 Знать:  

➢ О предмете, методологии и основных методах исследования, этапах 

социализации личности, о базовых категориях и понятиях, ключевых 

проблемах.  

➢ Определение понятий социализации и методах ее изучения, 

закономерности и тенденции нормального и нарушенного  в результате  

социализации аномального развития человека; основы подготовки 

психодиагностического заключения относительно функционирования 

ведущих сфер личности в этапах социализации. 

Уметь: 

➢ Ориентироваться в психологической литературе, анализировать с 

опорой на психологические знания разнообразные ситуации  

социализации человека, складывающиеся в быту и профессиональной 

деятельности , подбирать соответствующие  проблеме  методы и 

методики.  

➢ Определять  вероятные направления социализации личности в разные 

возрастные периоды, индивидуальные особенности, мотивацию, 

внутреннего мира личности; в доступной форме формулировать выводы 

относительно особенностей функционирования ведущих сфер 

личности. 

Владеть:  

➢ Навыками постановки и решения собственно психологических задач в 

рамках своей профессиональной деятельности и частной жизни.  

➢ Навыком творческого решения различных, в том числе нестандартных, 

профессиональных задач в области психологии; основами 

интерпретации результатов применения методик диагностики ведущих 

сфер личности. 

➢ Набором  методов  и методик и возможностью их применения в 

профессиональной  деятельности. 

 

 

2.МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 
Дисциплина входит в обязательную часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

и является обязательной для изучения.  

Данная учебная  дисциплина  непосредственно связана с такими 

дисциплинами как «Проблемы  социализации личности», «Социализация в 

современном  образовательном  пространстве» « Методология и методы 

написания статьи». Первоначальными требованиями к компетентности 



магистров для освоения данной дисциплины являются: знания по социальной 

психологии, психологии общения, психологии личности. 

 

3.ОБЪЕМ И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

 
3.1.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Объем дисциплины  108 час   3 з.е 

Показатель объема дисциплины Форма обучения 

Очная Очно-заочная 

Объем дисциплины в зачетных 

единицах 

3 з.е. 

Объем дисциплины в часах 108 

Контактная работа: 34.2 34.2 

  Лекции 10 10 

в том числе, в электронной форме 10 10 

  Практические занятия 22 22 

в том числе, в электронной форме 22 22 

  Контактные часы на 

промежуточную аттестацию: 

0.2 

 Зачет  0.2 

Самостоятельная работа 65 65 

Контроль 7.8 

Форма промежуточной аттестации: зачет во 2 семестре  

 
 

 

3.2.СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

%

п/п 

Наименование 

темы (раздела) 

дисциплины 

(модуля) 
(с кратким 

содержанием темы 

(раздела) 

Общая 

трудоёмкос

ть в 

акад.часах 

Лекции  Практически

е . 

СР 

1 Понятие о научных 

методах. 

Классификация  

методов, виды 

методов. 

Методики и их 

отличие  от метода. 

 

18 3 4 11 

2   Научное 

исследование. 

Проблема и тема 

научного 

исследования. 

19 5 4 10 



Методы 

теоретического 

исследования. 

3  Наблюдение, 

эксперимент и 

измерения. Методы 

научного 

эксперимента. 

Моделирование и 

вычислительный 

эксперимент. 

18 4 4 10 

4  Ошибки измерений. 

Математическая 

обработка 

результатов 

эксперимента. 

Формы 

представления 

результатов 

экспериментальных 

исследований. 

научного  познания 

17 3 4 10 

      

      

 Подготовка к 

экзамену (зачету) 

65   65 

 Итого: 108 10 22 65 
 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

№ 

п/п 
Наименование раздела дисциплины 

Вид самостоятельной работы обучающихся 

1 Понятие о научных методах. 

Классификация  методов, разработка 

методов, виды методов. 

Методики и их отличие  от метода. 

Виды  методик. Использование  гугл -

форм в исследовании. 

 

Подготовка сообщений для выступления на 

практическом занятии.  

Подготовка выступления на круглом столе 

Работа с литературой по подготовке доклада.  

Знакомство с разными видами научных 

исследований 

2   Научное исследование, его виды. 

Специфика  подбора методов и методик 

для  научного исследования.. Проблема 

и тема научного исследования. 

Методы теоретического исследования 

Работа с конспектом лекции, учебниками 

Подготовка доклада. 

Подготовка сообщений  на практическом 

занятии по вопросам.  

3 Наблюдение, эксперимент и методы 

измерения. Методы научного 

эксперимента. Моделирование и 

вычислительный эксперимент. 

Сравнительный  анализ методов в 

психологии, педагогике  и  социальной 

сфере.Квазиэксперимент. 

Работа с электронными источниками и 

учебниками 

Работа над конспектом лекции 

Подготовка к собственному  научному  

исследованию 

Подготовка доклада 



4 Ошибки измерений. 

Математическая обработка результатов 

эксперимента. 

Формы представления результатов 

экспериментальных исследований. 

научного  познания 

Работа с научными статьями 

Работа с учебниками 

Подготовка текстов сообщений  для 

практических занятий  

Работа со словарями и справочниками 

Подготовка  презентаций для выступлений 

 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

7.1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

Указывается перечень компетенций в процессе освоения образовательной 

программы. 
№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

(модуля) 

Средства текущего 

контроля успеваемости1 

 

Перечень 

компетенций  

1 Понятие о научных 

методах. 

Классификация  методов, 

виды методов. 

Методики и их отличие  от 

метода. 

 

1.  Круглый стол 

         (доклад) 

УК-1; ОПК-7; ПК-1 

2   Научное исследование. 

Проблема и тема научного 

исследования. 

Методы теоретического 

исследования. 

2.Доклад УК-1; ОПК-7; ПК-1 

3  Наблюдение, 

эксперимент и измерения. 

Методы научного 

эксперимента. 

Моделирование и 

вычислительный 

эксперимент. 

        3.Тестирование  

       4. Презентация анализа  

научной  статьи 

УК-1; ОПК-7; ПК-1 

4  Ошибки измерений. 

Математическая 

обработка результатов 

эксперимента. 

Формы представления 

результатов 

экспериментальных 

исследований. научного  

познания 

4. Реферат с презентацией УК-1; ОПК-7; ПК-1 

 

Типовые задания для проведения  текущего контроля  успеваемости 

 

Оценочное средство 1. Круглый  стол (доклад) 

Примерные темы круглого стола 

 

1. Классификация  методов  научного  исследования. 

                                                           
1 В рейтинг-плане эти мероприятия обозначены в п. 2 



2. Наука и ее роль в современном социуме. 

3. Сложности выбора  методов  и методик для изучения  проблем  социально-

гуманитарных наук. 

4. Новые методы  в социальной сфере и подходы к изучению  социализации 

человека. 

 

1.Основные требования к оформлению отчетов о результатах 

исследований.  

2. Процедура интерпретации полученных в ходе исследования данных.  

3. Подведение результатов исследования и их апробация. 

 4.Внедрение результатов исследования в социальной работе по 

социализации.. 

           5. Соотношение адекватности методов и методик  при исследовании. 

           6.Анализ предмета науки на примере предмета психологии 

7. Особенности  применения  методик  в  исследовании ( на примере 

анализа авторефератов) 

8. Научные и практические  исследования, специфика  подбора методов и 

методик. 

    

       Критерии и шкалы оценивания участия в  круглом столе 

 

Критерии Требования 

не 

выполнены 

Имеются 

существен

ные 

недостатк

и  

Есть 

резерв 

или есть 

некоторы

е 

недостатк

и 

Требование 

выполнено на 

оптимальном 

уровне 

1.Программный материал усвоен, 

знание терминов и определений 
0 1 2 3 

2.Корректность употребления 

терминов и понятий 
0 1 2 3 

3.Полнота ответа( ответ содержит все 

необходимые положения, они 

раскрыты и конкретизированы 

0 1 2 3 

4.Ясно и четко изложен материал, 

логичное и грамотное построение 

ответа 

0 1 2 3 
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Оценочное средство 2. Доклад 

Примерный перечень тем для доклада: 

 
1. Соотношение адекватности методов и методик  при исследовании. 

2. Анализ предмета науки на примере предмета психологии 

3. Особенности  применения  методик  в  исследовании ( на примере анализа 

авторефератов) 

4. Научные и практические  исследования , специфика  подбора методов и методик. 

5. Проблемы науки в  современном социуме. 

6. Субъекты научного исследования. Понятие научного сообщества 



7. Способы трансляции научного знания 
       8.  Этические нормы науки 

       10. Наука в системе социальных ценностей 

        11.Внутринаучные ценности и социокультурная детерминация науки 

        12.Смена ценностных приоритетов и перспективы науки 

         13.Человечество перед лицом глобальных угроз 

         14..Духовно-нравственные аспекты глобального кризиса человечества 

         15. Специфика социогуманитарного познания 

 Критерии и шкала оценивания доклада 

Критерии 

Оценка 

Т
р

еб
о
в

а
н

и
е 

н
е 

в
ы

п
о
л

н
ен

о
 

Е
ст

ь
 р

ез
ер

в
ы

 и
л

и
 

н
ек

о
т
о
р

ы
е 

н
ед

о
ст

а
т
к

и
 

Т
р

еб
о
в

а
н

и
е 

в
ы

п
о
л

н
ен

о
 

н
а
 о

п
т
и

м
а
л

ь
н

о
м

 у
р

о
в

н
е
 

1 Выполнение доклада в отведенный срок 0 2 3 

2 Владение необходимыми знаниями по изучаемой научной теме 0 2 3 

3 Способность дискутировать относительно аспектов доклада 0 2 3 

4 Оформление доклада соответствует всем требованиям 0 2 3 

5 Использование литературных источников и их грамотное 

оформление 
0 2 

3 
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  Оценочное  средство  3. Презентация  анализа научной  статьи. 

Критерии и шкала оценивания презентации научной статьи 

Критерии 

Оценка 

Т
р

еб
о
в

а
н

и
е 

н
е 

в
ы

п
о
л

н
ен

о
 

Е
ст

ь
 р

ез
е
р

в
ы

 и
л

и
 н

е
к

о
т
о

р
ы

е 

н
е
д

о
ст

а
т
к

и
 

Т
р

еб
о
в

а
н

и
е 

в
ы

п
о
л

н
ен

о
 

н
а
 о

п
т
и

м
а
л

ь
н

о
м

 у
р

о
в

н
е
 

1 Четкость структуры, логика презентации 0 2 5 

2 Полнота отображения всех тезисов доклада в презентации 0 2 5 

3 Баланс текстового материала и рисунков в слайде презентации 0 2 5 

4 Соответствие иллюстративного ряда текстовому материалу 0 2 5 

5 Наличие выводов по теме в презентации 0 2 5 
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Оценочное  средство 4 реферат с презентацией 
1. Проблемная ситуация социологического исследования. 

2. Процесс перевода проблемной ситуации в формулировку проблемы.  

3. Примерная последовательность и структура описания проблемной ситуации. 

4. Критерии и шкала оценивания реферата с презентацией 

Критерии 

Оценка 

Т
р

еб
о
в

а
н

и
е 

н
е 

в
ы

п
о
л

н
ен

о
 

Е
ст

ь
 р

ез
ер

в
ы

 и
л

и
 

н
ек

о
т
о
р

ы
е 

н
ед

о
ст

а
т
к

и
 

Т
р

еб
о
в

а
н

и
е 

в
ы

п
о
л

н
ен

о
 

н
а

 о
п

т
и

м
а
л

ь
н

о
м

 у
р

о
в

н
е
 

1 Выполнение доклада в отведенный срок 0 2 4 

2 Владение необходимыми знаниями по изучаемой научной теме 0 2 4 

3 Способность дискутировать относительно аспектов доклада 0 2 4 

4 Оформление доклада соответствует всем требованиям 0 2 4 

5 Использование литературных источников и их грамотное 

оформление 
0 2 

4 
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5.ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 
5.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

 

Код и наименование компетенции Этапы формирования 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий 
 

1. Работа на учебных 

занятиях (лекции, 

практические  занятия) 

2. Самостоятельная 

работа  

ОПК-7. Способен вести просветительскую и психолого-

профилактическую деятельность среди различных категорий 

населения с целью повышения психологической культуры 

общества и понимания роли психологии в решении социально и 

индивидуально значимых задач в сфере охраны здоровья и 

смежных с ней областей 

1. Работа на учебных 

занятиях (лекции, 

практические  занятия) 

2. Самостоятельная 



ПК-1 

Способен выявлять потребности в основных видах 

психологических услуг населению, организовывать работу 

психологической службы в организациях, помощи населению и 

проводить оценку психологической безопасности и 

комфортности среды проживания населения 

1. Работа на учебных 

занятиях (лекции, 

практические  занятия) 

 

 

5.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

Оцен

иваем

ые 

компе

тенци

и 

Уровень 

сформиро

ван-ности 

Этап формирования Описание показателей Критерии 

оцениван

ия 

Шкала 

оцени-

вания 

УК-1 пороговы

й 

  1.  Работа на учебных 

занятиях. 

  2.Самостоятельная 

работа. 

 

 

Знать особенности 

профессиональной 

деятельности психолога, 

уметь ставить 

профессиональные задачи.  

Уметь устанавливать 

контакт с другими, вести 

диалог. Уметь  управлять 

собой. 

 

конспект, 

устный 

опрос, 

аннотиро

вание 

текста, 

презентац

ия, 

реферат, 

зачет 

41-60 

баллов 

продвину

тый 

  1.  Работа на учебных 

занятиях. 

  2.Самостоятельная 

работа. 

 

 

Знать особенности 

профессиональной 

деятельности психолога, 

уметь ставить 

профессиональные задачи.  

Уметь слушать другого,  

владеть навыками эмпатии, 

установления 

доверительного контакта и 

диалога, убеждению и 

поддержки людей. 

 Владеть навыками 

постановки 

профессиональных задач, 

иметь представление о 

путях их выполнение и 

практические навыки их 

решать. 

конспект, 

устный 

опрос, 

аннотиро

вание 

текста, 

презентац

ия, 

реферат, 

зачет 

61-100 

баллов 

ОПК-

7 

пороговы

й 

  1.  Работа на учебных 

занятиях. 

  2.Самостоятельная 

работа. 

 

 

Знать особенности 

профессиональной 

деятельности психолога, 

уметь ставить 

профессиональные задачи.  

Уметь устанавливать 

контакт с другими, вести 

диалог. Уметь  управлять 

конспект, 

устный 

опрос, 

аннотиро

вание 

текста, 

презентац

ия, 

41-60 

баллов 



собой. 

 

реферат, 

зачет 

продвину

тый 

  1.  Работа на учебных 

занятиях. 

  2.Самостоятельная 

работа. 

 

 

Знать особенности 

профессиональной 

деятельности психолога, 

уметь ставить 

профессиональные задачи.  

Уметь слушать другого,  

владеть навыками эмпатии, 

установления 

доверительного контакта и 

диалога, убеждению и 

поддержки людей. 

 Владеть навыками 

постановки 

профессиональных задач, 

иметь представление о 

путях их выполнение и 

практические навыки их 

решать. 

конспект, 

устный 

опрос, 

аннотиро

вание 

текста, 

презентац

ия, 

реферат, 

зачет 

61-100 

баллов 

ПК-1     пороговы

й 

  1.  Работа на учебных 

занятиях. 

  2.Самостоятельная 

работа. 

 

 

Знать особенности 

профессиональной 

деятельности психолога, 

уметь ставить 

профессиональные задачи.  

Уметь устанавливать 

контакт с другими, вести 

диалог. Уметь  управлять 

собой. 

 

конспект, 

устный 

опрос, 

аннотиро

вание 

текста, 

презентац

ия, 

реферат, 

зачет 

41-60 

баллов 

продвину

тый 

  1.  Работа на учебных 

занятиях. 

  2.Самостоятельная 

работа. 

 

 

Знать особенности 

профессиональной 

деятельности психолога, 

уметь ставить 

профессиональные задачи.  

Уметь слушать другого,  

владеть навыками эмпатии, 

установления 

доверительного контакта и 

диалога, убеждению и 

поддержки людей. 

 Владеть навыками 

постановки 

профессиональных задач, 

иметь представление о 

путях их выполнение и 

практические навыки их 

решать. 

конспект, 

устный 

опрос, 

аннотиро

вание 

текста, 

презентац

ия, 

реферат, 

зачет 

61-100 

баллов 

 

Шкала оценивания устного опроса 

 

Уровень оценивания Критерии оценивания Баллы 



Устный опрос Свободное владение материалом  5 

Достаточное усвоение материала  4 

Поверхностное усвоение материала 3 

Неудовлетворительное усвоение материала  2 

 

Шкала оценивания конспекта  

 

Уровень оценивания Критерии оценивания Баллы 

Конспект  конспект подготовлен по теме изучения 1 

конспект отсутствует  0 

 

 

Шкала оценивания аннотации текста 

 

Уровень оценивания Критерии оценивания Баллы 

Аннотация текста Точность в выявлении основных идей автора; 

показана значимость реализации данной идеи, 

подхода; художественная выразительность 

изложения; логичность изложения; аннотация 

сдана в срок 

10 

Точность в выявлении основных идей автора; 

показана значимость реализации данной идеи, 

подхода; отсутствуют логичность и 

художественная выразительность изложения; 

аннотация сдана в срок 

7 

Точность в выявлении основных идей автора; 

не показана значимость реализации данной идеи, 

подхода; отсутствуют логичность и 

художественная выразительность изложения; 

аннотация сдана в срок 

4 

Неточность в выявлении основных идей 

автора; не показана значимость реализации 

данной идеи, подхода; отсутствуют логичность и 

художественная выразительность изложения; 

аннотация не сдана в срок 

0 

 

 

Шкала оценивания доклада 

 

Уровень  

оценивания 
Критерии оценивания Баллы 

Доклад 

Соответствие содержания теме доклада; глубина 

проработки материала; грамотность и полнота использования 

источников; грамотность речи и владение текстом доклада 

10 

Соответствие содержания теме доклада; глубина 

проработки материала; использовано недостаточное 

количество источников; грамотность речи и владение 

текстом доклада 

7 

Соответствие содержания теме доклада; не достаточная 

глубина проработки материала; использовано недостаточное 

количество источников; грамотность речи и владение 

текстом доклада 

4 



Несоответствие содержания теме доклада; не 

достаточная глубина проработки материала; использовано 

недостаточное количество источников; недостаточное 

владение текстом доклада 

0 

 

Шкала оценивания презентации 

 

Уровень  

оценивания 
Критерии оценивания Баллы 

Презентация 

Соответствие содержания теме; правильная 

структурированность информации; эстетичность 

оформления 

10 

Соответствие содержания теме; правильная 

структурированность информации; недостаточная 

эстетичность в оформлении 

7 

Соответствие содержания теме; отсутствует 

структурированность информации; недостаточная 

эстетичность в оформлении 

4 

Несоответствие содержания теме; отсутствует 

структурированность информации; недостаточная 

эстетичность в оформлении 

0 

 

5.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения образовательной программы 
 

Примерные задания для устных опросов 

1. Составьте в группе и обсудите список агентов социализации на 

различных этапах развития личности. 

2. Обсудите в группе: какие проблемы испытывает человек на 

послетрудовой стадии социализации.  

3. Изучите периодизацию социализации, принятую в отечественной и 

зарубежной психологии  и составьте их сравнительную характеристику. 

4. Объясните с точки зрения социализации, почему пожилые люди 

испытывают больший дискомфорт в современном российском 

обществе, чем молодые? 

5.  Выберите из перечисленных функций те, которые выполняют 

социализацию в обществе: 

- введение индивида в мир культуры данного общества; 

- создание условий для эффективной совместной деятельности людей; 

- создание норм социальной стабильности и порядка. 

Обоснуйте свой ответ.  

6. Раскройте понятие  «коррекционное воспитание».  

7. Обсудите в группе: каких организациях осуществляется коррекционное 

воспитание? Задачи и содержание коррекционного воспитания.  

8. Перечислите условия, при которых коррекционное воспитание 

становится более эффективным. 



 

Примерная тематика докладов 

1.Понятия социализации,  адаптации, дезадаптации и депривации в 

социальной психологии. 

2.Основные институты социализации на разных этапах онтогенеза. 

3. Специфика социализации человека, воспитывающего вне общества (среди 

животных). 

4. Особенности поведения человека, испытывающего проблемы 

социализации. 

5. Поведение депривированного человека. 

6.Уровни  дезадаптации человека. 

7.Этапы социализации человека. 

8. Функции языка как одного из основных средств социализации человека. 

9. Основные психологические эффекты социализации на каждом возрастном 

этапе. 

10.Социальная  среда: виды, особенности влияния на социализацию.  

 

Примерная тематика презентаций 

1.Основные элементы  социальной  среды на каждом этапе онтогенеза. 

2.Роль норм и правил в процессе  социализации человека. 

3.Факторы влияния социального  окружения  на личность. 

4.Содержание психологических эффектов  социализации. 

5.Эффекты  социализации человека. 

6.Процесс формирования Я-концепции человека. 

7.Основные условия  социализации ребенка и взрослого. 

8.Роль национальных традиции в процессе социализации. 

9.Роль ценностей в социализации человека. 

10.Роль  привязанности в социализации ребенка. 

11.Неудачная  социализация  человека и ее причины. 

12.Ресоциализация и ее формы. 

13.Реабилитация и ее формы. 

14.Причины неудачной  социализации у детей и подростков. 

15.Социальная и педагогическая запущенность детей. 

16.Психологические  последствия  неудачной  социализации взрослых. 

 
Вопросы к зачету по дисциплине 

1.Раскройте понятия: социализация,  адаптация, дезадаптация, депривация 

2.Перечислите  основные институты  социализации. 

3. Перечислите специфику социализации человека, воспитывающего вне 

общества (среди животных). 

4. Характеристика поведения человека с проблемами социализации (на 

каждом этапе онтогенеза) 

5. Поведение депривированного человека. 

6. Перечислите  уровни  дезадаптации человека. 

7. Перечислите этапы социализации человека. 



8. Роль языка как средства социализации человека. 

9. Основные психологические эффекты  социализации ребенка и взрослого. 

10. Определите  понятие  социальная  среда. 

11.Каково содержание  понятия «психологический  концепт». 

13.Опишите  механизм действия  знака в формировании сознания  человека. 

14.Охарактеризуйте основные элементы  социальной  среды. 

15.Роль норм и правил в процессе  социализации человека. 

16.Факторы влияния социального  окружения  на личность. 

17. Психологические эффекты  социализации. 

18.Опишите эффекты  социализации человека. 

19.Характеристика управления своими эмоциями и чувствами, поведением. 

20.Опишите процесс  формирования Я-концепции в социализации человека. 

21.Перечислите основные условия  социализации. 

22. Функция  национальных традиций в процессе социализации? 

23.Роль ценностей в социализации человека. 

24.Роль  привязанности в социализации ребенка. 

25.Неудачная  социализация  человека и ее причины. 

26.Ресоциализация и ее формы. 

27.Реабилитация детей и взрослых, ее формы, раскройте. 

28.Причины неудачной  социализации у детей и подростков. 

29.Социальная и педагогическая запущенность их причины. 

30.Психологические  последствия  неудачной  социализации взрослых. 

 
 

5.4. Методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций. 

 

Основными формами текущего контроля являются оценка составление 

конспектов, устные опросы, аннотирование текстов, подготовка докладов и 

презентаций. 

Доклад – публичное сообщение на определенную тему, в процессе 

подготовки которого студент использует те или иные навыки 

исследовательской работы. Подготовка докладов предполагается по 

содержащимся в рабочей программе дисциплины темам. 

Написание конспекта (статьи, монографии, учебника, книги и пр.) 

представляет собой деятельность магистранта по созданию обзора 

информации, содержащейся в объекте конспектирования, в более краткой 

форме. В конспекте должны быть отражены основные принципиальные 

положения источника, то новое, что внес его автор, основные 

методологические положения работы, аргументы, этапы доказательства и 

выводы.  

Аннотирование текста (аннотация – краткая характеристика текста, 

книги, статьи, раскрывающая содержание). Фиксируются основные 



проблемы, затронутые в тексте, мнения, оценки, выводы автора. 

Презентация – форма текущего контроля, где, кроме умения работать с 

информацией, используются практические навыки по наглядному 

пространственному ее отображению. 

Максимальное количество баллов, которое может набрать магистрант в 

течение семестра за текущий контроль, равняется 80 баллам.  

Минимальное количество баллов, которые магистрант должен набрать в 

течение семестра за текущий контроль  равняется 40 баллам. 

Максимальная сумма баллов, которые магистрант может получить на 

зачете, равняется 20 баллам. 
Формой промежуточной аттестации является зачет, которые проходит в форме 

устного собеседования по вопросам. 

 

Итоговая оценка формируется путем суммирования полученных баллов за ответы на 

вопросы зачета с баллами, полученными по результатам текущего контроля. 

Баллы конвертируется в оценку «зачтено» -«не зачтено»  по следующей схеме: 
зачтено 41-100 бакалавр показал в ответе в полном объеме  знание теории вопроса, 

привел практические примеры, ответ хорошо структурирован по 

форме; бакалавр показал в ответе   знание теории вопроса, привел 

практические примеры, однако в структурном отношении ответ имеет 

погрешности 

 не 

зачтено 

менее 

40 

бакалавр допускал в ответе   грубые ошибки в освещении теории 

вопроса с неточностями и/или не справился с задачей иллюстрации 

ответа практическими примерами, в структурном отношении ответ 

не продуман.  

Критерии сдачи зачета: 

оценка «зачтено» – выставляется, когда: 

- студент твердо знает предмет;  

- умеет применять теоретические знания для практических ситуаций; 

- демонстрирует умения самостоятельной работы; 

- знает основную и дополнительную литературу по изучаемому предмету; 

- обладает навыками самопрезентации. 

оценка «незачтено» – выставляется, когда: 

- студент  не владеет учебным материалом, излагает его в основном поверхностно; 

- не способен увязать теоретические положения с практической работой; 

- не может продемонстрировать умения самостоятельной работы; 

- не знает основную и дополнительную литературу по изучаемому предмету; 

- не владеет навыками самопрезентации. 

Итоговая оценка формируется путем суммирования полученных баллов за ответы на 

вопросы зачета с баллами, полученными по результатам текущего контроля.  

 
 

6.УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И РЕСУРСНОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Основная литература 



 

1.Мудрик А.В. Социализация человека: учеб. пособие для студ. высш. учеб. заведений / 

А.В. Мудрик — 3-е изд., испр. и доп. — М.: Изд-во Московского психолого-социального 

ин-та, 2011. 

2. Гуревич, П.С. Психология личности [Электронный ресурс]: учеб.пособие.  - М.: 

Юнити-Дана, 2015. - 559с. – Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118128  

3. Социально-педагогическая виктимология: монография/А.В.Мудрик., М.Г.Яковлева. -

Москва.: МПГУ, 2021.- 396с. 

3. Утлик, Э.П. Психология личности [Текст] : учеб.пособие для вузов. - 2-е изд. - М. : 

Академия, 2013. - 320с. 

 

    Дополнительная литература 

1. Колесник, Н.Т. Психология этнической идентичности личности [Текст] : учеб.пособие. 

- М. : МГОУ, 2014. - 200с. 

2. Психология и этика делового общения [Электронный ресурс] : учебник          / В.Ю. 

Дорошенко, Л.И. Зотова, В.Н. Лавриненко и др. - 5-е изд. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 415 

с. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117118 

3. Психология человека и общества [Электронный ресурс]: науч.-прак. исслед. / под ред. 

А.Л. Журавлева. - М. : Институт психологии РАН, 2014. - 336 с. – Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271664  

4. Фиофанова, О.А. Психология взросления и воспитательные практики нового поколения 

[Электронный ресурс]: учеб. пособие. - М. : Флинта, 2012. - 120 с. – Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114741 

  

Интернет ресурсы 

 

1. http://lib.ru/PSIHO. - «Библиотека Мошкова» с подборкой электронных версий книг 

по психологии 

2. http://psylib.myword.ru – Библиотека психологического форума My Word.ru 

3. http://go2bsu.narod.ru/libr/index.htm - Библиотека кафедры психологии БГУ 

4. www.psychology.ru/Library - Библиотека сайта «Psychoogy.ru: Психология на 

русском языке» 

5. http://soc.lib.ru/books.htm- электронная библиотека: социология, психология. 

6. www.pedlib.ru – библиотека психологической и педагогической литературы 

7. www.koob.ru- электронная библиотека: социология, психология и др. 

8. http://ihtik.lib.ru/lib_ru_psychology - электронная библиотека психологический 

раздел 

9. http://www.psycheya.ru – сайт «Психея» 

10. http://www.mgppu.ru – электронный каталог фундаментальной библиотеки МГППУ 

11. http://www.portalus.ru – Всероссийская виртуальная энциклопедия 

12. http://www.psystudy.com – Научный электронный журнал «Психологические 

исследования» http://www.ipras.ru/ - сайт Института психологии РАН 

13. http://www.vygotsky.ru/russian/vygot/vygotsky.htm — Сайт, посвященный Л.С. 

Выготскому; 

14. http://www.pirao.ru/strukt/lab_gr/l-podjun.html — Лаборатория изучения 

психического развития в подростковом и юношеском возрастах ПИ РАО; 

15. http://www.pirao.ru/strukt/lab_gr/l-prof.html — Лаборатория профессионального 

развития личности ПИ РАО; 

16. http://www.pirao.ru/strukt/lab_gr/l-teor-exp.html — Лаборатория теоретических и 

экспериментальных проблем психологии развития ПИ РАО; 

17. http://www.pirao.ru/strukt/lab_gr/g-fak.html — Группа исследования факторов 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118128
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117118
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271664
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114741
http://lib.ru/PSIHO
http://psylib.myword.ru/
http://go2bsu.narod.ru/libr/index.htm
http://www.psychology.ru/Library
http://soc.lib.ru/books.htm-
http://www.pedlib.ru/
http://www.koob.ru-/
http://ihtik.lib.ru/lib_ru_psychology
http://www.psycheya.ru/
http://www.mgppu.ru/
http://www.portalus.ru/
http://www.psystudy.com/
http://www.ipras.ru/


формирования индивидуальности ПИ РАО; 

18. http://www.pirao.ru/strukt/lab_gr/l_det_p.html — Лаборатория научных основ детской 

практической психологии ПИ РАО; 

19. http://www.genesis.ru/pedologia/home.htm — Сайт журнала «Педология»; 

20. http://www.voppsy.ru/ — Сайт журнала «Вопросы психологии»; 

21. http://www.psy.msu.ru/about/lab/ht.html — Сайт Центра психологического и 

профориентационного тестирования «Гуманитарные технологии». 

 

 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЕЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

В процессе изучения дисциплины происходит формирование готовности студентов 

к осуществлению профессиональной деятельности в соответствии с знаниями о 

различных формах делового общения и поведения, овладение словом в официально-

деловой обстановке в соответствии с речевой, логической, психологической, 

вербальной и невербальной культурой, направленной на достижение 

конструктивного результата или договоренности. 

 Задач дисциплины определяют логику совместной и самостоятельной 

деятельности студентов в рамках курса. В его структуре прослеживаются 

теоретический блок, связанный с освоением теоретических знаний, необходимых 

для решения практических учебных задач. Практический блок предполагает 

изучение студентами техник развития сенсорных и умственных развитий детей. 

Серия заданий выполняется в парах, индивидуально, в группах, что учит 

консолидироваться при выполнении учебных и педагогических задач.  

 Работа над темами и заданиями для самостоятельной работы поможет 

будущим специалистам в самообразовании по вопросам, не охваченным вниманием 

в учебной аудитории, а так же позволит закрепить полученные знания и умения.  

Методические рекомендации по написанию конспекта. Конспект – это краткая 

письменная фиксация основных фактических данных, идей, понятий и определений, 

устно излагаемых преподавателем или представленных в литературном источнике. 

Такой вид аналитической обработки материала должен отражать логическую связь 

частей прослушанной или прочитанной информации. Результат конспектирования – 

хорошо структурированная запись, позволяющая обучающемуся с течением 

времени без труда и в полном объеме восстановить в памяти нужные сведения. 

Методические рекомендации при составлении Терминологического словаря - это 

словарь, содержащий термины, изученные обучающимся в ходе лекции, 

самостоятельно изучения предложенной преподавателем по теме научной 

литературы.  Словарь составляется в алфавитном порядке. Составление 

терминологического словаря относится к самостоятельной работе студента и 

оценивается по его полноте и качеству выполнения. 

Методические рекомендации по написанию рефератов 

Реферат - это краткий доклад по заданной преподавателем теме, в котором собрана 

информация из одного или нескольких источников. Реферат может являться 

изложением содержания научной работы, статьи и т.п. При разработке реферата 

обучающийся должен учитывать: - степень раскрытия темы; - какой личный вклад 

он внес в разработку эссе; - логическую структурированность материала; - 

использование постраничных ссылок; - достаточность объема и качества 

используемых источников; - оформление текста и грамотности речи. При написании 

рефератов необходимо выделить проблему обсуждения, составить план реферата, 

выделить смысловые части обсуждаемой проблемы по каждому пункту плана 

реферата, подобрать литературу. Для подбора литературы необходимо пользоваться 

http://www.voppsy.ru/
http://www.psy.msu.ru/about/lab/ht.html


списком дополнительной литературы и списком литературы, рекомендуемой для 

углубленного изучения курса, а также Интернет-ресурсами. 

Оформление реферата: план; основное содержание реферата; выводы; список 

использованной литературы. 

Методические рекомендации по подготовке презентации. Презентация – это 

мультимедийное представление документа или комплекта документов, 

предназначенная для представления их аудитории слушателей.. Цель презентации 

— донести до аудитории полноценную информацию об объекте презентации в 

удобной форме.  

При разработке презентации по заданной преподавателем теме, обучающийся 

должен обратить внимание на: содержание информации; оформление слайдов; стиль 

изложения; объем информации. Поскольку презентация это визуальная форма 

представления материала, обучающийся также должен обратить внимание на 

оформление слайдов: фон, использование цвета, анимационные эффекты, 

расположение информации на странице, шрифты, выделение информации, виды 

слайдов. 

Методические рекомендации к выполнению самостоятельной работы. 

 При самостоятельном изучении дисциплины особое внимание необходимо 

обратить на систему терминов – тезаурус. Понятийный тезаурус педагогической 

науки – это основа, каркас, на котором зиждется дошкольная педагогика, теория 

обучения и воспитания дошкольников. Терминология педагогической науки сложна 

и многообразна, поэтому часто подменяется житейской терминологией. Исходя из 

этого, при самостоятельной подготовке студентов необходимо предусмотреть 

специальную работу с терминологией, предполагающую работу с этимологией 

терминов, а также, выявление различий у сходных терминов. Самостоятельная 

работа студентов включает в себя изучение рекомендованной литературы по всем 

вопросам, раскрывающем содержание каждой темы, а также выполнения заданий, 

помещенных после описания занятий по темам. Студентам рекомендуется готовить 

тематические доклады и сообщения по темам рефератов, предложенных к каждому 

разделу. 

 Методические рекомендации по работе с первоисточниками 

 Статьи, монографии прочитать, выделив наиболее существенные положения 

и мысли автора. Кратко законспектировать выделенные положения, (возможно в 

свободной форме, перефразируя мысли автора). Объем конспекта для статьи – 2-3 

страницы, для монографии – 15-30 страниц. 

 Методические рекомендации по работе с тестом. Тест – это оценочное 

испытание, состоящее в том, что обучающемуся предлагается решить одну или 

несколько задач для определения уровня его знаний по данной дисциплине. Тест 

выстраивается четко по прочитанному материалы. Задача обучающегося не просто 

ознакомиться и осознать с содержанием текста лекции, но и провести 

соответствующую работу с предложенными источниками из списка литературы, 

предложенной преподавателем по данной дисциплине: анализ и синтез изучаемого 

материала. 

 Методические рекомендации по практическим занятиям. Практические 

занятия проводятся под руководством преподавателя в учебной аудитории и 

направлены на углубление научно-теоретических знаний и овладение 

обучающимися определенными методами самостоятельной работы. При проведении 

практических занятий педагогом обращается внимание на: - умение распределить 

работу в команде; умение выслушивать друг друга; - согласованность действий; -

правильность и полноту выступлений; - активность обучающихся. 

  

 



8. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ   

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Лицензионное программное обеспечение: 

Microsoft Windows  

Microsoft  Office 

Kaspersky Endpoint Security 

 

Информационные справочные системы: 

Система ГАРАНТ 

Система «КонсультантПлюс» 

 

Профессиональные базы данных 

fgosvo.ru 

pravo.gov.ru 

www.edu.ru 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ   

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины включает в себя: 

- учебные аудитории для проведения занятий лекционного и семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные 

учебной мебелью, доской. 

- помещения для самостоятельной работы, укомплектованные учебной мебелью, 

персональными компьютерами с подключением к сети Интернет и обеспечением доступа к 

электронным библиотекам и в электронную информационно-образовательную среду 

МГОУ; 

- помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования, 

укомплектованные мебелью (шкафы/стеллажи), наборами демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядными пособиями; 

- лаборатория, оснащенная  лабораторным оборудованием 

10. Методические рекомендации по обучению лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов 

Обучение по дисциплине обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Содержание образования и условия организации обучения обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной образовательной 

программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида. 

Освоение дисциплины обучающимися с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 

группах. Предполагаются специальные условия для получения образования обучающимися 

с ограниченными возможностями здоровья. 

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиологическими 

особенностями обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при наличии). При 

http://fgosvo.ru/
http://pravo.gov.ru/


необходимости осуществляется дополнительная поддержка преподавания тьюторами, 

психологами, социальными работниками, прошедшими подготовку ассистентами. 

В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки РФ (утв. 8 апреля 

2014 г. N АК-44/05вн) в курсе предполагается использовать социально-активные и 

рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с целью 

оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими 

студентами, создании комфортного психологического климата в студенческой группе. 

Подбор и разработка учебных материалов производятся с учетом предоставления 

материала в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием специальных 

технических средств и информационных систем. 

Медиаматериалы также следует использовать и адаптировать с учетом 

индивидуальных особенностей обучения лиц с ОВЗ. 

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств 

обучения общего и специального назначения (персонального и коллективного 

использования). Материально-техническое обеспечение предусматривает приспособление 

аудиторий к нуждам лиц с ОВЗ. 

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей. Для студентов с ОВЗ предусматривается 

доступная форма предоставления заданий оценочных средств, а именно: 

• в печатной или электронной форме (для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата); 

• в печатной форме или электронной форме с увеличенным шрифтом и 

контрастностью, через дублирование звуковой информации визуальной путем 

трансляции субтитров на мониторе (для лиц с нарушениями слуха, речи, зрения); 

• дублированием шрифтом Брайля, методом чтения ассистентом задания вслух, через 

проигрывание аудиофайла (для лиц с нарушениями зрения). 

Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на 

контрольные вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная форма 

предоставления ответов на задания, а именно: 

• письменно на бумаге или набором ответов на компьютере (для лиц с нарушениями 

слуха, речи); 

• выбором ответа из возможных вариантов с использованием услуг ассистента (для 

лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата); 

• устно (для лиц с нарушениями зрения, опорно-двигательного аппарата). 

При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания 

результатов обучения может проводиться в несколько этапов. 

В смешанном обучении с применением ДОТ на образовательной платформе 

«Юрайт» студенты могут использовать версию для слабовидящих, а также различные 

медиаматериалы. 
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