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1. Аннотация к дисциплине 

            Рабочая программа дисциплины ««Методы исследования  социализации 

личности» разработана в соответствии с требованиями следующих нормативных актов: 

•  -  Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федерального государственного образовательного стандарта магистратуры        

по направлению 37.04.01 Психология;   

- Приказом Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»; 

- учебным планом (очной и очно-заочной формы обучения), составленным на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта - магистр по направлению 

37.04.01 Психология (направленность (профиль) «Социализация личности в 

современном мире: консультирование и психотерапия». 

• Правила применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

при реализации образовательных программ, утверждены постановлением 

Правительства РФ от 11 октября 2023 г. № 1678; 

• Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 

просвещения РФ от 5 августа 2020 г. № 885/390 «О практической подготовке 

обучающихся»; 

• Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 

просвещения РФ от 5 августа 2020 г. № 882/391 «Об организации и осуществлении 

образовательной деятельности при сетевой форме реализации образовательных 

программ». 

Дисциплина реализуется с применением дистанционных образовательных 

технологий. Образовательная деятельность по дисциплине осуществляется на 

государственном языке РФ. 

Дисциплина дает представление о психологии человеческого общения в его 

межличностных и межгрупповых формах, востребованности  психологической  помощи в 

нарушениях  социализации. Помогает формированию социально-психологических свойств 

и качеств личности, позволяющих успешно  корректировать нарушения  социализации в 

семье, в обществе. Раскрывает исследования механизмов образования и функционирования 

человека  в разных группах., а также развитее умений, навыков установления и 

регулирования  укрепления психологических процессов в социальной группе с учетом 

оказания  психологической  помощи на основе понимания современных концепций  

социализации и психологической  помощи. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Настоящая дисциплина включена в Блок 1. Дисциплины: «Психологическая  помощь 

в процессе социализации личности». Обязательная часть, учебных планов по 

направлению 37.04.01 Психология. 

Дисциплина изучается очная форма обучения на 2 курсе в 3и 4 семестре,  144 часа  4 з.е.   

форма контроля – экзамен//очно-заочная форма обучения  на 2 курсе в 4 семестре, форма 

контроля –зачет 

. 
 

 

 



2.1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

На основе рассмотрения теоретических и прикладных аспектов исследований в 

области  социальной  работы,  оценки положения специалистов,  сформировать у студентов 

и слушателей устойчивое целостное представление об основах методологии и конкретных 

методах анализа социальных явлений и процессов, связанных с положением человека  в 

обществе, возможностей  социальной работы в современном мире. На основе рассмотрения 

классификации методов научных  исследований в области социализации, оценки 

выполненных специалистами исследований, сформировать у студентов и слушателей 

устойчивое целостное представление на основе методологии о конкретных методах 

изучения социальных явлений и процессов, связанных с положением человека в обществе, 

возможностей социализации в современном мире. 

 

 
Код 

компетенции 

Содержание компетенции Индикаторы достижения 

компетенций  

УК-2;  Способен управлять проектом на всех 

этапах его жизненного цикла 

УК-2.1 Разрабатывает 

концепцию проекта в 

рамках обозначенной 

проблемы: формулирует 

цель, задачи, обосновывает 

актуальность, ожидаемые 

результаты. 

УК-2.2. Планирует и 

осуществляет мониторинг 

хода реализации проекта, 

корректирует отклонения, 

оценивает качество проекта 

ОПК-2; Способен объяснять и прогнозировать 

социальные явления и процессы, 

выявлять социально значимые 

проблемы и вырабатывать пути их 

решения на основе анализа и оценки 

профессиональной информации, 

научных теорий и концепций 

ОПК-2.1. Анализирует и 

обобщает 

профессиональную 

информацию о социальных 

явлениях и процессах на 

теоретико-

методологическом уровне 

ОПК – 2.2. Описывает 

социально значимые 

проблемы, объясняет 

причины их возникновения 

и прогнозирует пути их 

решения на основе 

комплексной 

профессиональной 

информации 

ПК-2 Проводить научные исследования в 

области социальной работы и 

использование полученных 

результатов в практической 

деятельности 

ПК-2.1 Разрабатывает 

программу 

фундаментального и/или 

прикладного исследования 

в сфере социальной работы 



ПК-2.2 Проводит 

фундаментальное и/или 

прикладное использование 

исследование в сфере 

социальной работы. 

ПК-2.3 Применяет 

результаты проведенного 

фундаментального и/или 

прикладного исследования 

в сфере социальной работы 

в практической 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина «Методы исследования  социализации личности» относится к социально-

гуманитарного модулю обязательной части и изучается во 2 семестре. 

Освоение данной дисциплины происходит параллельно с изучением дисциплин 

Психодиагностика    .Дисциплина является базой для освоения следующих дисциплин:  

«Современные технологии социального проектирования».  

Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации: 

Форма текущего контроля успеваемости: круглый стол, доклад, 

тестирование, презентация анализа научной статьи, контрольная работа 

Форма проведения промежуточной аттестации, обучающихся по дисциплине (модулю) – 

экзамен (решение кейсов) 

 

 

 3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ) 

Дисциплина (модуль) направлена на формирование следующих компетенций 

выпускника (с указанием шифра компетенций и индикаторов их достижения)  

 
Код компетенции. 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенций 

Знает Умеет Владеет 

УК-2.1 

Разрабатывает 

концепцию проекта 

в рамках 

обозначенной 

проблемы: 

формулирует цель, 

задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

Знает структуру 

построения 

концепции проекта 

по социальной 

работе в рамках 

обозначенной 

проблемы: 

формулирует цель, 

задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

Умеет 

разрабатывать 

концепцию проекта 

по социальной 

работе в рамках 

обозначенной 

проблемы: 

формулирует цель, 

задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

Владеет навыками 

организации 

проекта по 

социальной работе в 

рамках 

обозначенной 

проблемы: 

формулирует цель, 

задачи, 

обосновывает 

актуальность, 



ожидаемые 

результаты. 

 

ожидаемые 

результаты. 

ожидаемые 

результаты. 

ожидаемые 

результаты. 

УК-2.2. Планирует и 

осуществляет 

мониторинг хода 

реализации проекта, 

корректирует 

отклонения, 

оценивает качество 

проекта 

Знает и 

разрабатывает,  

содержательно 

аргументирует 

стратегию решения 

проблемной 

ситуации на основе 

системного 

подхода. 

Умеет 

систематизировать 

информацию по 

мониторингу хода 

реализации проекта 

по социальной 

работе, оценивать 

качество проекта. 

 Владеет навыками 

коррекции 

отклонений в 

структуре проекта 

по социальной 

работе. 

ОПК-2.1. 

Анализирует и 

обобщает 

профессиональную 

информацию о 

социальных 

явлениях и 

процессах на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

 

Знает и 

анализирует,  

обобщает 

профессиональную 

информацию о 

социальных 

явлениях и 

процессах на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

Умеет 

анализировать  и 

обобщать 

профессиональную 

информацию о 

социальных 

явлениях и 

процессах на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

 

Владеет анализом и 

обобщением 

профессиональной 

информации о 

социальных 

явлениях и 

процессах на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

 

ОПК – 2.2. 

Описывает 

социально значимые 

проблемы, 

объясняет причины 

их возникновения и 

прогнозирует пути 

их решения на 

основе комплексной 

профессиональной 

информации 

Знает и описывает 

социально 

значимые 

проблемы, 

объясняет причины 

их возникновения и 

прогнозирует пути 

их решения на 

основе комплексной 

профессиональной 

информации 

Умеет описывать 

социально значимые 

проблемы, 

объясняет причины 

их возникновения и 

прогнозирует пути 

их решения на 

основе комплексной 

профессиональной 

информации 

Владеет описанием 

социально значимых 

проблем, объясняет 

причины их 

возникновения и 

прогнозирует пути 

их решения на 

основе комплексной 

профессиональной 

информации 

ПК-2.1 

Разрабатывает 

программу 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы 

Знает как 

разрабатывать 

программу 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы 

 

Умеет 

разрабатывать 

программу 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы 

Владеет 

разработкой 

программы 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы 

 

ПК-2.2  

Проводит 

фундаментальное 

и/или прикладное 

исследование в 

сфере социальной 

работы. 

Знает и проводит 

фундаментальное 

и/или прикладное 

исследование в 

сфере социальной 

работы. 

Умеет проводить 

фундаментальное 

и/или прикладное 

исследование в 

сфере социальной 

работы. 

 

Владеет 

проведением 

фундаментального 

и/или прикладного  

исследования в 

сфере социальной 

работы. 

 



ПК-2.3  

Применяет 

результаты 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы в 

практической 

деятельности 

Знает и применяет 

результаты 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы в 

практической 

деятельности 

Умеет применять 

результаты 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы в 

практической 

деятельности 

Владеет 

применением 

результатов 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы в 

практической 

деятельности 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 ЗЕ (108 

академических часов). 
3.1. Объем дисциплины 

Показатель объема дисциплины Форма обучения 

Очная Очно-заочная 

Объем дисциплины в зачетных 

единицах 

3 з.е. 

Объем дисциплины в часах 108 час 

Контактная работа: 34.2 34.2 

  Лекции 10 10. 

в том числе, в электронной форме 8 8 

  Практические занятия 22 22. 

в том числе, в электронной форме 16 16 

  Контактные часы на 

промежуточную аттестацию: 

0.2 

 Зачет  0.2 

Самостоятельная работа                     65 65 

Контроль 7.8 

 

Форма промежуточной аттестации: по очной и очно-заочной форме обучения - зачет в 3 

семестре. 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

№ 

п/п 

Наименование 

темы (раздела) 

дисциплины 

(модуля) 
(с кратким 

содержанием темы 

(раздела) 

Общая 

трудоёмкость 

в акад.часах 

Трудоёмкость по видам учебных 

занятий  

(в акад.часах) 

Лек/ 

пр.подг. 

Лаб / 

пр.подг. 

Пр/ 

пр.подг. 

СРП 

СР 

1 Понятие о 

научных методах. 

Классификация  

методов, виды 

методов. 

18 3  4/2 11 



Методики и их 

отличие  от 

метода. 

 

2   Научное 

исследование. 

Проблема и тема 

научного 

исследования. 

Методы 

теоретического 

исследования. 

19 3/2  6/2 10 

3  Наблюдение, 

эксперимент и 

измерения. 

Методы научного 

эксперимента. 

Моделирование и 

вычислительный 

эксперимент. 

18 3  4/2  

110 

4  Ошибки 

измерений. 

Математическая 

обработка 

результатов 

эксперимента. 

Формы 

представления 

результатов 

экспериментальн

ых исследований. 

научного  

познания 

17 3  4/2 10 

 Подготовка к 

экзамену (зачету) 

36   8 - 

36 

 Итого: 108 10/  12/ 65 
 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

№ 

п/п 
Наименование раздела дисциплины 

Вид самостоятельной работы обучающихся 

1 Понятие о научных методах. 

Классификация  методов, разработка 

методов, виды методов. 

Методики и их отличие  от метода. 

Виды  методик. Использование  гугл -

форм в исследовании. 

 

Подготовка сообщений для выступления на 

практическом занятии.  

Подготовка выступления на круглом столе 

Работа с литературой по подготовке доклада.  

Знакомство с разными видами научных 

исследований 

2   Научное исследование, его виды. 

Специфика  подбора методов и методик 

Работа с конспектом лекции, учебниками 

Подготовка доклада. 



для  научного исследования.. Проблема 

и тема научного исследования. 

Методы теоретического исследования 

Подготовка сообщений  на практическом 

занятии по вопросам.  

3 Наблюдение, эксперимент и методы 

измерения. Методы научного 

эксперимента. Моделирование и 

вычислительный эксперимент. 

Сравнительный  анализ методов в 

психологии, педагогике  и  социальной 

сфере.Квазиэксперимент. 

Работа с электронными источниками и 

учебниками 

Работа над конспектом лекции 

Подготовка к собственному  научному  

исследованию 

Подготовка доклада 

4 Ошибки измерений. 

Математическая обработка результатов 

эксперимента. 

Формы представления результатов 

экспериментальных исследований. 

научного  познания 

Работа с научными статьями 

Работа с учебниками 

Подготовка текстов сообщений  для 

практических занятий  

Работа со словарями и справочниками 

Подготовка  презентаций для выступлений 

 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

7.1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

Указывается перечень компетенций в процессе освоения образовательной 

программы. 
№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

(модуля) 

Средства текущего 

контроля успеваемости1 

 

Перечень 

компетенций  

1 Понятие о научных 

методах. 

Классификация  методов, 

виды методов. 

Методики и их отличие  от 

метода. 

 

1.  Круглый стол 

         (доклад) 

УК-2; ОПК-2; ПК-2 

2   Научное исследование. 

Проблема и тема научного 

исследования. 

Методы теоретического 

исследования. 

2.Доклад УК-2; ОПК-2; ПК-2 

3  Наблюдение, 

эксперимент и измерения. 

Методы научного 

эксперимента. 

Моделирование и 

вычислительный 

эксперимент. 

        3.Тестирование  

       4. Презентация анализа  

научной  статьи 

УК-2; ОПК-2; ПК-2 

4  Ошибки измерений. 

Математическая 

обработка результатов 

эксперимента. 

Формы представления 

результатов 

экспериментальных 

4. Реферат с презентацией УК-2; ОПК-2; ПК-2 

                                                           
1 В рейтинг-плане эти мероприятия обозначены в п. 2 



исследований. научного  

познания 

 

Типовые задания для проведения  текущего контроля  успеваемости 

 

Оценочное средство 1. Круглый  стол (доклад) 

Примерные темы круглого стола 

 

1. Классификация  методов  научного  исследования. 

2. Наука и ее роль в современном социуме. 

3. Сложности выбора  методов  и методик для изучения  проблем  социально-

гуманитарных наук. 

4. Новые методы  в социальной сфере. 

 

1.Основные требования к оформлению отчетов о результатах 

исследований.  

2. Процедура интерпретации полученных в ходе исследования данных.  

3. Подведение результатов исследования и их апробация. 

 4.Внедрение результатов исследования в социальной работе. 

           5. Соотношение адекватности методов и методик  при исследовании. 

           6.Анализ предмета науки на примере предмета психологии 

7. Особенности  применения  методик  в  исследовании ( на примере 

анализа авторефератов) 

8. Научные и практические  исследования, специфика  подбора методов и 

методик. 

    

       Критерии и шкалы оценивания участия в  круглом столе 

 

Критерии Требования 

не 

выполнены 

Имеются 

существен

ные 

недостатк

и  

Есть 

резерв 

или есть 

некоторы

е 

недостатк

и 

Требование 

выполнено на 

оптимальном 

уровне 

1.Программный материал усвоен, 

знание терминов и определений 
0 1 2 3 

2.Корректность употребления 

терминов и понятий 
0 1 2 3 

3.Полнота ответа( ответ содержит все 

необходимые положения, они 

раскрыты и конкретизированы 

0 1 2 3 

4.Ясно и четко изложен материал, 

логичное и грамотное построение 

ответа 

0 1 2 3 

Максимальное количество баллов                                                        15 

 
                     

Оценочное средство 2. Доклад 

Примерный перечень тем для доклада: 

 
1. Соотношение адекватности методов и методик  при исследовании. 



2. Анализ предмета науки на примере предмета психологии 

3. Особенности  применения  методик  в  исследовании ( на примере анализа 

авторефератов) 

4. Научные и практические  исследования , специфика  подбора методов и методик. 

5. Проблемы науки в  современном социуме. 

6. Субъекты научного исследования. Понятие научного сообщества 

7. Способы трансляции научного знания 
       8.  Этические нормы науки 

       10. Наука в системе социальных ценностей 

        11.Внутринаучные ценности и социокультурная детерминация науки 

        12.Смена ценностных приоритетов и перспективы науки 

         13.Человечество перед лицом глобальных угроз 

         14..Духовно-нравственные аспекты глобального кризиса человечества 

         15. Специфика социогуманитарного познания 

 Критерии и шкала оценивания доклада 

Критерии 

Оценка 

Т
р

еб
о
в

а
н

и
е 

н
е 

в
ы

п
о
л

н
ен

о
 

Е
ст

ь
 р

ез
ер

в
ы

 и
л

и
 

н
ек

о
т
о
р

ы
е 

н
ед

о
ст

а
т
к

и
 

Т
р

еб
о
в

а
н

и
е 

в
ы

п
о
л

н
ен

о
 

н
а
 о

п
т
и

м
а
л

ь
н

о
м

 у
р

о
в

н
е
 

1 Выполнение доклада в отведенный срок 0 2 3 

2 Владение необходимыми знаниями по изучаемой научной теме 0 2 3 

3 Способность дискутировать относительно аспектов доклада 0 2 3 

4 Оформление доклада соответствует всем требованиям 0 2 3 

5 Использование литературных источников и их грамотное 

оформление 
0 2 

3 

Максимальное количество баллов 15 

 

  Оценочное  средство  3. Презентация  анализа научной  статьи. 

Критерии и шкала оценивания презентации научной статьи 

Критерии Оценка 



Т
р

еб
о
в

а
н

и
е 

н
е 

в
ы

п
о
л

н
ен

о
 

Е
ст

ь
 р

ез
е
р

в
ы

 и
л

и
 н

е
к

о
т
о

р
ы

е 

н
е
д

о
ст

а
т
к

и
 

Т
р

еб
о
в

а
н

и
е 

в
ы

п
о
л

н
ен

о
 

н
а
 о

п
т
и

м
а
л

ь
н

о
м

 у
р

о
в

н
е
 

1 Четкость структуры, логика презентации 0 2 5 

2 Полнота отображения всех тезисов доклада в презентации 0 2 5 

3 Баланс текстового материала и рисунков в слайде презентации 0 2 5 

4 Соответствие иллюстративного ряда текстовому материалу 0 2 5 

5 Наличие выводов по теме в презентации 0 2 5 

Максимальное количество баллов 25 

 

 

 

Оценочное  средство 4 реферат с презентацией 
1. Проблемная ситуация социологического исследования. 

2. Процесс перевода проблемной ситуации в формулировку проблемы.  

3. Примерная последовательность и структура описания проблемной ситуации. 

4. Критерии и шкала оценивания реферата с презентацией 

Критерии 

Оценка 

Т
р

еб
о
в

а
н

и
е 

н
е 

в
ы

п
о
л

н
ен

о
 

Е
ст

ь
 р

ез
ер

в
ы

 и
л

и
 

н
ек

о
т
о
р

ы
е 

н
ед

о
ст

а
т
к

и
 

Т
р

еб
о
в

а
н

и
е 

в
ы

п
о
л

н
ен

о
 

н
а
 о

п
т
и

м
а
л

ь
н

о
м

 у
р

о
в

н
е 

1 Выполнение доклада в отведенный срок 0 2 4 

2 Владение необходимыми знаниями по изучаемой научной теме 0 2 4 

3 Способность дискутировать относительно аспектов доклада 0 2 4 

4 Оформление доклада соответствует всем требованиям 0 2 4 

5 Использование литературных источников и их грамотное 

оформление 
0 2 

4 

Максимальное количество баллов 20 

 

Оценочное средство 5 Тестирование 
 

Тестирование. 

 

1. Экспериментальный метод научного познания  

1) Анализ  



2) Синтез  

3) Наблюдение  

4) Моделирование  

 

2. Научные исследования начинаются с …:  

1) выбора и названия темы  

2) постановки проблемы  

3) информационного поиска (обзора литературы, ресурсов Интернета) 

4) научного поиска (теоретического и экспериментального исследования). 

 

3. К методам эмпирического уровня относят: 

1) анкетирование 

2) описание 

3) анализ 

4) синтез 

5) аналогия 

6) наблюдение 

7) сравнение 

8) измерение 

 

4. К методам теоретического уровня относятся: 

1) индукция 

2) дедукция 

3) формализация 

4) гипотетический метод 

5) аксиоматический метод 

6) абстрагирование 

 

5. Способ или совокупность способов, реализация которых позволяет достичь 

намеченной цели исследования: 

1) теория 

2) познание 

3) гипотеза 

4) метод 

 

 

 

Максимальное количество баллов за контрольную работу: 10 баллов (1 правильный ответ 

= 2 балла).  

 
РЕЙТИНГ-ПЛАН  

 

БАЗОВАЯ ЧАСТЬ РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЫ 

Виды контроля Контрольные мероприятия Мин. 

кол-во 

баллов 

Макс. 

кол-во 

баллов 

Текущий контроль  

            

 50 85 

Доклад на круглом столе      10 15 

Тестирование 5 10 

Доклад  10 15 

Презентация  анализа научной статьи 15 25 



Реферат с презентацией 10 20 
Промежуточная 

аттестация 2 
экзамен  

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ 

  10 15 

Реферат с презентацией  10 15 

Итого  60 100 

 

 
 

РАСЧЕТ ИТОГОВОЙ РЕЙТИНГОВОЙ ОЦЕНКИ  

 

до 49 баллов «неудовлетворительно» 

от 50 до 64 баллов «удовлетворительно» 

от 65 до 84 балов «хорошо» 

от 85 до 100 баллов «отлично» 

 

7.2. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации  

  1. Форма проведения промежуточной  аттестации – экзамен,  проводится  во 2 

семестре. ( в форме  решения  кейсов) 

2. Примерный перечень вопросов к экзамену:    

 

1.Методологические основы научно-исследовательской деятельности. 

2.Наука как вид деятельности. 

3.Структура науки как особого вида знания. 

4.Типология научных исследований. 

5.Виды  научных исследований и их характеристика. 

6.Законодательные основы научных исследований. 

7. Специфика  научных исследований в социальной сфере. 

8.Характеристика  фундаментальных и прикладных исследований. 

9.Типология  методов научных исследований. 

10.Виды  экспериментальных исследований. 

11.Виды  эмпирических исследований. 

12.Сравнительная характеристика методов исследований. 

13. Методики  исследований в социальной сфере. 

14.Алгоритм научного исследования. 

15.Разработка  гипотезы научного исследования. 

16.выбор темы  исследования в социальной сфере. 

17.Особенности представления  результатов научных исследований. 

18. Особенности  разработки проектов в социальной сфере. 

19. Виды  проектов в социальной сфере. 

                                                           
2 Промежуточная аттестация включается в базовую часть рейтинг-плана по решению заведующего кафедрой 

и преподавателя, ведущего дисциплину, с учетом РПД 



20.Характеристика  доказательных практик. 

21.Критерии практики с доказанной  эффективностью 

3.  Перечень компетенций и индикаторов их достижения, описание критериев 

оценивания компетенций представляются в таблице:  
Код и 

наименование 

компетенции  

Уровни освоения компетенций 

Продвинутый Базовый Пороговый Не освоены 

компетенции 

«отлично» «хорошо» «удовлетворительно» «неудовлетворите

льно»3 

«зачтено» «не зачтено» 

УК-2.1. 

Анализирует 

проблемную 

ситуацию как 

систему, выявляя ее 

составляющие и 

связи между ними. 

 

Критерий 1  

Знает структуру 

построения 

концепции проекта по 

социальной работе в 

рамках обозначенной 

проблемы: 

формулирует цель, 

задачи, обосновывает 

актуальность, 

ожидаемые 

результаты. 

Дает полный, 

развернутый ответ. 

Критерий 1 

Знает структуру 

построения концепции 

проекта по социальной 

работе в рамках 

обозначенной 

проблемы: формулирует 

цель, задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

ожидаемые результаты. 

Дает достаточно полный 

ответ, в котором не 

отражены некоторые 

аспекты. 

Критерий 1 

Недостаточно знает 

структуру построения 

концепции проекта по 

социальной работе в 

рамках обозначенной 

проблемы: формулирует 

цель, задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

ожидаемые результаты. 

Дает часть ответа на 

вопрос. Допускает 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения; Испытывает 

затруднения с 

выводами. 

Критерий 1 

Знает  структуру 

построения 

концепции 

проекта по 

социальной работе 

в рамках 

обозначенной 

проблемы: 

формулирует цель, 

задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

ожидаемые 

результаты. 

Ответ не дан 

 

Критерий 2  

Умеет разрабатывать 

концепцию проекта 

по социальной работе 

в рамках 

обозначенной 

проблемы: 

формулирует цель, 

задачи, обосновывает 

актуальность, 

ожидаемые 

результаты. 

как системы. 

Самостоятельно 

анализирует решение 

и делает выводы. 

Критерий 2  

Умеет разрабатывать 

концепцию проекта по 

социальной работе в 

рамках обозначенной 

проблемы: формулирует 

цель, задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

ожидаемые результаты. 

Анализировать 

проблемную ситуацию 

как систему. 

Дает достаточно полный 

ответ, в котором не 

отражены некоторые 

аспекты. 

Критерий 2  

Умеет разрабатывать 

концепцию проекта по 

социальной работе в 

рамках обозначенной 

проблемы: формулирует 

цель, задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

ожидаемые результаты. 

Дает часть ответа на 

вопрос. Допускает 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения. Испытывает 

затруднения с 

выводами. 

Критерий 2  

Не умеет 

разрабатывать 

концепцию 

проекта по 

социальной работе 

в рамках 

обозначенной 

проблемы: 

формулирует цель, 

задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

ожидаемые 

результаты. 

Не может 

установить 

взаимосвязь 

теории с 

практикой, не 

способен ответить 

на простые 

вопросы по 

выполнению 

заданий, не может 

проанализировать 

                                                           
3 При оценке «неудовлетворительно», «не зачтено» используются формулировки «не знает…», «не 

умеет…», «не владеет…» 



теоретический 

материал и 

обосновать выбор 

метода решения 

задач. Не делает 

выводы. 

Критерий 3 

Владеет навыками 

организации проекта 

по социальной работе 

в рамках 

обозначенной 

проблемы: 

формулирует цель, 

задачи, обосновывает 

актуальность, 

ожидаемые 

результаты. Дает 

полный, развернутый 

ответ. 

Критерий 3 

Владеет навыками 

организации проекта по 

социальной работе в 

рамках обозначенной 

проблемы: формулирует 

цель, задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

ожидаемые результаты. 

Выполняет все 

поставленные задачи и 

трудовые действия, 

производит оценку с 

консультацией 

преподавателя. 

Критерий 3 

Владеет навыками 

организации проекта по 

социальной работе в 

рамках обозначенной 

проблемы: формулирует 

цель, задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

ожидаемые результаты. 

Дает часть ответа на 

вопрос. Оценивает 

факты и собственные 

трудовые действия 

только с помощью 

преподавателя 

Критерий 3 

Не владеет 

навыками 

организации 

проекта по 

социальной работе 

в рамках 

обозначенной 

проблемы: 

формулирует цель, 

задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

ожидаемые 

результаты. Не 

видит различий 

между фактами и 

оценочными 

суждениями; Не 

может 

самостоятельно 

планировать и 

выполнять 

трудовые 

собственные 

трудовые 

действия, не 

способен к 

рефлексии. 

 УК-2.2. 

Разрабатывает и 

содержательно 

аргументирует 

стратегию решения 

проблемной 

ситуации на основе 

системного 

подхода. 

 

Критерий 1  

Знает и 

разрабатывает,  

содержательно 

аргументирует 

стратегию решения 

проблемной ситуации 

на основе системного 

подхода. 

Дает полный, 

развернутый ответ. 

Критерий 1 

Знает и разрабатывает,  

содержательно 

аргументирует 

стратегию решения 

проблемной ситуации 

на основе системного 

подхода. 

Дает достаточно полный 

ответ, в котором не 

отражены некоторые 

аспекты. 

Критерий 1 

Недостаточно знает и 

разрабатывает,  

содержательно 

аргументирует 

стратегию решения 

проблемной ситуации 

на основе системного 

подхода. 

Дает часть ответа на 

вопрос. Допускает 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения; Испытывает 

затруднения с 

выводами. 

Критерий 1 

Не знает и 

разрабатывает,  

содержательно 

аргументирует 

стратегию 

решения 

проблемной 

ситуации на 

основе системного 

подхода. 

Ответ не дан 

 

Критерий 2  

Умеет 

систематизировать 

информацию по 

мониторингу хода 

реализации проекта 

по социальной работе, 

оценивать качество 

проекта. 

Критерий 2  

Умеет разрабатывать и 

содержательно 

аргументировать 

стратегию решения 

проблемной ситуации 

на основе системного 

подхода. 

Критерий 2  

Недостаточно умеет 

разрабатывать и 

содержательно 

аргументировать 

стратегию решения 

проблемной ситуации 

на основе системного 

подхода. 

Критерий 2  

Не умеет  

разрабатывать и 

содержательно 

аргументировать 

стратегию 

решения 

проблемной 

ситуации на 



Выполняет задания 

повышенной 

сложности, 

предлагает 

собственный метод 

решения, грамотно 

обосновывает его ход; 

Самостоятельно 

анализирует решение 

и делает выводы. 

Умеет  применять 

программу 

организационного 

консультирования в 

сфере социальной 

работы. 

Дает достаточно полный 

ответ, в котором не 

отражены некоторые 

аспекты. 

Дает часть ответа на 

вопрос. Допускает 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения. Испытывает 

затруднения с 

выводами. 

основе системного 

подхода. 

Не умеет 

устанавливать 

взаимосвязь 

теории с 

практикой, не 

способен ответить 

на простые 

вопросы по 

выполнению 

заданий, не может 

проанализировать 

теоретический 

материал и 

обосновать выбор 

метода решения 

задач. Не делает 

выводы. 

Критерий 3 

Владеет навыками 

коррекции 

отклонений в 

структуре проекта по 

социальной работе. 

Дает полный, 

развернутый ответ. 

Критерий 3 

Владеет разработкой и  

содержательной 

аргументацией 

стратегии решения 

проблемной ситуации 

на основе системного 

подхода. Выполняет все 

поставленные задачи и 

трудовые действия, 

производит оценку с 

консультацией 

преподавателя. 

Критерий 3 

Недостаточно владеет 

разработкой и  

содержательной 

аргументацией 

стратегии решения 

проблемной ситуации 

на основе системного 

подхода. Дает часть 

ответа на вопрос. 

Оценивает факты и 

собственные трудовые 

действия только с 

помощью 

преподавателя 

Критерий 3 

Не владеет 

разработкой и  

содержательной 

аргументацией 

стратегии решения 

проблемной 

ситуации на 

основе системного 

подхода. Не видит 

различий между 

фактами и 

оценочными 

суждениями; Не 

может 

самостоятельно 

планировать и 

выполнять 

трудовые 

собственные 

трудовые 

действия, не 

способен к 

рефлексии. 

ОПК-2.1. 

Анализирует и 

обобщает 

профессиональную 

информацию о 

социальных 

явлениях и 

процессах на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

 

Критерий 1  

Знает и анализирует,  

обобщает 

профессиональную 

информацию о 

социальных явлениях 

и процессах на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

Дает полный, 

развернутый ответ. 

Критерий 1 

Знает и анализирует,  

обобщает 

профессиональную 

информацию о 

социальных явлениях и 

процессах на теоретико-

методологическом 

уровне 

Дает достаточно полный 

ответ, в котором не 

отражены некоторые 

аспекты. 

Критерий 1 

Недостаточно знает и 

анализирует,  обобщает 

профессиональную 

информацию о 

социальных явлениях и 

процессах на теоретико-

методологическом 

уровне 

Дает часть ответа на 

вопрос. Допускает 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения; Испытывает 

Критерий 1 

Не знает как и 

анализирует,  

обобщает 

профессиональну

ю информацию о 

социальных 

явлениях и 

процессах на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

Ответ не дан 

 



затруднения с 

выводами. 

Критерий 2  

Умеет анализировать  и 

обобщать 

профессиональную 

информацию о 

социальных явлениях и 

процессах на 

теоретико-

методологическом 

уровне Выполняет 

задания повышенной 

сложности, предлагает 

собственный метод 

решения, грамотно 

обосновывает его ход; 

Самостоятельно 

анализирует решение и 

делает выводы. 

Критерий 2  

Умеет анализировать  и 

обобщать 

профессиональную 

информацию о 

социальных явлениях и 

процессах на теоретико-

методологическом 

уровне Дает достаточно 

полный ответ, в котором 

не отражены некоторые 

аспекты. 

Критерий 2  

Недостаточно умеет 

анализировать  и 

обобщать 

профессиональную 

информацию о 

социальных явлениях и 

процессах на теоретико-

методологическом 

уровне Дает часть 

ответа на вопрос. 

Допускает ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения. Испытывает 

затруднения с 

выводами. 

Критерий 2  

Не умеет 

анализировать  и 

обобщать 

профессиональну

ю информацию о 

социальных 

явлениях и 

процессах на 

теоретико-

методологическом 

уровне Не может 

установить 

взаимосвязь 

теории с 

практикой, не 

способен ответить 

на простые 

вопросы по 

выполнению 

заданий, не может 

проанализировать 

теоретический 

материал и 

обосновать выбор 

метода решения 

задач. Не делает 

выводы. 

Критерий 3 

Владеет анализом и 

обобщением 

профессиональной 

информации о 

социальных явлениях 

и процессах на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

Выполняет трудовые 

действия быстро, 

качественно, 

самостоятельно без 

посторонней помощи, 

производит оценку их 

выполнения. 

Дает полный, 

развернутый ответ. 

Критерий 3 

Владеет анализом и 

обобщением 

профессиональной 

информации о 

социальных явлениях и 

процессах на теоретико-

методологическом 

уровне 

Выполняет все 

поставленные задачи и 

трудовые действия, 

производит оценку с 

консультацией 

преподавателя. 

Критерий 3 

Недостаточно владеет  

анализом и обобщением 

профессиональной 

информации о 

социальных явлениях и 

процессах на теоретико-

методологическом 

уровне 

Дает часть ответа на 

вопрос. Оценивает 

факты и собственные 

трудовые действия 

только с помощью 

преподавателя 

Критерий 3 

Не владеет  

анализом и 

обобщением 

профессиональной 

информации о 

социальных 

явлениях и 

процессах на 

теоретико-

методологическом 

уровне 

Не видит различий 

между фактами и 

оценочными 

суждениями; Не 

может 

самостоятельно 

планировать и 

выполнять 

трудовые 

собственные 

трудовые 

действия, не 

способен к 

рефлексии. 

ОПК – 2.2. 

Описывает 

социально 

значимые 

проблемы, 

объясняет причины 

Критерий 1  

Знает и описывает 

социально значимые 

проблемы, объясняет 

причины их 

возникновения и 

Критерий 1 

Знает и описывает 

социально значимые 

проблемы, объясняет 

причины их 

возникновения и 

Критерий 1 

Недостаточно знает и 

описывает социально 

значимые проблемы, 

объясняет причины их 

возникновения и 

Критерий 1 

Не знает и 

описывает 

социально 

значимые 

проблемы, 



их возникновения и 

прогнозирует пути 

их решения на 

основе комплексной 

профессиональной 

информации 

 

прогнозирует пути их 

решения на основе 

комплексной 

профессиональной 

информации 

Дает полный, 

развернутый ответ. 

прогнозирует пути их 

решения на основе 

комплексной 

профессиональной 

информации 

Дает достаточно полный 

ответ, в котором не 

отражены некоторые 

аспекты. 

прогнозирует пути их 

решения на основе 

комплексной 

профессиональной 

информации 

Дает часть ответа на 

вопрос. Допускает 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения; Испытывает 

затруднения с 

выводами. 

объясняет 

причины их 

возникновения и 

прогнозирует пути 

их решения на 

основе 

комплексной 

профессиональной 

информации 

Ответ не дан 

 

Критерий 2  

Умеет описывать 

социально значимые 

проблемы, объясняет 

причины их 

возникновения и 

прогнозирует пути их 

решения на основе 

комплексной 

профессиональной 

информации 

Выполняет задания 

повышенной 

сложности, 

предлагает 

собственный метод 

решения, грамотно 

обосновывает его ход; 

Самостоятельно 

анализирует решение 

и делает выводы. 

Критерий 2  

Умеет описывать 

социально значимые 

проблемы, объясняет 

причины их 

возникновения и 

прогнозирует пути их 

решения на основе 

комплексной 

профессиональной 

информации 

Дает достаточно полный 

ответ, в котором не 

отражены некоторые 

аспекты. 

Критерий 2  

Недостаточно умеет 

описывать социально 

значимые проблемы, 

объясняет причины их 

возникновения и 

прогнозирует пути их 

решения на основе 

комплексной 

профессиональной 

информации 

Дает часть ответа на 

вопрос. Допускает 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения. Испытывает 

затруднения с 

выводами. 

Критерий 2  

Не умеет 

описывать 

социально 

значимые 

проблемы, 

объясняет 

причины их 

возникновения и 

прогнозирует пути 

их решения на 

основе 

комплексной 

профессиональной 

информации 

Не может 

установить 

взаимосвязь 

теории с 

практикой, не 

способен ответить 

на простые 

вопросы по 

выполнению 

заданий, не может 

проанализировать 

теоретический 

материал и 

обосновать выбор 

метода решения 

задач. Не делает 

выводы. 

Критерий 3 

Владеет описанием 

социально значимых 

проблем, объясняет 

причины их 

возникновения и 

прогнозирует пути их 

решения на основе 

комплексной 

профессиональной 

информации. 

Выполняет трудовые 

действия быстро, 

качественно, 

самостоятельно без 

посторонней помощи, 

Критерий 3 

Владеет описанием 

социально значимых 

проблем, объясняет 

причины их 

возникновения и 

прогнозирует пути их 

решения на основе 

комплексной 

профессиональной 

информации. 

Выполняет все 

поставленные задачи и 

трудовые действия, 

производит оценку с 

Критерий 3 

Недостаточно владеет 

описанием социально 

значимых проблем, 

объясняет причины их 

возникновения и 

прогнозирует пути их 

решения на основе 

комплексной 

профессиональной 

информации. Дает часть 

ответа на вопрос. 

Оценивает факты и 

собственные трудовые 

Критерий 3 

Не владеет 

описанием 

социально 

значимых 

проблем, 

объясняет 

причины их 

возникновения и 

прогнозирует пути 

их решения на 

основе 

комплексной 

профессиональной 

информации. Не 

видит различий 



производит оценку их 

выполнения. 

Дает полный, 

развернутый ответ. 

консультацией 

преподавателя. 

действия только с 

помощью 

преподавателя 

между фактами и 

оценочными 

суждениями; Не 

может 

самостоятельно 

планировать и 

выполнять 

трудовые 

собственные 

трудовые 

действия, не 

способен к 

рефлексии. 

ПК-2.1 

Разрабатывает 

программу 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы 

Критерий 1  

Знает как 

разрабатывать 

программу 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы 

Дает полный, 

развернутый ответ. 

Критерий 1 

Знает как разрабатывать 

программу 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы 

Дает достаточно полный 

ответ, в котором не 

отражены некоторые 

аспекты. 

Критерий 1 

Недостаточно знает как 

разрабатывать 

программу 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы 

Дает часть ответа на 

вопрос. Допускает 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения; Испытывает 

затруднения с 

выводами. 

Критерий 1 

Не знает как 

разрабатывать 

программу 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы 

Ответ не дан 

 

Критерий 2  

Умеет разрабатывать 

программу 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы 

Выполняет задания 

повышенной 

сложности, 

предлагает 

собственный метод 

решения, грамотно 

обосновывает его ход; 

Самостоятельно 

анализирует решение 

и делает выводы. 

Критерий 2  

Умеет разрабатывать 

программу 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы 

Дает достаточно полный 

ответ, в котором не 

отражены некоторые 

аспекты. 

Критерий 2  

Недостаточно умеет 

разрабатывать 

программу 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы 

Дает часть ответа на 

вопрос. Допускает 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения. Испытывает 

затруднения с 

выводами. 

Критерий 2  

Не умеет 

разрабатывать 

программу 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы 

Не может 

установить 

взаимосвязь 

теории с 

практикой, не 

способен ответить 

на простые 

вопросы по 

выполнению 

заданий, не может 

проанализировать 

теоретический 

материал и 

обосновать выбор 

метода решения 

задач. Не делает 

выводы. 

Критерий 3 

Владеет разработкой 

программы 

фундаментального 

и/или прикладного 

Критерий 3 

Владеет разработкой 

программы 

фундаментального 

и/или прикладного 

Критерий 3 

Недостаточно владеет 

разработкой программы 

фундаментального 

и/или прикладного 

Критерий 3 

Не владеет 

разработкой 

программы 

фундаментального 

и/или прикладного 



исследования в сфере 

социальной работы 

Дает полный, 

развернутый ответ. 

исследования в сфере 

социальной работы 

Выполняет все 

поставленные задачи и 

трудовые действия, 

производит оценку с 

консультацией 

преподавателя. 

исследования в сфере 

социальной работы 

Дает часть ответа на 

вопрос. Оценивает 

факты и собственные 

трудовые действия 

только с помощью 

преподавателя 

исследования в 

сфере социальной 

работы 

Не видит различий 

между фактами и 

оценочными 

суждениями; Не 

может 

самостоятельно 

планировать и 

выполнять 

трудовые 

собственные 

трудовые 

действия, не 

способен к 

рефлексии. 

ПК-2.2  

Проводит 

фундаментальное 

и/или прикладное 

исследование в 

сфере социальной 

работы. 

 

Критерий 1  

Знает и проводит 

фундаментальное 

и/или прикладное 

исследование в сфере 

социальной работы. 

Дает полный, 

развернутый ответ. 

Критерий 1 

Знает и проводит 

фундаментальное и/или 

прикладное 

исследование в сфере 

социальной работы. 

Дает достаточно полный 

ответ, в котором не 

отражены некоторые 

аспекты. 

Критерий 1 

Недостаточно знает и 

проводит 

фундаментальное и/или 

прикладное 

исследование в сфере 

социальной работы. 

Дает часть ответа на 

вопрос. Допускает 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения; Испытывает 

затруднения с 

выводами. 

Критерий 1 

Не знает и 

проводит 

фундаментальное 

и/или прикладное 

исследование в 

сфере социальной 

работы. 

 Ответ не дан 

 

Критерий 2  

Умеет проводить 

фундаментальное 

и/или прикладное 

исследование в сфере 

социальной работы. 

Выполняет задания 

повышенной 

сложности, 

предлагает 

собственный метод 

решения, грамотно 

обосновывает его ход; 

Самостоятельно 

анализирует решение 

и делает выводы. 

Критерий 2  

Умеет проводить 

фундаментальное и/или 

прикладное 

исследование в сфере 

социальной работы. 

Дает достаточно полный 

ответ, в котором не 

отражены некоторые 

аспекты. 

Критерий 2  

Недостаточно умеет 

проводить 

фундаментальное и/или 

прикладное 

исследование в сфере 

социальной работы. 

Дает часть ответа на 

вопрос. Допускает 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения. Испытывает 

затруднения с 

выводами. 

Критерий 2  

Не умеет проводить 

фундаментальное 

и/или прикладное 

исследование в 

сфере социальной 

работы. 

Не может 

установить 

взаимосвязь теории 

с практикой, не 

способен ответить 

на простые вопросы 

по выполнению 

заданий, не может 

проанализировать 

теоретический 

материал и 

обосновать выбор 

метода решения 

задач. Не делает 

выводы. 

Критерий 3 

Владеет проведением 

фундаментального 

и/или прикладного  

исследования в сфере 

социальной работы. 

Критерий 3 

Владеет проведением 

фундаментального 

и/или прикладного  

исследования в сфере 

социальной работы. 

Критерий 3 

Недостаточно владеет 

проведением 

фундаментального 

и/или прикладного  

исследования в сфере 

социальной работы. 

Критерий 3 

Не владеет 

проведением 

фундаментального 

и/или прикладного  

исследования в 



процесса управления. 

Дает полный, 

развернутый ответ. 

 Выполняет все 

поставленные задачи и 

трудовые действия, 

производит оценку с 

консультацией 

преподавателя. 

 Дает часть ответа на 

вопрос. Оценивает 

факты и собственные 

трудовые действия 

только с помощью 

преподавателя 

сфере социальной 

работы. 

 Не видит 

различий между 

фактами и 

оценочными 

суждениями; Не 

может 

самостоятельно 

планировать и 

выполнять 

трудовые 

собственные 

трудовые 

действия, не 

способен к 

рефлексии. 

ПК-2.3  

Применяет 

результаты 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы в 

практической 

деятельности 

Критерий 1  

Знает и применяет 

результаты 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы в 

практической 

деятельности 

Дает полный, 

развернутый ответ. 

Критерий 1 

Знает и применяет 

результаты 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы в 

практической 

деятельности 

Дает достаточно полный 

ответ, в котором не 

отражены некоторые 

аспекты. 

Критерий 1 

Недостаточно знает и 

применяет результаты 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы в 

практической 

деятельности 

Дает часть ответа на 

вопрос. Допускает 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения; Испытывает 

затруднения с 

выводами. 

Критерий 1 

Не знает и 

применяет 

результаты 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы в 

практической 

деятельности 

 Ответ не дан 

 

Критерий 2  

Умеет применять 

результаты 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы в 

практической 

деятельности. 

Выполняет задания 

повышенной 

сложности, 

предлагает 

собственный метод 

решения, грамотно 

обосновывает его 

ход; Самостоятельно 

анализирует решение 

и делает выводы. 

Критерий 2  

Умеет применять 

результаты 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы в 

практической 

деятельности. 

Дает достаточно полный 

ответ, в котором не 

отражены некоторые 

аспекты. 

Критерий 2  

Недостаточно умеет 

применять результаты 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы в 

практической 

деятельности. 

Дает часть ответа на 

вопрос. Допускает 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушение логики 

решения. Испытывает 

затруднения с 

выводами. 

Критерий 2  

Не умеет 

применять 

результаты 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы в 

практической 

деятельности. 

Не может 

установить 

взаимосвязь 

теории с 

практикой, не 

способен ответить 

на простые 

вопросы по 

выполнению 

заданий, не может 

проанализировать 

теоретический 



материал и 

обосновать выбор 

метода решения 

задач. Не делает 

выводы. 

Критерий 3 

Владеет применением 

результатов 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы в 

практической 

деятельности. Дает 

полный, развернутый 

ответ. 

Критерий 3 

Владеет применением 

результатов 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы в 

практической 

деятельности. 

Выполняет все 

поставленные задачи и 

трудовые действия, 

производит оценку с 

консультацией 

преподавателя. 

Критерий 3 

Недостаточно владеет 

применением 

результатов 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в сфере 

социальной работы в 

практической 

деятельности. Дает 

часть ответа на вопрос. 

Оценивает факты и 

собственные трудовые 

действия только с 

помощью 

преподавателя 

Критерий 3 

Не владеет 

применением 

результатов 

проведенного 

фундаментального 

и/или прикладного 

исследования в 

сфере социальной 

работы в 

практической 

деятельности. Не 

видит различий 

между фактами и 

оценочными 

суждениями; Не 

может 

самостоятельно 

планировать и 

выполнять 

трудовые 

собственные 

трудовые 

действия, не 

способен к 

рефлексии. 

 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

8.1. Перечень основной учебной литературы 
1. Афанасьев В. В.  Методология и методы научного исследования : учебник для вузов / 

В. В. Афанасьев, О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 147 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17663-

6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/558820 (дата обращения: 03.03.2025). 2-е изд., пер. и доп. Учебник для 

вузов. 2025  / Гриф УМО ВО Научная школа: Московский городской педагогический 

университет (г. Москва). 

2. Байбородова, Л. В. Методология и методы научного исследования : учебное пособие 

для бакалавриата и магистратуры / Л. В. Байбородова, А. П. Чернявская. — 2-е изд., испр. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 221 с. — (Бакалавр и магистр. 

Академический курс). — ISBN 978-5-534-06257-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/437120 

https://urait.ru/adv-search/get?scientific_school%5b%5d=46FD7BE0-8E0A-4DE0-9B42-82B9F20475C5
https://urait.ru/adv-search/get?scientific_school%5b%5d=46FD7BE0-8E0A-4DE0-9B42-82B9F20475C5


3.  Мандель, Б.Р. Методология и методы организации научного исследования в педагогике 

: учебное пособие для обучающихся в магистратуре / Б.Р. Мандель. – Москва ; Берлин : 

Директ-Медиа, 2018. – 340 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=486259 

 

 

8.2. Перечень дополнительной учебной литературы  

Указывается не более десяти наименований.  
 

1.  Афанасьев В. В., Грибкова О. В., Уколова Л. И. Основы учебно-исследовательской 

деятельности. — М.: Юрайт. 2023. 164 с. 

2. Байбородова Л. В., Чернявская А. П. Методология и методы научного исследования. 

— М.: Юрайт. 2024. 222 с. 

3. Брылев А. А., Турчаева И. Н. Основы научно-исследовательской работы. — М.: 

Юрайт. 2023. 205 с. 

4. Карандашев, В. Н. Методология и методы психологического исследования. 

Выполнение квалификационных работ : учеб. пособие для бакалавриата, 

специалитета и магистратуры / В. Н. Карандашев. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. 

: Издательство Юрайт, 2019. — 132 с. 

5. Маликова, Н. Н. Дизайн и методы социологического исследования [Электронный 

ресурс] : Учебное пособие / Н. Н. Маликова, О. В. Рыбакова ; М-во образования и 

науки РФ, Урал. федер. ун-т им. первого Президента России Б. Н. Ельцина . – 

Екатеринбург : УрФУ, 2014 . – 232 с. – Режим доступа : 

https://e.lanbook.com/book/98655 (дата обращения: 02.07.2021).  

6. Мещерина, Е. В. Системы искусственного интеллекта : учебно-методическое 

пособие / Е. В. Мещерина. — Оренбург : ОГУ, 2019. — 96 с. — ISBN 978-5-7410-

2315-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/160008 (дата обращения: 04.05.2022). 
 

8.3. Перечень Интернет-ресурсов, необходимых для освоения дисциплины 

Указывается информация об электронных библиотечных системах (ЭБС) и 

информационных справочных системах, с которыми у МПГУ заключен договор 

(реквизиты договоров не указываются), также о современных профессиональных 

базах данных: 

1. Электронный каталог библиотеки МПГУ https://ecat.mpgu.info/Opac/ 

2. Электронная библиотека МПГУ http://elib.mpgu.info/ 

3. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://biblioclub.ru/ 

4. ЭБС Издательства «Лань» https://e.lanbook.com/ 

5. Образовательная платформа «Юрайт» https://www.urait.ru/ 

6. НЭБ eLIBRARY https://elibrary.ru/projects/subscription/rus_titles_open.asp 

7. ЭОР РКИ https://www.ros-edu.ru/ 

8. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/ 

8.4. Перечень информационных технологий и программного обеспечения 
 Для осуществления образовательного процесса по дисциплине необходимо 

использование следующего лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения и информационных технологий: 

1. Операционная система Microsoft Windows EDU E3 ALNG SubsVL MVL PerUsr (по 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=486259


договору). 

2. Офисный пакет Microsoft Office 365 ProPlusEdu ShrdSvr ALNG SubsVL MVL PerUsr 

STUUseBnft Student EES (по договору). 

3. Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – стандартный. 

4. Браузер Google Chrome (free) – свободно распространяемый программный продукт. 

5. Adobe Reader (free) − пакет программ, предназначенный для просмотра электронных 

публикаций в формате PDF, свободно распространяемый программный продукт. 

6. Архиватор 7Zip (free) − свободно распространяемый программный продукт. 

Система электронной поддержки образовательного процесса и дистанционного обучения 

ИнфоДа МПГУ. 

 

7.МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

В процессе изучения дисциплины происходит формирование готовности студентов к 

осуществлению профессиональной деятельности в соответствии с знаниями о различных 

формах делового общения и поведения, овладение словом в официально-деловой 

обстановке в соответствии с речевой, логической, психологической, вербальной и 

невербальной культурой, направленной на достижение конструктивного результата или 

договоренности. 

 Задач дисциплины определяют логику совместной и самостоятельной 

деятельности студентов в рамках курса. В его структуре прослеживаются теоретический 

блок, связанный с освоением теоретических знаний, необходимых для решения 

практических учебных задач. Практический блок предполагает изучение студентами 

техник развития сенсорных и умственных развитий детей. Серия заданий выполняется в 

парах, индивидуально, в группах, что учит консолидироваться при выполнении учебных и 

педагогических задач.  

Работа над темами и заданиями для самостоятельной работы поможет будущим 

специалистам в самообразовании по вопросам, не охваченным вниманием в учебной 

аудитории, а так же позволит закрепить полученные знания и умения.  

Методические рекомендации по написанию конспекта. Конспект – это краткая письменная 

фиксация основных фактических данных, идей, понятий и определений, устно излагаемых 

преподавателем или представленных в литературном источнике. Такой вид аналитической 

обработки материала должен отражать логическую связь частей прослушанной или 

прочитанной информации. Результат конспектирования – хорошо структурированная 

запись, позволяющая обучающемуся с течением времени без труда и в полном объеме 

восстановить в памяти нужные сведения. 

Методические рекомендации при составлении Терминологического словаря - это словарь, 

содержащий термины, изученные обучающимся в ходе лекции, самостоятельно изучения 

предложенной преподавателем по теме научной литературы.  Словарь составляется в 

алфавитном порядке. Составление терминологического словаря относится к 

самостоятельной работе студента и оценивается по его полноте и качеству выполнения. 

Методические рекомендации по написанию рефератов 

Реферат - это краткий доклад по заданной преподавателем теме, в котором собрана 

информация из одного или нескольких источников. Реферат может являться изложением 

содержания научной работы, статьи и т.п. При разработке реферата обучающийся должен 

учитывать: - степень раскрытия темы; - какой личный вклад он внес в разработку эссе; - 

логическую структурированность материала; - использование постраничных ссылок; - 

достаточность объема и качества используемых источников; - оформление текста и 

грамотности речи. При написании рефератов необходимо выделить проблему обсуждения, 

составить план реферата, выделить смысловые части обсуждаемой проблемы по каждому 

пункту плана реферата, подобрать литературу. Для подбора литературы необходимо 

https://ru.wikipedia.org/wiki/PDF


пользоваться списком дополнительной литературы и списком литературы, рекомендуемой 

для углубленного изучения курса, а также Интернет-ресурсами. 

Оформление реферата: план; основное содержание реферата; выводы; список 

использованной литературы. 

Методические рекомендации по подготовке презентации. Презентация – это 

мультимедийное представление документа или комплекта документов, предназначенная 

для представления их аудитории слушателей.. Цель презентации — донести до аудитории 

полноценную информацию об объекте презентации в удобной форме.  

При разработке презентации по заданной преподавателем теме, обучающийся должен 

обратить внимание на: содержание информации; оформление слайдов; стиль изложения; 

объем информации. Поскольку презентация это визуальная форма представления 

материала, обучающийся также должен обратить внимание на оформление слайдов: фон, 

использование цвета, анимационные эффекты, расположение информации на странице, 

шрифты, выделение информации, виды слайдов. 

Методические рекомендации к выполнению самостоятельной работы. 

При самостоятельном изучении дисциплины особое внимание необходимо обратить на 

систему терминов – тезаурус. Понятийный тезаурус педагогической науки – это основа, 

каркас, на котором зиждется дошкольная педагогика, теория обучения и воспитания 

дошкольников. Терминология педагогической науки сложна и многообразна, поэтому 

часто подменяется житейской терминологией. Исходя из этого, при самостоятельной 

подготовке студентов необходимо предусмотреть специальную работу с терминологией, 

предполагающую работу с этимологией терминов, а также, выявление различий у сходных 

терминов. Самостоятельная работа студентов включает в себя изучение рекомендованной 

литературы по всем вопросам, раскрывающем содержание каждой темы, а также 

выполнения заданий, помещенных после описания занятий по темам. Студентам 

рекомендуется готовить тематические доклады и сообщения по темам рефератов, 

предложенных к каждому разделу. 

 Методические рекомендации по работе с первоисточниками 

 Статьи, монографии прочитать, выделив наиболее существенные положения и 

мысли автора. Кратко законспектировать выделенные положения, (возможно в свободной 

форме, перефразируя мысли автора). Объем конспекта для статьи – 2-3 страницы, для 

монографии – 15-30 страниц. 

Методические рекомендации по работе с тестом. Тест – это оценочное испытание, 

состоящее в том, что обучающемуся предлагается решить одну или несколько задач для 

определения уровня его знаний по данной дисциплине. Тест выстраивается четко по 

прочитанному материалы. Задача обучающегося не просто ознакомиться и осознать с 

содержанием текста лекции, но и провести соответствующую работу с предложенными 

источниками из списка литературы, предложенной преподавателем по данной дисциплине: 

анализ и синтез изучаемого материала. 

 Методические рекомендации по практическим занятиям. Практические занятия 

проводятся под руководством преподавателя в учебной аудитории и направлены на 

углубление научно-теоретических знаний и овладение обучающимися определенными 

методами самостоятельной работы. При проведении практических занятий педагогом 

обращается внимание на: - умение распределить работу в команде; умение выслушивать 

друг друга; - согласованность действий; -правильность и полноту выступлений; - 

активность обучающихся. 

  

 

8. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ   

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Лицензионное программное обеспечение: 



Microsoft Windows  

Microsoft  Office 

Kaspersky Endpoint Security 

 

Информационные справочные системы: 

Система ГАРАНТ 

Система «КонсультантПлюс» 

 

Профессиональные базы данных 

fgosvo.ru 

pravo.gov.ru 

www.edu.ru 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ   

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины включает в себя: 

- учебные аудитории для проведения занятий лекционного и семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные 

учебной мебелью, доской. 

- помещения для самостоятельной работы, укомплектованные учебной мебелью, 

персональными компьютерами с подключением к сети Интернет и обеспечением доступа к 

электронным библиотекам и в электронную информационно-образовательную среду 

МПСУ; 

- помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования, 

укомплектованные мебелью (шкафы/стеллажи), наборами демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядными пособиями; 

- лаборатория, оснащенная  лабораторным оборудованием 

10. Методические рекомендации по обучению лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов 

Обучение по дисциплине обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Содержание образования и условия организации обучения обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной образовательной 

программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида. 

Освоение дисциплины обучающимися с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 

группах. Предполагаются специальные условия для получения образования обучающимися 

с ограниченными возможностями здоровья. 

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиологическими 

особенностями обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при наличии). При 

необходимости осуществляется дополнительная поддержка преподавания тьюторами, 

психологами, социальными работниками, прошедшими подготовку ассистентами. 

В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки РФ (утв. 8 апреля 

2014 г. N АК-44/05вн) в курсе предполагается использовать социально-активные и 

рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с целью 

http://fgosvo.ru/
http://pravo.gov.ru/


оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими 

студентами, создании комфортного психологического климата в студенческой группе. 

Подбор и разработка учебных материалов производятся с учетом предоставления 

материала в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием специальных 

технических средств и информационных систем. 

Медиаматериалы также следует использовать и адаптировать с учетом 

индивидуальных особенностей обучения лиц с ОВЗ. 

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств 

обучения общего и специального назначения (персонального и коллективного 

использования). Материально-техническое обеспечение предусматривает приспособление 

аудиторий к нуждам лиц с ОВЗ. 

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей. Для студентов с ОВЗ предусматривается 

доступная форма предоставления заданий оценочных средств, а именно: 

• в печатной или электронной форме (для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата); 

• в печатной форме или электронной форме с увеличенным шрифтом и 

контрастностью, через дублирование звуковой информации визуальной путем 

трансляции субтитров на мониторе (для лиц с нарушениями слуха, речи, зрения); 

• дублированием шрифтом Брайля, методом чтения ассистентом задания вслух, через 

проигрывание аудиофайла (для лиц с нарушениями зрения). 

Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на 

контрольные вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная форма 

предоставления ответов на задания, а именно: 

• письменно на бумаге или набором ответов на компьютере (для лиц с нарушениями 

слуха, речи); 

• выбором ответа из возможных вариантов с использованием услуг ассистента (для 

лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата); 

• устно (для лиц с нарушениями зрения, опорно-двигательного аппарата). 

При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания 

результатов обучения может проводиться в несколько этапов. 

В смешанном обучении с применением ДОТ на образовательной платформе 

«Юрайт» студенты могут использовать версию для слабовидящих, а также различные 

медиаматериалы. 
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